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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

                                                                 

O Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos, no uso das atribuições que 

lhe são designadas por lei, e tendo em vista a necessidade de suprir vagas  existentes no 

Programa Projovem Adolescente, Secretaria Municipal de Assistência Social,  conforme o 

contido no Processo nº 1720281/2013, 

 

CONVOCA 

 

Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Teste Seletivo nº 002/2012, para o 

emprego de Orientador Social, a comparecerem até o dia 11 de setembro de 2013, das 

12h00min às 17h30min, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal 

de Gestão de Recursos Humanos, para confirmarem  a aceitação das vagas. 

 

Nome Emprego Público Clas 

JULIO CESAR DE SOUZA ORIENTADOR SOCIAL 1º 

CAROLINE LOURES OGG ORIENTADOR SOCIAL 2º 

ISABELA PALHANO CLEMENTE ORIENTADOR SOCIAL 3º 

LILIAN KLIMIONT ORIENTADOR SOCIAL 4º 

PATRICIA HOEPERS ORIENTADOR SOCIAL 5º 

ZULEICA GELINSKI ORIENTADOR SOCIAL 1º 

Afro 

ERIKA SCHEMIGUEL ORIENTADOR SOCIAL 6º 

EDNA VANIRA TEIXEIRA DE CAMARGO ORIENTADOR SOCIAL 7º 

ANA KAROLINA DE MESQUITA HIROSE ORIENTADOR SOCIAL 8º 

LAVINIA LACERDA BITENCOURT SILVA MARAVIESKI ORIENTADOR SOCIAL 9º 

PATRÍCIA CAMARGO ORIENTADOR SOCIAL 10º 

LUIZ CARLOS RODRIGUES DE ALMEIDA ORIENTADOR SOCIAL 2º 

Afro 
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O não comparecimento no prazo estipulado caracterizará desistência, perdendo os 

candidatos os direitos adquiridos em razão de suas aprovações no referido teste seletivo.                                                           

 

 

   Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, 02 de setembro de 2013. 

 

 

 

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Gestão de  

Gestão de Recursos Humanos  


