REALIZACAO

PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTAGROSSA -=ji-.
ESTADO DO PARANA .

FUNDA_CAO DE
APOIO A FAFIPA

TESTE SELETIVO N° 002/2012 )
EDITAL DE RESULTADO DA PROVA OBJETIVA POS-RECURSO

O Secretéario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des
estipuladas no Edital de Abertura n° 002/2012, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicfes
atinentes & matéria, TORNA PUBLICO o Resultado da Prova Objetiva P6s-Recurso, conforme segue:

Art. 1° Apdés analise dos recursos contra 0 Resultado da Prova Objetiva fica mantido o resultado diwulgado no endereco
eletrdbnico www.fafipa.org/concurso em 04/06/2012.

Art. 2° O link para visualizacdo das respostas dos recursos impetrados contra o resultado da prova objetiva encontra-se
disponivel no endereco eletronico www.fafipa.org/concurso.

Art. 3° Fica diwlgado no ANEXO | deste Edital, os candidatos que terdo a Prova de Titulos corrigida, conforme
estabelecido nos subitens 13.1 e 13.2 do Edital de Abertura n® 002/2012.

Paragrafo Unico. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na Prova Objetiva, que
preencheram o Formulario de Cadastro de Titulos e que entregaram ao fiscal recebedor dos documentos pertinentes a
Prova de Titulos as fotocopias autenticadas dos documentos comprobatérios dentro de enwelope lacrado no dia de
aplicagcdo da Prova Objetiva, 20/05/2012, e/ou enviaram uma das vias do Comprovante de Cadastro dos Titulos,
juntamente com os documentos comprobatérios cadastrados via Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o endereco
informado nas etiquetas geradas junto com o Comprovante de Cadastro dos Titulos, no periodo de 14/05/2012 a
21/05/2012, conforme o edital de conwcacdo para a prova de titulos divulgado no enderego eletrbnico em 14/05/2012.

Art. 4° O Resultado da prova de Titulos estard disponivel no dia 13/06/2012, no enderegco eletrdnico
www.fafipa.org/concurso.

Ponta Grossa, 12 de junho de 2012.

José Elizeu Chociai
Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos
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