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FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

ANEXO | DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N2 002/2012
EMPREGO: ORIENTADOR SOCIAL

Emprego: 201 —- ORIENTADOR SOCIAL
Requisito: Ensino Médio Completo.

Atividades relacionadas ao emprego: Realizar, sob orientacdo do técnico de referéncia do CRAS, e com a
participagdo dos jovens, o planejamento das atividades do Projovem Adolescente; Facilitar o processo de integragédo dos
coletivos sob sua responsabilidade;Mediar os processos grupais, fomentando a participagdo democratica dos jovens e
sua organizagao, no sentido de alcance dos objetivos socioeducativos de convivio; Desenvolver, diretamente com os
jovens os conteudos e atividades que lhe séo atribuidos no tragado metodolégico do Projovem Adolescente; Registrar a
frequéncia diaria dos jovens ao servigo socioeducativo e encaminhar os dados ao gestor municipal ou a quem designar,
nos prazos previamente estipulados; Avaliar o desempenho dos jovens no servigco socioeducativo, informando ao CRAS
as necessidades de acompanhamento individual e familiar; Acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades
ministradas por outros profissionais; Atuar como interlocutor no servigo socioeducativo junto as escolas dos jovens, em
que assuntos que prescindam a presenga do coordenador do CRA; Participar de reunides sisteméticas com o técnico de
referéncia do CRAS; Participar das atividades de capacitagao do Projovem Adolescente.
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