PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
MUNICIPIO DO PARANA

/A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PONTA GROSSA, ESTADO DO PARANA, por intermédio da Prefeita Municipal Elizabeth Silveira
Schmidt, e Autorizacdo através do SEI n2 018439/2026 e 053047/2026 torna publico aos interessados a Primeira Retificagdo do
Edital de Abertura do Concurso 003/2026.

Art. 12 Fica alterado os requisitos minimos dos cargos: Profissional de Nivel Superior — Bidlogo, Profissional de Nivel
Superior — Gedlogo, Profissional de Nivel Superior — Historiador, Profissional de Nivel Superior — Musicoterapeuta e Profissional
de Nivel Superior — Turismdlogo.

Onde se lé:
[Tabela 02
PERIODO DE
~ CARGA TAXA DE . REALIZACAO
EMPREGO VAGAS PCD NEGRO | REMUNERACAO DIARIA INSCRICAO REQUISITOS MINIMO DA PROVA
OBJETIVA
Ensino Médio Com-
pleto por Instituicdo Manha
Técnico om reconhecida. . pelo
Tecnologia da RS 80,00 MEC + Cer'Flflcado de
. 01+CR RS 2.951,53 8h ’ Curso Técnico em In-
Informagdo e ! - &
Comunicagiio formatica i:o'm Enfase
em Eletrbnica com
énfase em Informa-
tica ou areas afins.
Ensino Superior Com-
RS 120,00 pleto Bacharel em Ci- Tarde
- RS 4.654,05 N S
Profissional de éncias Bioldgicas por
Nivel Superior — | 01+CR 6h Instituicdo reconhe-
Bidlogo cida pelo MEC + regis-
tro no respectivo con-
selho da classe.
Ensino Superior Com-
Profissional de 6h Sf:olnsiiTuigéG:O:zf:i
va?l superior — | 01+CR RS 4.654,05 nhecida pelo MEC + Manha
Gedlogo RS 120,00 . .
registro no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior Com-
RS 120,00 pleto Bacharel em
Profissional de RS 6.205,40 sh ! Histéria por Institui-
Nivel Superior — | 01+CR U ¢ao reconhecida pelo Manha
Historiador MEC + registro no res-
pectivo conselho da
classe.
. Ensino Superior Com-
Profissional de .
3 . pleto em Musicotera-
N|ve! superior — | 01+CR 6h pia por Instituicdo re-
Musicoterapeuta RS 4.654,05 RS 120,00 conhecida pelo MEC. Tarde
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Ensino Superior Com-
Profissional de pleto Bacharel em Tu-
. . 6h . N
Nivel Superior — | 01+CR rismo por Instituicao
N RS 4.654,05 .
Turismdlogo reconhecida pelo Tarde
RS$ 120,00
MEC.
Leia se:
[Tabela 02
PERIODO DE
. CARGA TAXA DE p REALIZACAO
EMPREGO VAGAS PCD NEGRO | REMUNERACAO DIARIA INSCRICAO REQUISITOS MINIMO DA PROVA
OBJETIVA
Ensino Médio Com-
pleto + Certificado de Manha
Técnico em Curso Técnico em In-
TecnologlNa da 01+CR sh RS 80,00 formzjnca, eletr9n|ca
Informacgdo e RS 2.951,53 com Enfase em infor-
Comunicacgdo matica ou areas afins,
por Instituicdo reco-
nhecida pelo MEC.
Ensino Superior Com-
R$ 120,00 | pleto Bacharel e Li- Tarde
RS 4.654,05 . A
- cenciatura em Cién-
Profissional de cias Bioldgicas por
Nivel Superior — | 01+CR 6h L & P
Bi6logo Instituicdo reconhe-
g cida pelo MEC + regis-
tro no respectivo con-
selho da classe.
Ensino Superior Com-
pleto em Geologia ou
Profissional de Engenharia Geoldgica
Nivel Superior — | 01+CR RS 4.654,05 6h RS 120,00 por Instituigdo reco- Manha
Gedlogo ! nhecida pelo MEC +
registro no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior Com-
pleto Bacharel Licen-
. RS 120,00 ; .
Profissional de ciatura em Historia
, . RS 6.205,40 8h s ~
Nivel Superior — | 01+CR por Instituicdo reco- Manha
Historiador nhecida pelo MEC. +
. .
consetho-da-classes
- Graduagdo em Musi-
Profissional de : o
. . coterapia por Institui-
Nivel Superior — | 01+CR = .
Musicot X RS 4.654,05 6h RS 120,00 ¢do reconhecida pelo
usicoterapeuta .654, X MEC. Tarde
Ensino Superior Com-
pleto Bacharel em Tu-
Profissional de RS 4.654.05 6h rismo ou Curso Supe-
Nivel Superior — | 01+CR U rior de Tecnologia em Tarde
N RS 120,00 ~ .
Turismdlogo Gestdao de Turismo

Art. 22 Fica alterada a tabela 03 Edital de Abertura.
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Onde se lé:
[Tabela 03
" PESO NOTA
TIPO DE AREA DE N2 DE VALOR . a
EMPREGOS FASE = POR MINIMA CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL DISCIPLINA
Auxiliar de Farmacia Plantonista Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
/ Auxiliar em Saude Bucal / Matematica 05 2,50 12,50 2,50
Fiscal de Edificagdes / Fiscal de Informaética Basica 05 2,50 12,50 2,50 e .
. . . . - Classificatério
Transportes / Fiscal de Tributos/ | Unica | Objetiva | Conhecimentos 12,50 2,50 Eliminatori
Inspetor Sanitario / Técnico Gerais 05 2,50 € Eliminatorio
Administrativo / Técnico de Conhecimentos 17,50
Tecnologia da Informagdo e Especificos 20 2,50 50,00
Comunicagdo / Técnico em Total de questdes e pontos 40 100,00
Enfermagem / Técnico em
Saide Bucal / Técnico em Total méximo de pontos 100,00
Seguranga do Trabalho
Leia se:
[Tabela 03
2 PESO NOTA
TIPO DE AREA DE N2 DE VALOR . A
EMPREGOS FASE = POR MINIMA CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL DISCIPLINA
Auxiliar de Farmdcia Plantonista Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
/ Auxiliar em Saude Bucal / Matematica 05 2,50 12,50 2,50
Assistente de Educagdo / Fiscal Informatica Basica 05 2,50 12,50 2,50 Classificatério
de Edificagbes / Fiscal de | Unica | Objetiva | Conhecimentos 12,50 2,50 Eliminatéri
Transportes / Fiscal de Tributos / Gerais 05 2,50 € tliminatorio
Inspetor Sanitario / Técnico Conhecimentos 17,50
Administrativo / Técnico de Especificos 20 2,50 50,00
Tecnologia da Informagdo e Total de questdes e pontos 40 100,00
Comunicagdo / Técnico em
Enfermagem / Técnico em .
Saide Bucal / Técnico em Total maximo de pontos 100,00
Seguranga do Trabalho

Art. 32 Esclarecemos que a nomenclatura correta do cargo de Motorista Il é Motorista Il conforme tabela 02 do Edital
de Abertura.

Art. 42 Fica retificado o item 12.1.1 do Edital de Abertura.
Onde se lé:
12.1.1 A Prova Pratica serd realizada na cidade de Cascavel em data provavel de 01 DE NOVEMBRO DE 2026, caso o numero de
candidatos aprovados ndo comporte aplicagdo em um Unico dia, reserva-se o direito de realizar no sdbado e domingo.

Leia se:
12.1.1 A Prova Pratica serd realizada na cidade de Ponta Grossa em data provavel de 01 DE NOVEMBRO DE 2026, caso o numero
de candidatos aprovados ndo comporte aplicagdo em um unico dia, reserva-se o direito de realizar no sdbado e domingo.

Art. 52 Fica retificado o item 14.1 do Edital de Abertura.
Onde se lé:
14.1 Havera Avaliacdo Psicoldgica para o emprego de Agente Municipal de Transito Il aos candidatos aprovados no TAF, con-
forme descrito neste item. A avaliacdo psicoldgica a ser realizada por profissional com registro no conselho da classe, que visara
adequacdo ao perfil profissional da vaga, avaliando as condigdes psiquicas do candidato bom desempenho das atividades do
emprego a que concorre.
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Leia se:
14.1 Havera Avaliagdo Psicolégica para o emprego de Agente Municipal de Transito Il aos candidatos aprovados na Prova Obje-
tiva dentro da linha de corte, conforme descrito neste item. A avaliagdo psicoldgica a ser realizada por profissional com registro
no conselho da classe, que visara adequacdo ao perfil profissional da vaga, avaliando as condig¢Ges psiquicas do candidato bom
desempenho das atividades do emprego a que concorre.

Art. 62 Fica retificada a tabela 14 do Edital de Abertura.

Onde se lé:
[Tabela 14
SHUTTLE RUN (Corrida de ir e vir)
FEMININO MASCULINO
Tempo em segundos RESULTADO Tempo em segundos RESULTADO
Até 12,5 seg. APTO Até 11 seg. APTO
De 12,6 para cima INAPTO De 11,1 até 11,5 INAPTO
BARRA FIXA
FEMININO (ISOMETRIA — PEGADA NA BARRA EM MASCULINO (BARRA FIXA — PEGADA NA BARRA EM
PRONAGAO) PRONAGAO)
Tempo em segundos RESULTADO N2 de repeti¢des RESULTADO
Acima de 16,01s APTO Acima de 06 APTO
De 26s para baixo INAPTO De 05 para baixo INAPTO
CORRIDA DE 12 minutos (masculino e feminino)
FEMININO iNDICE MINIMO MASCULINO iNDICE MINIMO
Corrida 12min 2.000m Corrida 12min 2.400m
Leia se:
Tabela 14
SHUTTLE RUN (Corrida de ir e vir)
FEMININO MASCULINO
Tempo em segundos RESULTADO Tempo em segundos RESULTADO
Até 12,5 seg. APTO Até 11 seg. APTO
De 12,6 para cima INAPTO De 11,1 até 11,5 INAPTO
BARRA FIXA
FEMININO (ISOMETRIA — PEGADA NA BARRA EM MASCULINO (BARRA FIXA — PEGADA NA BARRA EM
PRONACAO) PRONACAO)
Tempo em segundos RESULTADO N2 de repeticoes RESULTADO
Acima de 16,01s APTO Acima de 06 APTO
De 165 para baixo INAPTO De 05 para baixo INAPTO

CORRIDA DE 12 minutos

(masculino e feminino)

FEMININO iNDICE MiNIMO

MASCULINO iNDICE MiNIMO

Corrida 12min

2.000m

Corrida 12min

2.400m

Onde se lé:

candidato 19 graus);

h) Comprovante de residéncia;
h) Fotocépia do RG e CPF do conjuge/companheiro(a), quando houver;
i) Fotocépia da Certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes conforme imposto de renda, quando houver;
j) Comprovante de escolaridade exigida para o emprego publico e histdrico escolar;
k) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica Estadual (Forum do Municipio de residéncia do

Art. 72 Fica retificado o item 22.10.1 do Edital de Abertura.
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I) Para aqueles que possuem filhos menores de 14 anos Fotocdpia da Certiddo de nascimento e CPF e cédula de identi-
dade;

m) Caderneta de vacinagao dos filhos com carimbos da vacinagao;

n) Para dependentes de 04 a 14 anos, apresentar comprovante de matricula e declaragdo de frequéncia escolar do més
corrente;

o) Extrato do PIS: retira no site https://cidadao.caixa.gov.br/#/frontpage ou direto na Caixa Econdmica Federal;

p) Extrato PASEP: solicitar no Banco do Brasil;

q) Extrato Previdenciario (CNIS): retira no site https://meu.inss.gov.br/central/#/ - ajuda pelo fone 135 INSS (Deve cons-
tar dados pessoas como nome da mde, data de nascimento e CPF);

r) Declaracdo de Imposto de Renda completa e com Recibo de Entrega, se declarou no ultimo exercicio.

s) CertidGes Negativas:

Leia se:

h) Comprovante de residéncia;

i) Fotocdpia do RG e CPF do cénjuge/companheiro(a), quando houver;

j) Fotocdpia da Certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes conforme imposto de renda, quando houver;
k) Comprovante de escolaridade exigida para o emprego publico e histdrico escolar;

I) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica Estadual (Forum do Municipio de residéncia do
candidato 12 graus);

m) Para aqueles que possuem filhos menores de 14 anos Fotocépia da Certiddo de nascimento e CPF e cédula de identi-
dade;

n) Caderneta de vacinagdo dos filhos com carimbos da vacinagdo;

o) Para dependentes de 04 a 14 anos, apresentar comprovante de matricula e declaragdo de frequéncia escolar do més|
corrente;

p) Extrato do PIS: retira no site https://cidadao.caixa.gov.br/#/frontpage ou direto na Caixa Econdmica Federal;

q) Extrato PASEP: solicitar no Banco do Brasil;

r) Extrato Previdenciario (CNIS): retira no site https://meu.inss.gov.br/central/#/ - ajuda pelo fone 135 INSS (Deve cons-
tar dados pessoas como nome da méae, data de nascimento e CPF);

s) Declaragdo de Imposto de Renda completa e com Recibo de Entrega, se declarou no ultimo exercicio.
t) Certidées Negativas:

Art. 82 Fica incluso o item 22.15 no Concurso 003/2026.
Leia se:
22.15 Os candidatos que no momento da convocagdo ndo puderam assumir a vaga, poderdo por uma Unica vez solicitar o final
da fila, terd o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data de publicacdo do Edital de Convocagdo, para solicitar
por escrito.

Art. 92 Fica retificado o Conteddo Programatico dos cargos Dentista, Médico Saude da Familia, Profissional de Nivel
Superior — Enfermeiro, Profissional de Nivel Superior — Farmacéutico, Profissional de Nivel Superior — Fisioterapeuta, e
Profissional de Nivel Superior — Fisioterapeuta.
Onde se lé:

DENTISTA
Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saide Publica: organizacdo dos Servigos de Saude no Brasil. SUS: legislacao,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitdria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das denti¢Ges. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionGmero de vidro. Materiais protetores do
complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educacdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio,
selantes, restauracGes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de carie,
prevencgdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Inter-relacdo
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dentistica—periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentdrio. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico,
prevencdo e tratamento nao cirurgicos. Cirurgia oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria:
promocgdo de salide bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos
(selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais.
Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-
inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, interacdes medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes e contraindicagdes dos
anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Leis Orgénicas da Saude Publica — Leis Federais n.2 8.080/90,
8.142/90 e Decreto n2 7.508/2011.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de satide no Brasil: Sistema Unico de Saude, Estratégia Satde da Familia, Politica
Nacional de Atencgdo Basica, Politica Nacional de Humanizagdo, Constituicdo Federal — Titulo VIII — Capitulo Il — Sec¢do Il (da
Saude), Lei 8.080/90, Lei 8.142/90. Cédigo de Etica Médica. Abordagem da Familia: Promogdo a Saude, Vacinagdo a Crianga e
no Adulto, como lidar com o Paciente Fora da Possibilidade de Terapeuta de Cura, Obesidade, Avaliagdo do Risco Cardiovascular,
Tabagismo, Tratamento de Alcoolismo, Dependéncia de Drogas. Sinais e Sintomas mais frequentes na Pratica Clinica: Alteragdes
da Pele da Criancga e do Adulto, Alteragdo da Cavidade Oral, Afecgdes, Ano-Rectais, Tontura e Vertigem, Cefaleia, Dor Precordial,
Dores Musculoesqueléticas, Afeccbes da Coluna Cervical, Lombalgia, Ombro, Dispepsia Funcional, Disuria e Hematuria, Dor
Pélvica, Prostatismo, Epistaxes, Hemorragia Digestiva, Principais problemas Oculares, Sindrome de Olho Vermelho, Diarreia,
Obstipacdo Intestinal, Transtornos Ansiosos, Depressdo. Doencas Infecciosas: AIDS, Dengue e Febre Amarela, Doencas
Sexualmente Transmissiveis, Esquistossomose, Hanseniase, Hepatite a Virus, Leptospirose, Maldria, Parasitoses Intestinais,
Tuberculose. Atengdo a Crianga e o Adolescente: Semiologia Pediatrica, Crescimento Normal e Baixa Estatura, O
desenvolvimento Normal e os Sinais de Alerta, Dieta e Nutricdo do Lactente, Ictericias, Disturbio Nutricional Caldrico Proteico,
Anemia, Raquitismo, Rinofaringites e Faringoamigdalites, Otites e Sinusites, Asma, Chiado no Peito, Pneumonias Agudas,
RegurgitacGes, Vomitos e Refluxo- Gastroesofagicos, Diarreia Aguda e Persistente, Desidrata¢do, Dores Recorrentes, Infeccdo
Urinaria, Glomerulenefrite Difusa Aguda, Problemas de Saude na Adolescéncia, Principais Problemas Ortopédicos na Crianca.
Atencdo ao Adulto: Hipertensdo Arterial, Diabetes, Angina e Cuidados Pds-Infarto do Miocardio, Acidente Vascular Cerebral,
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Insuficiéncia Arterial dos Membros, Doencas Alérgicas, Rinosinusites, Asma, Doenga Pulmonar
Obstrutiva Crénica, Cancer de Pulmio, Doenca da Tireoide, Anemias, Artrite Reumatoide, Osteoartrose, Ulcera Péptica,
Colecistite, Diverculite Aguda, Sindrome do Intestino Irritavel, Infec¢des do Trato Urinario em Adultos e Idosos, Litiase Urinaria,
Eplepsia, Neuropatias Periféricas, Hérnias da Parede Abdominal, Queimaduras, Varizes dos Membros Inferiores. Atengdo ao
Idoso: Avaliacdo clinica do Idoso, doenca de Alzheimer, Incontinéncia Fecal, Incontinéncia Urinaria, Tremores e doengas de
Parkinson, Alteracdes de Equilibrio e Prevencdo de Quedas no Idoso. Atencdo a Mulher: Alteragdes do Ciclo Menstrual,
Climatério, Diagnéstico de Gravidez e Contracepgdo, Anticoncepgdo na Adolescéncia, Doengas Benignas da Mama, Doenca da
Vulva e da Vagina, Pré-natal da Adolescéncia, Pré-natal, Prevencdo do Cancer Genital Feminino e da Mama, Problemas mais
Comuns na Gestagdo, Puerpério Normal e Aleitamento Materno. Aspectos Metodoldgicos da Vigilancia da Saude. Vigilancia
Epidemioldgica. Atengdo primaria. Envelhecimento e a salde da pessoa idosa.

Conhecimentos Especificos: Atendimento pré-hospitalar (suporte avancado de vida). Atendimento pré-hospitalar na parada
cardiorespiratdria. Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avancado de vida). Ambulancia e equipamentos
de suporte avancado de vida no atendimento pré-hospitalar. Intoxicagcdes agudas. Atendimento a multiplas vitimas. Prevencdo
do trauma. Biomecanica do trauma. Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias. Alteragdes metabdlicas. Alteragses
Circulatdrias. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Trauma toracico. Choque e reposi¢do volémica. Trauma abdominal. Trauma
Cranioencefalico. Trauma Raqui-medular. Trauma Musculo esquelético. Trauma Térmico. Trauma na Crianga. Trauma no ldoso.
Triagem, transporte. Materiais e equipamentos para sala de emergéncia. Queimaduras - tratamento e condutas de
enfermagem. Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem. Etica profissional. Psiquiatria condutas da
enfermagem/abordagem. Célculo de medica¢do. Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia. Ventilagdo ndo-evasiva
com pressdo positiva. Ventilagdo mecanica. ECG - alteragdes basicas. Arritmias Cardiacas. Desfibrilagcdo e cardioversdo elétrica.
Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/suporte avancado de vida. Normas e Diretrizes da Estratégia Saude
da Familia. Modelos Assistenciais. Situagdes de risco das familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem
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a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica.
Vigilancia Sanitdria. No¢des de Saude Publica em geral. Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia — Ministério
da Saude. Acompanhamento de gestantes (Mde Paranaense); Acompanhamento de crianga (Puericultura); Acompanhamento
do Hipertenso e do Diabético; Satide da crianga e da gestante. Programa Nacional de Imunizacdo (Vacina). Sistema Unico de
Salde - SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Lei n2 8080/1990.

Conhecimentos Especificos: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de acdo. Classes farmacoldgicas,
mecanismos de agdo, perfil de toxicidade, relagdo estrutura-atividade, efeitos adversos e interagdes medicamentosas de
farmacos que atuam no Sistema Nervoso Autdénomo, no Sistema Nervoso Central, no sistema cardiovascular e renal, no sistema
enddcrino, além de farmacos utilizados na terapia antimicrobiana e antiparasitaria. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica
e Diretrizes Nacionais do Cuidado Farmacéutico no Ambito do Sistema Unico de Satide — SUS, conforme Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017 do Ministério da Salude. Boas praticas de producdo, controle de qualidade, distribuicdo, armazenamento e
dispensagdo de medicamentos, em conforme com a RDC n2 658/2022, RDC n2 430/2020, RDC n2 471/2021 da Anvisa e Manual
de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagdes, 6° edi¢do (2025). Métodos oficiais de analise de medicamentos segundo
a Farmacopeia Brasileira. Qualificagdo de equipamentos, instrumentos e validacdo de processos, nos termos da IN n2 138/2022
da Anvisa. Validagdo de Processos e Métodos Analiticos, segundo as diretrizes da Resolu¢do-RDC n? 166/2017, Instrugdo
Normativa - IN n2 138/2022 da Anvisa e Guia n2 10/2017 da Anvisa ( tratamento estatistico da valida¢do analitica). Bromatologia
e Tecnologia de Alimentos: composi¢do quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e funcionais; Analise e controle
de qualidade de alimentos, considerando as disposi¢es da Resolu¢do-RDC n2 724/2022 e Instrugdo Normativa - IN n2 161/2022
da Anvisa; Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo (Resolu¢do-RDC n2 216/2004 da Anvisa); e,
Fiscalizagdo realizada por drgdos competentes. Deontologia e Legislagdo farmacéutica: Legislagdo pertinente ao exercicio
profissional do Farmacéutico; cédigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n2 344/98 da Anvisa; Lei Federal n®
5.991/1973; Lei Federal n2 6.360/1976. Lei Federal n® 8.027/1990 - Cédigo de Etica dos Servidores Publicos. Lei Federal n°
8.080/1990. RENAME (Relag¢do Nacional de Medicamentos Essenciais) atualizado.

Endereco eletronico para acesso as normativas da Anvisa:
https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=apresentacao&cod menu=9434&cod modulo=310#/
Endereco eletrénico para acesso as normativas do Ministério da Saude: https://saudelegis.saude.gov.br/saudelegis/se-
cure/norma/listPublic.xhtml

Conhecimentos Especificos: 1. Satde: conceitos. Processo salide-doenca e seus determinantes/condicionantes; 2. Prevengdo
de doencas e promogdo da saude em fisioterapia; 3. Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patoldgicos das alteragdes
musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias, angioldgicas e pediatricas; conhecimento dos principios
basicos da cinesiologia; 4. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia; 5.
Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagdes e contra-indicagdes de termoterapia, fototerapia, crioterapia, hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratéria, eletroterapia, manipulagdo vertebral; 6. Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia; 7. Fisioterapia em neurologia; 8. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; 9.
Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia; 10. Fisioterapia cardiovascular; 11. Amputagdo: indicagdes e tipos de protese
e Orteses; mastectomias; 12. Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar; gasimetria arterial;
insuficiéncia respiratdria aguda e crénica; infeccdo do sistema respiratorio; avaliagdo fisioterapica do paciente critico; ventilagdo
mecanica; vias aéreas artificiais: indicagcbes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo mecanica, desmame da ventilacao
mecanica; 13. Fisioterapia motora e respiratéria em UTI; 14. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia,
doengas relacionadas ao trabalho, préticas preventivas no ambiente de trabalho; 15. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar; 16.
Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevencgao; 17. Codigo de ética e legislagdo profissional, humaniza¢do do atendimento,
atencdo a pessoa com deficiéncia. 18. Satde Publica. NogBes sobre Politicas de Satde. Sistema Unico de Satide - SUS: Principios
e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Lei n2 8080/1990.

Leia se:
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Conhecimentos Especificos: Novas metas e indicadores da aten¢do priméria a salide. Etica em Odontologia. Biosseguranca.
Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em satde bucal. Satide Publica: organizagdo
dos Servigos de Saude no Brasil. SUS: legislagdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema
de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, fungdes e atribuigdes).
Biogénese das denti¢Ges. Diagnodstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia,
semiologia bucal, exames complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos,
cimentos de ion6mero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagao em saude,
tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia.
Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de cdrie, prevengdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagndstico da atividade de cérie. Inter-relagdo dentistica—periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentdrio. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevenc¢do e tratamento ndo cirdrgicos. Cirurgia oral menor:
exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promocdo de saude bucal em bebés e criangas, educagdo em
saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentdrios em Odontopediatria,
radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na
dentadura decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades
especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, interagdes
medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes e contraindica¢cdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia,
doses. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n.2 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n2 7.508/2011.

Conhecimentos Especificos: Novas metas e indicadores da aten¢do primaria a saude. Politicas publicas de saude no Brasil:
Sistema Unico de Saude, Estratégia Satde da Familia, Politica Nacional de Atengdo Bésica, Politica Nacional de Humanizagio,
Constituicdo Federal — Titulo VIII — Capitulo Il — Secdo Il (da Saude), Lei 8.080/90, Lei 8.142/90. Cédigo de Etica Médica.
Abordagem da Familia: Promogao a Saude, Vacinagdo a Crianga e no Adulto, como lidar com o Paciente Fora da Possibilidade de
Terapeuta de Cura, Obesidade, Avaliagdo do Risco Cardiovascular, Tabagismo, Tratamento de Alcoolismo, Dependéncia de
Drogas. Sinais e Sintomas mais frequentes na Pratica Clinica: Altera¢cGes da Pele da Crianga e do Adulto, Alteragdo da Cavidade
Oral, Afec¢Ges, Ano-Rectais, Tontura e Vertigem, Cefaleia, Dor Precordial, Dores Musculoesqueléticas, Afec¢des da Coluna
Cervical, Lombalgia, Ombro, Dispepsia Funcional, Disuria e Hematuria, Dor Pélvica, Prostatismo, Epistaxes, Hemorragia Digestiva,
Principais problemas Oculares, Sindrome de Olho Vermelho, Diarreia, Obstipa¢do Intestinal, Transtornos Ansiosos, Depressao.
Doencas Infecciosas: AIDS, Dengue e Febre Amarela, Doencas Sexualmente Transmissiveis, Esquistossomose, Hanseniase,
Hepatite a Virus, Leptospirose, Malaria, Parasitoses Intestinais, Tuberculose. Atengdo a Crianga e o Adolescente: Semiologia
Pediatrica, Crescimento Normal e Baixa Estatura, O desenvolvimento Normal e os Sinais de Alerta, Dieta e Nutri¢do do Lactente,
Ictericias, Disturbio Nutricional Calérico Proteico, Anemia, Raquitismo, Rinofaringites e Faringoamigdalites, Otites e Sinusites,
Asma, Chiado no Peito, Pneumonias Agudas, RegurgitacGes, Vomitos e Refluxo- Gastroesofagicos, Diarreia Aguda e Persistente,
Desidratacdo, Dores Recorrentes, Infecgdo Urindria, Glomerulenefrite Difusa Aguda, Problemas de Saude na Adolescéncia,
Principais Problemas Ortopédicos na Crianga. Atengdo ao Adulto: Hipertensao Arterial, Diabetes, Angina e Cuidados Pés-Infarto
do Miocardio, Acidente Vascular Cerebral, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Insuficiéncia Arterial dos Membros, Doengas
Alérgicas, Rinosinusites, Asma, Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica, Cancer de Pulmdo, Doenca da Tireoide, Anemias, Artrite
Reumatoide, Osteoartrose, Ulcera Péptica, Colecistite, Diverculite Aguda, Sindrome do Intestino Irritavel, InfecgBes do Trato
Urinario em Adultos e Idosos, Litiase Urindria, Eplepsia, Neuropatias Periféricas, Hérnias da Parede Abdominal, Queimaduras,
Varizes dos Membros Inferiores. Atencdo ao Idoso: Avaliagcdo clinica do Idoso, doenca de Alzheimer, Incontinéncia Fecal,
Incontinéncia Urindria, Tremores e doencas de Parkinson, Alteraces de Equilibrio e Prevenc¢édo de Quedas no Idoso. Atencdo a
Mulher: Alterages do Ciclo Menstrual, Climatério, Diagndstico de Gravidez e Contracepg¢do, Anticoncepgdo na Adolescéncia,
Doencas Benignas da Mama, Doenga da Vulva e da Vagina, Pré-natal da Adolescéncia, Pré-natal, Prevencdo do Cancer Genital
Feminino e da Mama, Problemas mais Comuns na Gestagao, Puerpério Normal e Aleitamento Materno. Aspectos Metodolégicos
da Vigilancia da Saude. Vigilancia Epidemioldgica. Atengdo primaria. Envelhecimento e a saude da pessoa idosa.

Conhecimentos Especificos: Novas metas e indicadores da atencdo primdria a saude. Atendimento pré-hospitalar (suporte
avancado de vida). Atendimento pré-hospitalar na parada cardiorespiratdria. Atendimento a mdltiplas vitimas - pré-hospitalar
(suporte avancado de vida). Ambulancia e equipamentos de suporte avangado de vida no atendimento pré-hospitalar.
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Intoxicagdes agudas. Atendimento a multiplas vitimas. Prevengdo do trauma. Biomecanica do trauma. Avaliagdo e atendimento
inicial as emergéncias. Alteragdes metabdlicas. Alteragdes Circulatdrias. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Trauma toracico.
Choque e reposicdo volémica. Trauma abdominal. Trauma Cranioencefadlico. Trauma Raqui-medular. Trauma Musculo
esquelético. Trauma Térmico. Trauma na Crianga. Trauma no ldoso. Triagem, transporte. Materiais e equipamentos para sala
de emergéncia. Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem. Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de
enfermagem. Etica profissional. Psiquiatria condutas da enfermagem/abordagem. Calculo de medicagdo. Administracdo de
drogas em urgéncia e emergéncia. Ventilagdo ndo-evasiva com pressdo positiva. Ventilagdo mecanica. ECG - alteragdes basicas.
Arritmias Cardiacas. Desfibrilagdo e cardiovers&o elétrica. Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de vida/suporte
avangado de vida. Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. Situagdes de risco das familias do
PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem a sadde da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético,
Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Sanitaria. Nog¢Ges de Saude Publica em geral. Normas €
Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia — Ministério da Saude. Acompanhamento de gestantes (Mae Paranaense);
IAcompanhamento de crianga (Puericultura); Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético; Saude da crianga e da gestante.
Programa Nacional de Imunizagdo (Vacina). Sistema Unico de Salde - SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei
8.142/90). Lei n2 8080/1990.

Conhecimentos Especificos: Novas metas e indicadores da atencdo primdria a saude. Farmacocinética, Farmacodinamica,
Receptores e modos de agdo. Classes farmacoldgicas, mecanismos de ac¢do, perfil de toxicidade, relacdo estrutura-atividade,
efeitos adversos e interagdes medicamentosas de farmacos que atuam no Sistema Nervoso Auténomo, no Sistema Nervoso
Central, no sistema cardiovascular e renal, no sistema enddcrino, além de farmacos utilizados na terapia antimicrobiana e
antiparasitaria. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica e Diretrizes Nacionais do Cuidado Farmacéutico no Ambito do
Sistema Unico de Satde — SUS, conforme Portaria de Consolidaggio n2 2/2017 do Ministério da Satide. Boas préticas de produgso,
controle de qualidade, distribuicdo, armazenamento e dispensagdo de medicamentos, em conforme com a RDC n? 658/2022,
RDC n2430/2020, RDC n2471/2021 da Anvisa e Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagbes, 6° edi¢do (2025).
Métodos oficiais de analise de medicamentos segundo a Farmacopeia Brasileira. Qualificacdo de equipamentos, instrumentos
e validacdo de processos, nos termos da IN n2 138/2022 da Anvisa. Validagdo de Processos e Métodos Analiticos, segundo as
diretrizes da Resolu¢do-RDC n? 166/2017, Instrucdo Normativa - IN n? 138/2022 da Anvisa e Guia n2 10/2017 da Anvisa
( tratamento estatistico da validagdo analitica). Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: composi¢do quimica dos alimentos,
suas propriedades nutricionais e funcionais; Andlise e controle de qualidade de alimentos, considerando as disposi¢Ges da
Resolugdo-RDC n? 724/2022 e Instru¢do Normativa - IN n2 161/2022 da Anvisa; Regulamento Técnico de Boas Préticas para
Servicos de Alimentacdo (Resolugdo-RDC n2 216/2004 da Anvisa); e, Fiscalizacdo realizada por érgdos competentes. Deontologia
e Legislacdo farmacéutica: Legislacdo pertinente ao exercicio profissional do Farmacéutico; cédigo de Etica do profissional
Farmacéutico; Portaria n2 344/98 da Anvisa; Lei Federal n? 5.991/1973; Lei Federal n? 6.360/1976. Lei Federal n? 8.027/1990 -
Cédigo de Etica dos Servidores Publicos. Lei Federal n° 8.080/1990. RENAME (Rela¢do Nacional de Medicamentos Essenciais)
atualizado.

Endereco eletrénico para acesso as normativas da Anvisa:
https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=apresentacao&cod _menu=9434&cod modulo=310#/
Endereco eletrdnico para acesso as normativas do Ministério da Satde: https://saudelegis.saude.gov.br/saudelegis/se-
cure/norma/listPublic.xhtml

Conhecimentos Especificos: Novas metas e indicadores da atencdo primaria a saude. 1. Saude: conceitos. Processo saude-
doenga e seus determinantes/condicionantes; 2. Prevencdo de doengas e promogdo da satde em fisioterapia; 3. Conhecimentos
anatdmicos, fisioldgicos e patoldgicos das alteragdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias,
angioldgicas e pediatricas; conhecimento dos principios basicos da cinesiologia; 4. Exame clinico, fisico, semiologia, exames
complementares e plano de trabalho em fisioterapia; 5. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicacdes e contra-indicacbes de
termoterapia, fototerapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria,
eletroterapia, manipulagdo vertebral; 6. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia; 7. Fisioterapia em neurologia;
8. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; 9. Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia; 10. Fisioterapia cardiovascular;
11. Amputagdo: indicagbes e tipos de protese e orteses; mastectomias; 12. Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia
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respiratoria: fisioterapia pulmonar; gasimetria arterial; insuficiéncia respiratéria aguda e crénica; infeccdo do sistema
respiratorio; avaliagdo fisioterdpica do paciente critico; ventilagdo mecanica; vias aéreas artificiais: indicagées da ventilagdo
mecanica, modos de ventilagdo mecanica, desmame da ventilagdo mecanica; 13. Fisioterapia motora e respiratéria em UTI; 14.
Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no
ambiente de trabalho; 15. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar; 16. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevencdo; 17.
Caodigo de ética e legislagdo profissional, humaniza¢do do atendimento, atencdo a pessoa com deficiéncia. 18. Saude Publica.
Nocdes sobre Politicas de Saude. Sistema Unico de Satde - SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Lei
n2 8080/1990.

Art. 109 Fica retificada as atribuicdes dos cargos Dentista e Profissional de Nivel Superior — Farmacéutico.
Onde se lé:
DENTISTA
Realizar levantamentos epidemioldgicos para tragar o perfil de saude bucal da populagdo; realizar os procedimentos clinicos
definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB/SUS 96 — e na Norma Operacional Basica da Assisténcia
a saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da atengdo bdsica para a populagdo; encaminhar e orientar os usudrios
que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando eu acompanhamento; realizar atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes
na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; coorde-
nar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevengao em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as agGes coletivas; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ASB. Cabe ao emprego de dentista, realizar carga
hordaria 8 horas para compor equipe da Estratégia da Saude da Familia — ESF quando convocado, apds publicagdo de norma
regulamentadora do mesmo; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, garantindo a adequada integracao
as atividades do servigo, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem.

Prestar assisténcia médica integral a populacdo, atuando na promocéao, prevencdo, diagnodstico, tratamento e reabilitacdo da
satde, de forma individual, familiar e coletiva, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS
e com as politicas publicas de saude vigentes. Realizar consultas médicas, atendimentos clinicos e procedimentos compativeis
com a drea de atuagdo e o nivel de atengdo a salde; solicitar e interpretar exames complementares, estabelecer diagndsticos e
prescrever tratamentos; desenvolver a¢gdes de promogdo da saude, prevencdo de agravos e educagdo em saude; realizar
atendimentos domiciliares e agGes no territdrio, quando necessario; registrar adequadamente as informagdes em prontuario e
nos sistemas de informacdo em saude; participar do planejamento, monitoramento e avaliacdo das a¢des de saude; conduzir
veiculo oficial, quando autorizado, para atividades externas e visitas domiciliares, observando a legislacdo de transito, as normas
internas de uso da frota e os principios da responsabilidade e da preservacdo do bem publico; executar outras atividades
correlatas, compativeis com a formagdo profissional e determinadas pela chefia imediata. Realizar atividades de orientacao,
planejamento e supervisdo de graduandos e/ou residentes. Alimentagdo e utilizacdo do sistema de informacg&o implantado pela
Secretaria Municipal de Saude. Atuar como preposto ou testemunha em processos trabalhistas quando for convocado, atuar
como fiscal de contrato, atuar como membro de comissao disciplinar ou de comissdes de qualquer natureza, conduzir veiculos
leves quando houver a necessidade de sua locomogdo no exercicio da sua prdpria atividade.

Atuacdo na Atencdo Primadria a Saude — Programa/Estratégia Satude da Familia (PSF/ESF):

Quando inserido nas equipes de Aten¢do Primdria a Saude, no dmbito do Programa ou Estratégia Saude da Familia, devera atuar
conforme a Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB, desenvolvendo agdes clinicas, sanitarias e comunitdrias voltadas ao
cuidado longitudinal, integral e resolutivo da populagdo adscrita, incluindo o acompanhamento de individuos e familias, o
manejo de condi¢des agudas e cronicas, a realizagdo de agGes programaticas, a coordenagdo do cuidado e a articulagdo com a
Rede de Atencdo a Saude, participando do planejamento, organizagdo do processo de trabalho da equipe e das atividades
coletivas no territério; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estdgio, garantindo a adequada integragao as
atividades do servigo, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem.

Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro, em conformidade com o Decreto n2 94.406, de 08 de junho de 1987, que
regulamenta a Lein2 7.498, de 25 de junho de 1986; prestar assisténcia aos usuarios no ambito da rede de servigos do Municipio,
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realizando consultas, procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agdes; coordenar e auditar os servigos de
enfermagem; implementar a¢des voltadas a promogdo, prote¢do e recupera¢do da salde das comunidades; supervisionar,
planejar, coordenar e executar trabalhos relacionados a saude, por meio de interveng¢es individuais, familiares ou coletivas;
coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou area de atuagdo, conforme a organizagdo da rede
municipal de saude; conduzir veiculo oficial do Municipio, quando devidamente autorizado, para a realizacdo de visitas
domiciliares, atividades externas e agOes no territdrio, observando a legislagcdo de transito, as normas internas de uso da frota
e os principios da responsabilidade e da preservagao do bem publico, executar outras atividades correlatas, compativeis com a
formacao profissional e determinadas pela chefia imediata.

Atuacdo na Atencdo Primaria a Sadde -  Programa/Estratégia Sadde da  Familia  (PSF/ESF):
Quando inserido nas equipes de Atengdo Primaria a Saude, no dmbito do Programa/Estratégia Saude da Familia, o Enfermeiro
devera desenvolver a¢gdes em conformidade com a Politica Nacional de Aten¢do Bdsica — PNAB, observando os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, cabendo-lhe dirigir, planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo de
trabalho da equipe de enfermagem, bem como realizar consultas de enfermagem fundamentadas Processo de Enfermagem,
conforme normativas do COFEN, garantindo o registro adequado, a continuidade e a integralidade do cuidado no territério
adscrito, inclusive no contexto das visitas domiciliares, e a articulagdo com a Rede de Atengdo a Saude, participando do
planejamento, da organizagdo do processo de trabalho da equipe e das atividades coletivas no territorio; Receber, acompanhar
e supervisionar estudantes em estdgio, garantindo a adequada integrag¢do as atividades do servigo, bem como o cumprimento
das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem.

Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pelas atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, entre elas: selegdo,
armazenamento, aquisicdo e distribuicdo de produtos farmacéuticos; responder técnica e legalmente pela farmacia,
desempenhando, supervisionando e coordenando as atividades que |he s3o inerentes, entre elas a dispensag¢do e atengao
farmacéutica aos pacientes; coordenar e elaborar normas e procedimentos em sua area de atuagdo; coordenar e participar dos
processos de selecdo e padronizacdo de medicamentos com base nos protocolos clinicos reconhecidos pelas sociedades
cientificas e instituicGes congéneres; coordenar as atividades relacionadas com o gerenciamento dos medicamentos e insumos
para a saude, de acordo com as boas praticas estabelecidas para darea; participar da comissdo de farmacia e terapéutica do
municipio; participar em conjunto com outros profissionais da saude de atividades de planejamento, avaliagdo,
acompanhamento, capacitagdo, de atividades relacionadas as a¢des de salde e programas municipais, saude do trabalhador e
destinacdo de residuos de servigos de saude; promover e participar de debates e atividades informativas junto a populagao,
profissionais e entidades representativas, acerca dos temas relacionados com suas atividades; atuar em conjunto com a
vigilancia sanitaria e epidemioldgica, nas acdes de educacdo em saude e investigacGes epidemioldgicas e sanitarias; divulgar as
atividades de farmaco vigilancia junto aos profissionais de salde, notificando desvios de qualidade e reagOes adversas aos
medicamentos aos érgdos competentes; controle de estoque em sistema informatizado; executar outras atividades correlatas a
funcdo; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, garantindo a adequada integracdo as atividades do
servico, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem.

Efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterdpicos diversos, indicando as
providéncias a serem tomadas para estabelecer a saide do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua area de atuacdo;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Analisar aspectos sensério motores, socio culturais dos
pacientes; tracar plano terapéutico; preparar ambiente terapéutico; prescrever atividades; preparar material terapéutico;
operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognigdo e o desenvolvimento neuro psicomotor normal por meio
de procedimentos especificos; estimular percepcao tatil cinestésica; reeducar postura dos pacientes; prescrever, confeccionar e
adaptar drteses, proteses e adaptagdes; acompanhar evolugdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular adesao
e continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes. Habilitar pacientes: Eleger procedimentos de
habilitagdo; habilitar funcbes percepto-cognitivas, sensdrio-motoras, neuro musculo esqueléticas e locomotoras; aplicar
procedimentos de habilitacdo pds-cirdrgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI; aplicar técnicas de
tratamento de reabilitacdo; aplicar procedimentos de reeducagdo pré e pds-parto; habilitar fungdes inter regulamentares;
ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida didria (AVD), em atividades de vida prética (AVP), em
atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL). Orientar pacientes e familiares: Explicar
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procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar e executar técnicas ergondmicas; verificar a
compreensdo da orientagdo; esclarecer duvidas. Promover campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos.
Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, garantindo a adequada integragdo as atividades
do servigo, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem.

Leia se:
DENTISTA
Realizar levantamentos epidemioldgicos para tracar o perfil de saide bucal da populagdo; realizar os procedimentos clinicos
definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB/SUS 96 — e na Norma Operacional Basica da Assisténcia
a saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da atenc¢do bdsica para a populagdo; encaminhar e orientar os usuarios
que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagées
na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; coorde-
nar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevengdo em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as agoes coletivas; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo TSB e o ASB. Realizar o acolhimento e classificagdo de risco
dos usuarios. Cabe ao emprego de dentista, realizar carga horaria 8 horas para compor equipe da Estratégia da Saude da Familia
— ESF bem como adequacdo aos quadros funcionais quando convocado, apds publicacdo de norma regulamentadora do mesmo;
Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, residentes do programa multiprofissional de saude Coletiva, ga-|
rantindo a adequada integracgdo as atividades do servigo, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos
de aprendizagem. Conduzir veiculo institucional, quando necessario e devidamente autorizado, para execugao das atividades
inerentes ao cargo.

Prestar assisténcia médica integral a populagdo, atuando na promocéao, prevencdo, diagnodstico, tratamento e reabilitacdo da
satde, de forma individual, familiar e coletiva, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS
e com as politicas publicas de saude vigentes. Realizar consultas médicas, atendimentos clinicos e procedimentos compativeis
com a drea de atuacdo e o nivel de atenc¢do a saude; solicitar e interpretar exames complementares, estabelecer diagndsticos e
prescrever tratamentos; desenvolver a¢gdes de promogdo da saude, prevencdo de agravos e educagdo em saude; realizar
atendimentos domiciliares e agGes no territdrio, quando necessario; registrar adequadamente as informagdes em prontuario e
nos sistemas de informagao em saude; participar do planejamento, monitoramento e avaliagdo das a¢des de saude; conduzir
veiculo oficial, quando autorizado, para atividades externas e visitas domiciliares, observando a legislagdo de transito, as normas
internas de uso da frota e os principios da responsabilidade e da preservacdo do bem publico; executar outras atividades
correlatas, compativeis com a formagdo profissional e determinadas pela chefia imediata. Realizar atividades de orientacao,
planejamento e supervisdo de graduandos e/ou residentes. Alimentac3o e utiliza¢cdo do sistema de informacdo implantado pela
Secretaria Municipal de Saude. Atuar como preposto ou testemunha em processos trabalhistas quando for convocado, atuar
como fiscal de contrato, atuar como membro de comissao disciplinar ou de comissdes de qualquer natureza, conduzir veiculos
leves quando houver a necessidade de sua locomogdo no exercicio da sua prépria atividade.

/Atuacdo na Atengdo Primaria a Saude — Programa/Estratégia Salide da Familia (PSF/ESF):

Quando inserido nas equipes de Aten¢do Primdria a Saude, no dmbito do Programa ou Estratégia Saude da Familia, devera atuar
conforme a Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB, desenvolvendo agdes clinicas, sanitarias e comunitdrias voltadas ao
cuidado longitudinal, integral e resolutivo da populagdo adscrita, incluindo o acompanhamento de individuos e familias, o ma-
nejo de condig¢Oes agudas e cronicas, a realizacdo de a¢des programadticas, a coordenagao do cuidado e a articulagdo com a Rede
de Atencdo a Saude, participando do planejamento, organizacdo do processo de trabalho da equipe e das atividades coletivas
no territdrio; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, garantindo a adequada integracgdo as atividades do
servico, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem. Conduzir veiculo institucional,
quando necessdrio e devidamente autorizado, para execucdo das atividades inerentes ao cargo.

Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro, em conformidade com o Decreto n2 94.406, de 08 de junho de 1987, que
regulamenta a Lein2 7.498, de 25 de junho de 1986; prestar assisténcia aos usuarios no ambito da rede de servigos do Municipio,
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realizando consultas, procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agdes; coordenar e auditar os servigos de
enfermagem; implementar a¢des voltadas a promogdo, prote¢do e recupera¢do da salde das comunidades; supervisionar,
planejar, coordenar e executar trabalhos relacionados a saude, por meio de interveng¢es individuais, familiares ou coletivas;
coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou area de atuagdo, conforme a organizagdo da rede
municipal de saude; conduzir veiculo oficial do Municipio, quando devidamente autorizado, para a realizacdo de visitas
domiciliares, atividades externas e agOes no territdrio, observando a legislagcdo de transito, as normas internas de uso da frota
e os principios da responsabilidade e da preservagao do bem publico, executar outras atividades correlatas, compativeis com a
formacao profissional e determinadas pela chefia imediata.

Atuagdo na  Atengdo Primdria a Sadde -  Programa/Estratégia Saude da  Familia  (PSF/ESF):
Quando inserido nas equipes de Atengdo Primaria a Saude, no dmbito do Programa/Estratégia Saude da Familia, o Enfermeiro
devera desenvolver a¢gdes em conformidade com a Politica Nacional de Aten¢do Bdasica — PNAB, observando os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, cabendo-lhe dirigir, planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo de
trabalho da equipe de enfermagem, bem como realizar consultas de enfermagem fundamentadas Processo de Enfermagem,
conforme normativas do COFEN, garantindo o registro adequado, a continuidade e a integralidade do cuidado no territério
adscrito, inclusive no contexto das visitas domiciliares, e a articulagdo com a Rede de Atengdo a Saude, participando do plane-
jamento, da organizagdo do processo de trabalho da equipe e das atividades coletivas no territério; Receber, acompanhar e
supervisionar estudantes em estagio, garantindo a adequada integra¢do as atividades do servigo, bem como o cumprimento das
normas institucionais e dos objetivos de aprendizagem. Conduzir veiculo institucional, quando necessario e devidamente auto-
rizado, para execugao das atividades inerentes ao cargo.

Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pelas atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, entre elas: selegdo,
armazenamento, aquisicao e distribuicdo de produtos farmacéuticos; responder técnica e legalmente pela farmdcia, desempe-
nhando, supervisionando e coordenando as atividades que lhe sdo inerentes, entre elas a dispensagdo e atengdo farmacéutica
aos pacientes; coordenar e elaborar normas e procedimentos em sua area de atuacdo; coordenar e participar dos processos de
selecdo e padronizacdo de medicamentos com base nos protocolos clinicos reconhecidos pelas sociedades cientificas e institui-
cOes congéneres; coordenar as atividades relacionadas com o gerenciamento dos medicamentos e insumos para a saude, de
acordo com as boas praticas estabelecidas para drea; participar da comissdo de farmdcia e terapéutica do municipio; participar
em conjunto com outros profissionais da saude de atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento, capacitagdo, de
atividades relacionadas as agdes de saude e programas municipais, saude do trabalhador e destinagdo de residuos de servigos
de saude; promover e participar de debates e atividades informativas junto a populagao, profissionais e entidades representa-
tivas, acerca dos temas relacionados com suas atividades; atuar em conjunto com a vigilancia sanitaria e epidemioldgica, nas
acOes de educacdo em saude e investigacGes epidemioldgicas e sanitarias; divulgar as atividades de farmaco vigilancia junto aos
profissionais de saude, notificando desvios de qualidade e rea¢des adversas aos medicamentos aos 6rgdos competentes; con-
trole de estoque em sistema informatizado; executar outras atividades correlatas a func¢do; Planejar, coordenar, supervisionar,
executar e responder tecnicamente pelas atividades relacionadas as analises clinicas, abrangendo a coleta, processamento, ana-
lise, validacdo e liberagdo de exames, bem como a implantagdo e monitoramento de programas de controle de qualidade, bios-
seguranca e gestao laboratorial, em conformidade com a legisla¢do vigente. Realizar a operagao, validac¢do, qualificagdo, calibra-
cdo e monitoramento do desempenho de equipamentos e instrumentos utilizados nas atividades laboratoriais, assegurando sua
adequada utilizagdo, confiabilidade dos resultados e conformidade com as normas técnicas e regulamentares vigentes. Acom-
panhar e fiscalizar a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos, identificando necessidades de intervencado, regis-
trando ocorréncias, solicitando suporte técnico quando necessario e adotando medidas para garantir a continuidade e a quali-
dade dos servigos prestados. Elaborar, implantar e atualizar normas, rotinas, protocolos, procedimentos operacionais padrao e
instrumentos de gestdo relacionados a sua area de atuagdo; Receber, acompanhar e supervisionar estudantes em estagio, ga-
rantindo a adequada integragdo as atividades do servigo, bem como o cumprimento das normas institucionais e dos objetivos
de aprendizagem. Conduzir veiculo institucional, quando necessario e devidamente autorizado, para execugao das atividades
inerentes ao cargo.

Efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterapicos diversos, indicando as providén-
cias a serem tomadas para estabelecer a saude do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua area de atuacgdo; observar e
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cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Analisar aspectos sensério motores, socio culturais dos pacientes; tragar
plano terapéutico; preparar ambiente terapéutico; prescrever atividades; preparar material terapéutico; operar equipamentos
e instrumentos de trabalho; estimular cognicdo e o desenvolvimento neuro psicomotor normal por meio de procedimentos
especificos; estimular percepcdo tatil cinestésica; reeducar postura dos pacientes; prescrever, confeccionar e adaptar drteses,
proteses e adaptagdes; acompanhar evolugdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular adesdo e continuidade
do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes. Habilitar pacientes: Eleger procedimentos de habilitagdo; habilitar
funcBes percepto-cognitivas, sensdério-motoras, neuro musculo esqueléticas e locomotoras; aplicar procedimentos de habilita-
cdo pods-cirurgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI; aplicar técnicas de tratamento de reabilitagdo; apli-
car procedimentos de reeducagdo pré e pds-parto; habilitar fungdes inter regulamentares; ensinar técnicas de autonomia e
independéncia em atividades de vida didria (AVD), em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT)
e em atividades de vida de lazer (AVL). Orientar pacientes e familiares: Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedi-
mentos e técnicas; orientar e executar técnicas ergondmicas; verificar a compreensao da orientagdo; esclarecer duvidas. Pro-
mover campanhas educativas. Produzir manuais e folhetos explicativos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; Receber, acompanhar e supervisionar es-
tudantes em estdgio, garantindo a adequada integragdo as atividades do servigo, bem como o cumprimento das normas insti-
tucionais e dos objetivos de aprendizagem. Conduzir veiculo institucional, quando necessdario e devidamente autorizado, para
execucdo das atividades inerentes ao cargo.

Art. 112 Os demais itens permanecem inalterados.

Art. 122 Este edital entra em vigor na data desta publicagao.

Ponta Grossa, 03 de julho de 2026.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
PREFEITA MUNICIPAL
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