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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

                                                EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

                                                

            O Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas 

atribuições legais,  tendo em vista  a necessidade de suprir vagas existentes na 

Secretaria Municipal de Saúde nos termos do processo protocolado sob nº 

1180545/2015, 

 

C O N V O C A 

     

 Os candidatos abaixo relacionados,   aprovados no Concurso Público nº 

003/2014, para o emprego público de Zelador,  a comparecerem até o dia  

17/06/205 (Dezessete de junho de 2015), no horário das 9h00min às 17h30min, 

no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Gestão de 

Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay nº 950 – 1º andar, Bairro 

da Ronda,  para confirmarem a aceitação das vagas. 

 

NOME EMPREGO CLASS 

Maria Esly Lustosa dos Santos Zelador 13 

Elenir Terezinha de Matos Rodrigues Zelador 14 

Rosana Aparecida Taques Zelador 15 

Luciane Wosniack Zelador 16 

Anilton José Dadona Zelador 17 

Fernanda Lima da Silva Zelador 18 

Edison Carlos do Nascimento Zelador 19 

Nara Jaqueline Moura de Lima Zelador 20 
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 O não comparecimento no prazo estipulado,  caracterizará desistência, 

perdendo os candidatos os direitos adquiridos  em razão de suas aprovações no 

referido concurso público. 

 

   Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, 08 de junho de 2015. 

 

 

 

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Gestão de  

Recursos Humanos   


