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EDITAL DE CONVOCACAO N° 004/2019
PROFESSOR 40 HORAS — EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

O Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na
Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos do processo protocolado sob n°
360383/2019,

CONVOCA

As candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Concurso Publico n° 002/2018,
para o emprego publico de Professor 40 horas — Educacéo Infantil e Séries Iniciais do
Ensino Fundamental, a comparecerem no dia 19/02/2019 (Dezenove de fevereiro de
2019), as 9h30min, na sala n° 13 da Secretaria Municipal de Educacdo, situada a
Avenida Visconde de Taunay, n° 950, 1° subsolo, Bairro da Ronda, para escolha de

vagas da Rede Municipal de Ensino.

NOME EMPREGO CLASS
Ana Paula Alves Sobczak Professor 40 horas 29°
Afrodescendente
Casiane lzidoro Professor 40 horas 238°
Mariana Ribas Pereira Professor 40 horas 239°
Diviane Maria Dias Rodrigues Professor 40 horas 240°
Fernanda Antunes Mirais Professor 40 horas 241°
Juliana Cristina Lima Professor 40 horas 242°
Aline Borges de Castro Professor 40 horas 243°
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André Guilherme Buss Lemes Professor 40 horas 244°

Viviane Zani Martins Professor 40 horas 245°

Conforme previsto no item 13.2 do Edital de Abertura do Concurso Publico n°
002/2018, se o candidato ndo puder assumir o0 emprego poderda solicitar que seu home
seja transferido para o final da lista de aprovados. Esta solicitagdo devera ser feita
mediante protocolo na Praca de Atendimento desta Prefeitura até o dia 19 de fevereiro
de 2019 ou na reunido de escolha de vagas, mediante assinatura da ata da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Caso o candidato ndo compareca na data estipulada ou nao solicite “final de fila”
no prazo estabelecido, sera caracterizada desisténcia da vaga, perdendo os direitos

adquiridos em virtude de sua aprovacéao no referido Concurso Publico.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 07 de fevereiro de 2019.

RICARDO TORQUATO DE LINHARES
Secretério Municipal de Administracdo e Recursos Humanos



