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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

                                                EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

                                                

            O Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos, no uso de suas 

atribuições legais,  tendo em vista  a necessidade de suprir vagas existentes na 

Secretaria Municipal de Saúde, nos termos do processo protocolado sob nº 

1270021/2015, 

 

CONVOCA 

 

 Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público nº 

002/2014, para o emprego público de Técnico em Enfermagem, a comparecerem  

até o dia 29/05/2015 (Vinte e nove de maio de 2015), no horário das 9h00min às 

17h30min, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 

Gestão de Recursos Humanos, sito à Avenida Visconde de Taunay, 950 – 1º 

andar, Bairro da Ronda, para confirmarem a aceitação da vaga.  

 

NOME EMPREGO PÚBLICO CLASS 

Claudia Simoes Técnico em Enfermagem 80° 

Adriele do Nascimento Técnico em Enfermagem 81° 

Emerson Pedro Nagea Filho Técnico em Enfermagem 82º 

Alice da Conceição Gonçalves 

Pliskievski 

Técnico em Enfermagem 9º 

Afrodescendente 

Julieta Escobar Técnico em Enfermagem 83° 

Eduarda Tomoscko de Andrade Técnico em Enfermagem 84° 

Adriane de Miranda Técnico em Enfermagem 85° 

João Carlos de Lima Vieira Técnico em Enfermagem 86° 

  

 O não comparecimento no prazo estipulado,  caracterizará desistência, 

perdendo os candidatos os direitos adquiridos  em razão de suas aprovações no 

referido concurso público. 

 

   Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, 22 de maio de 2015. 

 

 

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Gestão de  

Recursos Humanos   


