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L E I S

L   E   I    Nº    1 5. 1 7 0, de 26/06/2024 
 
Dispõe sobre a aquisição e distribuição gratuita de 
repelentes do mosquito “Aedes aegypti” na rede 
municipal de saúde, denominado Programa “PG 
contra a Dengue”, conforme especifica. 
 

A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, 
decretou, na Sessão Ordinária realizada no dia 17/06/2024, a partir do Projeto de Lei 
nº 164/2024, de autoria do Vereador Dr. Zeca, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a 
seguinte 

 
L   E   I 

 
Art. 1º  No caso de reconhecimento do estado de emergência em saúde 

decorrente do surto de “dengue” no âmbito do Município de Ponta Grossa, 
a rede municipal de saúde promoverá a distribuição gratuita de repelentes 
do mosquito “Aedes aegypti”, através do programa “PG contra a Dengue” 
ora instituído, o qual tem por objetivo diminuir a contaminação da 
população com a referida doença. 

 
Art. 2º  A aquisição e distribuição dos repelentes do mosquito “Aedes aegypti” na 

rede municipal de saúde, conforme disposto nesta Lei, ocorrerá de forma 
gradativa, observado a disponibilidade financeira e orçamentária do 
município. 

 
§ 1º  Os repelentes serão distribuídos prioritariamente para a população em 

situação de vulnerabilidade social. 
 
§ 2º  Será priorizada a população acima de 60 (sessenta) anos, 

gestante/lactente e crianças menores de 10 (dez) anos. 
 
Art. 3º  Fica proibida a comercialização das unidades recebidas pelos 

beneficiários do Programa “PG contra a Dengue”, sob pena das sanções 
legais cabíveis. 

 
Art. 4º  Caberá a Fundação Municipal de Saúde e demais órgãos subordinados, a 

realização de campanhas periódicas com o propósito de orientar sobre a 
utilização do repelente do mosquito “Aedes aegypti”, bem como alertar 
sobre eventual contra-indicação na aplicação do produto em face dos 
componentes químicos presentes na sua fórmula. 

 
Art. 5º  As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de 

dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessárias. 
 
Art. 6º  Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convênios com órgãos 

municipais, estaduais ou federais, assim como autarquias, empresas 
públicas e privadas, fundações e associações, para aquisição e facilitação 
do fornecimento do repelente contra o mosquito “Aedes aegypti”, nos 
termos desta Lei. 

 
Art. 7º  O Poder Executivo regulamentará a presente Lei visando à sua plena 

eficácia. 
 
Art. 8º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 26 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal 
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 
Procurador Geral do Município 

L   E   I    Nº    1 5. 1 6 6, de 26/06/2024 
 

Promove alterações na Lei nº 14.497,     
de 28/12/2022, conforme especifica. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, 

decretou, na Sessão Ordinária realizada no dia 17/06/2024, a partir do Projeto de Lei 
nº 043/2024, de autoria do Vereador Julio Kuller, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a 
seguinte 

 
L   E   I 

 
Art. 1º  A Lei nº 14.497, de 28/12/2022, passa a vigorar com as seguintes 

alterações: 
 

“Art. 42-A - Será concedido Transporte Escolar Especial de forma gratuita pelo 
Município de Ponta Grossa, através da Secretaria Municipal de 
Educação, aos estudantes a partir de 2 (dois) anos completos ou 
a completar até 31 de março de cada ano, observado os seguintes 
requisitos. (NR) 

 
           I   - ... 
 
 ... 
 
          IV  -  a rota do Transporte Escolar Especial deverá ser no máximo de 

1.000m (mil metros) da residência do aluno, levando-se em 
consideração para determinar tal distância, o trajeto mais próximo 
a ser percorrido pelo estudante por vias públicas oficiais 
trafegáveis entre a residência do estudante até a rota determinada 
pela Secretaria Municipal de Educação. (AC) 

 
 ...” 

 
Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 26 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal 

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA 

Procurador Geral do Município 

D E C R E TO S

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 7 3,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 20.537/2022, e Decreto nº 
21.513/2021, e 21.914/2023,  e tendo em vista o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 20.537/2022, com alteração dos Decretos nº 21.513/2021 e 

21.914/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 

Art. 1º-C. LUIZ FERNANDO SWIANTEK JUNIOR, fica transferido do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/5, Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Planejamento, para o emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 16/34, mantida a 
lotação na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, a partir 
da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 7 4,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 22.620/2023, e tendo em 
vista o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 22.620/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 

Art. 1º-A. EMILI MARINA SANTANA VIEIRA, fica transferida do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC11/12, da 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, para o emprego 
de provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/5, mantida 
a lotação na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, a 
partir da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 
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ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.892 - PONTA GROSSA, SÁB, DOM E SEGUNDA-FEIRA, 29 E 30 DE JUNHO E 01 DE JULHO DE 20242
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 5,   de  28/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear LUIZA TRIERWEILER, para o exercício de emprego de provimento em 
comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessora de 
Gabinete 

CC 10 CC10/22 Fundação Municipal de 
Saúde 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

 

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 7 1,  de   28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, NORTHON KHAYAN DE QUADROS MARIANO, da seguinte 
forma: 

 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 15 CC 15/7 Fundação Municipal de 
Assistência Social de 
Ponta Grossa 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 7 2,    de   28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, 
da Lei Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, e o Decretos nº 21.891/2023 e 
22.341/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 21.891/2023, com alteração do Decreto nº 22.341/2023, passa 

a vigorar com a seguinte alteração: 
 
“Art. 1º-B.  GABRIELA CAROLINE MEIRA DE MATTOS, fica transferida do emprego 

de provimento em comissão de Assessora de Gabinete, CC 14/18, da 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, para o 
emprego de provimento em comissão de Assessora de Gabinete, CC 15/7, 
mantida a lotação na Secretaria Municipal de Administração e Recursos 
Humanos, a partir da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 
 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 2,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 20.152/2022, e tendo em vista o 
contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº 20.152/2022, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 

“Art. 1º-A. Transferir BRUNO LEONARDO DE OLIVEIRA, do emprego de provimento 
em comissão de Assessor de Gabinete, CC 12/5, da Secretaria Municipal 
de Administração e Recursos Humanos, para o emprego de provimento em 
comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/23, mantida a lotação na 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, a partir da 
data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 

 

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 7 6,  de   28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado SEI 
075664/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  EXONERAR, a pedido,  NOEL CLEUDINEI KOSTIUREZKO, da seguinte forma: 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 15 CC 15/15 Secretaria Municipal de 
Esportes. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 8,   de  28/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear ELIANE RAMPAZO, para o exercício de emprego de provimento em 
comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessora de 
Gabinete 

CC 11  CC 11/17 Secretaria Municipal 
de Infraestrutura e 
Planejamento 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº   2 3. 6 5 9,   de  28/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear MATHEUS BOHRER CREMONEZ, para o exercício de emprego de 
provimento em comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de 
Gabinete 

21,5 % equivalente 
ao subsidio de 

Secretário Municipal 

SC 21,5/1 Secretaria Municipal 
de Indústria, Comércio 
e Qualificação 
Profissional 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 0,   de  28/06/2024     

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 23.214/2024 e 23.227/2024, e tendo 
em vista o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº 23.214/2024, com alteração do Decreto nº 23.227/2024, passa a 

vigorar com a seguinte alteração:  
 

“Art. 1º-B. Transferir DAVID ANTUNES, do emprego de provimento em comissão de 
Assessor de Gabinete, CC 15/14, da Agência de Inovação e 
Desenvolvimento, para o emprego de provimento em comissão de Assessor 
de Gabinete, CC 16/86, mantida a lotação na Agência de Inovação e 
Desenvolvimento, a partir da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 
 
 



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSAEDIÇÃO Nº 3.892 - PONTA GROSSA, SÁB, DOM E SEGUNDA-FEIRA, 29 E 30 DE JUNHO E 01 DE JULHO DE 2024 3
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 1,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 23.251/2024 e 23.296/2024, e tendo 
em vista o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº 23.251/2024, com alteração do Decreto nº 23.296/2024, passa a 

vigorar com a seguinte alteração:  
 

“Art. 1º-A. Transferir CLAUDIANE ARAÚJO DOS SANTOS, do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/23, da Secretaria 
Municipal de Cultura, para o emprego de provimento em comissão de 
Assessor de Gabinete, CC 15/14, mantida a lotação na Secretaria Municipal 
de Cultura, a partir da data de publicação deste Decreto.  (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 3,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 21.843/2023, e tendo em vista o 
contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº 21.843/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 

“Art. 1º-A. Transferir JOSÉ EDILSON PEREIRA DOS SANTOS, do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 11/11, da Secretaria 
Municipal de Agricultura, Pecuária e Abastecimento, para o emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 12/5, mantida a 
lotação na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Abastecimento, 
a partir da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 6 4,   de  28/06/2024     

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 21.803/2023, e tendo em vista o 
contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº 21.803/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 

“Art. 1º-A. Transferir TAUANY KAROLINE SOARES, do emprego de provimento em 
comissão de Assessor de Gabinete, CC 10/22, da Secretaria Municipal de 
Administração e Recursos Humanos, para o emprego de provimento em 
comissão de Assessor de Gabinete, CC 11/11, mantida a lotação na 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, a partir da 
data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 5 1,  de   28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, ANDREW NADOLNY FREIRE , da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 15 CC 15/6 Secretaria Municipal de 
Administração e 
Recursos Humanos. 

Data da Exoneração A partir de 30 de junho de 2024. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 2,   de  28/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 
 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear MARIA JOSÉ NUNES, para o exercício de emprego de provimento em 
comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessora de 
Gabinete 

CC 16  CC 16/49 Secretaria Municipal 
de Administração e 
Recursos Humanos 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 3,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.111/2021 e Lei n. 14.159/2021, tendo em vista os 
Decretos nºs. 18.484/2021, 18.714/2021 e 20.167/2022, e o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 18.484/2021, com alterações dos Decretos nºs. 18.714/2021 e 

20.167/2022, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
 

Art. 1º-B. PATRICIA LUCENTE BATISTA, fica transferida do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/6, da 
Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, para o 
emprego de provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/6, 
mantida a lotação na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento 
Social, a partir da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 

______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 4,   de  28/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075779/2024, 
 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear JANAINA NAZARIO TAQUES DE ALMEIDA, para o exercício de 
emprego de provimento em comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessora de 
Gabinete 

CC 14  CC 14/6 Fundação Municipal de 
Saúde 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 5,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.111/2021 e Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o 
Decreto nº. 21.502/2023, e o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
 R E S O L V E  

 
Art. 1º.  O Decreto nº.  21.502/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
 

Art. 1º-A. MARCIA PEDROSO DOS SANTOS, fica transferida do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/25, da Secretaria 
Municipal da Família e Desenvolvimento Social, para o emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/10, mantida a 
lotação na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, a partir 
da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA EDIÇÃO Nº 3.892 - PONTA GROSSA, SÁB, DOM E SEGUNDA-FEIRA, 29 E 30 DE JUNHO E 01 DE JULHO DE 20244

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 5,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.111/2021 e Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o 
Decreto nº. 21.502/2023, e o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
 R E S O L V E  

 
Art. 1º.  O Decreto nº.  21.502/2023, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
 

Art. 1º-A. MARCIA PEDROSO DOS SANTOS, fica transferida do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/25, da Secretaria 
Municipal da Família e Desenvolvimento Social, para o emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/10, mantida a 
lotação na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, a partir 
da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 ______________________________________________________________________________

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 5 6,   de  28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.111/2021 e Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o 
Decreto nº. 21.239/2022, e o contido no protocolado SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº.  21.239/2022, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
 

Art. 1º-A. ANTONIO CARLOS GONÇALVES JUNIOR, fica transferido do emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, SC 21,5 % equivalente 
ao subsidio de Secretário Municipal, código SC 21,5/1, da Secretaria 
Municipal da Família e Desenvolvimento Social, para o emprego de 
provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/25, mantida a 
lotação na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, a partir 
da data de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 

______________________________________________________________________________

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 5 7,  de   28/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075779/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, REUEL GUARIDO RAMPAZO , da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 11 CC 11/17 Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e 
Planejamento 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 28 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 7,   de  27/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075412/2024, 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  Nomear FLAVIA GOMES HAJER, para o exercício de emprego de provimento 
em comissão, da seguinte forma: 

 
Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessora de 
Gabinete 

CC 13 CC13/3 Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Assessor de Gabinete nomeado na forma do artigo anterior 

são aquelas previstas no Anexo V, da Lei n. 4.284/1989, com a redação dada pela 
Lei n. 14.159/2021, além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 3,   de  27/06/2024    

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 

de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 19.003/2021 e Decreto nº 
21.641/2023, de acordo com o contido no protocolado SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 19.003/2021, com alteração do Decreto nº 21.641/2023, passa 

a vigorar com as seguintes alterações:  
 
Art. 1º-B. Transferir MARCO ANTONIO DE MATOS HANSEN, do emprego de 

provimento em comissão de Assessor de Gabinete, CC15/24, da 
Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Qualificação 
Profissional, para o emprego de provimento em comissão de Assessor 
de Gabinete, CC 16/84, mantida a lotação na Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Qualificação Profissional, a partir da data de 
publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 ______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 4,   de  27/06/2024     

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 

de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto nº 23.049/2024, de acordo 
com o contido no protocolado SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 23.049/2024, passa a vigorar com a seguinte alteração:  

 
Art. 1º-A. Transferir VILMA APARECIDA RODRIGUES, do emprego de provimento 

em comissão de Assessor de Gabinete, CC15/10, da Secretaria Municipal 
da Família e Desenvolvimento Social, para o emprego de provimento em 
comissão de Assessor de Gabinete, CC 16/36, mantida a lotação na 
Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, a partir da data 
de publicação deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 
 

______________________________________________________________________________

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 5,   de  27/06/2024     

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 

de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, tendo em vista os Decretos 
18.631/2021, 18.934/2021, 20.666/2022 e 20.952/2022, e o contido no protocolado SEI 
075217/2024, 

R E S O L V E 
 

Art. 1º.  O Decreto nº. 18.631/2021, com alteração dos Decretos nºs 18.934/2021, 
20.666/2022 e 20.952/2022, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 
Art. 1º-C. ADALBERTO TEIXEIRA, fica transferido do emprego de provimento em 

comissão de Assessor de Gabinete, CC 14/1, da Secretaria Municipal da 
Família e Desenvolvimento Social, para o emprego de provimento em 
comissão de Assessor de Gabinete, CC 15/24, mantida a lotação na Secretaria 
Municipal da Família e Desenvolvimento Social, a partir da data de publicação 
deste Decreto. (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 

Prefeita Municipal  
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 
 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 6,   de  27/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da 
Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Decreto 18.994/2021 e 22.083/2023, 
e tendo em vista o contido no protocolado SEI 075412/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 18.994/2021,  com alteração do Decreto nº 22.083/2023, passa 

a vigorar com a seguinte alteração:  
 
Art. 1º-B. LUCAS FERNANDO GARCIA DA COSTA, fica transferido do emprego de 

provimento em comissão, CC 13/3, da Procuradoria Geral do Município 
para o emprego de provimento em comissão de Assessor de Gabinete,  
CC 14/1, mantida a lotação na Procuradoria Geral do Município, a partir 
da data de publicação deste Decreto.  (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 



ATOS DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSAEDIÇÃO Nº 3.892 - PONTA GROSSA, SÁB, DOM E SEGUNDA-FEIRA, 29 E 30 DE JUNHO E 01 DE JULHO DE 2024 5

 
D E C R E T O    N°°   2 3. 6 3 5,   de   27/06/2024 

 
Atualiza a Tabela 2 - Valor básico de preço específico mensal para 
ocupação de áreas aeroportuárias por m² e a Tabela 3 – Valor básico 
de preço específico mensal para ocupação de áreas sob permissão 
de uso por m², do Anexo Único do Decreto n. 15.010/2018. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, legais, nos termos do art. 20, § 3º, da Lei Orgânica do Município e do art. 18 e §§ 
1º a 3º, da Lei nº 4758, de 06 de julho de 1992, considerando o disposto no Termo de Convênio nº 
48/2014, celebrado em 27/07/2017 entre o Município e a União, por intermédio da Secretaria de 
Aviação Civil da Presidência da República, para exploração do Aeroporto de Ponta Grossa, e tendo 
em vista o contido no protocolo SEI17657/2022,  

 
D E C R E T A 

Art. 1°.  A Tabela 2 – Valor básico de preço específico mensal para ocupação de áreas 
aeroportuárias por m² e a Tabela 3 – Valor básico de preço específico mensal para 
ocupação de áreas sob permissão de uso por m², do Anexo Único, do Decreto n. 
15.010/2018 passam a vigorar com as seguintes alterações:  

 
 ANEXO ÚNICO 
 ... 
 III - TABELA 2 - VALOR BÁSICO DE PREÇO ESPECÍFICO MENSAL PARA OCUPAÇÃO 

DE ÁREAS AEROPORTUÁRIAS POR M² (NR) 
 
 IV 

- 

TABELA 3 - VALOR BÁSICO DE PREÇO ESPECÍFICO MENSAL PARA OCUPAÇÃO 
DE ÁREAS SOB PERMISSÃO DE USO POR M² (NR) 

  
 Hangares (Área Edificada Externa - AEEX) R$ 5,695/m². 
 Áreas livres (Área Não Edificada - ANE) R$ 0,595/m². 
  
Art. 2º.  Fica revogado o Decreto nº 20.102/2022. 
 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024.  
  

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

ATIVIDADES PREÇO POR METRO QUADRADO (R$/m²) 

Estacionamento R$ 2,00/m² + 5% do faturamento bruto 
mensal 

Locação de Veículos R$ 245,00/m² 
Restaurante/ Lanchonete R$ 5,00/m² 
Revistaria R$ 50,00/m² 
Caixa Eletrônico R$ 500,00/m² 
Atividades Diversas R$ 20,00/m² 
Posto de Abastecimento de 

Aeronaves 
R$ 2,56/m² + 1,1% do faturamento bruto 

mensal 
Quiosques R$ 20,00/m² 

______________________________________________________________________________

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 3 6,  de   27/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, SAMUEL AIRON MOREIRA, da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE 
INFORMÁTICA 

CC 17 CC 17/24 Secretaria Municipal de 
Administração e 
Recursos Humanos. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste Decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 ______________________________________________________________________________

 

D E C R E T O   Nº  2 3. 6 4 2,   de  27/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 
71, da Lei Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, Lei n. 14.111/2021, tendo 
em vista o Decreto nº 20.814/2022, e o contido no protocolado SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

 
Art. 1º.  O Decreto nº. 20.814/2022, passa a vigorar com a seguinte alteração:  
 
 

Art. 1º-A. Transferir JULIANO DOS SANTOS AVILA, do emprego de Assessor 
de Gabinete, CC16/49, da Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos, para o emprego de provimento em comissão de 
Assessor de Gabinete, CC17/61, mantida a lotação na Secretaria 
Municipal de Administração e Recursos Humanos, a partir da data de 
publicação deste Decreto.  (AC) 

 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

 
 

 
D E C R E T O   Nº  2 3. 6 3 7,   de  27/06/2024     
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c a Lei n. 14.159/2021, em acordo com o contido no protocolado SEI 
075217/2024, 
 
 R E S O L V E  

 
Art. 1º.  Nomear ANDRÉ FERREIRA DE CAMARGO, para o exercício de emprego de 

provimento em comissão, da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

DIRETOR CC 17 CC 17/24 Secretaria Municipal 
de Administração e 
Recursos Humanos. 

 
Data da Nomeação A partir da data de admissão. 

 
Art. 2º. As competências do Diretor nomeado na forma do artigo anterior são aquelas 

previstas no Anexo V, da Lei nº 4.284/1989, com a Redação dada pela Lei nº 
14.159/2021, bem como responder pelas atividades de Diretor do Departamento 
de Informática, da Secretaria Municipal de Administração de Recursos Humanos, 
além daquelas que forem delegadas pelo Titular da Pasta. 

 
Art. 3º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________
 

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 3 8,  de   27/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, ADRIANO BOMBARDA, da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 16 CC 16/86 Secretaria Municipal de 
Administração e 
Recursos Humanos. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste Decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

______________________________________________________________________________

 

D E C R E T O    Nº   2 3. 6 3 9,  de   27/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, DOUGLAS DE RAMOS DA SILVA, da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 16 CC 16/84 Secretaria Municipal de 
Administração e 
Recursos Humanos. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste Decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 
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D E C R E T O    Nº   2 3. 6 4 1,  de   27/06/2024     
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente o previsto nos incisos VIII e IX do artigo 71, da Lei 
Orgânica do Município c/c na Lei n. 14.159/2021, tendo em vista o contido no protocolado 
SEI 075217/2024, 

 
R E S O L V E 

  

Art. 1º.  EXONERAR, MAURO SANTANA VASSELIK, da seguinte forma: 
 

Emprego de 
Provimento em 
Comissão 

Remuneração Código Lotação 

Assessor de Gabinete CC 16 CC 16/34 Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos. 

Data da Exoneração A partir da data de publicação deste Decreto. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 27 de junho de 2024. 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT 
Prefeita Municipal  

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA  
Procurador Geral do Município 

P O R TA R I A S 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 3 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, de acordo com a Lei Federal n. 9.504/1997 e, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 072225/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 25/06/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º. CONCEDER, no período de 06 de julho de 2024 a 06 de outubro de 2024, licença
para promover sua campanha eleitoral, à servidora ROSANE APARECIDA CARNEIRO DE
SOUZA, matrícula 30623, lotada na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social,
com fundamento na Lei Complementar nº 64/1990, com direito a percepção dos seus
vencimentos integrais.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4714112 e o código CRC EF15F7D5.

______________________________________________________________________________ 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 7 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, tendo em vista o contido nos protocolados SEI 074735/2024, e
053605/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/2024,

 R E S O L V E

             Art. 1º.  Designar Comissão de Sindicância composta pelos seguintes servidores do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo:

                I.        ANGELITA DE LARA BOMFATI - Presidente

               II.        ELISAM DALZOTTO - Membro

              III.        EVERSON MILLEO - Secretário

          Art. 2º.  A Comissão de Sindicância deve atuar com estrita observância no contido no
Decreto n. 10.240/2015, que regulamenta o procedimento da sindicância para apuração de falta
funcional dos empregados públicos da Administração Municipal Direta e Indireta, inclusive no que
se refere aos prazos, formas e formalidades do procedimento ali previstas.

            Art. 3º.  Nos termos do art. 10, a Comissão de Sindicância tem o prazo de 60 (sessenta)
dias para executar o procedimento, prorrogável por motivo justificado.

            Art. 4º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4716731 e o código CRC 9B86E07F.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 4 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 036944/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 25/06/24,

 

 R E S O L V E

 

         Art. 1º.  CEDER, no período de 1º de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024, os
empregados públicos municipais, abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Educação.

 MAT.                        NOME                                  LOCAL DE TRABALHO

15710 ALEXSANDRO DE FREITAS C DOS SANTOS GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

11433 ANDREA SIQUEIRA HASS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

17029 ANDREA SIQUEIRA HASS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

13657 ANDREIA DE JESUS DA SILVA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

25955 ARIADNE ANTUNES DA SILVA ASSARTE - ASSOC. A. DO EXCE. DE PG

16497 ARINALVA TEIXEIRA DE ANDRADE APROAUT - ASSOC. DE PROTEÇAO AO AUTISTA

20148 ARINALVA TEIXEIRA DE ANDRADE APROAUT - ASSOC. DE PROTEÇAO AO AUTISTA

23517 CARLA CRISTINA JUSTUS GUARNIERI APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

25985 CARLA CRISTINA JUSTUS GUARNIERI APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

29697 CELIA REGINA SANTOS CARREIRA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16370 CHRISTIANE MICHELIS APROAUT - ASSOC. DE PROTEÇAO AO AUTISTA

18669
WALDIRENE CRISTINA FERREIRA
CARVALHO

ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

20464 CLEONICE DE FATIMA DOS SANTOS APACD - ASSOCIAÇÃO PONTAGROSSENSE DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA DEFICIENTE

23271 CLEONICE DE FATIMA DOS SANTOS APACD - ASSOCIAÇÃO PONTAGROSSENSE DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA DEFICIENTE

17095 CLEUSI DELGOBO ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

10520 DALILA ANTONIA AP SIMOES APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

17447 VANESSA JOSIEINI SEQUINEL HRENECHEN ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

31138 DEBORA REGINA AMARO ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

15339
DILSON APARECIDO MARQUES DOS
SANTOS

GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

9944 DIRCEIA ANA RUDNIK ARAUJO SMAS (ANT. 26 DE OUTUBRO)

16752 DIRCEIA ANA RUDNIK ARAUJO SMAS (ANT. 26 DE OUTUBRO)

11010 EDINEIA APARECIDA BLUM APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

16978 ELAINE DE FATIMA SILVA ANTUNES GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

19686 ROSIMEIRE BARBARA NABOZNY NOIMANN ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

31746 ELOISA APARECIDA TOROSKI DE OLIVEIRA CENTRO DE DIA MARIA DOLORES

20075 EVELIN SELUCHINIAK NUNES GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

22431 EVELIN SELUCHINIAK NUNES GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

30271 FLAVIA REGINA LEVANDOWSKI CENTRO DE DIA MARIA DOLORES

14298 FRANCIANE BARROS GRACIA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

17175 FRANCIANE BARROS GRACIA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

20372 FRANCIELE ALVES DE SOUZA BORGES ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16706 FRANCISLEY PIMENTEL FAGUNDES BUSS APADEVI - ASSOC. PAIS E AMIGOS DEF. VISUAIS

25882 TATIANA PAULA MAZUROK SCHACTAE ESCOLA DE TRANSITO

13535 GLAUCIA DE FATIMA COLESEL ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16651 GLAUCIA DE FATIMA COLESEL ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

11456 IONE ANTUNES GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

23610 ISIS THOMAZ ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

25875 ISIS THOMAZ ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

20557 JACKSON LINCOLN LOPES SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

21164 TATIANA PAULA MAZUROK SCHACTAE ESCOLA DE TRANSITO

30394 JANAINA DE SOUZA BIUK APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

13867 JANAINA FREITAS DA SILVA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16707 JANAINA FREITAS DA SILVA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

15343 JANE BARBOSA DE QUADROS GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

13503 JAQUELINE DA COSTA PASTURCZAK ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

20174 JAQUELINE DA COSTA PASTURCZAK ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

6505 SONIA MARIA MARCONDES PINTO ASSARTE - ASSOC. A. DO EXCE. DE PG

26026 JESSICA DE OLIVEIRA LOZINSKI MACHADO APACD - ASSOCIAÇÃO PONTAGROSSENSE DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA DEFICIENTE

31796 JESSICA FABIANE PATECK DE MOURA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16416 JOSEANE APARECIDA TCHUIVUN RAMOS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

20205 JOSEANE APARECIDA TCHUIVUN RAMOS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

18883 KEILA CRISTIANE MADUREIRA FERREIRA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

18347 KELLY ANDRESSA KOHLER APACD - ASSOCIAÇÃO PONTAGROSSENSE DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA DEFICIENTE

16955
LEA TRAMONTIN DA S QUENNEHEN DA
SILVA

APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

26498 MARCELA PONTAROLO GRUVALD ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

15850 MARCELO DE JESUS MEIRA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16429 MARCELO DE JESUS MEIRA ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

13217 MARCOS AURELIO DOS SANTOS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

10553 MARIA AUXILIADORA DE LIMA COSMOSKI APPDF - ASSOC. DEFORMIDADES FACIAS

16785 MARIA AUXILIADORA DE LIMA COSMOSKI APPDF - ASSOC. DEFORMIDADES FACIAS

6273 MARIA LUIZA NASCIMENTO ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16787 MARIA LUIZA NASCIMENTO ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

15233 MARIA MADALENA MALAQUIAS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

16438 MARIA MADALENA MALAQUIAS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

11105 MARIA ROSANA DE LIMA RIBAS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

22483 MARIA ROSANA DE LIMA RIBAS ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

15234 MARIANNE DI MARIO MATEUS APROAUT - ASSOC. DE PROTEÇAO AO AUTISTA

26483 MONICA LUISA RAMOS ATHAYDE DIAS APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

26027 NEIDE NEUSA SCHOMBERGER GENY DE JESUS SOUZA RIBAS

20725 SILVIA HELENA HOFFMANN CUTRIM ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

13879 SILVIA HELENA HOFFMANN CUTRIM ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

30571 PATRICIA DE SOUZA BIUK APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

29701 PHIAMA SOUZA GUERRA CONTI ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

11482 REGINA RAMOS LASCOSK APPDF - ASSOC. DEFORMIDADES FACIAS

17385 REGINA RAMOS LASCOSK APPDF - ASSOC. DEFORMIDADES FACIAS

15200 ROSILDA APARECIDA ABRAO APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAIS

12841 ROSIMEIRE BARBARA NABOZNY NOIMANN ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4714272 e o código CRC A2522DD8.
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12841 ROSIMEIRE BARBARA NABOZNY NOIMANN ESCOLA CAIC - REITOR ALVARO AUGUSTO

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4714272 e o código CRC A2522DD8.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 6 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 046599/2024, em
conformidade com a Lei Federal 14.133/2021, implementar práticas de governança através de
mecanismos de controle e monitoramento dos estoques dos insumos nas Unidades Básicas de
Saúde, Almoxarifados e demais setores da Fundação Municipal de Saúde, controle registro
PGM/PL/GP, datado de 26/06/2024,

 R E S O L V E

             Art. 1º. CONSTITUIR, no âmbito da Fundação Municipal de Saúde, a Comissão de
Fiscalização de Estoques da Fundação Municipal de Saúde, composta pelos seguintes
representantes:

                   DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:
           Titular: Guerony A. Kaminski - Mat. 28846

            Suplente: Elaine Cristina Lupepsa - Mat. 200563
                    GERÊNCIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

             Titular: Michele de Fátima Moraes Rodrigues - Mat. 19185
           Suplente: Scheron Minotto - Mat. 21411
                    GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS:

          Titular: Eliana Hauagge Ceccato - Mat. 201728
          Titular: Paola Martins Schwab - Mat. 28287

          Suplente: Wilmar Marcos Biagini - Mat. 2917
                     COORDENAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL

Titular: Tereza da Silva Oliveira - Mat. 200233
Suplente: Larissa Ranzani Kowalski - Mat.  201724

COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO
Titular: Fábia Cristine Rocha - Mat. 200499

Suplente: Iporan da Silva - Mat. 200877 

               Art. 2º.   A Comissão de Fiscalização de Estoques da Fundação Municipal de Saúde,
tem como finalidade e objetivo:

I. Garantir a transparência e isenção dos processos de fiscalização implementados.

II. Avaliar os riscos estratégicos e apontar as falhas nos processos e logística de distribuição.

III. Preparar e apresentar relatórios dos resultados alcançados durante o processo de fiscalização
itinerante aos gestores da Fundação Municipal de Saúde.

IV. Recomendar ações corretivas na tomada de decisões aos gestores da Fundação Municipal de
Saúde.

 V. Apontar parâmetros e métricas de Consumo Médio Mensal dos insumos padronizados pela
Fundação Municipal de Saúde, para elaboração do Plano Anual de Compras - PCA.

             Art. 3º.   A Comissão de Fiscalização de Estoques da Fundação Municipal de Saúde, tem
como etapas a serem cumpridas:

I. Planejamento da fiscalização - Definir o cronograma e o roteiro da fiscalização itinerante.

II. Mapeamento dos processos - Elaborar o Plano de ação da fiscalização itinerante.

III. Formulação de controles internos - sugerir, implementar e validar as ações corretivas para
controle de estoques.

IV. Execução e revisão dos resultados - fazer as constatações de conformidades e não
conformidades.

             Art. 4º.  A Comissão de Fiscalização de Estoques da Fundação Municipal de Saúde, tem
como prerrogativas legais a realização dos seguintes procedimentos:

I. Realizar a contagem física e inventariar os estoques;

II. Realizar o recolhimento dos estoques excedentes e/ou expirados;

III. Dar entrada dos estoques excedentes ao estoque do Almoxarifado Central da Fundação
Municipal de Saúde;

IV. Redistribuir estoques entre os locais de acordo com a necessidade de consumos;

V. Ter acesso a documentos e relatórios para verificação;

VI. Realizar demais processos analíticos que se fizerem necessários;

            Art. 5º.  Esta Comissão deverá ter atuação em caráter permanente e/ou enquanto houver
necessidade de demanda da Fundação Municipal de Saúde.

              Art. 6º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4715959 e o código CRC 11E3CF94.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 036944/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 25/06/24,

 R E S O L V E

             Art. 1º.  CEDER, os empregados públicos municipais, abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Municipal de Educação.    

MAT. NOME LOCAL PERÍODO
31163 JANAINA DA SILVA APAE ASSOCIAÇÃO DOS

PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

09/08/2023 ATÉ
17/06/2024

23331 JESSICA CRISTINA
VIECHENESKI

ESCOLA CAIC – REITOR
ALVARA AUGUSTO

01/02/2019 ATÉ
13/05/2024

 
                               Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4714333 e o código CRC 601B9106.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 8  / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, tendo em vista o contido nos protocolados SEI 074778/2024, e
025124/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/2024,

 R E S O L V E

             Art. 1º.  Designar Comissão de Sindicância composta pelos seguintes servidores do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo:

                  I.       SILVIO TOZETTO KAVESKI - Presidente

                 II.       FABIANA PAIZANY PAZ - Membro

                III.       EVERSON MILLEO - Secretário

         Art. 2º.   A  Comissão de Sindicância deve atuar com estrita observância no contido no
Decreto n. 10.240/2015, que regulamenta o procedimento da sindicância para apuração de falta
funcional dos empregados públicos da Administração Municipal Direta e Indireta, inclusive no que
se refere aos prazos, formas e formalidades do procedimento ali previstas.

          Art. 3º.   Nos termos do art. 10, a Comissão de Sindicância tem o prazo de 60 (sessenta)
dias para executar o procedimento, prorrogável por motivo justificado.

          Art. 4º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4717112 e o código CRC 29CEED3B.

______________________________________________________________________________ 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 6 2 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 054341/2023, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/24,

 R E S O L V E

             Art. 1º.  CONSTITUIR, no âmbito da Secretaria Municipal de Cultura, a Unidade Gestora
de Transferências, integrada pelos seguintes servidores:

JOÃO PAULO PEREIRA CRISTOVAM – MAT. 29022
ELOINA INES CREMA DE MACEDO – MAT. 29599

CAROLYNE ABILHOA – MAT. 29621
ROGÉRIO FERREIRA JARDIM – MAT. 29626

              Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando REVOGADAS as
Portarias 20.408/2021 e 20.680/2021.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4730116 e o código CRC C9A68ED8.
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P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 3 9 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto 15520/2019, e tendo em vista o contido
no protocolado SEI 004285/20224, controle registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/2024,

 R E S O L V E

              Art. 1º.  CONSTITUIR a Unidade de Gestão e Compliance – UGC, da Fundação
Municipal de Saúde, composta pelos seguintes membros:                                     

MARCELA CRISTIANE KAPP – Mat. 18680
MARIA LUIZA QUEIROZ – Mat. 28754

ANGELA APARECIDA GASPARELLO – Mat. 14003
ELIANA HAUAGGE CECATO – Mat. 201728
ALEXANDRA LUISE LOPES – Mat. 200584
SILVIA CRISTINE DIMBARRE – Mat. 28055

CAROLINE ROSKOSZ DE CASTRO – Mat. 25288
PRISCILA DEGRAF – Mat. 19844

ELAINE CRISTINA LUPEPSA MACHADO – Mat. 200563
ROSEMARI FERREIRA – Mat. 28590
GILSON DE OLIVEIRA – Mat. 27912

ALESSANDRA DE FÁTIMA ORNAT – Mat. 201435

              Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando ALTERADA
Portaria 23.563/2024.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4717621 e o código CRC DD80C563.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 0 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, em conformidade com a Lei 14.648/2023, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 058097/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de 26/06/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, a partir de 1º de julho de 2024, de 08 (oito) para 06 (seis) horas, a
carga horária diária do servidor EMERSON LUIZ GONÇALVES DA SILVA, matrícula 200811,
lotado na Fundação Municipal de Saúde.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4717803 e o código CRC EE668262.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 1 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 052162/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/24,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 17 de junho de 2024 a 16 de junho de 2025, de 40 para
20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora VANESSA APARECIDA RIBAS
MACHADO RODRIGUES, matrículas 17407 e 23394, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, ficando proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.   Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4718576 e o código CRC 688E3687.

______________________________________________________________________________

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 2 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 054095/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/24,

 R E S O L V E

       Art. 1º.   ALTERAR, no período de 11 de julho de 2024 a 10 de julho de 2025, de 40 para 20
horas semanais, a jornada de trabalho da servidora JAQUELINE CARNEIRO LEMES, matrícula
27703, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer
horas extraordinárias pela servidora.

       Art. 2º.   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4718706 e o código CRC 6D4485F7.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 3 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 045786/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 26/06/24,

 R E S O L V E

 

        Art. 1º.   ALTERAR, no período de 28 de junho de 2024 a 27 de junho de 2025, de 40 para
20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora KELLY ANDRESSA KOHLER, matrícula
18347, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer
horas extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4718833 e o código CRC 80913673.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 4 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 013043/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 11 de abril de 2024 a 10 de abril de 2025, de 40 para 20
horas semanais, a jornada de trabalho da servidora JESSIKA CRISTINA GOMES, matrículas
20047 e 22344, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

            Art. 2º.   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4721861 e o código CRC 847994A6.
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P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 052851/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/2024,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  CANCELAR a partir de 1º de junho de 2024, o pagamento do Adicional Quebra de
Caixa, dos empregados relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Agricultura Pecuária e
Abastecimento.    

DEREK RAFAEL KUBASKI – Mat. 24923
ROSANE DE FÁTIMA MALAINE DO ROSÁRIO – Mat. 22318

GISELE JANDIRA FERREIRA DE SOUZA – Mat. 30347

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4722250 e o código CRC 1EBF11E7.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 6 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 058332/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 06 de julho de 2024 a 05 de julho de 2025, de 40 para
20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora ZULEICA GELINSKI CHICZTA, matrícula
22929, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer
horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4722461 e o código CRC A3CB1F3C.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 7 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, de acordo com a Lei Federal n. 9.504/1997 e, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 067095/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  CONCEDER, no período de 06 de julho de 2024 a 06 de outubro de 2024, licença
para promover sua campanha eleitoral, ao servidor DIVONZIR QUENNECHEN DA SILVA,
matrícula 21339, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, com
fundamento na Lei Complementar nº 64/1990, com direito a percepção dos seus vencimentos
integrais.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4724494 e o código CRC 83A9CC70.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 8 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 062202/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 24 de junho de 2024 a 23 de junho de 2025, de 40 para
20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora NILCEIA GUIMARÃES, matrículas 24362
e 25726, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de quaisquer
horas extraordinárias pela servidora.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4723048 e o código CRC D0F8B17E.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 4 9 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 058782/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 26 de julho de 2024 a 25 de julho de 2025, de 20 para
10 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora TAYSA DO ROCIO RODRIGUES,
matrícula 17118, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4723374 e o código CRC E495B37F.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 0 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 073424/2023, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/2024,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  Designar Comissão Especial para regulamentar o trâmite dos Processos
Administrativos – Tributários, no Município de Ponta Grossa, composta pelos seguintes membros:

Controladoria Geral do Município
MÁRCIA DE FÁTIMA BLAGESKI TALEVI – MAT. 7441

 
Secretaria Municipal da Fazenda

DOUGLAS FABRÍCIO KLABUNDE – MAT. 12908
GERSON BACOVIS – MAT. 6239

ELIANE TEREZINHA OLIVEIRA – MAT. 30025
CESAR RENATO SZABLI

 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento

JOÃO VICTOR SCHIMANSKI – MAT. 31198
BRUNO DE OLIVEIRA DIAS – MAT. 31197

 
Procuradoria Geral do Município

MARCIO HENRIQUE MARTINS DE REZENDE – MAT. 200245
MAURICEA DE LOURDES PROHMANN DE LIMA PARUBOCZ – MAT. 8406

PAULO GABRIEL DE ALENCAR CORREIA – MAT. 20450
SAULO FAVORETTO – MAT. 19504

TIAGO FIORAVANTE ANTUNES DE AVILA – MAT. 19854
VANESSA RIBAS VARGAS GUIMARÃES – MAT. 12246

BÁRBARA INGLÊS GALDINO- MAT. 30544
KAREN ANDRESSA SOARES - 30358

KARINE DE FÁTIMA DE OLIVEIRA – MAT. 28099
 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos
MARIO CESAR MARCONDES- MAT. 12175

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando ALTERADA a
Portaria 23.139/2023.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4724999 e o código CRC A40DB7BD.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 1  / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, em conformidade com a Leis n. 15.045/2024, e Decreto Municipal
23.188/2024, e tendo em vista o contido no protocolado SEI054028/2024, controle registro
PGM/PL/GP, datado de 27/06/2024,

 R E S O L V E

        Art. 1º.  Fica autorizado o pagamento de Adicional de Encargos Especiais – AEE de
DEDICAÇÃO ATIVIDADE TEMPORÁRIA 2, pelo exercício de atividades de instrutor no Curso de
Formação de Guarda Civil Municipal, em favor dos seguintes Guardas Civis:

MAT. GUARDA CIVIL MUNICIPAL PERÍODO
26174 ALISSON DOMINGUES 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002598 INSPETOR ANDERSON MACHADO 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002600 INSPETOR ARISSON DOS SANTOS ALVES 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002848 SUBINSPETOR BENEDITO DE SOUZA SANTOS 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
26241 COORDENADORA BRUNA BANISKY 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002603 INSPETORA CLAUDIA MARA DOS SANTOS 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
26169 COORDENADOR ELINTON RODRIGO KRAMBECK 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
26135 COORDENADOR EMERSON MILEK 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002654 INSPETOR JULIO CEZAR DE SOUZA SANTOS 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
26207 NATANAEL KIELTYKA 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002856 SUBINSPETOR RUBENS JOSUE PAES DE ALMEIDA 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
1002850 SUBINSPETORA VALQUIRIA PERES 08/04/2024 ATÉ

01/05/2024
26158 SUBINSPETOR CÉLIO MARINS DA SILVA 08/04/2024 ATÉ

31/05/2024
26180 COORDENADORA ALINE OSTALIA DIAS 08/04/2024 ATÉ

24/06/2024
26154 COORDENADORA LETICIA APARECIDA SZCZEREPA 08/04/2024 ATÉ

24/06/2024
26160 COORDENADOR MÁRCIO JOSÉ MAINARDES 08/04/2024 ATÉ

24/06/2024
26146 COORDENADOR RICARDO DE JESUS PEDROSO DE

ALMEIDA
08/04/2024 ATÉ
24/06/2024

                                                                   
               § 1º. A presente autorização tem caráter precário, pelo período indicado neste artigo, sujeitas a

indeferimento do pagamento em face do não cumprimento dos procedimentos dispostos em
regulamentos.

  § 2º. O pagamento somente será efetivado a partir do mês subsequente a efetivação e
conclusão dos trabalhos, observados ainda a existência dos respectivos relatórios do andamento
das atividades, e após a ciência/ deferimento do Secretário Municipal do órgão requisitante.

     Art. 2º. As descrições e atribuições dos designados na forma do artigo anterior são aquelas
previstas no Decreto n. 23.188/2024, além daquelas previstas em legislações aplicáveis aos
trabalhos do Curso de Formação dos Guardas Civis Municipais.

     Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4722845 e o código CRC 09FF41CC.

______________________________________________________________________________ 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 2 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 057904/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 09 de agosto de 2024 a 08 de agosto de 2025, de 40
para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora ENIALE VIEIRA FORTES DA SILVA,
matrículas 24321 e 23232, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a
realização de quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4725098 e o código CRC D04C0A42.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 3 / 2 0 2 4

 A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 050110/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/24,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, no período de 29 de agosto de 2024 a 28 de agosto de 2025, de 40
para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora ARIANE DE FÁTIMA GONÇALVES,
matrícula 29777, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

               Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4725261 e o código CRC F0055023.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 4 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 056192/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 27/06/2023,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  ALTERAR, no período de 17 de julho de 2024 a 16 de julho de 2025, de 30 para 15
horas semanais, a jornada de trabalho da servidora LUCIANE SCHMIDT, matrícula 25223, lotada
na Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, ficando proibida a realização de
quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4725301 e o código CRC BFDAAF30.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 5 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 053813/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  ALTERAR, no período de 03 de agosto de 2024 a 02 de agosto de 2025, de 40
para 20 horas semanais, a jornada de trabalho da servidora EDIANE DO ROCIO ANTUNES DE
MENEZES, matrículas 20779 e 22447, lotada na Secretaria Municipal de Educação, ficando
proibida a realização de quaisquer horas extraordinárias pela servidora.

            Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4727025 e o código CRC 5EF4E5DF.
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P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 6 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, em conformidade com a Lei 14.648/2023, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 043721/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

           Art. 1º.  ALTERAR, a partir de 1º de julho de 2024, de 06 (seis) para 08 (oito) horas, a
carga horária diária do servidor FERNANDO PEREIRA PINTO, matrícula 27539, lotado na
Secretaria Municipal de Esportes.

             Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4727331 e o código CRC 65DD07EE.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 7 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, em conformidade com a Lei 14.648/2023, e tendo em vista o contido no
protocolado SEI 057694/2024, controle registro PGM/PL/GP datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  ALTERAR, a partir de 1º de julho de 2024, de 06 (seis) para 08 (oito) horas, a
carga horária diária da servidora LUCIANA DOBRUSKI, matrícula 25330, lotada na Secretaria
Municipal de Indústria Comércio e Qualificação Profissional.

           Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4727479 e o código CRC C5E156E5.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 8 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, de acordo com a Lei Federal n. 9.504/1997 e, tendo em vista o contido no
protocolado SEI 073937/2024, controle registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

         Art. 1º.  CONCEDER, no período de 06 de julho de 2024 a 06 de outubro de 2024, licença
para promover sua campanha eleitoral, à servidora LIZ ANGELA GONÇALVES ALMEIDA,
matrícula 22250, lotada na Secretaria Municipal de Educação, com fundamento na Lei
Complementar nº 64/1990, com direito a percepção dos seus vencimentos integrais.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4727570 e o código CRC 9CB756D6.

 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 5 9 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 011147/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/24,

 R E S O L V E     

                                      Art. 1º.  CONSTITUIR, Comissão Especial tendo por objetivo desenvolver ações conjuntas a fim de
minorar os problemas e buscar soluções para problemas referentes às invasões de áreas, composta pelos
seguintes membros:

 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Marielly Mika – Mat. 21336 - Titular
Guilherme Matheus Dahne – Mat. 31914 – Suplente

 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento

João Rafael Safonoff Ribeiro – Mat. 28992 - Titular
Mirian Aparecida Stinsky Levandowski – Mat. 10840 - Suplente

 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos

Bruna Aparecida Cordeiro – Mat. 28887- Titular
Edilson Sebastião D’Amico Jorge – Mat. 29656 - Suplente

 
Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social

João Alfredo Horst Neto – Mat. 31977 – Titular
Aline Ramos Esperidião – Mat. 30585 - Suplente

 
                        Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando ALTERADA a Portaria 23.692/2024.

 
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT

Prefeita Municipal
 

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4729102 e o código CRC 14A652F2.

______________________________________________________________________________
 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 6 0 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 069154/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

            Art. 1º.  CONCEDER a partir de 17 de junho de 2024, o pagamento do Adicional Quebra
de Caixa, ao empregado AGNALDO LARA DOS SANTOS, matrícula 32530, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura Pecuária e Abastecimento.

              Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4729959 e o código CRC F1AE329E.

______________________________________________________________________________ 

 

P O R T A R I A   Nº  2 4. 0 6 1 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI 069154/2024,
controle registro PGM/PL/GP, datado de 28/06/2024,

 R E S O L V E

          Art. 1º.  CONCEDER a partir de 17 de junho de 2024, o pagamento do Adicional Quebra de
Caixa, à empregada CINTIA CAROLINE FERREIRA, matrícula 32528, lotada na Secretaria
Municipal de Agricultura Pecuária e Abastecimento.

          Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 28/06/2024,
às 17:17, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
28/06/2024, às 17:27, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4730006 e o código CRC 2C64F752.
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P O R T A R I A   Nº  2 3. 9 6 7 / 2 0 2 4

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de
suas atribuições legais, tendo em vista o contido no protocolado SEI 065439/2024, controle
registro PGM/PL/GP, datado de 07/06/2024,

R E S O L V E

 

Art. 1º. DESIGNAR o Sr. LUIZ HENRIQUE DE SOUZA HONESKO, RG. nº 9.***.***-3, brasileiro,
servidor desta Prefeitura Municipal, Secretário Municipal de Infraestrutura e Planejamento, para
responder como Gestor do Convênio, e como Fiscal do Convênio, DESIGNAR o servidor LUIZ
HIAR, RG. nº 9.***.**0/SESP-SP, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, Engenheiro Civil,
para atuar e auxiliar na fiscalização do Convênio a ser firmado com o Governo do Estado do
Paraná, através da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento, para a pavimentação
com blocos intertravados de concreto (paver), da Estrada Wianei dos Santos Camargo, acesso ao
Parque Buraco do Padre.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura.

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, 

 
 

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

 
GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA

Procurador Geral do Município

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal, em 10/06/2024,
às 16:16, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral do Município, em
10/06/2024, às 16:51, horário oficial de brasília, conforme o Decreto Municipal nº 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar informando o código
verificador 4643611 e o código CRC C19A7B8C.
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RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 83/2024 
Exercício: 2024 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
Estado do PARANA 

DATA: 12/06/2024       PROTOCOLO: 26265 / 2024 PROCESSO: 214 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: NUCLEO DE PONTA GROSSA DA CRUZADA DOS MILITARES ESPIRITAS 

Endereço: BRASILIA, 86 
Bairro: VILA MARINA   Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.025-270 

CNPJ: 75.603.134/0001-04  Insc. Estadual:  

Telefone: 4232352843 
OBJETO 

Elaboração do Termo de Colaboração entre a Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social e o Núcleo de Ponta Grossa da 
Cruzada dos Militares Espíritas, nos termos do artigo 35 VI da Lei nº 13.019/2014 

JUSTIFICATIVA 
ARTIGO 31, caput da Lei Federal 13.019/2014. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

2000708241004322004450420000 3900 AUXÍLIOS 
ITEM(S) 

Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 
 1   1   108393   1.00TERMO DE COLABORAÇÃO SVÇ  70.213,00  70.213,00

Total:  70.213,00

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Art. 31, CAPUT, Lei 13019/14 

TATYANA DENISE BELO 
Secretária Mun. da Fam. e Desenvolvimento Social 
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______________________________________________________________________________
AVISO DE SUSPENSÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 91/2024

 O MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA/PR torna público que o edital de Pregão Eletrô-
nico nº 91/2024, cujo objeto é Contratação de pessoa jurídica especializada para prestação de 
serviços de outsourcing, visando a locação de scanners o qual tinha abertura prevista para o dia 
01/07/2024, sofrerá SUSPENSÃO em sua abertura por prazo indeterminado, para análise e julga-
mento da impugnação apresentada.

Ponta Grossa, 28 de junho de 2024.
CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humano
______________________________________________________________________________
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RESULTADO DO PREGÃO, NA FORMA ELETRÔNICA Nº 47/2024 
Pregão, na forma eletrônica nº 47/2024 - Processo nº 107/2024 - para Aquisição de sistemas de monitoramento via CFTV, com instalação e 
programação, para atendimento dos prédios da Secretaria Municipal de Educação de Ponta Grossa realizado em 13/05/2024:  
 
FORNECEDOR: 3TECH-IT TELEINFORMATICA LTDA - CNPJ: 11.253.526/0001-08 
Valor Total do Fornecedor: R$ 124.900,00 (cento e vinte e quatro mil e novecentos reais). 
 

Lote Ordem Descrição Marca Unidade Quant. Valor Unit. (R$) Valor Total (R$) 
1 1 GRAVADOR   DIGITAL   DE   VÍDEO 

DVR: compatível com as tecnologias 
HDCVI + AHD + HDTVI + Analógica + 
IP; gravação de todos os canais em 
1080N ou 720p; entrada de vídeo 16 
canais bnc + 2 canais IP ou 18 canais ip 
no modo nvr; saídas de vídeo HDMI e 
VGA; detecção de movimento; 
compressão de vídeo em H.264; com 
suporte para HD de até 10 TB. 

INTELBRAS HD 
MHDX 1216 

UND 16 1.000,0000 16.000,0000 

1 2 CÂMERA DE SEGURANÇA BULLET: 
sensor 1/2.7” 2 megapixels CMOS; 
resolução horizontal 1920px, resolução 
vertical 1080px; lente 3.6mm; alcance 
IR 20m; íris eletrônica 

INTELBRAS VHL 
1220 B HDCVI LITE 
2MP IR 20M LENTE 

3.6MM 

UND 256 120,0000 30.720,0000 

1 3 CABO DE REDE: cabo lan CAT 5E; 
condutor 100% cobre com diâmetro 
nominal de 24AWG; 4 pares 24 AWG; 
capa isolante em PVC; cor azul; 
comprimento 305 metros. 

MPT CABLE CABO 
U/UTP 24AWGX4P  

CAT.5E CMX AZ (CX) 

CX 32 600,0000 19.200,0000 

1 4 FONTE DE ALIMENTAÇÃO MULTI 
SAÍDA: entrada: tensão nominal de 100 
a 240 Vac, corrente de 1 A / saída: 
tensão nominal de até 13,8 Vdc, 
corrente de 5 A; proteção contra curto 
circuito e sobrecarga. 

TASHIBRA FONTE 
CHAVEADA 
AUTOVOLT  

UND 32 50,0000 1.600,0000 

1 5 CAIXA DE PASSAGEM ELÉTRICA: 
para proteção de derivação; instalação 
interna e externa, grau de proteção IP-
66; Dimensões aproximadas 125 x 123 
x 60 mm (L x A x P). 

INTELBRAS VBOX 
1100 

UND 256 12,0000 3.072,0000 

1 6 BALUN PASSIVO: converte o sinal de 
vídeo do cabo coaxial para cabeamento 
de rede (UTP) no sistema CFTV 
analógico; proteção contra surtos de 
tensão; entrada de vídeo 1 BNC 
(transmissão); saída de vídeo: 1 borne 
com botão de engate rápido de pressão 
(receptor). 

INTELBRAS VB 500 P PAR 256 25,0000 6.400,0000 

1 7 MINI RACK: gabinete metálico para 
equipamentos eletrônicos; em aço; 
tamanho 5U; padrão 19 polegadas; 
dimensões: (C x A x L) 500 x 250 x 350 
mm; lateral com venezianas para 
ventilação 

ELETRON Mini Rack 
5U X 350Mm 

UND 16 130,0000 2.080,0000 

1 8 DISCO RÍGIDO: capacidade 1TB; 
cache 64MB; formato 3,5 polegadas; 
interface SATA 3 6.0GB; tipo HDD para 
CFTV; velocidade 5400RPM 

WD 1TB Surveillance 
SATA III 

UND 16 338,0000 5.408,0000 

1 9 CABO FLEXÍVEL PARALELO 2,5mm: 
100 metros 

VALLE Fio Elétrico 
Cabo Flexível 2,5mm 

RL 16 150,0000 2.400,0000 

1 10 CONECTOR P4 MACHO: com borne, 
compatibilidade 26AWG~16AWG. 

INTELBRAS CONEX 
1000 

UND 256 2,0000 512,0000 

1 11 PROTETOR ELETRÔNICO: com 5 
tomadas; chave liga/desliga com LED 
indicativo de funcionamento; bivolt 100-
240Vac automático 50/60Hz; rearmável 
sem a necessidade de troca de fusível; 
corrente máxima de operação 10 
amperes 

INTELBRAS 5 
Tomadas EPE 205 

UND 16 39,0000 624,0000 

1 12 MÃO DE OBRA DE INSTALAÇÃO E 
PROGRAMAÇÃO 

SERVIÇO  SV 16 2.305,2500 36.884,0000 

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 124.900,00 (cento e vinte e quatro mil e novecentos reais) 
MARIA CLAUDETE R. WANDERLEY/PREGOEIRA 

______________________________________________________________________________

C O N T R ATO S

TERCEIRA RETIFICAÇÃO AO CONTRATO DE PERMISSÃO DE USO Nº 335/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA 
CONTRATADA: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME 
CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica retificada a Cláusula Sexta do instrumento originário, que passa a 
ter a seguinte redação: 
“CLÁUSULA SEXTA DOS PRAZOS O prazo de execução da presente contratação é de: 25 a 27 
de novembro e 01 a 03 de dezembro de 2022; 17 a 19 e 23 a 25 de novembro de 2023; e 29 de 
novembro a 08 de dezembro de 2024.”
______________________________________________________________________________

DÉCIMO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA Nº 283/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: GTC CONSTRUTORA DE OBRAS EIRELI – ME
CLÁUSULA PRIMEIRA: Em decorrência do reajuste fica acrescido ao valor contratual aludido na 
cláusula terceira do instrumento originário R$ R$ 39.339,53 (trinta e nove mil trezentos e trinta e 
nove reais e cinquenta e três centavos).
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DÉCIMO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA Nº 283/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: GTC CONSTRUTORA DE OBRAS EIRELI – ME
CLÁUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de vigência, em mais 90 (noven-
ta) dias, de 26/02/2024 a 26/05/2024, convalidando-se a data de 26/02/2024.
______________________________________________________________________________
 CONTRATO Nº438/2024
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: KASA KOMPLETA COMERCIO E SERVIÇO LTDA
OBJETO: aquisição de equipamentos e acessórios audiovisuais para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Esportes - SMESP
VALOR: R$ 2.420,00 (dois mil, quatrocentos e vinte reais)
PRAZO: 60 (sessenta) dias 
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paraná.
LICITAÇÃO: Pregão nº 66/2024
______________________________________________________________________________

CONTRATO Nº439/2024
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: LUIZ RICARDO BUENO - ME
OBJETO: aquisição de equipamentos e acessórios audiovisuais para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Esportes - SMESP
VALOR: R$ 14.376,86 (quatorze mil, trezentos e setenta e seis reais e oitenta e seis centavos)
PRAZO: 60 (sessenta) dias 
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paraná.
LICITAÇÃO: Pregão nº 66/2024
______________________________________________________________________________

CONTRATO Nº440/2024
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ROSA CAFE IMPORTS LTDA
OBJETO: aquisição de equipamentos e acessórios audiovisuais para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Esportes - SMESP
VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais)
PRAZO: 60 (sessenta) dias 
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paraná.
LICITAÇÃO: Pregão nº 66/2024
______________________________________________________________________________

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N.° 320/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA 
CONTRATADA: WILLIAM DUDA LTDA 
CLÁUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo da prestação dos serviços, alu-
dido na Cláusula Sexta do instrumento originário, em mais 12 (doze) meses, de 03/07/2024 a 
03/07/2025.

R E C U R S O S  H U M A N O S

S M C S P
S E C R E TA R I A  M U N I C I PA L  D E  C I D A D A N I A  E 

S E G U R A N Ç A  P Ú B L I C A

 
 

EDITAL DE ABERTURA DE VAGAS DO 
2º PROCESSO DE SELEÇÃO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NA HIERARQUIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PONTA GROSSA 

 
 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANÇA PÚBLICA, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 27, da Lei Municipal 
14.649/2023, considerando o contido no protocolo SEI064996/2024, 

 
 

D E C L A R A 

Art. 1º Fica aberto o 2º processo interno para provimento de vagas na estrutura hierárquica da Guarda Civil Municipal de Ponta Grossa, sendo: 

10 (dez) vagas de Inspetor 
19 (dezenove) vagas de Subinspetor 
30 (trinta) vagas de Coordenador 

 
Art. 2º O processo seletivo observará a classificação do 1º Processo Seletivo, exceto para as vagas de Primeira Classe, onde ocorrerá a reclassificação por 

tempo de serviço dos Guardas Civis Municipais que possuem nível superior. 
 

Gabinete da Secretaria Municipal de Cidadania e Segurança Pública. 
 
 

TÂNIA MARIA SVIERCOSKI PINTO 
Secretaria Municipal de Cidadania e Segurança Pública 

 
 
 

ALESSANDRO DE MACEDO 
Comandante da Guarda Civil Municipal de Ponta Grossa 
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D I V E R S O S

                  CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
      MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA 

 
      R. Joaquim Nabuco, 59 – Cep: 84026-080  Fone: (42) 3220-1065 ramal 2176  e-mail: pgcmaspg@gmail.com   Ponta Grossa – PR 

 
RESOLUÇÃO Nº 49/2024 

ASSUNTO: APROVAÇÃO DA INSCRIÇÃO DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS DA ACAP GENY RIBAS  

 
O Conselho Municipal de Assistência Social do município de Ponta Grossa, no uso das atribuições 
que lhe confere a Lei Municipal nº 13.008 de 30/11/2017, nº 13.055 de 22/12/2017 e alterações 
previstas na Lei Municipal nº 14.111, de 16/11/2021 e considerando: 
 
- a Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS e suas alterações pela Lei Federal 12.435 de 
2011, em especial o Artigo 3º e o Artigo 9º;             
- a Norma Operacional Básica/NOB/SUAS de 12 de dezembro de 2012; 
- a Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS/NOB/RH/SUAS de dezembro de 2006; 
- a Resolução MDS/CNAS Nº 109 de 11/11/2009, que aprova a Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais; 
- a Lei Federal N° 12.101 de 27/11/2009, que dispõe sobre a certificação das entidades beneficentes 
de assistência social; 
- a Resolução MDS/CNAS Nº 14/2014; 
- a Resolução n° 16/2019/CMASPG; 
- a entrega de documentos da Entidade no dia 23/05/2024; 
- a análise da documentação realizada pela Comissão de Documentação e Inscrição de Entidades, 
Serviços, Programas, Projetos e Benefícios Socioassistenciais no dia 11/06/2024 e a visita técnica 
institucional realizada pela referida Comissão no dia 20/06/2024; 
 

RESOLVE 
 

Aprovar a inclusão do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos da Proteção 
Social Básica na inscrição da Associação de Apoio, Atendimento e Assessoramento à Comunidade 
Surda Geny de Jesus Souza Ribas, CNPJ: 78.252.269/0001-52, localizada na Rua Washington Luiz n° 
100 – Bairro Neves, Cep: 84020-380.   

A análise levou em consideração que as ações desenvolvidas pela Entidade estão de acordo 
com a Tipificação dos Serviços Socioassistenciais; que a Entidade já executa Serviço de Proteção 
Social Especial de Média Complexidade, na modalidade Centro Dia e que a oferta do Serviço é 
fundamental no território em que está inserido. 
 

Sala de Sessões, 27 de junho de 2024. 
 

Keila Cristina Carneiro    Andressa Maravieski 
  Presidente do CMAS             Secretária Executiva CMAS 
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ORDEM DE SERVIÇO 004/2024

 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições e considerando o processo de implantação e operacionalização
do sistema TASY no Serviço de Atendimento Especializado (SAE) e no Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA), incluindo a Farmácia
Especializada

 

NORMATIZA e PADRONIZA os processos de registro de trabalho no serviço anteriormente mencionado,  instituindo o TASY como ferramenta padrão
para o registro de atendimentos multiprofissionais.

 

Essa medida visa substituir os prontuários físicos dos pacientes, promovendo uma melhoria significativa na gestão e no acompanhamento dos casos.
Ressalta-se que as informações dos pacientes assistidos pelo SAE/CTA estão restritas a esta unidade, não sendo permitido o acesso ao conteúdo das
anotações e evoluções por profissionais assistenciais fora deste setor. A informatização dos registros proporcionará maior eficiência no acesso às
informações internas, garantindo melhor qualidade no atendimento e facilitando o trabalho dos profissionais de saúde envolvidos. Além disso, a
utilização do sistema TASY permitirá um controle mais rigoroso e seguro dos dados e das ações de vigilância em saúde, alinhando-se às melhores
práticas de gestão em saúde.

Desta forma, fica determinado que:

1. Implementação do Sistema TASY: Todos os atendimentos, registros de procedimentos, controle e solicitação de estoque de materiais para o
SAE/CTA devem ser realizados exclusivamente no sistema TASY, salvo por motivos extraordinários que impeçam o acesso ou a operacionalidade
do sistema. Nesses casos, os registros ocorrerão temporariamente no formato físico, devendo ser devidamente arquivados posteriormente.

2. Arquivamento dos Prontuários Físicos: A partir do dia 1º de setembro de 2024, os prontuários físicos existentes serão retirados do uso ativo e
devidamente arquivados, seguindo as normativas de confidencialidade e segurança da informação.

3. Exames Laboratoriais Gerais: Os exames laboratoriais gerais deverão ser consultados no sistema TASY. A impressão será realizada somente
quando houver necessidade e solicitação do paciente, ou em caso de indisponibilidade do sistema.

4. Exames Laboratoriais Específicos: Os exames de carga viral, LT-Cd4 e histórico de dispensações poderão ser consultados no módulo do laudo
disponível em https://laudo.aids.gov.br.

5. Continuidade do Sistema de Regulação (SISREG): O uso do sistema SISREG continuará para procedimentos, encaminhamentos e operações,
sem alterações.

Esta transição para o sistema digital é um passo essencial na modernização dos serviços de saúde, alinhando-se às práticas atuais de gestão da saúde e
garantindo a segurança da informação e a privacidade dos pacientes.

 

Atenciosamente.

 

 

PRISCILA DEGRAF

Presidente da Fundação Municipal de Saúde

(Documento assinado eletronicamente)
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO DO PRIMEIRO ADITIVO AO 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 09/2020
Contratante: CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Contratada: PUBLITECH SOFTWARE LTDA  - 07.252.028/0001/65
Objeto: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 09/2020, para prorrogação 
do contrato por 60 (sessenta) dias contados a partir de 01 de julho de 2024.
Ratificação: Ficam ratificadas as demais cláusulas do referido contrato
Fundamentação: Artigo 107, da Lei 14.133, de 2021 

Ponta Grossa, 27 de junho de 2024
Vereador FILIPE CHOCIAI

Presidente da Câmara Municipal de Ponta Grossa
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DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO 
ORDEM DO DIA 01/07/2024 - SESSÃO ORDINÁRIA 

EM SEGUNDA DISCUSSÃO 
 
DOS VEREADOR LÉO FARMACÊUTICO E OUTROS 
Projeto de Lei n.º 100/2024: 
Promove alterações na  Lei n.º 12.193, de 30/06/2015, conforme especifica. 
_________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL BUENO 
Projeto de Lei n.º 155/2024: 
Promove alterações na Lei n.º 13.072, de 05/03/2018, conforme especifica.  
_________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR JÚLIO KULLER 
Projeto de Lei n.º 193/2024: 
Declara de utilidade pública municipal a associação privada MASCOTES DA ALEGRIA – 
MASALE, com sede nesta cidade. 
_________________________________________________________________________ 
DA VEREADORA MISSIONÁRIA ADRIANA 
Projeto de Lei n.º 197/2024: 
Institui o "Dia Municipal das Mães que Oram por seus Filhos". 
_________________________________________________________________________ 
 

EM PRIMEIRA DISCUSSÃO 
 
DO VEREADOR EDE PIMENTEL 
Projeto de Lei n.º 162/2024: 
Declara de utilidade pública municipal a ASSOCIAÇÃO PHANTOMS, com sede nesta cidade. 
 
PARECERES:       CLJR  - Pela admissibilidade 
                               CECE – Favorável 
_________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR DANIEL MILLA FRACCARO 
Projeto de Lei n.º 163/2024: 
Promove alterações na Lei n.º 14.409, de 03/10/2022. 
 
PARECERES:       CLJR  - Pela admissibilidade 
                               COSPTTMUA – Favorável 
_________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR MAURÍCIO SILVA 
Projeto de Lei n.º 169/2024: 
Denomina de ANTONIO BATISTA, a Rua “A” do Loteamento Residencial Campo Bello III, 
Bairro Cará-Cará, nesta cidade. 
  
PARECERES:     CLJR  - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                               COSPTTMUA – Favorável 
_________________________________________________________________________ 
DO VEREADOR MAURÍCIO SILVA 
Projeto de Lei n.º 170/2024: 
Denomina de VENDELINO FERNANDES a Rua n.º 26 no Loteamento Residencial Monte 
Hermon, Bairro Cará-Cará, nesta cidade. 
  
PARECERES:     CLJR  - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                               COSPTTMUA – Favorável 
_________________________________________________________________________ 

DO VEREADOR MAURÍCIO SILVA 
Projeto de Lei n.º 177/2024: 
Denomina de NAIR PEREIRA DE LIMA a Rua n.º 01 do Loteamento Residencial Monte 
Hermon, Bairro Cará-Cará, nesta cidade. 
  
PARECERES:     CLJR  - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                               COSPTTMUA – Favorável 
_________________________________________________________________________ 
DA VEREADORA JOSI KIERAS DO COLETIVO 
Projeto de Lei n.º 185/2024: 
Declara de utilidade pública municipal o CENTRO DE VALORIZAÇÃO E INTEGRAÇÃO 
HUMANA, com sede nesta cidade. 
  
PARECERES:     CLJR  - Pela admissibilidade, nos termos da Emenda de Redação em apenso. 
                              CECE – Favorável 
_________________________________________________________________________ 
 
DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 28/06/24. 
 
Ver. FILIPE CHOCIAI                  Ver. PASTOR EZEQUIEL BUENO 
           Presidente                                               1º Secretário 
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