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DECRETOS

DECRETO N° 23.518, de 04/06/2024
A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paran4, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n° 064103/2024,

RESOLVE
Art. 1°. Dar ingresso a servidora MICHELLY ALBACH HAGERS DOS SANTOS,
matricula n® 25.197, a partir de 03 de junho de 2024, ao emprego publico de
PROFESSOR 40 HORAS, em virtude de aprovagao no Concurso Publico n°®
004/2022, com lotagao na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Pr Geral do i

DECRETO N° 23.531, de 05/06/2024

Transfere emprego publico do Quadro de Pessoal da
Fundagao de Assisténcia Social de Ponta Grossa, para
0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigcdes legais, nos termos da alinea ‘a’, do inciso VIII, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, de acordo com o disposto na Lei n. 4.284/1989, com alteragdes da Lei n.
14.159/2021, e no art. 6° da Lei n. 11.223/2013, Lei 13.010/2017, e art. 118 da Lei
14.648/2023, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n° 059636/2024,

DECRETA

Art. 1°. Fica transferido, a partir de 1° de junho de 2024, do Quadro de Pessoal da
Fundag&o de Assisténcia Social de Ponta Grossa, para o Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o seguinte emprego de provimento

efetivo:
Empregos Efetivos — Lei 14.648/2023
N. de Denominagao
vagas
01 Assistente de Apoio em Educagao e Assisténcia Social —
Educador Social Feminino
Art. 2°, Em consequéncia do previsto no artigo anterior, fica igualmente transferida, a

partir de 1° de junho de 2024, para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Ponta Grossa, a servidora Franciele Renata Ribeiro, matricula 31.644, com
lotagao na Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 05 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.526, de 04/06/2024

Estabelece sentido a Via Publica que
menciona, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no

uso de suas atribuicées legais, e tendo em vista o contido no protocolo SEI n°®
047824/2024,

DECRETA
Art. 1°.  Fica estabelecido sentido unico de trafego na Rua Jodo Malinoski, no
trecho compreendido entre a Rua Dolaricio Correia e Rua Paulo Setubal,
neste sentido.
Art. 2°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.523 de 04/06/2024
Efetua a transferéncia de valores no total de
RS 160.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n.° 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo

Sei n.° 061395/2024,
DECRETA
Art. 1°, Fica alterado o Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n®
14.963, de 29 de dezembro de 2023, artigo 7°, mediante a transferéncia de
valores no total de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), nas Dotagées
Orgamentarias abaixo discriminadas:

| - Ficam acrescidos os seguintes valores

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000.  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.301.0055.2.273, MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB
FIXO
71 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00)
73 - 3.3.90.32.00.00 494 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA 35.000,01
DISTRIBUICAO GRATUITA
24.001.10.302.0058.2.278, MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
148 - 3.3.90.39.00.00 00369 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 6.000,0
PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0061.2.282 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU FEDERAL
201 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,0
24.001.10.302.0061.2.285.  TETO MUNICIPAL REDE DE SAUDE MENTAL
222 - 3.3.90.39.00.00 494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5.000,0
PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0061.2.361 MANUTENGAO CAPS
250 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,0
254 - 3.3.90.39.00.00 494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5.000,0
PESSOA JURIDICA

Il - Ficam reduzidos os seguintes valores

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.301.0055.2.273. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA - PAB

FIXO
81 - 3.3.90.39.00.00 494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 135.000,00|
PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0058.2.278. MANUTENGAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
146 - 3.3.90.32.00.00 00369 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 6.000,0(

DISTRIBUICAO GRATUITA
24.001.10.302.0061.2.282. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU FEDERAL
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207 - 3.3.90.47.00.00 494 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 5.000,0
CONTRIBUTIVAS

24.001.10.302.0061.2.285. TETO MUNICIPAL REDE DE SAUDE MENTAL

220 - 3.3.90.34.00.00 494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.000,01
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

24.001.10.302.0061.2.361 MANUTENGAO CAPS
251 - 3.3.90.33.00.00 494 PASSAGENS E DESPESAS COM 4.000,0
LOCOMOCAO
252 - 3.3.90.34.00.00 494 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.000,0(

DECORRENTES DE CONTRATOS DE

TERCEIRIZACAO

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
4 04/06/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.522,de 04/06/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 379.400,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no

uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n® 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei

n.° 061395/2024,
DECRETA
Art. 1°, Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 379.400,00 (trezentos e setenta e
nove mil, quatrocentos reais), destinados ao reforco das seguintes Dotagdes

Orgamentarias.
24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0235.1.239. AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4 - 4.4.90.52.00.00 00303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 4.400,0
PERMANENTE
24.001.10.305.0062.2.360. INCENTIVO FINANCEIRO PARA VIGILANCIA EM SAUDE -
DESPESAS DIVERSAS
339 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,0
24.001.28.846.0000.0.011. MANUTENCAO DO PAGAMENTO DAS SENTENCAS JUDICIAIS
355 - 3.1.90.91.00.00 00303 SENTENCAS JUDICIAIS 365.000,00
356 - 3.3.90.91.00.00 00303 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000,01
Art. 2°. Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o

Cancelamento de DotagGes Orgamentarias, conforme discriminagéo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IIl da Lei Federal n° 4.320/64.

24.000.00.000.0000.0.000. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
24.001.10.122.0235.1.643. TRANSPORTE MUNICIPAL DE SAUDE - EMENDA IMPOSITIVA

7 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 4.400,0¢
PESSOA JURIDICA
24.001.10.302.0061.1.463. CONSTRUGAO DA UPA UVARANAS
152 - 4.4.90.51.00.00 00303 OBRAS E INSTALAGOES 365.000,00
24.001.10.303.0064.2.289. MANUTENCAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
288 - 3.3.90.39.00.00 00303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5.000,0

PESSOA JURIDICA
24.001.10.305.0062.1.466. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PARA VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS
307 - 4.4.90.52.00.00 494 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 5.000,0
PERMANENTE

Art.3°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
204/06/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.529. de 05/06/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.475.000,00.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n.° 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei
n.° 036590/2024,

DECRETA

Art. 1°, Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, o valor de RS 1.475.000,00 (um milhdo, quatrocentos e setenta
& cinco mil reais), destinados ao reforco das seguintes Dotagdes Orcamentarias.

21.000.00.000.0000.0.000. FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
21.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
21.004.08.244.0047.2.233. MANUTENGAO DO PROGRAMA ATENDIMENTO AS ENTIDADES

ASSISTENCIAIS
268 - 3.3.50.43.00.00 1177 SUBVENGOES SOCIAIS 200.000,00
269 - 3.3.50.43.00.00 1178 SUBVENGCOES SOCIAIS 275.000,0
270 - 3.3.50.43.00.00 1179 SUBVENGOES SOCIAIS 1.000.000,00
Art. 2°, Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do

disposto pelo artigo 43, § 1, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de
1964, sera utilizado:

| - Excesso de arrecadagao na fonte de recurso 1177 no valor de R$ 200.000,00;
Il - Excesso de arrecadagio na fonte de recurso 1178 no valor de R$
275.000,00;

Il - Excesso de arrecadagdo na fonte de recurso 1179 no valor de R$
1.000.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 05 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 23.535, de 07/06/2024

Aprova o Regimento da 7 Conferéncia Municipal da
Cidade de Ponta Grossa, etapa preparatéria
municipal da 7° Conferéncia Estadual das Cidades e
6° Conferéncia Nacional das Cidades, conforme
especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com os incisos VIIl e IX do artigo 71, da Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista o contido no protocolo SEI 065303/2024,

Considerando o contido na Resulugdo N° 03/2024, do Conselho Municipal da
Cidade, acerca do Regimento da 72 Conferéncia Municipal da Cidade,

DECRETA

Art. 1°.  Fica Homologado o Regimento da 72 Conferéncia Municipal da Cidade, na
forma do anexo deste Decreto.

Art. 2°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 07 de junho de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Pr Geral do icipi

ANEXO DECRETO 23.535/2024

REGIMENTO DA 7° CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE DE PONTA
GROSSA — PARANA

TiTULO |
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento define as regras de funcionamento da 72
CONFERENCIA DA CIDADE DE PONTA GROSSA — PARANA convocada
por meio do Decreto 23.484, de 27 de margo de 2024, e considerando
Resolugao Normativa n® 002 de 30 de abril de 2024, do Conselho Estadual
das Cidades, e a portaria MCID n°® 175, de 28 de fevereiro de 2024, do
Conselho Nacional das Cidades.

Art. 2° A 72 CONFERENCIA DA CIDADE DE PONTA GROSSA — PARANA & o foro
municipal de debate do direito a cidade, aberta a todos os segmentos da
sociedade civil organizada e do poder publico e convocada pela Chefe do
Poder Executivo da Cidade de Ponta Grossa — PR.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° Sao objetivos da 7° Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa:

| sensibilizar e mobilizar a sociedade local para o estabelecimento de agendas,
metas e planos de agao para enfrentar os problemas existentes no Municipio
de Ponta Grossa e nas demais cidades paranaenses;

1] propiciar a participagdo popular de diversos segmentos da sociedade,
considerando as diferengas de género, idade, raca e etnia, para a formulagdo
de proposigdes e realizagdo de iagbes permanentes sobre a fungéo social
da cidade e da propriedade e das formas de execugéo da Politica Municipal
de Desenvolvimento Urbano;

I promover a interlocugdo entre autoridades e gestores pulblicos dos entes
federativos, em seus trés niveis, com os diversos segmentos da sociedade
sobre assuntos relacionados a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano;

v eleger as delegadas e os delegados para a 72 Conferéncia Estadual das
Cidades.

Art. 4° A 7% Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa, convocada e
coordenada pelo Conselho Municipal da Cidade, sera realizada na sede da
Associagdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa — ACIPG,
localizada na Avenida Visconde de Taunay, n° 1855, bairro Ronda, municipio
de Ponta Grossa, nos dias 28 de junho de 2024, das 18 as 22 horas e 29 de
junho de 2024, das 8 as 18 horas, segundo definicdo da Comissao
Preparatéria Municipal e aprovagéo pela plenaria do Conselho Municipal da
Cidade.

Paragrafo tnico. A Conferéncia Municipal da Cidade tera tempo necessario para debater
o temério com carga horaria minima de duragdo minima de 8 horas, excluindo
o tempo da ceriménia de abertura, para ndo haver prejuizo no contetido dos
debates.

Art. 5° A 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa tera as seguintes
finalidades:

I avangar na construgdo da Politica Nacional, Estadual e Municipal de
Desenvolvimento Urbano;

1. indicar prioridades de atuagdo ao Ministério das Cidades e aos o6rgaos
competentes do Estado do Parana e do Municipio de Ponta Grossa, ligados
ao desenvolvimento regional, urbano e rural;

. realizar balango dos resultados das deliberagdes das demais Conferéncias da
Cidade de Ponta Grossa, da atuagdo do Conselho Municipal da Cidade, dos
avangos, dificuldades e desafios na implementagdo da Politica de
Desenvolvimento Urbano, em todos os niveis da Federagéo;

V. consolidar a gestao democratica no Municipio de Ponta Grossa;

V. atualizar a composicdo dos membros do Conselho Municipal da Cidade de
Ponta Grossa — PR, visando respeitar os segmentos e respectivos
percentuais elencados nos Art. Art. 23 da resolugdo normativa n° 002 de 30
de abril de 2024 e Art. 14., portaria MCID n° 175, de 28 de fevereiro de 2024;

VI eleger os as delegadas e os delegados e seus respectivos suplentes para a
7° Conferéncia Estadual das Cidades, de acordo com o Regimento Estadual.

Art. 6° A 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa tem abrangéncia
municipal e suas analises, formulagbes e proposigées devem tratar das
Politicas Nacional, Estadual e Municipal de Desenvolvimento Urbano e de sua
implementagao.

§1° Todos os (as) participantes da 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta
Grossa devem reconhecer a precedéncia das questdes de ambito nacional,
estadual e municipal e atuar sobre elas em carater avaliador, formulador e
propositivo.
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§2°

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

Os debates, proposicdes e os documentos de todas as etapas da 72
Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa devem se relacionar
diretamente com o temario, lema, objetivos e finalidades definidos por este
Regimento.

CAPITULO Il
DO TEMARIO CENTRAL

A 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa tera como tematica:
“Construindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para cidades
inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justica social”.

Os debates, proposicdes e os documentos de todas as etapas da Conferéncia
Municipal da Cidade devem se relacionar diretamente com o temério,
objetivos e lema definidos no Regimento Interno da 62 Conferéncia Nacional
das Cidades.

A Conferéncia Municipal devera debater o temério da 72 Conferéncia Nacional
das Cidades, expresso em seu Texto-base, adequando a sua realidade e
cultura local.

Paragrafo unico. A Etapa Municipal sera composta de painéis, grupos de discussao e

Art. 10

Art. 11

Art. 12

§1°

§2°

§3°

§4°

§5°

§6°

§7°

Art. 13

a)

b)

plenarias.

Sera disponibilizado previamente e durante o evento o Texto-base, que
devera ser observado durante os Grupos Tematicos de trabalho.

CAPITULO IV
DOS EIXOS TEMATICOS E DA METODOLOGIA

Os eixos de debate, assim como a metodologia a ser aplicada durante a
abordagem dos eixos nos respectivos grupos tematicos, foram elaborados
pela Comissdo Preparatéria Municipal com base nas recomendagbes da
Comissao de Metodologia e Sistematizagdo da 72 Conferéncia Estadual das
Cidades.

O Texto-base da 6° Conferéncia Nacional das Cidades, além de outros
documentos disponibilizados pela Comissdo Organizadora Estadual,
subsidiarao as discussoes da Conferéncia Municipal de Ponta Grossa.

O Texto-base é o documento elaborado e disponibilizado pelo Conselho
Nacional das Cidades (CONCIDADES), o qual aborda seguintes eixos e seus
respectivos grupos tematicos:

1) Eixo 1: Articulagdo entre os principais setores urbanos e com o
planejamento das politicas publicas

1.1) Grupos tematicos do eixo 1:

a) Politicas de habitacdo, direito a cidade e regularizagdo fundiaria da
Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano (PNDU);

b) Politicas de saneamento basico da PNDU;

c) Politicas de mobilidade e acessibilidade da PNDU.

2) Eixo 2: Gestéo estratégica e financiamento
2.1) Grupo temético do eixo 2:

a) Gestdo interfederativa, cooperagdo e consoércios. Financiamento da
PNDU: Mecanismos Fiscais e Extrafiscais de ambito local;
b) Controle social e gestdo democrética das cidades.

3) Eixo 3: Grandes temas transversais
3.1) Grupo temético do eixo 3:

a) Sustentabilidade ambiental e emergéncias climaticas;

b) Transformagao digital e territdrio;

c) Seguranga Publica e o Enfrentamento do Controle Armado dos Territérios
Populares.

Durante as discussdes dos Grupos Tematicos deverdo ser observados os
objetivos e finalidades descritos no Capitulo II, art 3° ao 6°, deste regimento.

Preferencialmente cada grupo tematico devera contemplar a participagéo dos
segmentos que compdem a 72 Conferéncia Municipal da Cidade.

Cada grupo tematico de discussdo contara com ao menos um facilitador,
indicado pela Comissao Preparatéria Municipal, que fara breve exposigao do
tema e orientara quanto a@ metodologia aplicada.

Cada grupo tematico contara com ao menos um secretario e um relator, eleito
pelo grupo, que respectivamente registrara as propostas e apresentara a
plenaria.

Os grupos tematicos tratardo de temas especificos, como descritos neste
regimento, em acordo ao temario central, definido pelos regimentos Estadual
e Nacional, e deverao discutir os avangos, as dificuldades, os desafios, as
oportunidades e as propostas consolidadas nas demais Conferéncias da
Cidade de Ponta Grossa.

Os grupos tematicos fardo um levantamento de propostas e votardo aquelas
a serem levadas a plenaria final para aprovagéo.

Os aspectos transversais a serem discutidos em todos os eixos s&o:

Fungéo social da propriedade e da cidade;

Plano diretor, cidade e participagao social;

Gestao integrada do desenvolvimento urbano, rural e ambiental;

Relagdo entre ocupagdo e uso do solo, mobilidade, infraestrutura e
equipamentos publicos;

Reconhecimento das dimensdes de género, raga, etnia e culturas nos
territorios.

A metodologia de abordagem dos assuntos a serem discutidos nos Grupos
Tematicos consistira nas seguintes etapas:

Composigao dos grupos tematicos, organizados por meio das inscrigdes
realizadas previamente;

1) Cada eixo serd composto pelos inscritos, por ordem de prioridade
autodeclarada no momento da inscri¢do do participante. A Comissdo podera
remanejar os participantes entre os grupos tematicos para equilibrio das
discussoes de acordo com as preferéncias elencadas.

Aplicagdo de formuldrio com questionamentos a serem respondidos
individualmente pelos participantes, com perguntas em carater diagnéstico da
percepgdo do participante sobre o tema, perguntas em carater propositivo
quanto a solugdes possiveis para os aspectos respondidos anteriormente e
orientagao de sintese propositiva individual;
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c) Abordagem sobre o eixo tematico, ministrado (a) por um (a) membro da
comissao organizadora ou grupo de apoio;

d) Discussao sobre o tema com todos participantes do grupo expondo suas
sinteses propositivas;

e) Coadunag&o de propostas em grupo;

f) Elaboragéo coletiva de sintese propositiva do grupo com as propostas a
serem levadas a plenaria final do evento.

2) O grupo devera especificar quais propostas tém aplicagdo
municipal e/ou Estadual.

Art. 14 Serao definidas de 4 a 8 propostas a serem encaminhadas como resultado a
72 Conferéncia Estadual das Cidades, com vistas a Conferéncia Nacional,
sendo cada uma associada a um Grupo Tematico, conforme regramento do
CONCIDADES.

Art. 15 Além das propostas estabelecidas para encaminhamento a Conferéncia
Estadual, a 72 Conferéncia Municipal de Ponta Grossa devera aprovar no
minimo 4 (quatro) propostas para a politica urbana local, de forma a tratar de
problemas especificos da realidade municipal e promover uma efetiva
participagdo social nas politicas publicas da localidade.

CAPITULO V
DA PROGRAMAGAO

Art. 16 A Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa sera realizada nos dias
28 e 29 de junho de 2024.

§1° No dia 28 de junho de 2024 a Conferéncia serd composta dos seguintes
momentos:

- Credenciamento dos participantes e candidatos a membros do Conselho
Municipal da Cidade de Ponta Grossa;

- Abertura solene;

ll-  Leitura e aprovagdo do Regulamento da 72 Conferéncia Municipal da Cidade
de Ponta Grossa;

IV - Eleicdo e posse dos novos membros do Conselho Municipal da Cidade de
Ponta Grossa;

V- Palestra.

§2° No dia 29 de junho de 2024 a Conferéncia serd compostas dos seguintes
momentos:

- Credenciamento dos participantes e candidatos a delegagdo para a 72
Conferéncia Estadual das Cidades;

- Realizagdo dos grupos de tematicos;

ll- Intervalo para almogo;

IV - Credenciamento dos participantes para votagao;

V- Apresentagdo e votagdo, em plendria, das propostas elaboradas nos
respectivos grupos tematicos;

VI—  Votagao e homologagéo da delegagao para a etapa Estadual.

Art. 17 Os resultados da 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa, no
que se refere as propostas e a delegag&o para a 72 Conferéncia Estadual das
Cidades, devem ser enviados pelo preenchimento dos formularios através de
sistema ReDus, para que possam ser consolidadas e sirvam de subsidio as
discussoes da Etapa Estadual.

CAPITULO VI
DA REALIZAGAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 18 A realizagao da Conferéncia Municipal de Ponta Grossa é fator indispensavel
para a participagdo das delegadas e dos delegados na 72 Conferéncia
Estadual das Cidades.

Art. 19 A 72 Conferéncia Municipal sera composta de palestra, grupos de discusséo,
plenaria e atos publicos.

Paragrafo Unico. A 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa tratara de
temas de ambito Municipal, Estadual e Nacional, discutindo os progressos,
obstaculos, desafios e propostas para implementagdo em todas as esferas
governamentais.

Art. 20 As despesas com a realizagdo da 72 Conferéncia Municipal da Cidade de
Ponta Grossa correrdo por conta de recursos orgamentarios do proprio
Municipio.

Art. 21 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa sera presidida pelo
Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Ponta Grossa e, no seu
impedimento, pelo (a) Coordenador (a) da 72 Conferéncia Municipal da
Cidade de Ponta Grossa, eleito (a) junto aos membros da Comissdo
Preparatéria Municipal.

Paragrafo Unico. Os (as) 10 (dez) Conselheiros (as) que compdem a Comisséo
Preparatéria Municipal, eleitos (as) em plenaria da 12 Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal da Cidade de Ponta Grossa realizada em 2024, estao
relacionados (as) no Anexo | desta Resolugéo.

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal da Cidade:

|- supervisionar e promover a realizagdgo da 72 Conferéncia Municipal da
Cidade, atendendo os aspectos técnicos, politicos e administrativos;

Il- atuar junto a Comiss@o Preparatéria Municipal formulando, discutindo e
propondo as iniciativas referentes a organizagéo da 7# Conferéncia Municipal
da Cidade;

- mobilizar seus segmentos sociais representados, os parceiros e filiados de
suas entidades e 6rgaos membros, no &mbito de sua atuagdo no Municipio
para preparagdo e participagdo na Conferéncia Municipal da Cidade;

IV — acompanhar e deliberar sobre as atividades da Comissdo Preparatoria
Municipal, a qual deve apresentar relatérios em todas as reunides ordinarias;

V- encaminhar e emitir resolugdo contendo o Regimento da 72 Conferéncia
Municipal da Cidade;

VI- homologar o Relatério Final da Conferéncia, a ser aprovado por maioria
simples, consolidado pela Comissdo Preparatéria Municipal;

VIl - garantir junto ao Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Ponta
Grossa e demais 6rgaos competentes a publicagdo e divulgagao do Relatdrio
Final da 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa;

VIIl — fazer-se presente e atuante durante a 72 Conferéncia Municipal da Cidade de
Ponta Grossa.

Art. 23 As competéncias da Comissao Preparatéria Municipal estdo estabelecidas na
Resolugao Normativa n°02/2024 do Conselho Municipal da Cidade de Ponta
Grossa.

§1° A Comisséo Preparatéria Municipal deve enviar as informagdes do inciso Il &

Comisséo Preparatéria Estadual, no maximo, 10 dias apds a convocagédo da
Conferéncia Municipal da Cidade, a fim de valida-la. A retificacdo da
convocatdria devera ser enviada junto ao presente regimento quando de sua
publicagéo.
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§2° A Comiss&o Preparatéria Municipal deve enviar as mesmas informagoes a
Comiss&o Executiva Nacional para registro.

§3° O temario da Conferéncia Municipal da Cidade deve contemplar o temario
nacional e direcionar as propostas para todas as esferas da Federagao.

Art. 24 Os trabalhos da Comissdo Preparatéria da 72 Conferéncia Municipal da
Cidade de Ponta Grossa serdo submetidos a plenaria do Conselho Municipal
da Cidade para aprovagéo e encaminhamento.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 25 A Conferéncia Municipal sera publica e acessivel a todos os cidadaos, que
seréo admitidos mediante credenciamento.

Paragrafo unico Cada participante da conferéncia municipal devera ser identificado
como pertencente a um segmento ou entidade.

Art. 26 Os participantes na 72 Conferéncia Municipal da Cidade de Ponta Grossa se
distribuirdo em 5 (cinco) categorias:

I- observadoras e observadores;
II-  organizadoras e organizadores;
IIl-  delegadas e delegados;

IV - palestrante;

V- imprensa.
Paragrafo unico. As pessoas participantes, inscritas e credenciadas, terdo direito a
voz e voto.

Art. 27 Os participantes da Conferéncia Municipal serdo obrigatoriamente inscritos,
no minimo, pelo nome, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), meio para contato,
entidade a que pertence, segmento social e eixos tematicos de interesse em
ordem de prioridade.

§1° As inscrigdes deverdo ser realizadas, preferencialmente, previamente através
do enderego  eletrénico  https://concid24.redus.org.br/concid24/ponta-
grossa/4119905/biblioteca, ou durante o evento, no momento de
credenciamento.

§2° Para que seja credenciada como pessoa delegada, no ato do
credenciamento, a pessoa participante devera apresentar comprovante de
associagao, filiagdo ou outro tipo de vinculo a entidade ou ao segmento que
se propde representar, por meio de documentos exemplificados a seguir, mas
n&o restritos a:

- ficha de cadastro, filiagdo ou associagdo devid preenchida e assinada;

Il—  carteira, cracha de identificagdo ou outro documento similar;

IIl-  declaragdo, de lavra da entidade, atestando que a pessoa participante é
associada, filiada ou vinculada a entidade, conforme modelo constante do
Anexo |l deste Regimento Interno; ou

IV— ata de elei¢do e/ou de posse de dirigente, lideranga ou membro de instancia
deciséria, ou meio de prova assemelhado.

§3° A Comissao Organizadora Municipal terd como parametro o conhecimento da
realidade local, de forma a evitar o cerceamento da participagdo popular,
sempre que houver ambiguidade ou dificuldade, por parte do cidadao, de seu
enquadramento em uma entidade ou segmento.

§4° O participante que nao puder ser identificado como pertencente a um
segmento ou entidade sera credenciado como observador.

§5° As delegadas e delegados terdo direito a voz e voto na andlise e votagdo das
propostas e estardo habilitadas a votar e serem votadas como delegadas e
delegados para a Conferéncia Estadual.

§6° As observadoras e observadores terdo direito a voz e voto apenas nas etapas
de andlise e votagdo das propostas, nao tendo direito a voz e voto na etapa
de eleigdo das delegadas e delegados para a Conferéncia Estadual.

CAPI{TULO VIl
DA ELEIGAO DOS DELEGADOS MUNICIPAIS PARA A ETAPA ESTADUAL

Art. 28 A 72 Conferéncia Municipal da Cidade elegera 42 delegadas e delegados e
seis respectivos (as) suplentes para a 72 Conferéncia Estadual, obedecendo a
mesma proporcionalidade por segmento, de acordo com o estabelecido na
Resolugdo Normativa n° 002 de 30 de abril de 2024, do Conselho Estadual
das Cidades conforme Anexo Il do presente Regimento.

§1° Todas as entidades dos segmentos deverao ter atuagao fim na area de
desenvolvimento urbano conforme segue:

I- Poder Publico Municipal: gestores, administradores, servidoras e servidores,
e funcionarias e funcionarios publicos municipais - s&o os representantes de
orgdos da administragdo publica direta e indireta, representantes das
entidades municipalistas de carater nacional e membros do Legislativo:
vereadoras e vereadores;

[ Movimentos Populares: sdo as associagdes comunitarias ou de moradores,
movimentos por moradia e demais organizagdes populares voltadas a
questao do desenvolvimento urbano;

Il — Trabalhadores: representantes de suas entidades sindicais (sindicatos,
federagdes, confederagdes e centrais sindicais de trabalhadores e
trabalhadoras urbanos e rurais);

IV - Empresarios: empresas vinculadas as entidades de carater municipal
representativas do empresariado, inclusive cooperativas, voltadas a produgéo
e ao financiamento do desenvolvimento urbano;

V- Entidades Profissionais, Académicas e de Pesquisa: entidades de ambito
municipal representativas de associa¢des de profissionais auténomos ou de
empresas, assim como associagdes nacionais de ensino e pesquisa.
Enquadra-se também neste segmento os conselhos profissionais (regionais
ou federais). Em todos os casos a representagédo do segmento deve estar
vinculada a questao do desenvolvimento urbano, e;

VI—  Organizagdes Ndo Governamentais: para fins do ciclo de conferéncias das
cidades o segmento de Organizagdes Ndo Governamentais é formado por
associagoes civis ou fundagdes (art. 44, | e Ill, do Codigo Civil 2002), para fins
nao econdmicos, formalmente constituidas ha no minimo 2 anos, que tém por
finalidade estatutaria a atuagdo no campo do desenvolvimento urbano,
comprovado mediante apresentagdo do estatuto no momento da eleigdo dos
delegados estaduais.

§2° Compreende-se como dareas do Desenvolvimento Urbano: Planejamento
Territorial, Gestao Urbana, Habitagdo, Regularizagao Fundiaria, Saneamento
Ambiental, Transporte, Mobilidade e Acessibilidade.
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§3°
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Art. 29

§1°

§2°

Art. 30

§1°

§2°

§3°

§4°

Art. 31

§1°

§2°

§3°

Art. 32

Art. 33

Conselhos tematicos, municipais, estaduais e nacionais bem como
Orgamentos Participativos ndo constituem segmentos, visto que s&o
instancias institucionais representativas de varios segmentos sociais.

Nao se enquadram nos segmentos acima descritos partidos politicos, igrejas
e seus movimentos de base, instituicdes filantrépicas, clubes esportivos,
desportivos e recreativos, Lions, lojas magonicas e Rotary, corpo discente de
universidades, bem como toda e qualquer agremiagdo que tenha por
atividade agdes discriminatodrias, segregadoras, xendfobas, entre outras.

O Poder Publico Municipal integrante do inciso | tera a representagao de um
terco das delegadas e dos delegados correspondentes ao nivel municipal,
devendo ser indicado formalmente mediante oficio expedido pela Poder
Publico Municipal a qual representa.

No caso do nao preenchimento do percentual de representantes de qualquer
segmento, ndo podera ser preenchido por outro segmento.

A indicagdo efetuada pelo Poder Publico em suas diferentes esferas e
poderes devera priorizar servidores de carreira em relagdo aqueles
comissionados.

A escolha das delegadas e dos delegados representantes de cada segmento
para a Conferéncia Estadual das Cidades sera efetuada pelos participantes
da Conferéncia Municipal, em eleicdes feitas pelos respectivos participantes
de cada segmento, reunidos em local definido pela Comissdo Organizadora.

As delegadas e os delegados a serem eleitos na Etapa Municipal para a
Etapa Estadual deverdo necessariamente estar presentes na Conferéncia
Municipal.

O segmento devera encaminhar, até o final da Conferéncia Municipal, relagdo
contendo as informagdes de identificagdo de cada das delegadas e dos
delegados suplente, para que conste do Relatério Final da Conferéncia
Municipal.

Serao delegados (as) da 72 Conferéncia Estadual das Cidades:

os indicados pelo Poder Publico Municipal Executivo e Legislativo,
respeitadas todas as disposigoes deste regimento;

os eleitos na Conferéncia Municipal por entidades de abrangéncia municipal
com atuagdo nas areas de desenvolvimento urbano, indicados pelos diversos
segmentos, conforme Art. 33 do Regimento Estadual.

A cada delegado titular eleito sera escolhido um suplente correspondente,
que sera credenciado na 72 Conferéncia Estadual somente na auséncia do
titular.

Em caso de duvidas suscitadas por alguma entidade durante a Conferéncia
Municipal quanto ao conhecimento, abrangéncia e atuagdo da entidade
cabera a Comissao Preparatéria Municipal validar ou ndo a indicagdo ouvido
0 segmento respectivo.

A substituicdo de delegados titulares por seus suplentes, referentes ao inciso
Il, ocorrerda mediante declaragdo de desisténcia do titular, devidamente
assinada pelo mesmo (a), ou depois de vencido o prazo de credenciamento
dos titulares.

Os candidatos a delegados, ou indicados pelos poderes executivo e
legislativo para a etapa estadual, deverdo observar as disposicdes dos
regulamentos municipal e estadual e deverdo necessariamente participar
efetivamente de todo o evento, assinando presenca, no minimo, em cada um
dos momentos de credenciamento do segundo dia do evento, bem como
estarem presentes no momento de homologagdo, sob pena de nao
homologagéo em néo cumprindo o disposto neste paragrafo.

CAPITULO IX
DO RELATORIO FINAL DA CONFERENCIA MUNICIPAL

O relatério final da Conferéncia Municipal devera ser elaborado e publicado
conforme modelo definido pela Coordenagdo Executiva da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades.

O envio de relatério final da Conferéncia Municipal da Cidade em desacordo
com o modelo definido implicara na nao incorporagdo das propostas
municipais no Caderno de Propostas da Etapa Estadual.

O relatério final devera ser encaminhado & Comissdo Organizadora da
Conferéncia Estadual das Cidades de seu estado nos termos definidos em
resolugdo do Conselho das Cidades.

A Comissao Organizadora Municipal devera preencher formulario eletronico
disponibilizado na forma definida em Resolugédo do Conselho das Cidades.

TiTuLo
DA ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DAS CIDADES

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS E DAS VAGAS

A atualizagdo dos membros e das entidades do Conselho Municipal da
Cidade de Ponta Grossa — PR sera realizada com o objetivo de propor a
interlocug@o entre autoridades e gestores publicos do Municipio de Ponta
Grossa — PR com os diversos segmentos da sociedade civil sobre a relagéo
do Conselho Municipal da Cidade e o Plano Diretor.

Sera realizada a eleicdo das vagas remanescentes as entidades que ja
compdem o Conselho Municipal da Cidade, definido por meio do Decreto
municipal N° 22.494, de 01/11/2023, sendo as mesmas:

Representantes do Poder Executivo:

“b) Procuradoria Geral do Municipio:
suplente: 1 vaga

[

e) ia Municipal de Meio Ambi - SMMA

suplente: 1 vaga

L[]

Il - Rep de Entidades Profissionais, Empresariais e 2

com atuagéo na érea de desenvolvimento urbano:

a) Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana - CAU

suplente: 1 vaga

b) Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana - CREA
suplente: 1 vaga

¢) Associagdo dos Engenheiros e Arquitetos de Ponta Grossa - AEAPG
suplente: 1 vaga

[
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Il - Repi de  Movil Populares, Organizagbes N&o
e outras enti da ied: Civil organi

a) Instituto Unido das Associagdes de Moradores e Condominios de Ponta

Grossa - IUAMCPG

suplente: 1 vaga

b) Uniéo por Moradia Popular de Ponta Grossa e Regido - UMPPG

suplente: 1 vaga

¢) Associagédo dos Deficientes Fisicos de Ponta Grossa - ADFPG;

suplente: 1 vaga

[-]

f) Associagéo de Preservagéao do Patriménio Cultural e Natural (APPAC);

titular: 1 vaga

suplente: 1 vaga

[-]

h) Instituto Histérico, Geografico e Etnografico;

titular: 1 vaga

suplente: 1 vaga”

Art. 34 Serao permitidas inscrigbes de novas entidades, com a eleicdo dos
conselheiros titulares e seus suplentes para composi¢do do Conselho
Municipal da Cidade, respeitando a proporgéo definida no inciso I, § 5° do art
2° da Lei Ordinaria Estadual n® 21.051/2022. Para manter a proporcionalidade
estabelecida no artigo supracitado, estabelecem as seguintes vagas para
inscrigdes das entidades:

|- Gestores, administradores publicos — estaduais e municipais (poder
executivo): 4 vagas;
- Gestores, administradores publicos — estaduais e municipais (poder

legislativo): 6 vagas;'

Il- Movimentos populares com atuagdo na area de desenvolvimento urbano: 6
vagas;?

IV-  trabalhadores, por suas entidades sindicais com atuagdo na éarea de
desenvolvimento urbano: 2 vagas;®

V- empresarios relacionados a produgdo, fomento e ao financiamento do
desenvolvimento urbano: 2 vagas;*
VI- ONG's com atuag&o na area de desenvolvimento urbano: 1 vaga®.
CAPITULO Il

DAS INSCRIGOES E DO CREDENCIAMENTO

Art. 35 As entidades que ja compéem o Conselho Municipal da Cidade de Ponta
Grossa serao oficiadas pela Comissao Municipal Preparatéria da Conferéncia
Municipal da Cidade, retornando oficio com a indicagéo dos seus respectivos
candidatos a conselheiro titular e suplente.

Art. 36 As novas entidades que visam assumir as vagas disponiveis dos segmentos
representativos indicadas no Art. 34 do presente Regimento deverdo
encaminhar oficio via processo OXY ao Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano de Ponta Grossa, até o dia 20 de junho de 2024, apresentando
documento oficial da entidade da qual representa e indicagdo dos
conselheiros titulares e seus suplentes para composi¢do do Conselho
Municipal da Cidade.

§1° Na indicagéo dos seus respectivos candidatos a conselheiro titular e suplente
devera constar uma justificativa para a indicagao dos respectivos candidatos.

§2° A auséncia dos candidatos indicados pelas entidades no momento da votagédo
automaticamente invalida a candidatura dos mesmos.

! Poder Pblico - gestores, administradores publicos e legislativos - federais, estaduais, municipais
e distritais - sdo os representantes de o6rgdos da administracdo direta, empresas publicas,
fundagdes publicas e autarquias em seus respectivos niveis, @ membros do Legislativo:
vereadores, taduais e distritais, federais e senadores.

2 Movimento Populares — sdo as associagdes comunitarias ou de moradores, movimentos por
moradia e demais entidades voltadas a questdo do desenvolvimento urbano.

3 Trabalhadores - representados por suas entidades sindicais — sindicatos, federacdes,
confederagdes e centrais sindicais de trabalhadores legalmente constituidos e vinculados as
questdes do desenvolvimento urbano.

+ Empresérios - entidades de qualquer porte, representativas do empresariado, relacionadas a
produgdo e ao financiamento do desenvolvimento urbano, inclusive cooperativas voltadas a
questdo do desenvolvimento urbano.

3 Organizagdes ndo governamentais (ONG’s) sdo as entidades ndo governamentais formada por
associagdes civis ou fundagdes (art. 44, | e lll, do Cédigo Civil, 2002), para fins no econdmicos,
formalmente constituidas ha no minimo 2 anos, que tém por finalidade estatutaria a atuagdo no
campo do desenvolvimento urbano, comprovado mediante apresentagdo de estatuto no ato da
inscrigdo para a Conferéncia Municipal.

CAPITULO Il
DA ELEIGAO E HOMOLOGAGAO DOS NOVOS CONSELHEIROS PARA ENTIDADES
JA REPRESENTADAS NO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE

Art. 37 A eleicdo dos novos conselheiros se dara da seguinte forma:

§1° O Coordenador da Conferéncia, ou pessoa por ele indicada, fara a leitura dos
indicados pelas entidades para que sejam aprovados pelos presentes.

§2° imediatamente apds a leitura dos indicados, a plenaria devera se manifestar,
no formato de votagéo definido no regulamento da Conferéncia Municipal.

§3° apos a realizagéo da eleigdo, os novos conselheiros tomardo posse mediante
a assinatura do termo de posse junto & mesa de autoridades.

CAPITULO VI
DA ELEIGAO E HOMOLOGAGAO DE NOVAS ENTIDADES E DE SEUS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS

Art. 38 Sera colocada em votagdo a incluséo de novas entidades desde que se
mantenha a proporgdo definida do § 5° do Art. 4 da Lei Ordinaria Estadual
21.051/2022, estabelecendo a composi¢do minima de 50% (cinquenta por
cento) de membros da Sociedade Civil Organizada, distribuidos
proporcionalmente de acordo com os segmentos representativos definidos no
Art. 34 do presente Regimento.

Art. 39 Consideram-se ainda as definigdes estabelecidas Resolugdo Normativa n°®
002 de 30 de abril de 2024, do Conselho Estadual das Cidades e a portaria
MCID n° 175, de 28 de fevereiro de 2024, do Conselho Nacional das Cidades,
que estabelece o seguinte enquadramento para participagdo de seguimentos
representativos para composigdo do Conselho Municipal da Cidade:

§1° 42,30% dos representantes compostos pelo Poder Publico Municipal.
§2° 57,70% dos representantes compostos pela sociedade civil organizada.
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40 Os casos omissos e conflitantes deverdo ser decididos pela Comissdo
Preparatéria Municipal, cabendo recurso @ Comissao Estadual Recursal e de
Validagéo - CERV.

Art. 41 As disposicbes deste regimento, conforme orientagdo da Comissdo
Preparatéria da 72 Conferéncia Estadual das Cidades, ndo séo passiveis de
alteragdes durante o evento. Apenas o Regulamento, a ser divulgado
previamente, passara pela aprovagdo da plenaria, ndo sendo aplicaveis
alteragdes que por ventura possam ferir os regimentos municipal, estadual ou
nacional.

Paragrafo unico. As disposicdes deste regimento que por ventura estejam repetidas no
contetido do Regulamento também n&o s&o passiveis de alteragdes durante o

evento.
ANEXO | - REGIMENTO
COMISSAO PREPARATORIA MUNICIPAL
COMISSAO PREPARATORIA MUNICIPAL
% INSTITUIGAO / ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
Conselho de Desenvolvimento | Ricardo Pimenta
Econémico de Ponta Grossa - da Silva
CDEPG
Unigo por Moradia Popular de Gerveson Welinton
Ponta Grossa e Regido - Tramontin Magalhaes
UMPPG Silveira
Observatdrio Social de Ponta Murilo Coelho Ali Mustapha
Grossa Ataya
SO%E?:DE w Universidade Estadual de Marcio José Andrea
Ponta Grossa - UEPG Ornat Tedesco
Conselho Regional de Margolaine
Engenharia e Agronomia - Giacchini
CREA/PR
Federagdo das Industrias do | Priscilla Garbelini
Estado do Parana - FIEP Jaronski
Unido das Associagbes de Sérgio Ferreira
Moradores de Ponta Grossa Doszanet
Instituto  de Pesquisa e | Gabriela de Lima Karla Volaco
Planejamento  Urbano de | Manique Barreto Gonzales
Ponta Grossa - IPLAN (Coordenadora) Stamoulis
PODER Superintendéncia Municipal de Jamile Salim Joao Alfredo
PUBLICO 30 | Habitagdo de Ponta Grossa - Sahd Horst Neto
MUNICIPAL SMFDS
Procuradoria Geral do | Marcio Henrique
Municipio - PGM Martins de
Rezende

ANEXO Il - REGIMENTO

DELEGAGAO MUNICIPAL PARA A 7° CONFERENCIA ESTADUAL DAS CIDADES

SEGMENTOS
POPULAGAO N° DE PODER
GRUPO Conforme |DELEGADOS| PUBLICO SOCIEDADE CIVIL
IBGE™ POR MUNICIPAL
(Censo 2022)| MUNICIPIO 42,30% 57,70%
EXE® | LEG® [MOV® TRAB| EMP® [PESQ|ONG®
) )
PARTICIPAGAO DO SEGMENTO  (28,20%)|14,10%|26,70%]| 9,90% | 9,90% | 7,00% | 4,20%
A Até 20.000 5 1 1 1 1 1
De 20.001 a
B 50.000 10 3 1 2 1 1 1 1
De 50.001 a
C 100.000 18 5 2 5 2 2 1 1
De 100.001
D a 28 8 4 7 3 3 2 1
200.000
De 200.001
E a 42 12 6 1 4 4 3 2
400.000
De 400.001
F a 60 17 8 16 6 6 4 3
600.000
Mais de
G 600.001 82 23 12 22 8 8 6 3

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Poder Publico executivo: gestores, administradores publicos - federais, estaduais, municipais e distritais -

representantes de orgéios da administragéo direta, empresas publicas, fundagdes publicas e autarquias em seus

respectivos niveis.

3. Poder publico legislativo: vereadores, deputados estaduais e distritais, deputados federais e senadores.

4. Movimento Populares: so as ou de moradores, por moradia e demais
entidades voltadas & questdo do desenvolvimento urbano.

5. Trabalhadores: entidades sindicais  sindicatos, federagdes, confederagdes e centrais sindicais de trabalhadores

legalmente constituidos  vinculados as questdes do desenvolvimento urbano.

N

6. Empresarios: entidades de qualquer porte, do 4 produgdo e ao
financiamento do desenvolvimento urbano, inclusive cooperativas voltadas & questdo do desenvolvimento
urbano.

7. Entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos profissionais com atuagdo na érea de
desenvolvimento urbaro.

o des ndo entidades ndo formadas por ges civis ou fundagdes
(art. 44, | e Ill, do Cédigo Civil, 2002), para fins nao economicos, formalmente constituidas ha no minimo 2 anos,
que tém por finalidade.




ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

DECRETO N° 23.521, de 04/06/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 5.198.465,44.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n.° 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei
n.° 064907/2024,

DECRETA

Art.1°.  Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de RS 5.198.465,44 (cinco milhes, cento e noventa e
oito mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos),
destinados ao reforco das seguintes DotagSes Orgamentarias.

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

04.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

04.002.28.846.0000.0.001. MANUTENGCAO DE PAGAMENTO DE \N_DEN\ZAC()ES
PROVENIENTES DE DESAPROPRIACOES

1816 - 4.4.90.61.00.00 38 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.222.092,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
05.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO FINANCEIRO
05.003.04.123.0020.2.031 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO
1817 - 3.3.90.39.00.00 3000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 200.000,00
PESSOA JURIDICA
05.003.04.123.0899.8.811. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DF - SMF
1750 - 3.3.90.92.00.00 3000 DESPESAS DE EXERCICIOS 41.500,01
ANTERIORES
05.003.28.843.0899.8.812. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - DF - SMF
1752 - 3.2.90.92.00.00 3000 DESPESAS DE EXERCICIOS 1.555.000,00)
ANTERIORES
1753 - 4.6.90.92.00.00 3000 DESPESAS DE EXERCICIOS 2.056.000,0
ANTERIORES
20.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
20.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

20.003.08.243.0045.6.002. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUN.DOS DIR.DA
CRIANCA E DO ADOLESC. FMDCA

1820 - 3.3.90.39.00.00 3984 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 57.265,9¢
PESSOA JURIDICA

1821 - 3.3.90.39.00.00 984 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 6.607,45
PESSOA JURIDICA

20.003.08.243.0045.6.013. MANUTENCAO DO PROGRAMA CRESCER EM FAMILIA

1818 - 3.3.90.30.00.00 3984 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,0

1819 - 4.4.90.52.00.00 3984 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 50.000,0¢
PERMANENTE

Art.2°.  Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma

do disposto pelo artigo 43, § 1°, incisos | e Il da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de
margo de 1964, serdo utilizados:

| - Supera inanceiro na fonte de recurso 3000 no valor de R$
3.852.500,00;

II - Superavit financeiro na fonte de recurso 3984 no valor de R$ 117.265,99;
Il - Excesso de arrecadagdo na fonte de recurso 38 no valor de R$
1.222.092,00;

IV - Excesso de arrecadagdo na fonte de recurso 984 no valor de R$
6.607,45

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
4 04/06/2024.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.520, de 04/06/2024

Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.171.507,64.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parang, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n.° 14.963, de 29/12/2023 e tendo em vista o contido no processo Sei
n.° 064907/2024,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 1.171.507,64 (um milhZo, cento e setenta e um
mil, quinhentos e sete reais e sessenta e quatro centavos), destinados ao reforgo das
seguintes Dotagbes Orgamentarias.

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

07.002.00.000.0000.0.000.  DEPARTAMENTO DE OBRAS
07.002.15.452.0088.2.064.  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
OBRAS
405 - 3.3.90.39.00.00 00510 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 30.000,0
PESSOA JURIDICA

07.002.17.452.0088.1.055. AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A CONSTRUGAO E
MANUTENCAO DA REDE DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
415 - 4.4.90.39.00.00 00510 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 300.000,00
PESSOA JURIDICA

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
09.002.12.361.0076.2.081. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE

EDUCACAO
592 - 3.3.90.93.00.00 00104 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 3.000,0
09.002.12.365.0080.1.633. ATENDIMENTO AS EMENDAS IMPOSITIVAS 2024 - CMEIS
1771 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,0
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
11.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TURISMO
11.002.23.695.0257.2.118. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
TURISMO
875 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.030,65
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
16.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CULTURA

16.002.13.392.0083.2.152. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
CULTURA - METAS 91 e 101

1057 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 148.476,99
PESSOA JURIDICA
19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

19.007.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVIGCOS FUNERARIOS E CEMITERIOS

19.007.15.452.0202.2.191 MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DE CEMITERIOS, CAPELAS
MORTUARIAS, NECROPOLES E OUTROS.

1225 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,0¢
22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA

EDIGAO N° 3.876 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2024

22.003.00.000.0000.0.000. GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

22.003.06.182.0034.2.253. APOIO, REESTRUTURAGAO E MODERNIZAGAO DA GUARDA
MUNICIPAL DE PONTA GROSSA- META 18
1478 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 450.000,00
PESSOA JURIDICA
22.003.06.182.0034.2.255. MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
OPERACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL - META 17

1484 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
Art. 2°, Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
C de Dotagdes O ari: conforme inagéo abaixo, de

acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64.

02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
02.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO

02.001.04.122.0018.1.003. AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O GABINETE DO PREFEITO

1-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 15.000,00
PERMANENTE
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS
04.012.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO
04.012.04.126.0026.2.348. CONECTIVIDADE E TELEFONIA
163 - 3.3.90.39.00.00 00510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 30.000,00

PESSOA JURIDICA
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

05.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.001.04.122.0010.2.028.  MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
189 - 3.3.90.40.00.00 00510 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 300.000,00
INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA
09.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
09.001.00.000.0000.0.000.  DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
09.001.12.122.0010.2.077.  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DA SME
502 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 20.000,01
PESSOAL CIVIL
09.002.00.000.0000.0.000.  DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

09.002.12.361.0076.2.081.  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO
563 - 3.3.90.30.00.00 00104 MATERIAL DE CONSUMO 3.000,0¢
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
11.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TURISMO
11.002.23.695.0257.2.118 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
TURISMO
877 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5.030,65

PESSOA JURIDICA
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

16.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CULTURA

16.002.13.392.0083.2.158. PROGRAMAGAO CARNAVAL
1077 - 3.3.90.31.00.00 01000 PREMIAGOES CULTURAIS, 37.200,0¢
ARTISTICAS, CIENTIFICAS,
DESPORTIVAS E OUTRAS
1078 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - 111.276,99
PESSOA JURIDICA
22.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA
PUBLICA
22.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CIDADANIA

22.002.14.182.0034.1.451. REESTRUTURAGAO E AMPLIAGAO DA PATRULHA MARIA DA
PENHA

1457 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 50.000,0
PERMANENTE
22.002.14.182.0034.2.250. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA - SMCSP - META 20

1460 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,0
22.002.14.182.0034.2.252. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO CIDADANIA NAS
ESCOLAS - SMCSP
1469 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,0¢
22.003.00.000.0000.0.000. GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

22.003.06.182.0034.2.253. APOIO, REESTRUTURAGAO E MODERNIZAGAO DA GUARDA
MUNICIPAL DE PONTA GROSSA- META 18
1476 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00

22.003.06.182.0034.2.255. MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
OPERACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL - META 17

1488 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 30.000,0¢
PESSOA FISICA
22.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO TECNOLOGICO

22.004.06.182.0034.1.218. AQU. DE EQUIP. E MAT. PERM. P/ A AMPLIAGAO E
MODERNIZAGAO DOS SIST. E CAMERAS DE
VIDEOMONITORAMENTO

1500 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 130.000,0

PERMANENTE
22.004.06.182.0034.2.256. MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
TECNOLOGICO - META 31

1502 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 120.000,00

1505 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 90.000,00
PESSOA JURIDICA

1506 - 3.3.90.40.00.00 01000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 90.000,00

INFORMACAO E COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA
22.004.06.182.0034.2.257. AMPLIAGAO E MODERNIZAGAO DOS SISTEMAS E CAMERAS DE|
VIDEOMONITORAMENTO - META 19
1509 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 30.000,0¢
PESSOA JURIDICA

Art. 3°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a04/06/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 04 de junho de 2024

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N.*° 23.501, de 29/05/2024

Altera_os Anexos do Decreto n. 22.834, conforme
especifica.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com os artigos 8°, 9° e 13 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e, Lei Municipal n° 14.796, de
19/09/2023 — Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2024, de acordo com o
protocolo n.° 066017/2024.

Considerando orientagado do Tribunal de Contas do Estado do Parana
para a revisao periédica do Cronograma Mensal de Desembolso e da Programag&o
Financeira de Arrecadagdo da Administracdo Direta e Indireta do Municipio para
adequa-los ao comportamento efetivo da receita e a compatibilizagdo da despesa as
alteragdes oriundas da abertura de créditos e/ou remanejamentos de dotagdes
orgamentarias,



EDIGAO N° 3.876 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2024

DECRETA

Art. 1°. Ficam ajustados os valores constantes no anexo | do Decreto n. 22.834,
de 09/01/2024, para Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, Fundagao
de Assisténcia Social de Ponta Grossa e Fundagao Municipal de
Saude conforme o quadro demonstrativo em anexo neste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 29/05/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 29 maio de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

ANEXO I - DECRETO N. 23.501/2024

CCRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR FONTE DE RECURSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
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ANEXO I - DECRETO N. 23.501/2024
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ANEXO 1- DECRETO N. 23.501/2024

CCRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR FONTE DE RECURSO
FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA 7

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através de seu Departamento de Compras, toma
piblico a realizagao do seguinte procedimento licitatério:

Pregéo, na Forma Eletrénica n® 83 / 2024

Data: 24/06/2024

Horario: 14 :00 horas

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA IMPLANTACAO DE NOVOS DISPOSITIVOS DE
ONDULAGCAO TRANSVERSAL E TRAVESSIA ELEVADA NO MUNICIPIO, E READEQUAGAO DOS
DISPOSITIVOS QUE NAO ESTIVEREM CONFORME OS MANUAIS E RESOLUCOES VIGENTES, COM A
RESPECTIVA REGULARIZACAO DO PAVIMENTO, CONFORME NECESSIDADE DO DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA DE TRAFEGO, com as caracteristicas descritas no Edital.

Valor miximo: R$ 1.995.449,29 (um milhdo, novecentos e noventa e cinco mil, quatrocentos ¢ quarenta e nove reais ¢
vinte ¢ nove centavos)
Dotagio Orgamentiria

_22.009.15.451.0194.1.228.4.4.90.39.00.00. - 509 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obidos junto ao Departamento de Compras - Diviséo de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito  Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h s 12:00h,
das 13:00 as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3220-1000 Ramal 1003 ou ainda pelo Site: www.pg.pr.gov.br

LUIZ HENRIQUE DE SOUZA HONESKO
Secretirio Municipal de Infraestrutura e Planejamento

Ponta Grossa, 06 de junho de 2024.

'SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
PROGRAMA MERCADO DA FAMILIA - PROMEF/FMF
RELATORIO DE ANALISE DE AMOSTRAS RECEBIDAS

PREGAO: 17/202. __ PREGOEIRO: : JOELMIR ALEX WIEST
LGITANTE TEM WARCA PARECER

DISTRIBUIDORA [ papel higiénico, 4 APROVADO

rolos, folha dupla_|FOUR LINE

APROVAGAO, CONFORNE AWOSTRA E FICHA TECNICA

REPROVAGOES Valquiria
Grochouski

PONTA GROSSA, 07 de junho de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
Exercicio: 2024
TERMO DE COLABORACAO - INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 75 /2024

DATA: 06/06/2024 PROTOCOLO: 112415 /2023 PROCESSO: 197

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: ASSOCIACAO REVIVER DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DO VIRUS HIV

CNPJ: 01.020.943/0001-49 Insc. Estadual:

Enderego: MANOEL SOARES DOS SANTOS, 585

Bairro: ORFAS  Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.015-330

MAIOR024 Telefone:
Temo [reveremo | sarco | amei Sisno_| vt | scosto | serewmko | ourusko | xovesmio | bezeviero OBJETO
4 N I N It I N o AN AN IO AN Rt Termo de Colaboragao entre o Municipio de Ponta Grossa ¢ ASSOCIACAO REVIVER DE ASSISTENCIA AO PORTADOR uol
9 N I N It I I o A A O AN S VIRUS HIV nos termos do artigo 35, VI da Lei 13.019/2014
o e o o] v o o o ) o ] P JUSTIFICATIVA |
T I T e | T s s | oo [souseao] s com faloro mo artigo 30, VI da Lei Federal 13.019/2014 |
I I L IR I S N T DESPESA ]
we 5 A I N I [N N Programatica Fonte
2000308243004560033350430000 | 880 |SUBVENGOES SOCIAIS
mm— B E— 2000308243004560034450420000 | 880 | AUXILIOS
ITEM(S)
Tot| Orde| Ttem | Descrigao Qtde. | V. Unitario | V. Total
1 1 132683 | Termo de Colaboragio entre o Municipio de Ponta Grossa| ~ SVC 1 50.150,00 50.150,00
ANEXO I- DECRETO N. 23.50112024 e ASSOCIACAO REVIVER DE A INCIA AC
) y . PORTADOR DO VIRUS HIV nos terms lo artigo 35, VI
CRONOGRANI DE DESEMBOLSO MENSAL FOR FONTE DF RECURSO da Lei 13.019/2014,
MAI02024 Total: 50.150,00
e e B T ! e FUNDAMENTACAO LEGAL
Rrt. 30, § 6. Lei 13019714, conforme Parecer Juridico n.700/2024.
v [revamemmo | wnco | om0 | oo | s | acosto | serewmo | ovroomo | ovewmme | pezmamo] Tors:
poT— T T 7 T N ) N B N I T

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Pregao, na forma eletronica n° 86/2024
O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 08h30m do dia 27 de junho de 2024,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes, pregdo, na forma eletrénica para Aquisigéo e instala-
¢80 de ELEVADOR HIDRAULICO e PLATAFORMA ELEVATORIA PNE, incluindo mé&o-de-obra,
ferramentas, equipamentos e materiais necessarios para atender a demanda das Unidades Cul-
turais CINE TEATRO OPERA e MUSEU MUNICIPAL ARISTIDES SPOSITO. Valor Maximo: R$
167.610,01(cento e sessenta e sete mil, seiscentos e dez reais e um centavo). Mais informagoes,
bem como a integra do edital e seus anexos poderao ser obtidos no Departamento de Compras e
Contratos no horario das 12h00min as 18h00min na sede da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-
1000 - ramal 1349 ou ainda através do Portal da Transparéncia - Licitagoes.
Ponta Grossa, 07 de junho de 2024
ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

TATYANA DENISE BELO
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO 72-2024

Processo licitatério realizado sob a modalidade Pregdo n° 72/2024 - Processo n° 161/2024 — para
AQUISICAO DE PROTETOR DE CAMARA DE AR (COLARINHO), 1000X20, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS - SMSP., realizado em
03/06/2024:

FORNECEDOR: IGF COMERCIO DE PNEUS LTDA - ME - CNPJ: 03.805.667/0001-50

Valor Total do Fornecedor: 15.000,00 (quinze mil reais).

LOTE 1 LOTE 1

Valor Total do Lote: 15.000,00 (quinze mil reais).

Item Descrigao Marca Unidade | Quant. Valor Unit. Valor Total

1 CAT MAT - PROTETOR DE ARO IRBO UND 300 R$ 50,0000 | R$ 15.000,0000
(COLARINHO) - PROTETOR DE ARO/ RADIAL
PROTETOR CAMERA AR 1.000 X 20.(
(COLARINHO 1.000 X 20.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
Ponta Grossa/PR, 06 de junho de 2024.
EDUARDO MARQUES

Secretario Municipal de Servigos Publicos
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CONTRATOS

CONTRATO N° 015/2024
PERMITENTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PERMISSIONARIO: NORDESTE TRANSPORTE LTDA

OBJETO:

N° do Guiché Quantidade  de | Area Localizagdo | Arruamento
Guichés Interno

[21 [ (um) 9,68 m* [Interno [RuaB |

PRAZO: 2 (dois) anos
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana

i CONTRATO N° N°016/2024
PERMITENTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PERMISSIONARIO: REUNIDAS TRANSPORTES S.A.

OBJETO:
Ne° do Guiché Quantidade  de | Area Localizagao Arruamento
Guichés Interno
[21 [ (um) [ 9.68m* [ Interno [RuaB |

PRAZO: 2 (dois) anos
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana

) CONTRATO N° 017/2024
PERMITENTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
PERMISSIONARIO: VIACAO UMUARAMA LTDA

OBJETO:
N°do Guiché | Quantidade de | Area Localizagao | Arruamento
Guichés Interno
[21 [ 1 (um) | 9.68m* [ Interno [RuaB |

PRAZO: 2 (dois) anos
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana

N CONTRATO N°003/2024
CONTRATANTE: AID - AGENCIA DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DE PONTA

GROSSA
CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
OBJETO: é servigos e locagdo de software para e gestdo de ivel, com

a utilizagao de cartdes magnéticos personalizados, para atender o veiculo pertencente a frota
da Agéncia de Inovagéo e Desenvolvimento de Ponta Grossa

VALOR: R$ 8.592,48 (oito mil quinhentos e noventa e dois reais e quarenta e oito centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses

FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana

LICITAGAO: Pregdo n° 002/2024

QUARTO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°202/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo, aludido na Clausula Sexta
do instrumento originario, em mais 12 (doze) meses, de 07/05/2024 a 07/05/2025,
convalidando-se a data de 07/05/2024.
CLAUSULA SEGUNDA: Em razdo da renovagdo por mais 12 (doze) meses, fica acrescido ao
valor contratual, aludido na Clausula Terceira do instrumento originario, R$ 22.905,92 (vinte e
dois mil, novecentos e cinco reais e noventa e dois centavos).

PRIMEIRA RETIFICAGAO, AO CONTRATO 668/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: GC SERVICOS DE ENGENHARIA CONSTRUCAO E REFORMAS
CLAUSULA PRIMEIRA: Tendo em vista erro de digitagéo, fica alterada a data de assinatura do
contrato para 21 de novembro de 2023, considerando-se que a mesma se deu nesta data.

EDIGAO N° 3.876 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2024

CONTRATO N°315/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA
OBJETO: ¢ a prestagdo de servigos especializada para manutengdo preventiva e corretiva, com incluso
de pegas para clevador do prédio da sede da Secretaria Municipal de Cidadania ¢ Seguranga Pblica -
SMCSP.
VALOR: R$ 9.360,00 (nove mil trezentos ¢ sessenta reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade de Licitagao n° 66/2024

RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Av. Visconde de Taunay, 950 - CEP 84051-000 - Ponta Grossa — P - Tel.: (042) 3220-1000 ~ ramal 1327

EDITAL DE CONVOCACAO n° 022/2024
Escri :

A Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas

atribuigdes legais, tendo em vista a necessidade de suprir vaga existente na Secretaria Municipal de

Educagéo, nos termos do contido no processo protocolado sob n° SEI 063529/2024,

os

CONVOCA

abaixo i no Concurso Publico n® 002/2022 para o emprego de

Escriturario Il, a comparecerem no dia 13/06/2024 (Treze de junho de 2024), as 09 horas (Nove horas), no

Auditério da Sede da Secretaria Municipal de Educagéo, situada a Rua Valério Ronchi, 55 — Uvaranas (em

frente a0 Campus da UEPG), sala 16, munidos de RG, CPF e comprovante de enderego, para escolha
de vaga da Rede Municipal de Ensino.

Nome Emprego Classificagao
[Thiago Oliveira Escriturério Il 115
lJodo Guilherme Schaia Rocha Escriturério Il 116
Caso a didata néo na data sera caracterizada

desisténcia da vaga, perdendo os direitos adquiridos em virtude de sua aprovago no referido Concurso
Publico.

Municipal de ao e Recursos Humanos, 06 de junho de 2024.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

TERMO DE COLABORAGAO N°007/2024
COLABORANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
COLABORADOR: ESCOLA PROFISSIONAL PIAMARTINA INSTITUTO JOAO XXIII
OBJETO: disciplinar o repasse em parcela unica de recursos financeiros, para despesas
referente a manutengao da instituigao, conforme detalhado no Plano de Aplicagao n°® 3750/1.
VALOR: R$ 76.456,34 (setenta e seis mil quatrocentos e cinquenta e seis reais e trinta e quatro
centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade de licitagdo n® 059/2024

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 165/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADO: DIPAR DISTRIBUIDORA DE PAPEIS E REVISTAS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execugéo, aludido na
clausula sexta do instrumento originario, em mais 12 (doze) meses, de 02/06/2024 a
02/06/2025.
CLAUSULA SEGUNDA: Em decorréncia do reequilibrio, onde o valor unitario da resma de
papel passou para R$24,46 (vinte e quatro reais e quarenta e seis centavos), fica alterado o
valor contratual aludido na clausula terceira do instrumento originario para R$152.875,00 (cento
e cinquenta e dois mil oitocentos e setenta e cinco reais).

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO AO CONTRATO N° 291/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: IMPLERE INFRAESTRUTURA URBANA LTDA
CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICAGAO
Fica incluido na clausula décima do instrumento originario, o fiscal:
O fiscal substituto sera o servidor - Luiz Hiar.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, JUNTO AO CONTRATO N° 292/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: IMPLERE INFRAESTRUTURA URBANA LTDA
CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICAGAO
Fica incluido na clausula décima do instrumento originario, o fiscal:
O fiscal substituto sera o servidor - Luiz Hiar.

CONTRATO N°321/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: JOKA LOCAGAO DE VEICULOS LTDA
OBJETO: ¢é a prestagao de servigos de transporte de passageiros, com locagéo de veiculo do
tipo VAN, com motorista, visando atender as necessidades da Secretaria de Esportes no
transporte de equipes esportivas do Municipio aos Jogos Oficiais do Estado, e outros
Campeonatos e Torneios Estaduais.
VALOR: R$ 753.900,00 (setecentos e cinquenta e trés mil e novecentos reais)
PRAZO: 12 (doze) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Pregéo, na forma eletronica n° 55/2024

CONTRATO N°323/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: MAIRA ORTIZ E LOUR
OBJETO: é a contratagdo dos servigos de para izagao de
OFICINAS TECNICAS TEATRAIS, para os alunos bolsistas do GTPG.
VALOR: R$ 7.560,00 (sete mil quinhentos e sessenta reais)
PRAZO: 60 (sessenta) dias
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade de Licitagdo n° 71/2024

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO DE COMPRA N°109/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: ANTONIO MORO & CIA LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Devido ao aumento da demanda, causado pelos danos progressivos a
infraestrutura viaria, fica acrescido o valor contratual, aludido na Clausula Terceira do
instrumento originario, em 25% (vinte e cinco por cento), no total de R$ 4.075.000,00 (quatro
milhGes e setenta e cinco mil reais):

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

'AV.VISCONDE DE TAUNAY. 950, Tel: 3220-1394 - CEP: 84051-900-Ponta Grossa- PR

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO
N°035/2024

CCONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTAGROSSA
CGCIMF: 76.175.884/0001-87
Concurso Piblicon®  001/2022

Matr Nome Datalngresso DataTérmino  Classificagéo
abli 20HRS -

32347 DAIANE PINTODOS SANTOS 0210572024 0037 AR

3243 MONICASILVAPINTO 2200572024 003 AR

32376 ELIZIANEFRANCIELLIHENRIQUEHARTIMANN 0710572024 0359

25822 MARIANE MEYRELLE MACEDO HRENTCHECHEN 1410512026 0364

32428 KARINE FARIAS DE FRANCA INGLEZ 2110572024 036

32411 LOREANE STEFANI SUTIL BARBOZA 1410812026 0366

32418 ELLEN KAUANE RUTES 1500512024 0367

32412 PRISCILAAPARECIDA DE SOUZA BITOBROVEC 1410512026 0370

32407 NAYARA APARECIDA TRINDADE KASPCHAK 1410512026 0372

32433 ELENCRISTINAFERRAZ 2110572024 0374

Total: 00010

TOTALGERAL: 00010

Extatode Contratos de Trabalho- FPDOSS4.COL

Ponta Grossa, 6 de Junho de 2024.

Pagina 1 ato de Contatos de Trabalho n*0352

## j PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

'AV.VISCONDE DE TAUNAY, 550, Tel-3220-1384- CEP: 84051-900 - Ponta Grossa-PR

Matr Nome

Empregopiiblico:

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO
N° 036/2024
CCONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTAGROSSA
CGC/MF: 76.175.884/0001-87
Concurso Publicon®  003/2022
Datalngresso  DataTérmino  Classificagio
ASSIS.AP.ED.ASS.SO-ED.SOC.FE

32463 MARCIA MARTINS SERBENA 0310612024 0031

Total: 00001

32461 KATHLYN FRANCIELE GONCALVES 0310612024 0002 AF
32480 CREILIPEREIRA 0310612024 0014
Total: 00002
- 1

32447 ELAINECRISTINADINIZVEIGA 2310512024 0080

32455 JOSE RICARDO PEREIRA DOS SANTOS 2710512024 0061

32397 MIGUEL SOUZA E SILVA 090512024 0062

3235 WILLIAN EDUARDO DA SILVA 0310512024 0063

32421 GERSONDELIMA 2010512024 o084

32483 MARCOS VINICIUS DASILVA 0510612024 0065

Total: 00006

Emprego piiblico:

TEC.EM RAIO X - TEC.EM RAIO X

32449 JAQUELINE SANTOS CARMO 2410512024 0007

Extratode Contratos de Trabalho-FPDOSS4.COL

Total: 00001

Pagina 1 crato de Coniratos de Trabalho n* 0362024

TOTALGERAL: 00010

Exratode Contratos de Trabaiho- FPDOSS4.COL

Ponta Grossa, 6 de Junho de 2024.

Pagina 2drato de Contratos de Trabaiho r 03612024



EDIGAO N° 3.876 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Avenida Visconde de Taunay, 950 - Telefone (42) 3220-1394 - CEP: 84051-900 - Ponta Grossa - PR

Matr

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO

n° 037/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
CNPJ: 76.175.884/0001-87
CONCURSO PUBLICO N° 004/2022

Nome

Emprego publico: PROFESSOR 40HRS - ED. FiSICA
FELIP DE LIMA DA SILVA

32430
Total:

Emprego
32406
32183
32396
31363
32346
32382
32377
32380
32385
32410
32409
32388
32429
32405
32431
32419
30286
Total: 17

00001

publico: PROFESSOR 40 HRS - PERMANENTE
CIBELY BELO ROGALSKI

JAQUELINE GRZGORCZIKI

TAMIRES NADIA FERREIRA DOS SANTOS
PATRICIA HOEPERS

BRUNA ALEXANDRA NADOLNY PADILHA
MARIANE PEREIRA LEAL

ANA CLAUDIA CARVALHO SERZOSKI
GABRIELLINAYARA DOS SANTOS GONCALVES
MARIA MESSIAS BATISTA

PAMELA RODRIGUES ALVES DA SILVA

MAIARA APARECIDA FERREIRA DA MAIA

LAISA DA SILVA

SIMONY CAROLINE WONSOWISCZ DOS SANTOS
KARENN UNREIN DOS SANTOS

RIANNIE SAHD JOBBINS

ANA JULIA MONGRUEL DE OLIVEIRA CRUZ
SELMA DE FATIMA SILVA

TOTAL GERAL: 18

Departamento de Recursos Humanos, 06 de junho de 2024.

SMC

Data Ingresso Classificagao

21/05/2024 8
14/05/2024 40 AF
02/05/2024 382
09/05/2024 383
07/05/2024 385
02/05/2024 386
07/05/2024 387
07/05/2024 391
07/05/2024 392
07/05/2024 393
14/05/2024 394
14/05/2024 395
08/05/2024 396
21/05/2024 397
14/05/2024 398
21/05/2024 399
15/05/2024 400
14/05/2024 402

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL 010/2024
CREDENCIAMENTO DE ARTICULADORES CULTURAIS PARA O
PROJETO SATELITE CULTURAL
HOMOLOGAGAO DAS NOTAS E RESULTADO FINAL

A Prefeitura de Ponta Grossa, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (SMC),
no uso de suas atribuigdes, torna publica a homologagéo do resultado do Edital 010/2024 -
CREDENCIAMENTO DE ARTICULADORES CULTURAIS PARA O PROJETO SATELITE
CULTURAL. No item Requisitos classificatérios, cada proponente poderia alcangar 4,0
(quatro) pontos. Ja na Avaliagdo pratica e entrevista, os proponentes poderiam alcancgar a
nota 6,0 (seis) pontos, totalizando assim, um maximo de 10,0 (dez) pontos. Houveram
empates e a ordem de colocagdo foi decidida através do requisito da nota individual no
critério de avaliagéo pratica e permanecendo o impate, foi utilizado a nota de portfolio.

Os candidatos que desejarem abrir um recurso, devem enviar pelo seguinte link
https://cultura.pontagrossa.pr.gov.br/formularios/recursosatelitecultural

Todos os

devem

e os

P: a reuniado no dia

13/06, quinta-feira, as 19hrs na Secretaria Municipal de Cultura - Rua Sete de Setembro,

572. Centro — Ponta Grossa — PR. Fone 42 3220 1000.

Os candidatos devem trazer RG, CPF e Comprovante de enderego impresso para a
assinatura do termo de concess&o de bolsas.

Classificagao

Nome do proponente

Nota final

Situagéo

Iracema Barboza dos Anjos Convocado a comparecer

1 Malanhuk 9,1 na reunido presencial
Convocado a comparecer

2 Fernando Bertani Gomes 8,8 na reunio presencial
Convocado a comparecer

3 Raylan Gongalves Marinho 8,8 na reunido presencial
Convocado a comparecer

4 Aline Elicker 8,5 na reunio presencial
Convocado a comparecer

5 Nilson de Paula Junior 8,3 na reunido presencial
Convocado a comparecer

6 Gabriel Rigoni Vernek 8,3 na reunido presencial
Convocado a comparecer

7 Davi Rafhael Mariano 7.8 na reunido presencial
Convocado a comparecer

8 Maria Luiza Fadel 7,3 na reunio presencial
Convocado a comparecer

9 Lana Rosa Nascimento Oliveira 7,2 na reunido presencial
Convocado a comparecer

10 Juliana de Fatima Pereira 6,8 na reunido presencial
Convocado a comparecer

11 Cristina Elisabete Domingues de Sa 6,6 na reunido presencial
Dionezine de Fatima Navarro Convocado a comparecer

12 Schmidt 6,3 na reunido presencial
Convocado a comparecer

13 Kevin Braga Contente 6,3 na reunido presencial
Convocado a comparecer

14 Eliane Aparecida Richards 6,1 na reunio presencial

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Convocado a comparecer
15 Fabiely Inaé Benck Cobeski 6,0 na reunido presencial
Convocado a comparecer
16 Renata Regis Florisbelo 6,0 na reunido presencial
Convocado a comparecer
17 Thays Almeida De Souza 5,8 na reunido presencial
Convocado a comparecer
18 Leandro de Jesus Wenglarek 58 na reunido presencial
Convocado a comparecer
19 Emanueli Machado Flores 5,6 na reunido presencial
Convocado a comparecer
20 Ariadene Caillot 5,6 na reunido presencial
Convocado a comparecer
Suplente Nickolas Quadros Jorddo Da Silva 5,5 na reunido presencial
Convocado a comparecer
Suplente  |Allan Roberto Tizon 5,5 na reunido presencial
Convocado a comparecer
Suplente Kauane Vitéria dos Anjos de Souza 5,5 na reunido presencial
N&o atingiu a
nota de corte [Mariele Alexandra Zanin 4,9
N&o atingiu a
nota de corte [Ana Julia Prandel de Oliveira 4,8
N&o atingiu a
nota de corte [Naton Joly Botogoske 4,8
Néo atingiu a
nota de corte [Anthonny Felipe Ortellado Ramos 4,0
Nao atingiu a
nota de corte [Leticia dos Santos Rodrigues 2,8
Néo atingiu a
nota de corte |Franciele Maciel Sarti 2,1
N&o atingiu a
nota de corte [Gabriela Hrentchechen 1,9
N&o atingiu a
nota de corte [Merlyn Cecilia Camargo 1,8
Nao atingiu a
nota de corte |Vithor Bernardo Panichi Santos 1,5
) Né&o compareceu a
Cristina Donasolo prova presencial
Nao compareceu a
Juliana Ribas Sauter prova presencial
Néo compareceu a
Maria Luisa Derbis prova presencial
Na&o compareceu a
Pierre Yves de Cerjat prova presencial

Ponta Grossa, 06 de junho de 2024.

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL

Secretario Municipal de Cultura

SMMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUMULA DO REQUERIMENTO DA LICENGA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

T. SEDORKO LTDA torna publico que irad requerer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Ponta Grossa — PR, a Licenga Ambiental Simplificada para a atividade de Servigos de manutengéo

e reparagdo mecanica de veiculos automotores.

YR

MEIO AMBIENTE

EDITAL DE AUTO DE INFRAGAO POR FALTA DE
LIMPEZA DE IMOVEL E DE LANGAMENTO DA TAXA

DE LIMPEZA E/OU TAXA DE ROGADA

ia e a Taxa ¢

Encaminhar fotos que comprovem
para o e-mail: fiscalambientalpg@gmail.com Ol

me art

14.240/2022.

ia r

a limpeza do imével para evitar o lancamento da multa,

shpp: (42)9 9838-5720.

DO
ROGADA DO
cee-csa .
LOTE E A carcurar
212858 |1251/2024 Cg:g;;gg;?: :A‘;‘;;]E:Emsum DESTINACAO | 19.375,58 | CAso 4.558,96
LTDA ’ DOS NECESSARIO
RESIDUOS
ROGADA DO
cee-csa .
LOTE E A carcurar
159228 |1252/2024 c::g:g:i:;: ;‘L’lﬁféms“‘m DESTINAGAO |116.506,51| CASO  |27.413,30
LTDA ’ DOS NECESSARIO
RESIDUOS
ROGADA DO
LOTE E A CALCULAR
68326 [1253/2024| B E 0 O | R Ry | pEsTINAGRO [ 42.553,58 | caso  [10.012,61
’ DOS NECESSARIO
RESIDUOS
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2 ATA n° 01/2024

3 As oito dias de janeiro de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, deu-se inicio & reuniao
4 extraordinaria com a presenga dos Conselheiros: Ménica Mongruel representante da
5 Fundag&o Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Nilcelene da Gléria Santos
6 representante da Secretaria Municipal da Fazenda, Francisco Kapfenberger Filho
7 representante do Gabinete do Prefeito, Jocemara Aparecida Santos, representante da
8 Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, Nathanie H. Panzarini de Abreu
9 representante das entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional, Maria
10 de Fatima Pacheco Rodrigues representante de categorias profissionais de atuagéo na area
11 da crianga e do adolescente, Paulo Henrique Camargo Viveiros representantes de
12 categorias profissionais de atuagdo na area da crianga e do adolescente, Regina Rosa
13 Pedrozo Rosa representante de categorias profissionais de atuagao na area da crianga e do
14 adolescente, Alexandre Borsato representante da Procuradoria Geral do Municipio, Fabiane
Tomachewski representante de entidades de atendimento & crianga e adolescente com
deficiéncia, Camila Vanessa Sviech, representante de profissionais que atuam diretamente

B
o o

17 em Servigos de promogao e defesa dos direitos da Crianga e do adolescente e Daniela

.
3

Aparecida Nascimento, representante de profissionais que atuam diretamente em Servigos
19 de promogéo e defesa dos direitos da Crianga e do adolescente, Débora Moretao Assistente
20 Social do CMDCA. A reunido iniciou com a Presidente agradecendo a participagdo do
Conselheiros de Direito, em reunido fora da programagao. Em primeiro item da pauta a

21

22 Presidente informa que recebeu o pedido de alguns Conselheiros Tutelares sobre alguma
23 uma gratificagdo ou diferenciagéo daqueles que utilizaram Sistema SIPIA, durante sua
24 gestdo. Na ocasido a Presidente ressalta a possibilidade de atrito entre os Conselheiros,

25 além do fato do sistema estar em processo de reformulagdo, assim estando alguns
26 Conselheiro Tutelares impossibilitados de utiliza-lo, assim sendo, por unanimidade, os

2

N

sobre a aprovagéo da Prestaggo de contas no valor de R$ 150.000,00 da Deliberagao N°

28
29 24/2021 — CEDCA / PR, que estabelece os procedimentos de repasse de recursos, na
30 modalidade Fundo a Fundo para “Agdes para Criangas e Adolescentes que sofrem perdas..
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Conselheiros de Direito optaram por néo acatar a solicitagao. 0 segundo item da pauta foi%}
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parentais em virtude da Pandemia da SARS — COVID 19". O recurso destinado a Protegéo

Social Especial que precisa ser aprovado até a data de 12 de janeiro de 2024. Por
problemas de organizagdo o Departamento nido encaminhou em tempo para o CMDCA
incluir em Plendria a avaliagdo da prestagdo de contas. A Presidente ressalta que mesmo
diante do equivoco da gestao é de grande relevancia a avaliagao para langamento em prazo
no sistema SIPIA, para que nao ocorra possiveis problemas legais, multas ao Municipio ou
qualquer prejuizo de destinagéo de recurso para atendimento a Crianga e ao adolescente. A
Conselheira Jocemara informa que para os proximos meses haverd uma pessoa para
assessorar os prazos de prestagéo de contas dos termos de colaboragédo. A Conselheira de
direito Nilcelene questiona se o recurso foi utilizado, sendo respondido pela presidéncia que
o recurso n&o foi e ha possibilidade de langamento e aprovagéo parcial no sistema Sipia. A
Conselheira Regina ressalta que compreende que podem ocorrer falhas humanas, como
houve na perda de prazo em questao, mas salienta que ocorra a mesma compreensao com
as instituices quando possiveis equivocos venham ocorrer. Mediante as avaliagbes os
Conselheiros de Direito presentes, por unanimidade, votam na aprovagdo parcial da
prestagéo de Contas. Nada mais a tratar, eu, Débora Moretéo lavro a presente ata que vai
assinada por mim e por quem com ela concordar. Ponta Grossa/PR- 08 de janeiro de 2024.

Adrielly Aparecida Vieira
RG 13.509.338-6

CPF 106.318.699-48

Alexandre Borsato

RG 7.828.142-1

CPF 042.171.719-00

Daniela Aparecida do Nascimento
RG CPF

{ o
CPF 078.048.789-31

Débora Viviane Stadler
RG 103350832
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ATA n° 002/2024

Aos sete dias de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta minutos, deu-se
inicio a reunido ordinaria com a presenga dos Conselheiros: Monica Mongruel - representante
da Fundagao Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Nilcelene da Gloria Santos -
representante da Secretaria Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade - representante da
Secretaria Municipal da Fazenda, Débora Viviane Stadler - representante da Fundagao
Municipal de Sautde, Francisco Kapfenberger Filho - representante do Gabinete do Prefeito,
Ligia Cristina Souza Franga - representante da Secretaria Municipal de Esportes, Leila Batista
Guse Martins - representante da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social,
Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho - representante de Entidades que
Desenvolvem Programa de Aprendizagem, Marcelo Oliveira Bleme - representante das
entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional, Nathanie H. Panzarini de
Abreu - representante das entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional,
Regina Rosa Pedrozo Rosa - representante de categorias profissionais de atuagao na area
da crianga e do adolescente, Paulo Henrique Camargo Viveiros - representantes de categorias
profissionais de atuagéo na area da crianga e do adolescente, Fabiane Tomacheswski -
representante de entidades de atendimento 4 crianga e adolescente com deficiéncia, Rosinei
Nakonieczni - representante de entidades de atendimento & crianca e adolescente com
deficiéncia, Camila Vanessa Sviech - representante de profissionais que atuam diretamente
em servigos de promogao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente e Adrielly
Aparecida Vieira - representante da Secretaria Municipal de Educaggo. Justificou sua
auséncia a Conselheira Maria de Fatima Pacheco Rodrigues. Presentes como convidados: ’I’Xf/
Adriana Cristina da Silva do Conselho Tutelar Leste, Tatiana Nunes do Conselho Tutelar
Leste, Mariana Sequinel, Roselia de Lourdes Ribeiro do Conselho Tutelar Norte, Tatiely
Amaral Franga do Conselho Tutelar Norte, Josiane Aparecida Vezine Brabicoski do Conselho" \}'«
Tutelar Oeste, Patricia G. Santos Radkowski do Conselho Tutelar Oeste e Gislaine
Indejejejczak. A plenaria foi iniciada pela presidente da mesa, Sra. Monica Mongruel,
acolhendo todos os presentes e depositando energias positivas para o ano que se inicia. Na
sequéncia apresenta a pauta da reunio, sem nenhuma manifestagao dos presentes, pauta

aprovada. Dando inicio ao primeiro assunto da pauta a presidente reforga a importancia da
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Comisséo de Implementagéo do novo Conselho Tutelar em movimentar o SEI que tramita a

criagdo da nova sede — Conselho Tutelar Sul, dando agilidade ao processo, lembrando que
estamos em ano eleitoral e os processos paralisam no periodo de campanha e eleigdo. O
segundo item da pauta € o planejamento das agdes para o ano de 2024, sra Monica lembra
da importancia das comissdes fazerem uma previsao de despesas para ser apresentado ao
municipio, uma vez que o recurso s ¢ librado se estiver contemplado no Plano Orgamentario
Anual, destaca que o ano presente &€ de conferéncia da Crianga e do Adolescente e
precisamos solicitar recurso para as despesas com palestrante, pastas, cracha e entre outros.
E reforga a importancia das comissées do COMPETI e CEVES que tem agdes permanente de
programar as despesas com material grafico. A presidente comenta também que no dia dois
de fevereiro do ano corrente, ao retomar as atividades administrativas deste conselho, se
reuniu com as funcionarias do administrativo com o objetivo de alinhar as agoes e dividir o
trabalho, ficando a Paula, auxiliar administrativo, como referéncia dos Conselheiros e de
responder os oficios, guarda solidaria e acompanhamento de todos os projetos enviado pelas
entidades e municipio, orcamentos de compra do CMDCA e dos Conselhos Tutelares e as
publicagées em diario oficial; A Fabiana, auxiliar administrativo, como referéncia para atender
as ligagdes e realizar ligagdes externas e o acompanhamento do SEI e arquivo de
documentos; Tatiane, auxiliar administrativo, ficara responsavel por responder e enviar e-
mails, pelo projudi e a agenda da diretoria. Sendo oportuno, a presidéncia comunica o
desligamento da Assistente Social Débora Moretao do CMDCA, a pedido da mesma. Dando
continuidade, o préximo assunto é a Eleigao dos novos membros ao CMDCA da Sociedade
Civil, sendo necessario a composigao de uma comissao com representantes governamentais,
sendo: Monica Mongruel — representante da FASPG, Ligia — Representante da Secretaria de

Esportes, Débora — Representante da saude, ficando como proposta o seguinte cronograma:

Inscrigao — 19/02 & 27/02; Anlise das inscrigoes — 28 e 29/ 02; Publicagéo em diario oficial —
04/03; Eleigao — 19/03; Pose — 03/04 e capacitagao — 08/04 a 12/04. O Conselheiro s
Francisco, retoma o assunto das comissoes internas e apresenta a documentagao

apresentada pela Instituicdo Hospitalar Santa Casa que solicitaram o envio de novos
documentos para melhor esclarecimento do trabalho. O Conselheiro sr. Marcelo apresenta a
solicitagdo das entidades de alterar a data de entrega do relatério de atividades e o plano de
agéo para manutengao das inscrigdes junto a este conselho. O conselheiro Franflsco reforca

NS
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63 que a data de entrega ¢ até o dia 20 de fevereiro, podendo as entidades se organizar para
64 entregar antes desse prazo. Sendo assim, se mantém o prazo final no dia vinte de fevereiro
65 de cada ano. A presidente apresenta o SEI de solicitagéo para manutengao da estrutura do
66 prédio do CMDCA e infelizmente nao teve novos avangos, que outrora surgiu a proposta de
67 transferir a sede do CMDCA para outra instalagdo, mas reforga que o prédio atual foi uma
68 conquista na area da crianga e do adolescente e que néo podemos perder essa historia.
69 Retomamos o assunto da eleigao da sociedade civil para o periodo 2024-2026, com foco na
70 capacitagao dos novos conselheiros eleitos, ficando a programagao: 08/04 — Estatuto da
71 Crianga e do adolescente (Rose Bertolini) 09/04- Lei de criagéo do CMDCA (Marcelo Bleme)
72 e FMDCA (Alexandre Borsato) e Atribuigdes do Conselho Tutelar (conselheira eleita em
73 primeiro lugar) 10/04- Comissoes Internas e Externas (Débora e Manon ) 11/04 — Rede de
74 Protegdo (Sandra Cisco) 12/04- Orgamento publico e Crianga e adolescente (Rita) . A
75 conselheira sra. Camila solicita a plenaria para elaborag&o de um documento orientativo para
76 as diretorias das entidades referente a importancia da presenga dos técnicos e educadores
77 nas capacitagdes ofertadas pelo municipio. Seguindo a pauta, o proximo item é referente ao
78  recurso de aproximadamente dois milhdes de reais que a instituigao APACD conseguiu captar
79  com uma empresa multinacional, mas para acessar esse valor & necessario que o projeto seja
80 aprovado pela plenaria, aprovado por unanimidade. 7
{
81 Nada mais a tratar, eu, Marcelo Oliveira Bleme lavro a presente ata que vai assinada por mim
82 e por quem com ela concordar. Ponta Grossa/PR- 07 de fevereiro de 2024. %
83
84 Célia Regina Balzer Del'Aglio
85 RG CPF )
86 Débora Viviane Stadler S
87 RG 103350832 CPF 078 ?48.789-31
88 T Y24
89 Francisco Kapfenberger Filho 4
90 RG 1083002-8 CPF 306.247.389-49
91
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ATA n° 003/2024

Aos vinte e um dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta
minutos, deu-se inicio & reunido ordinaria com a presenga dos Conselheiros: Alexandre
Borsato - representante da Procuradoria Geral do Municipio, Fabiane Tomacheswaki -
representante de entidades de atendimento & crianga e adolescente com deficiéncia, Camila
Vanessa Sviech e Daniele Aparecida Nascimento - representantes de profissionais que
atuam diretamente em servicos de promogédo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, Maria de Fatima Pacheco Rodrigues, Regina Rosa Pedrozo Rossa e Paulo
Henrique Camargo Viveiros - representantes de categorias profissionais de atuagéo na area
da crianga e do adolescente, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho -
representante de Entidades que Desenvolvem Programa de Aprendizagem na area do
adolescente, Adrielly Aparecida Vieira - representante da Secretaria Municipal de Educagao,
Nilcelene da Gléria Santos e José Ezequiel Andrade - representantes da Secretaria
Municipal da Fazenda, Francisco Kapfenberger Filho - representante do Gabinete do
Prefeito, Ligia Cristina Souza Franga - representante da Secretaria Municipal de Esportes,
Jocemara Aparecida dos Santos - representante da Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, Fabiana Fioravante - Auxiliar Administrativo do CMDCA e Liriane
Pires de Goes - Assistente Social do CMDCA. Justificaram suas auséncias as Conselheiras:
Monica Mongruel, Nathanie Hariene Panzarini de Abreu, Manon Callaca e Débora Viviane
Stadler. Presentes como convidados: Roselia de Lourdes Ribeiro - Conselho Tutelar Norte,
Josiane Aparecida Vezine Brabicoski - Conselho Tutelar Oeste, Creudineia Aparecida R.
Almeida - Conselho Tutelar Oeste e Consuelo Szczerepa Lopes - 2° URATE - Ministério
Publico do Parana. O Conselheiro Alexandre Borsato iniciou a reunido cumprimentando os
presentes e na sequéncia apresentou a primeira pauta da reuniao: Dando inicio a primeiro

26 item da pauta a conselheira Jocemara relata que no més de janeiro houve um homicidio no
27 Centro de Socioeducagio em Ponta Grossa, e que esta aguardando o envio do relatério do
28 diretor do CENSE. Informa que na data de vinte e um de fevereiro de dois mil e vinte quatro

29 no periodo da tarde a Comisséo de Socioeducagéo se reunird e que o estard em pauta,
30 ressaltando a importancia de ser realizado uma visita no CENSE, com membros da

31 comissdo de socioeducagao e por alguns conselheiros do CMDCA. O\Conselheiro Francisco
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Kapfengerger informa que esteve na reunido do Conselho de seguranca e na oportunidade

falou com os profissionais atuantes no CENSE, sendo eles, Diego e Everton, os quais se

colocaram a di ica i
am a disposigéo para receber os conselheiros. Apos consideragbes ficou definido os

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

seguintes membros para acompanhar a visita: Paulo Viveiros, Jocemara, Francisco e
Regina. A Assistente Social Consuelo, representante do Ministério Publico sugere que seja
aguardado o relatério encaminhado pelo CENSE para que 0 mesmo de maior subsidio para
a visita. Os Conselheiros fazem consideragbes a respeito dos atendimentos da rede, a
conselheira Regina observa que houve uma faléncia de atendimentos, sendo que o mes;no
psiquiatra que atende no CENSE atende o Centro de Atengao Psicossocial.

chegada da vi i igi o
gada da vice-presidente Sra. Ligia, o Conselheiro Alexandre passa a palavra a

m
aproveita a oportunidade para apresentar a Assistente Social Liriane nova integraist:ad:
equipe CMDCA, na sequéncia Liriane agradece a oportunidade, faz um breve relato da sua
Frajetéria profissional e se coloca a disposicéo dos conselheiros. Passando para o proximo
item da pauta a conselheira Nilcelene informa que a Comissao de Monitoramento dos
Termos de colaboragéo recebeu na semana anterior trés SEI's da Divisao de Transferéncias
Voluntarias da Secretaria da Familia, solicitando os relatorios de homologag&o dos termos
de colaborag&o do ano de dois mil e dezoito. Explicou que trata-se de um item do sistema de
transferéncias voluntarias, necessério para realizar a prestagao de contas dos termos de
colaborago. Por ser tratar de termos de muito tempo a Comisséo solicitou uma reuniao com
Unidade Gestora de Transferéncias (UGT) da Secretaria da Familia, para que seja alinhado
o trabalho, pois s6 do ano de dois mil dezoito sdo mais de vinte termos que precisam ser
analisados, sendo justificativas de coisas que ndo aconteceram. Relata que apoés a
homologagao dos termos de colaboraggo, a Secretaria da pasta recebe a documentagao
podendo validar ou nao a documentagio que sera entregue ao Tribunal de Contas. Definiu-
sz? fque a reuniao sera realizada no prédio da Secretaria da Familia, com a equipe da UGT e
Divisdo de Transferéncias Voluntarias municipais - DTVM, pois 14 estéo os documentos e os
sistemas que a Comissao precisa acessar. Jocemara explica a equipe da DTVM foi montada
recentemente e que anteriormente era ligada a Fundagao Municipal de Assisténcia Social.

instituigées.

Ressaltando a importancia da comissao para monitoramento das transferéncias das{j)
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Ficou definido que a Comissao composta pelos Conselheiros, Francisco, Ezequiel,
Nilcelene, Ligia e Maria de Fatima se reunira no dia vinte e oito de fevereiro de dois mil e
vinte quatro as nove horas da manha. Jocemara informa que os projetos aprovados pela
resolugéo 056/2023 estéo em tramite para pagamento, no entanto os projetos aprovados em
2024 nzo podem ser pagos, devido as eleicdes municipais. Na sequéncia, os conselheiros
realizaram consideragées a respeito das emendas impositivas. Dando sequéncia ao préximo
assunto da pauta, o conselheiro Francisco Kapfengerger realiza questionamento referente a
inscrigéo do Programa Adolescente Aprendiz, pois ndo recebeu inscrigao das atividades do

os documentos para renovagao de inscrigao das entidades. Foram realizadas observacées

referido servigo. Informa ainda que a comiss&o de registro estara se reunindo para analisar %

a respeito da minuta para o chamamento publico para programa de aprendizagem, sobre a
necessidade de fornecimento de lanche e o periodo para execugdo do projeto. A
Conselheira Margharida mencionou o sistema utilizado pelo municipio de Cascavel que é
extremamente organizado e poderia servir como base para outros municipios. Passando
para o proximo assunto da pauta foi apresentado o oficio a respeito do fechamento da
entidade Marcos Fernandes, a entidade informa que devido a diminuigao do repasse pela
Fundagéo Municipal de Salde torna inviavel a continuidade do servico. Os Conselheiros
realizaram varias considerages, inclusive que o fechamento da entidade impacta
diretamente no publico atendido no Abrigo Municipal de Adolescentes (AMA). Passando
para o préximo assunto da pauta, Nilcelene informa que para a capacitagdo dos novos
Conselheiros da gestao de 2024-2026, foi confirmado a fala do Secretario Claudio sobre
orgamento publico e Fundo da Infancia e Juventude, estando presente também a servidora
Rita coordenadora do orgamento da Prefeitura. Dando seguimento a reunido a servidora
Paula Jardim - auxiliar administrativo do CMDCA solicitou pauta a respeito dos horarios das
Escolas Municipais, a conselheira Adriely - representante da Secretaria Municipal de
Educagéo informa que as escolas municipais iniciam as sete e quarenta e cinco da manhé e
a saida é as quatro e meia, nas sextas-feiras as escolas funcionam meio periodo. Paula

comenta que o horario das escolas municipais ndo contempla o periodo em que os pais

estéo trabalhando, e questiona com quem ficariam as criangas nesse periodo. A Assistente /@)

Social Consuelo solicita fala e relata que o Ministério Publico vem recebendo solicitagoes
referente a essa demanda, bem como por vagas nos CMEIS, relata que a Secretaria de
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Educagéo recebe as criangas a partir dos sete meses, no entanto as licengas maternidades

v&o até os quatro meses. De acordo com a mesma a Educagéo alega que a idade estipulada
é para incentivar o aleitamento materno, no entanto existem vérios questionamentos a
respeito da questdo. Apds varios questionamentos ficou definido o envio de um oficio e
agendamento de reunido com representantes da Secretaria Municipal de Educagdo. Foram
apresentados pela secretaria os seguintes documentos: Oficio 053/2024 do Conselho
Tutelar Leste, com a planilha de atendimentos e escala de plantées. Escala de plantdes do
Conselho Tutelar Norte. Oficio 036/2024 referente a postura dos servidores que atuam como
motoristas. Relatério anual de atividades da Comunidade Terapéutica Melhor Viver. Plano
de agéo e relatério de Atividades da Associagdo de Ensino Social e Profissionalizante-
ESPRO. Oficio 441/2023 do Ministério Publico solicitando informagdes a respeito do
fechamento da instituigao Marcos Fernandes. Oficio 022/2024 da Comunidade Terapéutica
Marcos Fernandes e Oficio 016/2024 solicitando a indicagéo de representantes do Conselho
Tutelar para compor o conselho de acompanhamento e controle social do FUNDEB. Nada
mais a tratar, eu, Liriane Pires de Goes lavro a presente ata que vai assinada por mim e por
quem com ela concordar. Ponta Grossa/PR- 21 de Fevereiro de 2024. >
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ATA n° 004/2024

Aos seis dias de margo de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta minutos, deu-se inicio
4 reunigo ordinaria com a presenga dos Conselheiros: Monica Mongruel - representante da
Fundagao Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Nilcelene da Gloria Santos -
representante da Secretaria Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade - representante da
Secretaria Municipal da Fazenda, Francisco Kapfenberger Filho - representante do Gabinete
do Prefeito, Ligia Cristina Souza Franga - representante da Secretaria Municipal de Esportes,
Jocemara Aparecida dos Santos - representante da Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho - representante de
Entidades que Desenvolvem Programa de Aprendizagem, Marcelo Oliveira Bleme - '%
representante das entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional, Maria

de Fatima Pacheco Rodrigues - representante de categorias profissionais de atuagéo na area
da crianga e do adolescente, Paulo Henrique Camargo Viveiros - representantes de categorias
profissionais de atuagdo na area da crianga e do adolescente, Daniele Aparecida Nascimento
- representante de profissionais que atuam diretamente em servicos de promogéo e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente, Alexandre Borsato - representante da Procuradoria
Geral do Municipio, Fabiana Fioravante - Auxiliar Administrativo do CMDCA e Liriane Pires de
Goes - Assistente Social do CMDCA. Justificaram a suas auséncias as Conselheiras: Camila
Vanessa Sviech, Fabiane Tomachewski, Adrielly Aparecida Vieira, Nathanie Hariene
Panzarini de Abreu. Presentes como convidados: Adilson P. Junior - Conselho Tutelar Leste,
Marilza Rodrigues - Conselho Tutelar Oeste, Roselia de Lourdes Ribeiro - Conselho Tutelar
Norte, Priscila F. Pinheiro - Casa do Pia e Consuelo Szczerepa Lopes - 2 URATE/ Ministério
Publico do Parana. A Presidente Sra. Monica Mongruel da as boas-vindas aos Conselheiros
e agradece pelo apoio prestado em razao do luto vivenciado apés o falecimento do seu
companheiro. Dando inicio, ao primeiro item da pauta, apds ressalvas do conselheiro
Francisco Kapfenberger a respeito de erros de digitagéo, as Atas n°025/2023, 026/2023 e
027/2023, anteriormente encaminhadas por e-mail, foram aprovadas. Passando para o
segundo item da pauta referente a aprovagao da Resolugao 003/2024 que dispde sobre o @
Regulamento para a Eleigéo dos Representantes da Sociedade Civil - Gestéo 2024-2026 foi

aprovada, com ressalva da conselheira Nilcelene a qual solicita a alteragao em relagao ao
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paragrafo unico do artigo 5° o qual dispdem “Paragrafo Gnico: A Comissdo Organizadora

findara seu trabalho no momento em que finalizar a capacitagdo dos novos membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.” Apos deliberagéo da plenaria
a redagao foi alterada da seguinte forma: Paragrafo Primeiro: A Comissdo Organizadora
findara seu trabalho no momento em que finalizar a capacitagdo dos novos membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Paragrafo Segundo: No caso
de substituigao de representantes governamentais que compéem a Comissao de Eleigao dos
Membros do CMDCA, aqueles que vierem a representar os 6rgéos, assumiréo a fungao na
referida Comissdo. Dando seguimento a Comissao Especial e Permanente de Politicas de
atendimento e registro de entidades, apresenta o parecer favoravel para a manutengao de
registro das seguintes entidades: Parecer 001/2024 - Escola Profissional Piamartina Instituto

Jodo XXIII: Parecer 002/2024 - Associagdo Beneficente Lua Nova; Parecer 003/2024 - %
Associagdo Antonio Marcos Cavanis, Parecer 004/2024 - Gerar Ponta Grossa- Geragéo de
Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional, Parecer 005/2024- Associagdo
Reviver de Assisténcia ao Portador do Virus HIV; Parecer 006/2024 - Associagao de Pais e
Amigos do Deficiente Visual - Apadevi; Parecer 007/2024- Associagéo de Ensino Social e
Profissionalizante Espro e Parecer 008/2024 - Marista Escola Social Santa Ménica. O
Tesoureiro Alexandre falou a respeito das Emendas Impositivas, informando que foi feita uma
reunido com os senhores Claudio, Ozires, Gustavo e alguns vereadores, sendo realizado
consulta ao Tribunal de Contas e aguarda-se parecer a respeito de sua legalidade. Existem
interpretagdes diferentes a respeito, pois a0 mesmo tempo em que beneficia as entidades,
pode-se ser utilizada para campanha eleitoral, utilizando-se da maquina publica para esse fim.
0 Conselheiro Francisco relata que outras instituigoes apresentaram a documentagao para
renovagéo de registro, no entanto, na reunido da comissao realizada no dia primeiro de margo
do ano de dois mil e vinte quatro foi possivel a andlise de oito entidades, bem como a
Comissao Especial e Permanente de Politicas de Atendimento e Registro se reunira em outra
data para analise das demais documentagdes, apds aprovagao unanime dos conselheiros,
segue para publicagao em diario oficial e Emisséo de certificado de regularidade. Passando
para proxima pauta, a presidente do CMDCA, senhora Monica Mongruel informa que na tltima /@/‘
sexta-feira realizou visita na sede do Conselho Tutelar Sul, o qual esta localizado na Rua :

Thaumaturgo de Azevedo no bairro de Oficinas, apresentando fotos do imoével aos
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conselheiros, relatou que o imével é amplo e adequado ao atendimento. Na sequéncia a

conselheira Nilcelene representante da Secretaria da Fazenda questionou o valor de dez mil
reais, referente ao aluguel do imovel. A Conselheira Jocemara justificou que a Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social encontrou dificuldades para a locagéo de
imével com a estrutura que o Conselho Tutelar Sul necessita e também a localizagéo em que
precisa ser implantado. Apos varias consideragées passou-se para o proximo assunto da
pauta que se refere ao Oficio 109/2022 da APROAUT em relagéo a solicitagéo de alteragéo
do Plano de Aplicagao e do Projeto, Monica relata que esta sendo observado que em um nico
semestre a entidade manda o mesmo projeto com o mesmo objeto, mesmo valor e nao muda
nada para diferentes lugares, estamos buscando uma maneira para que o municipio se
converse. A Instituigdo APROAUT solicitou os objetos permanentes como Notebook, mesa e
armario. O pedido de alteragdo no Plano de Trabalho da Instituigao é 2018, o projeto inicial
previa a aquisigdo de um veiculo, tendo em vista o atraso no recurso o valor encontra-se
defasado. Passando para o proximo assunto da pauta a conselheira Monica relata que alguns
conselheiros nao estao cumprindo horario de expediente, que é necessario adverti-los como
esta previsto em lei. Informou que foi recebida uma dentncia anénima por telefone no
CMDCA, sendo o denunciante orientado pela servidora Fabiana Fioravante a registrar a
reclamagéo na ouvidoria Geral do Municipio, através do telefone156 ou encaminha-la para o
e-mail do CMDCA para registro e providéncias da Comissao e Monitoramento dos Conselhos
Tutelares. A denunciante relatou que o carro do Conselho Tutelar estava em um
estabelecimento comercial enquanto um conselheiro realizava compras. Um dos suplentes a
vaga de Conselheiro Tutelar compareceu a sede do CMDCA, informando que esteve na sede
do Conselho Tutelar pela manha e que n&o tinham conselheiros por l4. Monica relata que a
fungéo do Conselheiro Tutelar & garantir e proteger, e encaminhar os casos. Os conselheiros
precisam entender que possuem autonomia, no entanto é necessario o cumprimento da
jornada de trabalho. A presidente relembrou que durante o curso de formagéo teve situagdes
onde um dos candidatos foi flagrado assistindo filme/série no celular durante as aulas. Fatima
relata que na reunigo do Conselho de Educagao no tinha nenhum representante do Conselho
Tutelar, nem titular, nem suplente e nao apresentaram justificativas e que isso vem

R

acontecendo varios anos, a grande questao é que o Conselho Tutelar arrisca perder a vaga @/

no referido Conselho, sendo muito relevante a participagéo dos mesmos A Conselheira
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Jocemara informa que a Comissao de Monitoramento do Conselho Tutelar esta trabalhando

na padronizagao de relatérios dos Conselhos, e que a comiss&o ira convocar presidentes para
tratar sobre o tema, ja que os que s&o enviados s&o diferentes uns dos outros. O Conselheiro
Francisco Kapfenberger pediu a palavra para informar que a Associagéo de Educagao Familiar
e Social do Parana estd desenvolvendo atividades no Programa Adolescente Aprendiz .
Dando seguimento a reunido, Monica informa sobre o fechamento da Instituigao Marcos
Fernandes, e que a proposta é de que a salde utilize o espago para atendimento de adultos
usuarios de substancias psicoativas, o que ndo pode ocorrer pois a sede foi construida com

recursos exclusivos para o atendimento de adolescentes, sendo urgente a realizagéo de uma

deve continuar com as portas abertas e que atenda todos os casos de adolescentes usuarios

reuniao com o Conselho Municipal de Salde. Verbaliza que a entidade Marcos Fernandes z

de substancias, funcionando como banco de leitos e com profissionais capacitados. Monica
relata que a Fundagdo Municipal de Saude alega baixa demanda pelo servigo e que
independentemente da quantidade de usuérios a Instituicdo devera ser mantida para a
finalidade de atender adolescentes. Monica sugeriu para que sejam feitos documentos
informando a Fundag&o Municipal de Saude / Ministério Plblico e Gabinete da Prefeita sobre
a situagao citada. O préximo assunto da reuniao, refere-se as Atas da CEVES, Monica informa
que nao foi localizada a pasta da CEVES no conselho, bem como nao existe registro em ATA
das reunides, ressaltou quem nenhum documento pode sair do CMDCA sem o devido registo.
Passando para o proximo assunto da pauta em relagao ao horario das escolas municipais,
ficou definido que sera solicitado a presenga de representantes da Secretaria Municipal de
Educagdo para esclarecimento a respeito. Ficando definida a seguinte comissdo para a
reunido em tela: Marcelo, Maria de Fatima, Nathanie, Ligia e Camila. A Conselheira Nilcelene,
sugeriu a realizagéo de uma reuni&o da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento
Social/ Divisao de Transferéncias Voluntarias, para que a comiss&o de monitoramento dos
termos de colaboragao possa realizar a analise e homologagéo dos termos de colaboragéo. A
presidente do Conselho Senhora Monica apresentou a proposta de chamamento Publico do
Projeto encaminhado pela Fundagéo de Assisténcia Social de Ponta Grossa através do
Departamento de Protegéo Social Basica: CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL/
PARA ADOLESCENTES DO PROGRAMA MUNICIPAL “ADOLESCENTE APRENDIZ" no

valor de duzentos e quarenta e trés mil, setecentos e oitenta e quatro reais e cmquenta eum
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centavos (R$ 243.784,51). O projeto devera atender cento e trinta (130) adolescentes na faixa

etaria de quatorze (14) e dezoito (18) anos incompletos, desde que em cumprimento de
medidas socioeducativas de internagdo, semiliberdade ou em medidas em regime aberto;
adolescentes egressos do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil; adolescentes com
deficiéncia; adolescente em medida de protegao em acolhimento institucional e adolescentes
encaminhados pelos programas e servigos especializados de assisténcia social. O projeto tem
como objetivo, ampliar o acesso de adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e risco
social, a cursos de qualificagao profissional, e garantir o atendimento e o acesso do publico
prioritario, entre quatorze (14) e dezoito (18) anos incompletos. O projeto sera desenvolvido
em parceria a ser firmada, proporcionando a realizagdo e participagdo no curso de
qualificagéo, e consequentemente o acesso ao mercado de trabalho. O qual foi aprovado pela
maioria absoluta dos membros do CMDCA e segue para os tramites necessarios. A
conselheira Jocemara apresentou a prestagao de contas do pagamento até dia trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte e trés (31/12/2023) referente a Deliberagéo 80/2022- CEDCA-
PR - Projeto Parque Acessivel, sendo aprovada pela maioria absoluta dos membros a
prestagao de contas. Os valores repassados estéo aplicados em conta especifica para o
cumprimento as exigéncias da Deliberagéo 80/2022- CEDCA-PR - Projeto Parque Acessivel.
Jocemara informa ainda que o Parque ser instalado no Parque Monteiro Lobato e que o local
foi definido em reunido com o Secretario do Meio Ambiente, sendo a Secretaria de Meio
Ambiente responsavel pela contrapartida do projeto, propiciando a implantagéo de
infraestrutura adequada para a instalagdo do equipamento. Foram apresentados pela
secretaria os seguintes documentos: Oficio 0022024 do Conselho Municipal de Educagao
informando a auséncia de Conselheiros Tutelares nas reunides do conselho; Ordem de
Servigo 01/2024, encaminhada pela Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social via SEI,
informando o fluxo de trabalho dos motoristas dos Conselhos Tutelares, Oficio 110/2024 com
a escala de plantées do Conselho Tutelar Leste. Foi apresentada a Carta Convite da
Organizagao Atuagao Global a qual oferta uma Capacitagao Gratuita do Programa Ser Crianga
- Redug@o da violéncia contra criangas e adolescentes na primeira infancia em parceria com
o governo federal, ficando definido que a capacitagao ocorrera presencialmente nos dias
primeiro de julho de dois mil e vinte quatro (01/07/2024) e dois de julho de dois mil e vinte
quatro (02/07/2024), no anfiteatro Eunice Mir6. O grupo focal sera realizado de forma online
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o dia vinte e nove de julho de dois mil e vinte quatro (29/07/2024) as oito horas e trinta minutos

(8:30h), 0
criangas no municipio de Ponta Grossa. Ao final da reuniao foi realizada a leitura do Oficio

publico alvo serao os agentes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos das

062/2024 dos Conselhos Tutelares, o qual apresenta denuncia apés visita de fiscalizagdo no
Abrigo Municipal de Adolescentes, apos consideragoes foi deliberado pelos conselheiros
presentes a realizagéo de visita na sede do AMA na data de vinte e dois de margo de dois mil
e vinte e quatro, sendo solicitada a presenca do maior nimero de conselheiros, definiu-se
também a realizagdo de uma reunido com o Ministério Publico e representantes do
Departamento de Protegéo Social Especial da Fundag@o Municipal de Assisténcia Social.

Nada mais a tratar, eu Fabiana Fioravante lavro a presente ata que foi corrigida pela

@,

Py

e
Assistente Social Liriane Pires de Goes, € vai assinada por mim e por guem com ela

concordar. Ponta Grossa/PR- Seis de margo de dois mil e vinte e quatro (06/03/2024).
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ATA n° 005/2024
Aos vinte dias de margo de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta minutos, deu-se
inicio a reuniao ordinaria com a presenga dos Conselheiros: Monica Mongruel - representante
da Fundag@o Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Marcelo Oliveira Bleme -
representante das entidades que prestam servigo de fortalecimento de vinculos e acolhimento
institucional, Fabiane Tomachewski - representante de entidades de atendimento a crianga
com deficiéncia, Camila Vanessa Sviech - representante de profissionais que atuam
diretamente em servigos de promog&o e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
Regina Rosa Pedrozo Rosa, Maria de Fatima Pacheco Rodrigues e Paulo Henrique Camargo
Viveiros - representantes de categorias profissionais de atuagao na area da crianga e do
adolescente, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho - representante de entidades
que desenvolvem programa de aprendizagem, Adrielly Aparecida Vieira - representante da
Secretaria Municipal de Educagéo, Nilcelene da Gléria Santos - representante da Secretaria
Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade - representante da Secretaria Municipal da
Fazenda, Debora Viviane Stadler - representante da Fundagao Municipal de Satde, Francisco
Kapfenberger Filho - representante do Gabinete do Prefeito, Ligia Cristina Souza Franga -
representante da Secretaria Municipal de Esportes, Jocemara Aparecida dos Santos -
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representante da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, Alexandre

Borsato - representante da Procuradoria Geral do Municipio, Fabiana Fioravante - Auxiliar
Administrativo do CMDCA e Liriane Pires de Goes - Assistente Social do CMDCA. Presentes
como convidados: Everton de Souza - Conselho Tutelar Leste, Vivian Cristiane laciuk-
Conselho Tutelar Oeste, Tatyele Amaral Franga - Conselho Tutelar Norte, Consuelo
Szczerepa Lopes - 22 URATE/ Ministério Publico do Parana e Patricia Aparecida da Silva -
estagiaria da entidade Cavanis. A Presidente Sra. Monica Mongruel da as boas-vindas aos
Conselheiros e aos demais presentes. Dando inicio, ao primeiro item da pauta, a Comisséo
Especial Permanente de Politicas de Atendimento e Registro de entidades apresenta parecer

favoravel a manutencao das inscricdes das seguintes entidades: Associagdo de Promogéo a

Geny de Jesus Souza, Associagao de Amigos da Pastoral da Crianga Diocese- AAPAC

Menina/ APAM, Associagao de Apoio Atendimento e assessoramento a Comunidade surde%&/
r

Associagdo Pontagrossense de Portadores das deformldades\ faciais - APPDF, Alianga
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Brasileira de Assisténcia Social e Educacional- ABASE/ Casa do Pia, Associagédo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ponta Grossa- APAE, Associagdo Pontagrossense de
Assisténcia a Crianga Deficiéncia- APACD, Associagdo de Protecdo aos Autistas —
APROAUT, Uni&o das Irmas da Copiosa Redengdo Comunidade Terapéutica Rosa Mistica ,
Francisclara Resgate da Crianga e da Familia, Nuicleo Promocional Pequeno Anjo, Instituto
Renovo- Programa Social Transformando Geragées, Rede Nacional de Aprendizagem,
Promogéo Social e Integragdo — RENAPSI, Operario Ferroviario Esporte Clube-OFEC,
Instituto Educacional Duque de Caxias- IEDC , IEDC - Escola de Guarda Mirins Tenente
Anténio Jodo, IEDC- Aldeia Esperita da Crianga Dr. David Federmann, IEDC- Esperanga
Cidade dos Meninos - Escola de Guardas Mirins “Marechal Candido Rondon” e IEDC /
Departamento Mansao Bezerra de Menezes. A plenaria é iniciada pela presidente, Sra.
Ménica Mongruel, que apresenta a pauta da plenaria, néo havendo nenhuma manifestagéo
dos presentes, pauta aprovada. O primeiro assunto da pauta sdo as comissées internas:
Comissao de monitoramento apresenta o relatério das homologagdes e termo de colaboragéo,
a conselheira Sra. Nilcelene partilha que a comissao se reuniu nos dias 16 e 28 de fevereiro
e no dia 13 de margo, conseguiram langar no STVM 8 (oito) projetos, sendo: Escola Piamartina
Jodo XXIII no valor de R$95.503,51 (noventa e cinco mil quinhentos e trés reais e cinquenta
e um centavos) aprovado e outro projeto da mesma instituigdo no valor de R$ 19.982,00
(dezenove mil novecentos e oitenta e dois reais) aprovado com ressalva; da Instituigao IEDC
no valor de R$ 30.349,02 (trinta mil trezentos e quarenta e nove reais e dois centavos)
aprovado; da Instituicao APAM foram dois projetos aprovados, um no valor de R$ 36.428,00
(trinta e seis mil quatrocentos e vinte e oito reais) e o outro no valor de R$ 25.164,00 (vinte e
cinco mil cento e sessenta e quatro reais); da Instituigho APAE no valor de R$ 61.254,43
(sessenta e um mil duzentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e trés centavos); da
Instituigao Copiosa Redengéo no valor de R$ 58.464,00 (cinquenta e oito mil quatrocentos e
sessenta e quatro reais) e a Instituigédo Lua Nova no valor de R$59.500,00 (cinquenta e nove
mil e quinhentos reais). Na sequéncia, Sra. Nilcelene apresenta o pedido da APACD de
prorrogagdo do prazo de vigéncia do termo de colaboragéo n° 18/2023 e o pedido da
instituicdo ACAP Geny Ribas que estd solicitando a utilizagao dos rendimentos das aplicages
financeiras do termo de colaboragéo n°® 09/2023 no valor de R$ 63.437,34 (seiscentos e trés

mil quatrocentos e trinta e sete reais e trinta e quatro centavos), sendo o valor dg rendimento
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de R$ 2. 347,07 (dois mil trezentos e quarenta e sente reais e sete centavos), a comissao
ainda ira avaliar os pedindo e na proxima plenaria apresentara para a mesa. Seguindo a pauta,
a presidente sra. Monica apresenta um relato do abrigo municipal AMA, constantes conflitos
entre os adolescentes, situagbes de ameagas a equipe de trabalho, depredagéo do prédio
vizinho ao acolhimento institucional, evasées constantes e o retorno desses adolescentes para
o abrigo de madrugada sob o efeito de alcool e outras drogas, relata também sobre o perfil
dos adolescentes que tem sido encaminhados para a medida protetiva, adolescentes usuarios
de substéncias psicoativas, adolescentes egressos da medida socioeducativa de internagéao
e adolescentes autor de ato infracional . E tudo isso tem gerado uma rotatividade grande entre
os servidores. O conselheiro sr. Francisco, resgata que meio a esse cenario a instituicao
Marcos Fernandes/ Melhor Viver, referéncia no atendimento ao adolescente usuarios de
substancias psicoativas, estd encerrando as atividades por falta de apoio financeiro da
Fundagéo Municipal de Salde. A plenaria definiu que no proximo dia 22/03 as 09 horas da
manhé sera realizado uma visita no acolhimento Institucional AMA com o objetivo de conhecer
a realidade in loco e conversar com o grupo de adolescentes e o grupo de funcionarios para
posteriormente apresentar um relatério a prefeita Elizabeth Schmidt. Comissao de registo, o
conselheiro Francisco relata que a comiss&o se reuniu no dia 01/03 e no dia 18/03 para avaliar
os documentos enviado pelas entidades para manutengéo do registro, e foram aprovados de
acordo com a resolugdo n°14/2024: APAM; Francisclara; Casa do Pia; Renapsi; IEDC;
Associagéo Amigos da Crianga Deficiente; APAE;... Dando continuidade & pauta, a Comiss&o
Socioeducagao encaminhou um oficio redigido na reunido do dia 13/03, o qual o CREAS |
apresenta uma reclamagéo referente as escolas civico militares que tem impedido os
adolescentes com tatuagem e cabelo grande a se matricular nessas instituigdes de ensino. A
plenéria definiu que devera enviar um oficio para todas as escolas com regime civico militar
solicitando o envio da regramento para o ingresso dos alunos nas instituigées de ensino e
posteriormente alinhar uma reunido com as escolas e o nlcleo de educagao. O préximo item
da pauta ¢ o relato da reunido com a Secretaria de Educagéo, a presidente, resgata que em
plenarias anteriores foi discutido sobre os horarios de saida das escolas da rede municipal e
o tratamento com as criangas com deficiéncia, na reunido a secretaria de educagéo, Sra.
Simone do Rocio, apresenta o relatério dos atendimentos as criangas com deficiéncia e

também que os profissionais permanecem nas escola; até as 17 Hbras e alguns até as 18
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horas, quando necessario a familia aciona a diregéo escolar a crianga permanece no espago
escolar até que a familia consiga se organizar para busca-lo, caso venha novas dentncias
solicitar ao denunciante que informe o nome da escola. Seguindo para o ultimo item da pauta
a composigéo da comissdo de chamamento publico e analise dos projetos recebidos, Andriele
— representante da Educagéo, Paulo — representante dos profissionais que atual na area da
crianga e do adolescente, Ezequiel — representante da secretaria da Fazenda e Jocemara —
representante da Secretaria da Familia. Foram apresentados pela secretaria os seguintes
documentos: Escala de plant6es e relatérios de atividades referente ao més de fevereiro do
Conselho Tutelar Oeste; Oficio 327/2024 do Ministério Publico, solicitando informagées de
como esta sendo efetivado o atendimento de criangas e adolescentes em situagéo de trabalho
infantil no Municipio de Ponta Grossa; Oficio 001/2024 da Comissao Municipal de
Socioeducagao solicitando providéncias em relagéo a um relato das técnicas do CREAS |, a
respeito da conduta adotada pelos Colégios Civico Militares, que n&o aceitam alunos com
tatuagens, entre outras regras; Convite do Poder Legislativo para Ceriménia de Posse da
Procuradoria da Mulher, a ser realizada no dia vinte e um de margo de dois mil vinte quatro as
dezenove horas na Camara Municipal de Ponta Grossa. Curriculo e proposta da palestrante
Patricia Dijkstra com o tema: Conscientizagéo sobre a Exploragéo Sexual Infantil na Internet;
Relatdrio da Secretaria Municipal de Educagéo: Educagéo Especial Inclusiva- Rede Municipal
de Ensino- “Um Olhar muito além do diagnostico”; Relatério de atendimentos do més de
fevereiro da Associagéo de Amigos da Pastoral da Crianga e Oficio 221/2024 da Instituigido
Gerar informando a respeito do protocolo de inscrigdo de cursos de aprendizagem. Nada mais
a tratar, eu, Marcelo Oliveira Bleme, lavro a presente ata que vai assinada por mim e por quem
com ela concordar. Ponta Grossa/PR- 20 de Margo de 2024. é{ /@ M /
” 5. =
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9?2 Ata da Reunido Ordinaria do CMS- Ao vigésimo primeiro dia do més de maio de dois mil
e vinte quatro, as dezoito horas e quinze minutos, na sede do Conselho Municipal de Saude,
sito a Rua: Balduino Taques, 445, 3 andar — Centro (piso térreo), presencial, presentes os
Conselheiros Titulares: Sarah Geciellen Cabral Braz, Alexandra Luise Lopes, Raquel Pereira
Dias, Karina Wanda Bru Wolff, Valfredo Laco Dzazio, Kelly Cristina Weiber, Jean Pierre de
Lima, Paulo César de Lara, Cicero Vicente da Silva, Jefferson Leandro Gomes Palh&o, José
Timéteo Vasconcellos Sobrinho, Carla Priscila Aparecida Falcdo, Gizelle Aparecida
Cheremeta, Adriane do Rocio Lopes, Jodo Luiz dos Santos.Conselheiros Suplentes: Priscila
Degraf, Mathilde Garcias da Luz, Simone Schenfeld Mongalves, Marlon Felipe Schroeder,
Morgana Koppen Jesus, Flavia de Brito Pedroso, Willian da Maia, Cesar Ferreira dos Santos,
Rosangela Rigoni. Participantes: Ana Meri Maciel, Elaine C., Guirony Alessandro Kaminski,
Simone Patricia Barros, Rodrigo Santos Vante, Marcia Aparecida Santos, Gisele Braz, Raquel
Mocelim, Luiz Carlos Gorchinski, Keyla Aila, Eliss Lawentini. A Presidente Gizelle Aparecida
Cheremeta abre a reunido as 18 horas e 15 minutos saudando todos os presentes. Faz a
leitura da Pauta: 1. Leitura e Aprovagdo da Ata: 8a Ata da Reunido Ordinaria. 2. Relatos
Gerais das Comissées. 3. Informes Gerais. 4. Ordem do dia. 4.1. Resolugido SESA no
515/2024 - Incentivo Financeiro de aqulsu;éo de equlpamentos 4.2. Plano de aplicagédo
financeira do Programa Estadual de Fortal 1to da Vigi ia em Saude no Parana
(PROVIGIA-PR). 4.3. Apresentagdo das Unidades Sentinela. 1. Leitura e Aprovagao da
Ata: 8a Ata da Reunido Ordinaria. A Presidente Gizelle Aparecida Cheremeta abre regime
de votagao, ficando aprovada por unanimidade. 2. Relatos Gerais das Comissées. A
Presidente questiona se alguma comissao deseja se manifestar. O conselheiro Jean Pierre de
Limas participante da comissdo de Orgamentos, Programas e Projetos, relata que foi discutido
sobre a resolugdo SESA e o encaminhamento feito foi para a Sadde mental, onde vai fazer
uma reunido e analisar mais a fundo, diz que na comissdo foi encaminhado as
documentagdes da entidade Gente GENTE RE-GENTE para poder ser direcionadas a
Secretaria da Saude, e a respeito da UPA Uvaranas, informa que receberam as respostas as
solicitagdes. A Presidente fala em questdo a entidade citada (GENTE RE-GENTE) e relembra
os conselheiros que essa instituicao ja se apresentou e que foi solicitado documentagdes da
mesma, informa que os mesmos solicitaram ao Conselho Municipal de Salide (CMS),
credenciamento, visto que a instituicdo ndo tem convénio e formas de manter funcionando
durante 7 (sete) dias da semana, entdo procuram ampliar o seu servigo. A Presidente solicita
ao CMS a possibilidade da insergdo de pauta para: Aprovagao do cadastramento da
entidade GENTE RE-GENTE, sendo acelta A Presidente abre regime de votagdo para:
Aprovagido do GENTE RE-GENTE, ficando aprovada por
unanimidade. 2. Relatos Gerais das Comissées. A Presidente faz um adendo informando os
conselheiros para marcarem as reunides das suas respectivas comissdes devido aos
assuntos que estdo pendentes. A conselheira (ndo identificada), fala que ha uma falta de
chamamento por questdo das comissdes que ndo se reunem, relata que seria bom se as
comissdes se juntassem alguma hora, para melhor funcionamento. O conselheiro Jean faz um
complemento, falando que as informagdes que véo receber de Urgéncia e Emergéncia das
linhas de cuidado, poderiam passar pela comissdo de Urgéncia e Emergéncia. A Presidente
fala que a saude é uma rede integrada, e que os assuntos a serem discutidos sempre serdo
ligados, entdo sugere que as comissGes trabalhem junto, fala sobre a elaboragéo do PAS e
que oque o conselheiro Jean citou vai entrar junto no PAS, que é preciso de metas, entéo fala
novamente da necessidade das comissdes chamarem reunides. 3. Informes Gerais. A
Presidente fala sobre um oficio que veio através do e-mail, do Ministério Publico referente a
UPA Uvaranas, e informa que a resposta a esse foi de que, a proposta da nova UPA veio a
plenaria, foi retirada e por fim néo voltou para a apreciagdo do pleno, diz que a informagéo
sobre o assunto foi a Promotoria devido a uma "Opinido da conselheira Gizelle", passando a
impressdo de que a mesma esté "segurando" a UPA Uvaranas, sendo isso citado na Camara
Municipal. A Presidente fala que foi solicitado diversas informagdes sobre a nova UPA, e que
essas solicitagdes vieram de forma parcelada, com muita morosidade, e que houve um pedido
de vistas do conselheiro Luis Pereira da Silva, onde foi feito um relatério e enviado aos
conselheiros, diz que a mesma fez o mesmo do conselheiro, um pedido de vistas seguido do
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relatdrio, solicitaram mais documentagdes referente a Sala de Situagao, informa que foi
recebido, em seguida fala que na Ultima reunido deu sua fala sobre a UPA Uvaranas, pois ja é
claro a decisé@o que foi tomada sobre esse assunto, tendo em vista que ja foi anunciado a sua
construgdo, entdo nio vé a necessidade do CMS levar em consideragao essa aprovagao, ja
que esta sendo concluida sem a mesma, questiona aos conselheiros se pode responder ao
oficio, pois veio diretamente a Presidéncia, mas ha uma citagdo a mesma, como conselheira,
e questiona se o pleno concorda em deixa-la responder encaminhando todas as solicitacdes
enviadas, e dizendo que a opinido do CMS néo vai interferir, tendo em vista que esse assunto
ja esta em processo. O pleno consente com a Presidente. O conselheiro Jefferson Leandro
Palhdao Gomes fala que o assunto da nova UPA esté parado, seja por falta de implementacéo
e entendimento, e ja estd sendo cometido um erro na pratica, pois € preciso colocar para
votagdo, fala que é importante ver os varios pontos de vista e conversar sobre isso, sugere
que seja feito uma forga tarefa entre todas as comissdes para chegar em um relatério final,
onde passe pelo pleno. A Presidente fala que foi solicitado uma reunido para que pudessem
conversar com a gestao e tratar desse, mas ndo houve retorno, fala sobre a solicitagdo da
dotacéo orgamentaria, fala sobre a resposta ao oficio do Ministério Publico e informa que sera
encaminhado como citado e com a observagdo de que o CMS ainda esta fazendo a andlise
técnica do sentido da construcdo da UPA Uvaranas. A Presidente informa sobre a reunido da
mesa diretora, e que foi falado sobre as faltas das entidades. A conselheira Alexandra Luise
Lopes fala sobre o regimento interno do CMS, e que ainda é muito omisso em relagédo a
algumas coisas, aponta a questéo das faltas, da o exemplo da auséncia do titular e suplente
no mesmo dia, e diz que n&do é dito se precisa ser justificado, entdo foi decidido que seria
aceito as justificativas das entidades que enviaram/enviarem através do e-mail ou de forma
fisica, levando em conta a omissdo do regimento interno, ficou assim decidido ate que o
regimento seja atualizado. A Presidente comenta que o Ministério Publico questionou e
questiona o CMS sobre as faltas dos conselheiros, e que houve um equivoco de sua parte,
onde o conselheiro Valfredo Laco Dzazio informou que o mesmo e o seu suplente faltariam na
plenaria, mas nao foi aceita a justificativa considerando que estava seguindo o que foi lhe
entendido do regimento, que se ha a falta do titular o suplente precisa se fazer presente, o que
ndo era coerente, entdo por decisdo da mesa sera aceito a justificativa das entidades que
forem feitas por e-mail ou entrega fisicamente. O conselheiro Valfredo fala que houve uma
ocasido em quem o mesmo mandou 2 (dois) oficios justificando antecipadamente sua falta,
mas ndo obteve resposta do CMS, entdo questionou a secretaria executiva se havia sido
aceita ou ndo, onde foi informado que ndo seria abonada a sua falta segundo o regimento,
fala que informou a Presidéncia que realizou os 2 (dois) oficios antecipadamente, pois teria
um compromisso importante, questiona se depois de tanto tempo da sua Unica falta a mesa
diretora estd mudando o conceito e voltando atrés do regimento interno, para dar presenca,
fala que ndo concorda com a Mesa Diretora, pois j& havia levado a falta e diz que tem direito
de se posicionar democraticamente e que o que passou ja passou e que se ¢ sua falta é a sua
falta, e n&o entende agora a mesa diretora resolve abonar todas as faltas, diz
democraticamente respeitando a mesa diretora e os conselheiros, que esse nao seria o
melhor caminho hoje, e a partir de entdo mude as regras para frente, e ndo voltando atras, diz
que ndo esta direcionando sua fala a nenhum conselheiro, e que se tome providéncias no
regimento de que quando é tomada uma decisdo, € preciso se manter na posi¢ao, e que se ha
uma regra precisa segui-la do comego ao fim. O conselheiro Jefferson fala que entende a
frustragdo do conselheiro, e que houve uma interpretagdo equivocada do regimento, fala que
o regimento diz que se o titular ndo esta na reunido, precisa mandar uma justificativa, e se o
suplente ndo estiver também precisa mandar, mas no regimento ndo consta sobre quem
analisa a aceitagdo, da o exemplo do conselheiro Valfredo e seu suplente que trabalham na
mesma area e se por ventura tiverem um congresso, terdo que faltas, entdo nao pode ser dito
que os conselheiros ndo podem trabalhar para se fazer presente no CMS, entéo entende que
houve uma interpretacdo equivocada, mas s6 vai poder ser analisado as justificativas através
da mudanga do regimento interno, diz que a Ultima vez que foi escrito o regimento, foi feito por
uma Unica pessoa, onde foi um "copiar e colar" de varias pessoas, por isso ndo condiz com a
realidade de hoje, diz que ha muitos artigos para mudar e néo so6 esse, e fala que se a
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justificativa precisar de analise, néo sera feita por apenas uma pessoa, entéo € preciso deixar
claro se sera da mesa, ou comiss&o, e quais os critérios para aceitar ou néo a justificativa, fala
que atualmente estad "conforme a cara do fregués" e isso ndo pode acontecer de maneira
alguma, diz que ha a oportunidade de mexer no regimento e vé importancia, pois é preciso ver
as faltas da gestéo, tendo em vista que se o gestor sair, quem o substituiria, sugere que faga
uma comissao de 4 (quatro) a 5 (cinco) pessoas e impor no regimento, entdo vai comecgar
esse debate, fala sobre as justificativas enviadas ao CMS e explana que ndo houve nenhum
comunicado avisando que elas nao foram aceitas, fala que todos tem direito ao trabalho e que
foi um equivoco de interpretacédo do Art. 13 inciso IX do regimento interno, onde & direito do
terceirizado solicitar uma declaragéo ao CMS se ele quiser, o conselheiro nao € obrigado a
faltar no seu servigo, e isso € um absurdo, entédo diz que ha a possibilidade de mudar esse
artigo e outras que precisam, principalmente as que envolvem prazo, como as respostas da
gestdo, entdo fala novamente sobre essa oportunidade de mostrar as propostas, debater,
votar e construir um regimento que os atenda, que nZo seja ultrapassado. A conselheira
Adriane do Rocio Lopes se posiciona contra essa decisdo, e diz que no regimento interno
prevé que, quando a entidade recebe a comunicagao da segunda falta, ela pode sim substituir
o conselheiro e considerando o que disseram, o CMS estd com o Ministério Publico em seu
em calco em relagdo a isso, entdo acha temerario que o seu posicionamento seja contra a
decisdo da mesa. O conselheiro Jean fala que na reunido da mesa diretora, fala que o
regimento € ambiguo, o regimento ndo respalda para nenhum lado, deixando margem para
interpretacao, diz que o entendimento da mesa foi de que até que se faga um novo regimento
claro e objetivo, sera acatado todas as justificativas, diz que o Conselho é democratico e
precisa que participem todos os seguimentos, e diz que as comissées: Orgamento, Programas
e Projetos, Saude Mental e Atengdo Primaria, Denlncia e Fiscalizagdo, sdo as Unicas
comissdes que estdo em funcionamento entre as 8 (oito) comissées, e que o CMS precisa ser
efetivo. A conselheira Adriane esclarece que seu posicionamento ndo é contra ninguém, e sim
por conta da mesma, representando a entidade IUMAD, ficar com respaldo em relagcdo
Ministério Publico, entdo esse é o posicionamento de sua entidade. A Presidente explana que
sera feito um documento indicando que foi uma decisdo da mesa diretora do CMS, que é
composta por 4 (quatro) componentes, e que o conselheiro Valfredo Laco Dzazio e a
conselheira Adriane do Rocio Lopes tem um posicionamento contréario a decisdo da mesa
diretora. A Presidente informa a insercéo da pauta 4.3, considerando a falta de tempo habil
para comunica-los. 4. Ordem do dia. 4.1. Resolugdo SESA no 515/2024 - Incentivo
Financeiro de aquisi¢do de i A conselheira Alexandra fala sobre a resolugéo
do Estado que foi recebida, onde habilita alguns municipios a pleitearem a adesdo a um
incentivo financeiro, informa que s&o 7 (sete) indicagées que vem ao municipio, no total de R$
3.402.000,00 (trés milhdes, quatrocentos e dois mil reais), diz que as indicagdes sdo
separadas, sendo: 3 (trés) indicagdes de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), 1 (uma) de R$
74.000,00 (setenta e quatro mil reais), 1 (uma) de R$ 178.112,00 (cento e setenta e oito mil e
cento e doze reais), 1 (uma) de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e 1 (uma) de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), indica que as 3 (trés) propostas de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), foram divididas da seguinte maneira: uma & para equipamentos para a
unidade Sharise Angélica Arruda, no Recanto Verde, a segunda é uma proposta de 8 (oito)
computadores para as unidades Carlos Ribeiro de Macedo, Luiz Buron, Lubomir e Jodo de
Oliveira Bello, e a ultima é para a unidade Anténio Russo com equipamentos, fala sobre a
proposta de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) para a Unidade de Pronto Atendimento,
com equipamentos em geral, fala sobre a de R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais), para a
comunidade de salide Dom Bosco, informa que ainda estd sendo construida, mas ja estdo
realizando a pactuagdo para seus equipamentos, fala sobre a proposta de R$ 178.112,00
(cento e setenta e oito mil e cento e doze reais) para a unidade Aurélio Grott, informa que vai
ser feito uma nova unidade, considerando que foi contemplada no PAC, sera feito essa
aquisicdo, e também ja esta sendo feito a pactuacéo dos equipamentos, nessa proposta, fala
sobre a proposta de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), informa que sdo equipamentos
que vao ser direcionados a varias unidades de saide que estdo em construgdo ou que vao
entrar em construgéo, cita que a unidade Ottoniel Pimentel € uma das unidades que vai para
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licitagdo, explana que essas ubs's vao para construgcdo devido a falta de espago para
comportar as equipes e a populagdo, a ubs Anténio Schwanzee, e uma parte da comunidade
Dom Bosco, pois o recurso ndo era suficiente, e cita outras unidades e fala sobre os seus
casos. A Presidente questiona se a FMS pode encaminhar ao CMS uma programagdo
indicando quais as unidades que v&o ser reformadas e quais serdo construidas, em seguida &
informada que sim. A conselheira Alexandra explana que essas construgdes estdo sendo
vistas desde o ano passado e somente agora estdo concretizando. 4.2. Plano de aplicagdo
financeira do Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Saude no Parana
(PROVIGIA-PR). A Sra. Simone Patricia Barros faz a apresentacéo dos dados, informa que
esse valor é dos saldos remanescentes da época do COVID-19, diz que nao foi usado pela
FMS, entao ficou retido para a época vindoura, sendo utilizada agora focando na dengue,
informa que é o valor de R$ 592.100,00 (quinhentos e noventa e dois mil e cem reais), em
seguida faz a apresentagdo do Plano de aplicagdo. A Presidente fala sobre a apresentagéo, e
informa que essa apresentagédo ndo veio para aprovagdo do CMS. A Sra. Simone informa que
é uma prestacdo de contas. O conselheiro (ndo identificado) sugere que seja solicitado a
camara dos vereadores um projeto que estabeleca multa as pessoas que nédo colaborarem ao
combate contra a dengue. A Presidente fala que ha leis que dependem do executivo e ndo do
legislativo, e questiona se é o caso. A Presidente da FMS, Priscila, responde informando que
o setor do Meio Ambiente j& tem uma lei instituida, ndo referente a dengue, mas da o exemplo
de um terreno baldio, que ha uma concentragao, logo é feito uma dentncia, levando o meio
ambiente até o terreno para realizar a limpeza, e entdo no proximo ano € cobrado no IPTU do
dono, explana que a Salde e o Meio Ambiente trabalham junto nesses casos, informa que
tentaram entrar em processo para ser colocado uma multa em caso de reincidéncia, mas néao
foi permitido, fala sobre os drones que tem auxiliado na busca de casas que nao tem
colaborado na situacdo da dengue. A Presidente Gizelle sugere que o meio ambiente
encaminhe uma relagdo de dendncias que tém recebido de terrenos baldios e quais as
providéncias que estdo sendo tomadas, e a partir disso, 0 CMS encaminhar a camara dos
vereadores o ja citado, para que a mesa presidencial da cdmara e os vereadores debatam e
talvez entreguem uma proposta legalizada. O conselheiro José Timoéteo Vasconcellos fala que
o CMS pode fazer uma provocagéo a camara, para ela poder provocar o Poder Executivo, fala
sobre a dengue e o que o CMS pode fazer nessa situagéo. A Presidente informa que ha uma
convidada e passa a palavra para a Sra. Eliss Lawntini que é terapeuta. A Sra. Eliss fala sobre
a terapia e da dificuldade que ha no Parana nessa area, e fala sobre um projeto que
apresentou e questiona a Presidente da FMS o porque deste projeto ter sido passado para
outra entidade. A Presidente da FMS, Priscila, responde que nao tem profissionais para
realocar para realizar o projeto, entdo o municipio em conjunto com a UEPG, informa que foi
fornecido a eles alguns profissionais, e ha o Nucleo de Educagdo Permanente com residentes
que auxiliam no projeto. A Sra. Eliss questiona sobre os profissionais da area da saude, onde
recebem cursos livres e € pago um extra para que eles realizem o trabalho da terapia na
regido. A Presidente da FMS Priscila, fala que é pago os profissionais do SUS e que os seus
funcionarios exercem somente dentro do SUS e que o SUS nao faz convénio com particular,
somente com instituicdes publicas, entdo os profissionais atendem através do SUS. A
Presidente Gizelle sugere que seja enviada uma solicitagdo através da comissao de Salde
Mental, o que estd previsto no PAS. 4.3. Apresentagao das Unidades Sentinela. A
Presidente da FMS, Priscila, fala sobre a decisdo de tornar as Unidades Sentinelas 24hrs, diz
que houve essa necessidade, para desafogar as UPAS, explana que foi analisado o indice de
procura através do horério, e foi visto que a maioria das procuras sdo de casos A e B, que sdo
tratados nas ubs's, informa que foi feito um remanejamento de profissionais de primeira via até
fazerem as contratagGes, diz que estdo dando inicio a isso com a empresa e que ainda ha
técnicos em enfermagem e enfermeiros do SUS, e até essa adaptagéo, também ainda ha
médicos, em seguida faz a apresentagdo das Unidades Sentinelas, indica aonde s&o
localizadas, sua triagem e funcionamento, que é especifico de dengue, fala sobre a
distribuicdo de medicamentos que continua em funcionamento para outras comorbidades e
crénicos, vacinagao continua com o mesmo funcionamento, mas com horario estendido,
odonto também, fala sobre direcionamento e distribuigdo, sobre os atendimentos realizados,



18 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA EDIGAO N° 3.876 - PONTA GROSSA, SEXTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2024

FMSPG
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

221 fala sobre os mutirdes contra dengue e como é feito as verificagdes em casas que tem
222 piscinas, quintais e, como € feito e auxiliado a limpeza nessas casas. A Presidente Gizelle

223 SO|IC!ta a Secyetana que a mesma entre em contato com o Laboratério Central, Ubs's e FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
224 Sentinelas, pois o Laboratdrio diz que os exames de dengue saem em 2 (duas) horas, e nas
225 Ubs's saem em 5 (cinco) dias, entdo o padrao das unidades em relagdo a demora continua a ’JE__"'S"E Estado do PARANA
226 mesma, e que o horario d_e espera para o exar_ne»mostra-se d_iferente da mane_ira_ que é Exercicio: 2024
227 realizada, e explana que as informagdes ndo se coincidem. A Presidente da FMS, Priscila, fala _ _
228 que foi feito a solicitaggo de mais 03 (trés) microscopios, e uma reestruturagdo de equipe, RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N ° 13 /2024
229 apresenta a Sra. Raquel Mocelim que assumiu a linha de atendimento ao paciente, que é a
230 direcéo acima das geréncias, diz que esta sendo feito estudos para novas mudangas nas DATA: 06/06/2024 PROTOCOLO: 51462 / 2024 PROCESSO: 67
231 unidades. A Presidente Gizelle fala sobre a terceirizagdo citada e diz ter sido uma boa
232 decisdo. O conselheiro Jean faz um adendo, falando sobre uma emenda impositiva que o CONTRATANTE |
233 CMS decidiu direcionar para o neuro diagnostico infantil. A Presidente Gizelle apresenta o Sr. FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA |
234 César Ferreira dos Santos, novo suplente da entidade CUT. A Presidente Gizelle Aparecida CONTRATADO(A) |
235 Cheremeta encerra a reunido as 20 (vinte) horas e 31 (trinta e um) minutos.
Fornecedor: ETICIA MARIA MORO VEIGA
CPF: 445203 959-68 RG: 901875
Enderego: AMAZONAS, 672
Bairro: ESTRELA ~ Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.040-160
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA Telefone: 4130407360
Procuradoria Geral do Municipio — Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal Fornecedor: FERNANDO LUIZ POZZOBON
_ R . X CPF: 068.131.698-58 RG:
EDITAL NOTIFICACAO PARA QUITACAO AMIGAVEL DE DEBITOS MUNICIPAIS Enderego: EDUARDO SPRADA, 300 - 4
Nos termos do caput do art. 47 do Cédigo Tributario Municipal, ficam os Bairro: CAMPO COMPRIDO  Cidade: CURITIBA - PR CEP:
contribuintes e seus sucessores NOTIFICADOS de que, se o crédito tributario nao for quitado Telefone:
dentro do prazo de 15 dias a contar da publicacéo de edital, a divida sera registrada em Cartério e .
de Protesto e cobrada através de processo judicial de Execugéo Fiscal. Fornecedor: ANDREA DE FATIMA MORO POZZOBON
CPF: 638.683.859-91 RG: 1277.295-5
Procuradoria Geral do Municipio, em 06 de junho de 2024. Enderego: EDUARDO SPRADA, 300
Bairro: CAMPO COMPRIDO ~ Cidade: CURITIBA - PR CEP: 81.220-000
SAULO FAVORETTO Dair 1dade
Encarregado Técnico do Cadastro Unico da Divida Ativa Municipal Telefone: 4130407360
OBJETO
[[N. do C: [ Nome [ PROTOCOLO | Locagao do imovel situado na Rua Balduino Taques n° 307 - Estrela, CEP 84040-000, com esquina Afonso Pena, para que o mesmo
19176 PATRICIA MENDES DE OLVERA | 51 vo 04474712024 abriguc @ sede adminisrativa da FMS
JUSTIFICATIVA ]
Nos termos do inciso V do art. 74 da Lei 14.133/2021 |
DESPESA |
Programitica [ Fonte [Des |
ORDEM DE SERVIGON°003/2024 2400110122023522723390360000 | 303 _|OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |
1
ITEM(S)
Dispoe sfybre o Cronograma ‘do Plano de Lot [ Orde | Item |Descrigao Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
Contratagbes Anual para o Exercicio de 2025. T T 100645 |LOCACAO DE IMOVEL 559 73:000 & 26300 PraT
2 1 100649 [LOCACAO DE IMOVEL 23.000 RS 6.330,800 RS 145.608,40
i PR : " = 3 1| 100649 |LOCACAO DE IMOVEL 23.000 RS 6.330,800 RS 145.608.40
Aos Secretarios Municipais, Presidentes de Autarquias e Fundagdes, AC
Diretores de Departamento: Total: RS 582.608.40
CONSIDERANDO o contido na Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece, entre EMBASAMENTO LEGAL
outros regramentos, em s?u Art. 12, VII, a obrigatoriedade em se realizar um Nos termos do inciso V do art. 74 da Lei 14.133/2021.
Planejamento de Contratagbes Anual;
CONSIDERANDO, o Decreto Municipal n® 23.509/2024, que trata do planejamento
das contratagbes publicas — PCA no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio, visa uma gestao eficiente e transparente das contratagées publicas; PRISCILA DEGRAF
DETERMINO Presidente Fundagdo de Municipal de Ponta Grossa
- Que todos os 6rgdos municipais, compreendendo as Secretarias Municipais,
Autarquias e Fundagdes, deverdo seguir o cronograma de atividades anexo a esta
Ordem de Servico para a confecgdo e posterior icag@o do Plano de C 0
Anual/2025 (PCA), de acordo com o disposto no Decreto Municipal N° 23.509, de
03/06/2024;
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
Il- Que é de responsabilidade dos Secretarios Municipais, Presidentes e Diretores FJFM Estado do PARANA
de cada 6rgao 3 e manter e instrumentos L L.
de governanga das contratagdes publicas, conforme disposto no Decreto acima ~ Exercicio: 2024 ~
indicado. RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 32/2024
- Que o PCA 2025, como instrumento de planejamento, devera consolidar todas as
contratagdes que as secretarias e as entidades da administragéo indireta pretendem j _
realizar ou prorrogar no exercicio subsequente, incluindo, entre outros, contratos de: DATA: 07/06/2024 PROTOCOLO: 59516/2024
materiais e perm_anenle‘ suervigos em gergl. obra‘s, servicos de engenharia e solugbes CONTRATANTE |
de tecnologia da informagéo e comunicagéo, etc.;
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA |
IV- A rigorosa observagédo e cumprimento do cronograma anexo, em atencdo as datas
definidas e os prazos para cada atividade do Plano de Contratagées Anual e sua CONTRATADO(A) |
conclusao; Fornecedor: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA
CNPJ: 02.816.696/0001-54 Tnse. Estadual:
V- Que o desct to dos i e etapas para a elaboragago do PCA - e, Bstadun
4 a perda da ao 6rgao, sem possibilidade de reabertura de Enderego: PADRE ARNALDO JANSEN, 1452
prazos; Bairro: CARA-CARA ~ Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.032-300
Telefone: 4221015151
VI-  Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagao. 3 R . y .
Fornecedor: SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Gabinete da Prefeita, em 06 de junho de 2024. CNPJ: 00.656.468/0001-39 Inse. Estadual:
Enderego: ANITA RIBAS, 410
Bairro: BACACHERI ~ Cidade: Curitiba - PR CEP: 82.520-610
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT Telefone: 4130282375
Prefeita Municipal OBJETO |
Aquisigio de MEDICAMENTOS PARA para atender as necessidades da Fundagio Municipal de Saude de Ponta Grossa l
JUSTIFICATIVA ]
ANEXO — ORDEM DE SERVICO N. 003/2024 nos termos do inciso VIII do artigo 75 da Lei 14.133/2021, |
Cronograma do Plano de Contratagées Anual — PCA 2025 DESEESH |
Programatica [ Fonte [Descrigao |
Maio Testes e validagao do sistema 2400110303006422893390320000 | 303 [MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA |
Treinamentos >
10/06/24 — FMS, SME, SMESP, SEFAZ, SMIP (09:30 as 11:30 horas) ITEM(S)
11/06/24 - SMC, SMSP, SMT, GP E GVP, CGM  (09:30 as 11:30 horas) Lot | Orde [ Ttem [Descrigao Unidade [ Qtde. V. Unitirio V. Total
12106124 — SMAPA, FASPG, SMFDS, AID, IPLAN (09:30 as 11:30 horas)
13/06/24 — PGM, SMMA, SMICQP, SMCSP (09:30 as 11:30 horas) 1 1| 132507 (Bromoprida 4mg/ml. Solugio FCO 10000.000 RS 2010 RS 20.10000
10/06/2024 a 14/06/2024 | 14/06/24 — SMARH (09:00 as 10:00), tira duvidas e atendimentos individuais (10:00 as loral. Gotas. Frasco 20 ml
11:30). _ _ 1 2 | 132508 Smg/ml. Solugao injetavel. Ampola 2ml. AMP 7500.000 RS 1,350 RS 10.125.00
10/06/2024 a 28/06/2024 Prazo para as secretar as T 3| 132512 [Escopolamina butilbrometo 20 AMP 500.000 RS 0870 RS 435.00
1°/07/2024 a 10/07/2024 Andlises das demandas cadastradas mg/mL (Hioscina simples) solugo injetével. Ampola com 1 mL
11/07/2024 a 25/07/2024 isdes das demandas pelas secretarias/entidades
29/07/2024 a 09/08/2024 Compilagées 1 |4 [132514|Dipirona 500mg Comprimido. TMP | 350000000 RS oam T 505000
12/08/2024 Entrega do PCA a SEFAZ para adequagdes 2 1 | 132509 [Cloreto de sodio 0.9%. Solugdo B 9000.000 RS 4,950 RS 44.55000
14/11/2024 icagéo do PCA — 1° versédo |estéril injetavel. Sistema fechado. Frasco ou bolsa 500 ml
06/01/2025 a 15/01/2025 12 Revisao geral apos aprovacao da LOA/2025 2 2 | 132510 [Cloreto de s6dio 0.9%. Solugao FB 3000.000 RS 6,580 RS 19.740.00
17/01/2025 icacao do PCA — 1° revisdo lestéril injetivel. Sistema fechado. Frasco ou bolsa 1000 mL
2 3 132511 |Escopolamina, butilbrometo CMP 150000.000 RS 0,430 RS 64.500,00
*A publicagéo do PCA e suas revises, acima mencionadas, deveréo ser realizadas no Didrio 10mg. Comprimido. _
Oficial do Municipio, Portal da Transparéncia e Portal Nacional de Contratagées Publicas do 2| 4 | 132513 [Dexclorfeniramina, maleato > CMP | 90000.000 RS 0043 ES 35700
Governo Federal (PNCP). jmg comprimidos
Em caso de dividas ou i de i inhar & C 50 do PCA. 2 [ 5 132515 |Dipirona 500mg/ml. Solugio injetivel. Ampola 2 ml AMP__| ™ 4000.000 RS 1070 RS 125000
2 6| 132516 [Mctoclopramida 10 mg. Comprimido CMP 180000000 RS 0,068 RS 1221000
2 | 7| 132517 |Prednisona Smg. Comprimido CMP__| 35000000 | Rs 0050 TS 19900
Total: 224.790,00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 75, da Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme parecer juridico.
PRISCILA DEGRAF
Presidente Fundag@o de Municipal de Ponta Grossa
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

":IE..'?,'?Q Estado do PARANA
Exercicio: 2024
RATI F I CA( AO DE DISPENSA DE LI CI TAC AO N° 33/2024
DATA:07/062024  PROTOCOLO:58748 /2023 PROCESSO: 68
CONTRATANTE

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

CONTRATADO(A)
Fornecedor: JETPLOT PLOTAGENS & COPIAS FIRELL
CNPJ: 01.105.042/0001-50 Insc. Estadual:
End SANTANA, 820
Bairro: CENTRO  Cidade: PONTA GROSSA- PR CEP:
Telefone:
OBJETO
Contratago de empresa especializada em servigos de plotagens e fotocopias de projetos coloridas e monocromticas, em papel
90g/m? com 10 % de saturagdo, para fornecimento de até 600 ‘m¥/ano, solicitados de acordo com a necessidade, conforme|
i do Termo de Referéneia, visando o de demandas do Setor de Engenharia 4 FMSPG
JUSTIFICATIVA
COM OM FULCRO NO ARTIGO 30, IV, da Lei Federal 13.019/2014, conforme Parecer Juridico
DESPESA
[ Fonte |>
2400110301005 | 494 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S)
Lot | Orde | Ttem [Descricio | Unidade | Qtae. | v.unitirio | V. Total
T+ T vroos et iy I T TSR YT
Total: 4.680,00
EMBASAMENTO LEGAL

Com fulero no artigo 30, IV, da Lei Federal 13.019/2014, conforme Parecer Juridico.

PRISCILA DEGRAF
Presidente Fundagéio de Municipal de Ponta Grossa

DECIMO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO Ne 048/2022
CCONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CCONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL @ HUMANO (INDSH)
CLAUSULA PRIMEIRA: Em decorréncia do reajuste dos meses outubro/2023 a margo/2024, fica acrescido ao valor contratual
aludido na cléusula terceira do instrumento originrio R$ 464.917,14 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, novecentos e
dezessete reais e quatorze centavos), passando o valor mensal de R$ RS 1.681.485,00 (um milhdo, seiscentos e oitenta e um
mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais) para R$ 1.758.971,19 (um milhdo, setecentos e cinquenta e oito mil, novecentos e
setenta e um reais e dezenove centavos). Pargrafo tnico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo 4 conta da
dotagdo orgamentaria n* 24.001.10.3020061.2359/ 33.50.85.05.00/ 31.50.85.05.00/ 44.50.85.05.00.
CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da cléusula primeira, a composigao do novo valor do contrato é
R$ 64.403.792,70 (sessenta e quatro milhdes, quatrocentos e trés mil, setecentos e noventa e dois reais e setenta centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que so todas as demais clausulas e condicdes do contrato originario.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS Ne 030/2023 —
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne 21/2023
CCONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: DALZOTTO E SCHWAB LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo de execugdo, aludido na cldusula sétima do instrumento
originério, de 18/05/2024 a 18/05/2025, convalidando a data de 18/05/2024.
CLAUSULA SEGUNDA: Acordam as partes em promover o reajuste de aproximadamente 3,6880% para o periodo acima, o qual

passara a ser o valor de R$ 180.594,12 (cento e oitenta mil, e noventa e quatro reais e doze centavos).
TIPOS DE PROTESES QUANTIDADE | VALOR UNITARIO| VALOR MAX. MENSAL | VALOR MAX. ANUAL
MAX. MENSAL
Protese Total (Maxilar ou Mandibular) | 35 RS 313,65 R$10.977,75 R$ 131.733,00
Protese Parcial Removivel de estrutura| 7 R$ 508,07 RS 3.556,49 RS 42.677,88
metlica fundida (Mandibular ou
maxilar)
Consertos 7 RS 73,62 R$ 515,27 R$6.183,24
TOTAL (maximo) R$ 180.594,12

CLAUSULA TERCEIRA: Em razdo da renovagao do contrato por mais 12 (doze) meses, fica acrescido ao valor contratual, aludido
na cléusula terceira do instrumento originario R$ 180.594,12 (cento e oitenta mil, quinhentos e noventa e quatro reais e doze
centavos).

Paragrafo tinico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo  conta da dotagao orgamentaria
24.001.10.3010055.2273/33.90.39.99.99.

CLAUSULA QUARTA: Face o acréscimo do valor constante da cléusula terceira, a composicéo do novo valor do contrato é RS
354.768,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e doze centavos)

CLAUSULA QUINTA: Mantidas que s3o todas as demais clausulas e condigdes do contrato originario.

CAMARA MUNICIPAL
DIVERSOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2024
PREGAO ELETRONICO n° 05/2024
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DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA 10/06/2024 - SESSAO ORDINARIA

EM SEGUNDA DISCUSSAQ

DO FELIPE PASSOS
Projeto de Lei n.” 009/2023:
Criagdo de cursinho vestimular municipal anual, destinado a pessoas de baixa renda.

DO VEREADOR JULIO KULLER
Projeto de Lei n.° 126/2024:
Institui o Programa Municipal de Cuidados Paliativos, conforme especifica.

DO PODER EXECUTIVO
Projeto de Lei n.” 128/2024:
Altera a Lei n.° 12.583, de 21/07/2016.

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL
Projeto de Lei n.” 132/2024:
Institui o “Dia Municipal da Igreja Presbiteriana de Ponta Grossa”.

DA VEREADORA MISSIONARIA ADRIANA

Projeto de Lei n.* 152/2024:

Denomina de GIOVANI ANTONIO LIEVORE a Rua n.° 3 do Loteamento Bela Vista,
Bairro Neves, nesta cidade.

DO VEREADOR IZAIAS SALUSTIANO

Projeto de Lei n.° 154/2024:

Denomina de ALCIDES JOSE MADALOZZO, a rotatéria na confluéncia da Avenida
Visconde de Taunay, Avenida Jodo Manoel dos Santos Ribas e Rua Paraguai, Bairro
Centro, nesta cidade.

DO VEREADOR PASTOR EZEQUIEL BUENO

Projeto de Lei n.* 157/2024:

Concede o Titulo de Cidadio Honorario de Ponta Grossa ao Senhor EDERSON
MUFFATO.

EM PRIMEIRA DISCUSSAQO

DA VEREADORA JOCE CANTO

Projeto de Lei n.” 310/2021:

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder a remisséo total do crédito tributario e a
anistia das multas fiscais decorrentes do ISSQN, Taxa de Vistoria de Alvara e Taxas de
Vigilancia Sanitaria incidentes sobre os servigos de eventos, bares, restaurantes e
lanchonetes, no periodo de 26/03/2020 até 31/12/2021.

PARECERES: CLIR -
CFOF — Favoravel
COSPTTMUA
CECE -

DO VEREADOR JULIO KULLER

Projeto de Lei n.” 166/2024:

Denomina de JOSE SERGIO PRESTES a praga piblica localizada na confluéncia das Ruas
Parati e Piratina, Jardim Castanheira, Bairro Céara-Céra, nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Favoravel, com a inclusa Emenda de Redagéo, em apenso.
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR DIVO

Projeto de Lei n.° 167/2024:

Denomina de JOSE ELIZANDRO DALZOTO a Rua “C” do Loteamento Mirante do
Arcanjo, Bairro do Chapada, nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Favoravel, com a inclusa Emenda de Redagéo, em apenso.
COSPTTMUA - Favoravel

DO VEREADOR MAURICIO SILVA

Projeto de Lei n.° 171/2024:

Denomina de JOAO PEREIRA DE MACEDO a Rua “27” no Loteamento Monte
Hermonn, localizado no Cara-Céra, nesta cidade.

PARECERES: CLJR - Favoravel, com a inclusa Emenda de Redagio, em apenso.
COSPTTMUA — Favoravel

DO VEREADOR JAIRTON DA FARMACIA

Projeto de Lei n.” 205/2024:

Denomina de CANDIDA DE JESUS COSTA — CANDINHA, o Centro de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS) situado no Nicleo Costa Rica, Bairro Neves, nesta cidade.

PARECERES: CLIR - Favoravel, nos termos do Substitutivo Geral, em apenso.
COSPTTMUA — Favoravel

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 07/06/24.

Ver. FILIPE CHOCIAI Ver. PASTOR EZEQUIEL BUENO
Presidente 1° Secretirio

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Contratada: OSMAR ASSIS DE ABREU - AGUA MINERAL ME CNPJ: 09.590.625/0001-25
Objeto: Constitui objeto a contratagdo de empresa habilitada para fornecimento de “AGUA
MINERAL”, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir da publicagdo do contrato no Diario Oficial
do Municipio, em conformidade com as especificagcdes e detalhamentos consignados no Edital e
observados as discriminagdes previstas no Anexo 01 - Termo de Referéncia. (ITENS 01,02 e 03)
Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicagéo do contrato no Diario Oficial do Municipio
Valor Total: R$ 55.978,40 (cinqiienta e cinco mil, novecentos e setenta e oito reais e quarenta
centavos)
Dotagao Orgamentaria:
01.001.01.031.0001.2.001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
3.3.90.30.07.00 —- GENEROS DE ALIMENTAGAO
Ponta Grossa, em 03 de junho de 2024
VEREADOR FILIPE DE OLIVEIRA CHOCIAI
Presidente da Camara Municipal de Ponta Grossa
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