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ATOS DO PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

DECRETO N° 23.309, de 25/04/2024

- DECRETOOS ............................................................................................ 1 A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do
SLICITAGOES ..ottt ettt et e et e e e et e e e 2 Parané, no uso de suas atribuicdes legas, de acordo com as Leis 14.110/2021
“CONTRATOS ..ottt e e e e e e e et e e e e e e e e e eennsanan 8 e 14.159/2021, e tendo em vista o contido no protocolado SEI n° 047059/2024,

-RECURSOS HUMANOS

-DIVERSOS.. RESOLVE
= Art. 1°. EXONERAR, a pedido, AMANDA NICOLLY FERREIRA FANCHIN,
ADMINISTRACAO INDIRETA da seguinte forma:
-FMSPG prego de Provi cdo | Codigo Lotagao
FASPG em Comissao
Assessor de Gabinete cc 11 CC 11/31 Secretaria Municipal de
Administragao e
Recursos Humanos.
Data da Exoneragdo A partir da data de publicagao.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

DECRETOS

DECRETO N° 23.304, de 24/04/2024

a ao de érios  verticais
publicos ou privados no Municipio de Ponta Grossa.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos dos incisos VIl e IX, do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio, em conformidade com a Lei Municipal n® 14.522/2022 — Cédigo de Obras
do Municipio de Ponta Grossa, especialmente os arts. 240 a 247, considerando, ainda, o
contido o protocolo no protocolado SEI041632/2024,

DECRETA

Art. 1°, Este decreto regulamenta a construgdo de cemitérios verticais publicos ou
privados no municipio de Ponta Grossa.

Art.2°. O planejamento e o dimensionamento dos cemitérios verticais deverao
considerar:
I as caracteristicas topogréficas;
1. o controle dos possiveis impactos ambientais;
1. localizagao do cemitério dentro dos parametros técnicos recomendaveis a
sua implantag&o.

Art. 3°. Fica proibida a construgdo de cemitério vertical em local inadequado,
urbanisticamente impréprio ou em desacordo com a Lei Municipal de Uso e
Ocupagao do Solo ou a legislagdo ambiental.

Art. 4°, A area de terreno para implantagdo de cemitérios verticais corresponde ao
maximo permitido para quadras urbanas respeitando as distancias entre vias,
em conformidade com a Lei Municipal do Sistema Viario, a Lei Municipal de
Parcelamento do Solo e o Cddigo de Obras.

Art. 5°. Deve ser prevista area para estacionamento em conformidade com o
estipulado para comércios e servicos especificos no Coédigo de Obras do
Municipio ou, pelo menos, uma vaga para cada 80m? de area construida.

Art. 6°. Os acessos e instalagdes, inclusive sanitarias e de estacionamento, deverdo
estar adaptados a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Art. 7° Os l6culos devem ser constituidos de:

I. materiais que impegam a passagem de gases para os locais de circulagdo
dos visitantes e trabalhadores;

I acessorios ou caracteristicas construtivas que impegam o vazamento dos
liquidos oriundos da coliquagao;

1. dispositivo que permita a troca gasosa, em todos os léculos, proporcionando
as condigbes adequadas para a decomposigao dos corpos; e

V. tratamento ambientalmente adequado para os eventuais efluentes gasosos.

. 8°. cemitério vertical devera ser dotado de um sistema construtivo com
Art. 8° o t rtical di dotado d t truti
tecnologia destinada a protegdo ambiental, necessaria para a minimizagéo de

danos ao espago natural e que impegam a emissdo de poluentes gasosos,
obedecidas as normas técnicas vigentes.

Art. 9°. O tramite para aprovagdo de projetos, liberagdo de alvaras e habite-se é o
constante no Codigo de Obras municipal para edificagées.

Art. 10. Toda e qualquer implantagdo de cemitério vertical devera se submeter ao
processo de licenciamento ambiental junto ao érgdo competente, nos termos
da legislagdo em vigor, bem como submeter-se ao Estudo de Impacto de
Vizinhanga, conforme legislagdo municipal.

Art. 11, Alinterpretagdo das normas desde decreto e da legislagao correlata, para fins
de saneamento de duvidas quanto a aprovagédo do empreendimento, compete
ao Conselho Municipal de Urbanismo.

Art.12.  Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 24 de abril de 2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de abril de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 23.310, de 25/04/2024

Outorga Permisséo de uso de imovel no
Aeroporto Sant'Ana em favor de Jeferson Sales
Rosa, conforme especifica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o estabelecido pelo art. 20, §
3° da Lei Organica do Municipio, c/c com o art. 18 e paragrafos da Lei 4.758/1992,

Considerando convénio celebrado com a SAC/PR — Secretaria de
Aviagao Civil da Presidéncia da Republica em 27 de junho de 2014;

Considerando Decreto-Lei n° 9760/46, Lei n° 10.406/2002, Lei n°
5332/67, Lei n° 6009/73, Lei n° 7565/86, Lei n® 14.133/2021 e alterages por normas
da PERMITENTE, legislagado editada pelo Comando da Aeronautica, SAC/PR —
Secretaria de Aviagdo Civil da Presidéncia da Republica pela ANAC, Resolugao n°®
302 de 05/02/2014 — ANAC; e tendo em vista o contido no protocolado SEI n°
036073/2024,
DECRETA

Art. 1° Fica permitido o uso de imével de propriedade do Municipio com area
constituida de 600 m? de area edificada externa, situado no Aeroporto
Sant'Ana, em favor da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ N°
32.370.759/0001-52, situada na Rua Balduino Taques, 3070, esquina
com Rua Afonso Pena, 87, Vila Estrela, neste ato representado por sua
Presidente Priscila Degraf.

Art. 2°, A presente permissao tem por objetivo a Outorga de Permisséo de uso
ndo oneroso, de area no Aeroporto Sant’Ana — Comandante Antonio
Amilton Beraldo — SBPG, exclusivo para exploragao de hangaragem de
aeronaves e atividades do SAMU Aéreo, sendo vedada a exploragao
para fins lucrativos,

Paragrafo tnico. A presente permissao de uso de bem imével é outorgada por prazo
indeterminado, enquanto mantida a finalidade da permissdo ou até
notificagéo por parte da Diretoria do Aeroporto, com prazo de trinta dias
para desocupagéo do imével.

Art. 3° A identificagdo da area objeto da permissdo, bem como as demais
condigbes de sua outorga, serdo estabelecidas em termo de permisséo
de uso.

Art. 4° O imovel e suas instalagdes serdo destinados exclusivamente para

atividades aeronduticas, ndo podendo a permissionaria utilizar a area e
seu respectivo hangar para outras atividades.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 25 de abril de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Pr Geral do icipi
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DECRETO N° 23.376, de 06/05/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente o previsto nos incisos VIl e IX do artigo 71,
da Lei Organica do Municipio c/c a Lei n. 14.159/2021, e Decreto n°® 23.321/2024, e tendo
em vista o contido no protocolado SEI 048147/2024,

RESOLVE

Art. 1°. O Decreto n°. 23.321/2024, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

“Art. 1° Nomear, LUCIMARA DIAS GONGALVES para o exercicio de emprego de
provimento em comisséo, da seguinte forma: (NR)

Emprego de Provimento | Remuneragdo Cédigo Lotagdo

em Comissdo

Assessor de Gabinete cc11 CC 11/08 Fundagdo Municipal de
Saude.

Data da a | A partir de 07 de maio de 2024 -

Art. 2°.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 06 de maio de 2024.

ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT
Prefeita Municipal

GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA
Pr Geral do icipi

LICITAGCOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Pregao, na forma eletronica - SRP - n° 61/2024

O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 08h30m do dia 22 de maio de 2024,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.bll.org.br), pregéo, na forma eletronica, registro de
precos para Registro de Pregos para aquisi¢cdo de 04 (quatro) Telas Interativas, para atender as
demandas da SEFAZ na implantagdo do Hub de Inovagdo Estacédo Arte do Municipio de Ponta
Grossa. Valor Maximo: R$ 113.449,40(cento e treze mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e
quarenta centavos). Mais informagdes, bem como a integra do edital e seus anexos poderéo ser
obtidos no Departamento de Compras e Contratos no horario das 12h00min as 18h00min na sede
da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-1000 - ramal 1349 ou ainda através do Portal da Transpa-
réncia - Licitagoes.

Ponta Grossa, 03 de maio de 2024.
CLAUDIO GROKOVISKI
Secretario Municipal da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Pregéo, na forma eletronica SRP n° 62/2024
O Municipio de Ponta Grossa/PR realizara as 09h00m do dia 21 de maio de 2024,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes, pregdo, na forma eletrénica para registro de pregos para
a aquisicao de bens permanentes e equipamentos visando o atendimento as necessidades das
unidades escolares. Valor Maximo: R$ 1.490.387,44(um milhdo, quatrocentos e noventa mil, tre-
zentos e oitenta e sete reais e quarenta e quatro centavos). Mais informagdes, bem como a integra
do edital e seus anexos poderéo ser obtidos no Departamento de Compras e Contratos no horario
das 12h00min as 18h00min na sede da prefeitura, ou pelo telefone (42) 3220-1000 - ramal 1006
ou ainda através do Portal da Transparéncia - Licitagdes.
Ponta Grossa, 03 de maio de 2024
SIMONE DO ROCIO PEREIRA NEVES
Secretaria Municipal de Educagdo

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAC[\O
Concorréncia, na forma eletronica n° 7/2024
O Municipio de Ponta Grossa — PR, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Planejamento, realizara no dia 20 de maio de 2024 as 10h00min, a concorréncia n° 7/2024,
através da Bolsa de Licitagdes e Leildes, para contratagdo de empresa especializada para cons-
trugao de Unidades de Saude da Familia — USF, em 3 lotes, com a area construida de 311,05 m?,
580,73 m? e 580,73 m?, respectivamente, localizadas no Municipio de Ponta Grossa. Valor Maximo:
Lote 1 R$ 1.900.843,86; Lote 2 R$ 3.055.551,32; Lote 3 R$ 3.110.070,76.
Informacgdes adicionais, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obtidos junto ao
Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, na sede da
prefeitura, no horario das 12h as 18h, ou pelo fone 42-3220-1304 ou ainda pelo site http://servicos.
pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparenciallicitacoes.
Luiz Henrique de Souza Honesko —
Secretario Municipal de Infraestrutura e Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAC[\O
Concorréncia, na forma eletronica n° 7/2024
O Municipio de Ponta Grossa — PR, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Planejamento, realizara no dia 20 de maio de 2024 as 10h00min, a concorréncia n° 7/2024, através
da Bolsa de Licitagbes e Leildes, para contratagéo de empresa especializada para construgdo de
Unidades de Satde da Familia — USF, em 3 lotes, com a area construida de 311,05 m?, 580,73 m?
e 580,73 m?, respectivamente, localizadas no Municipio de Ponta Grossa. Valor Maximo: Lote 1 R$
1.900.843,86; Lote 2 R$ 3.055.551,32; Lote 3 R$ 3.110.070,76.
Informacgdes adicionais, bem como a integra do Edital e anexos, poderéo ser obtidos junto ao
Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento, na sede da
prefeitura, no horario das 12h as 18h, ou pelo fone 42-3220-1304 ou ainda pelo site http://servicos.
pontagrossa.pr.gov.br/portaltransparenciallicitacoes.
Luiz Henrique de Souza Honesko —
Secretario Municipal de Infraestrutura e Planejamento

EDIGAO N° 3.853 - PONTA GROSSA, SABADO, DOMINGO E SEGUNDA-FEIRA, 04, 05 E 06 DE MAIO DE 2024

AVISO DE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - ESTADO DO PARANA, através de seu Departamento de Compras, toma
publico a realizaggo do seguinte procedimento licitatério:

Pregéo. na Forma Eletrénica SRP n° 60 / 2024
Data: 22/04/2024
Horario: 14 :00 horas
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FUTURA DE MEDICAMENTOS PARA USO
VETERINARIO NO CENTRO DE REFERENCIA DE ANIMAL EM RISCO - CRAR, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SMMA, com as caracteristicas descritas no Edital.

Valor miximo: RS 11.771,40 (onze mil, setecentos e setenta e um reais e quarenta centavos)

Dotagio Orgamentiria
19.005.18.541.0093.2.300.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
Maiores informagdes, bem como a integra do Edital e anexos, poderao ser obtidos junto ao Departamento de Compras - Divisao de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, sito a Av. Visconde de Taunay, 950, no horario das 08:00h as 12:00h,
das 13:00 as 17:00, ou ainda pelo fone/fax (042) 3220-1000 Ramal 1003 ou 1381 ou ainda pelo Site: www.p.pr.gov.br
IZALTINO CORDEIRO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Ponta Grossa, 03 de maio de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
Exercicio: 2024

TEkM) DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 51/2024

DATA: 06/05/2024  PROTOCOLO: 44630 / 2024 PROCESSO: 135

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: JACSON ELOMAR VIEIRA 85371742972
CNPJ: 15.070.967/0001-17 Insc. Estadual:

Enderego: ERNESTO EDMUNDO WEIGERT, 91

Bairro: Bacacheri Cidade: Curitiba - PR CEP: 82.600-380

Telefone:

OBJETO

contratagdo dos servicos especializados de ensino de misica, através de aulas, apresentagdes ¢ formagio de grupos com os alunos
do Conservatério Musical Paulino Martins Alyes.

JUSTIFICATIVA
74 da Lei 14.133/2021
DESPESA
Programitica [ Fonte [peserian
1600213392008321 | 1000 IOL‘TROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ITEM(S)
Lot | Orde | ltem | Descrigio Unidade | Qtde. | V. Unitirio | V. Total
U [ 1 | 131924 | Realizagto de servigos especializados de ensino de misica, g 00| 211500 1692000
através de aulas, apresentagdes ¢ formagd de grupos com
s alunos do Conservatério Musical Paulino Martins Alves
40 mensai, pelo profissional JACSON ELOMAR.
VIEIRA
Total: 16.920,00

FUNDAMENTACAO LEGAL

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
Exercicio: 2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 52/2024

DATA: 03/05/2024  PROTOCOLO: 44634 /2024 PROCESSO: 136

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: MARCELO JAILLE FOGAGNOLI 00706461953
CNPJ: 35.963.028/0001-09 Insc. Estadual:

Enderego: HORACIO ANTUNES MENDES, 621

Bairro: JARDIM CARVALHO Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84015340
Telefone: 4198227537

OBJETO

Contratagdo dos servigos especializados de ensino de misica, através de aulas, apresentagdes e formagio de grupos com os alunos
do Conservatdrio Musical Paulino Martins Alves

JUSTIFICATIVA
artigo 74 caput da Lei 14.133/2021
DESPESA-
Programitica [ Fonte [Descrigiio
1600213392008321 | 1000 IOL,H(OS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
ITEM(S)
Lot | Orde | ltem | Descrigio Unidade | Qude. | V.Unitario | V. Total
1 1 18361 Servigos especializados de ensino de miisica, através de SVe 8.00f 423000 3334000
aulas, apresentages ¢ formago de grupos com os ahunos
do Conservatrio Musical Paulino Martins Alves - 801
mensais, pelo profissonal MARCELO JAILLE
FOGAGNOLL
Total: 33.840,00
FUNDAMENTACAO LEGAL

‘aput Artigo 74, Lei 14.133/21

ALBERTO SCHRAMM PORTUGAL
Secretario Municipal de Cultura




EDIGAO N° 3.853 - PONTA GROSSA, SABADO, DOMINGO E SEGUNDA-FEIRA, 04, 05 E 06 DE MAIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Estado do PARANA
Exercicio: 2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 49/2024

DATA: 03/05/2024  PROTOCOLO: 4203 / 2024 PROCESSO: 132

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

CCONTRATADO(A)
Fornecedor: RUBIA MENDES LTDA
CNPJ: 41.217.676/0001-19 Insc. Estadual:
Enderego: ANITA GARIBALDI, 1370
Bairro: ORFAS Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84.015-050
Telefone:

OBJETO

Contratagio de empresa  para prestagio de servico de Assessoria ¢ Consulioria em Inovagio Social ¢ Sustentabilidade ¢
Social para o Programa Selo Social.
JUSTIFICATIVA
artigo 74111, "¢" da Lei 14.133/2021
DESPESA

Programitica
2000108122001021933390390000

[ Fonte [Descrigiio
| 1000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde [ " item [ Descrigio | Unidade | Quie. | V. Unitirio | V. Total

|t [ 132107 | CATSERY - SERVICOS DE CONSULTORIA | | X | IR I
Total: 107.392,68

FUNDAMENTACAO LEGAL

rt. 74, 111, ¢), Lei 14133121 Documento assinado digitalmente

g VDI e e
Verique em g/ ualda . gove
TATYANA DENISE BELO

Secretaria Mun. da Fam. e Desenvolvimento Social

Sistema Eletrénico
Informagtes

sel:

N, PONTA CROSSA

Departamento de Compras e Contratos
Ao (A)
MICROSENS LTDA
ANEXO II - Decreto n. 1.990/2008

INTIMACAO PARA DEFESA

Ref. Protocolo Municipal SEI n.033602/2024

03/05/2024, 11:24

DE 2024 ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

SEIPMPG - 4492855 - Parecer

N

bohTA ERsEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
Av. Visconde de Taunay, 950 - Bairro Ronda - CEP 84051900 - Ponta Grossa - PR - http://www.pontagrossa. pr.gov.br

PARECER - PGM/PGM/PLC

PARECER JURIDICO N° 766/2024

01 - SINTESE DO PEDIDO

A empresa 3G Solugdes em Obras Ltda e empresa ROLP RENTAL LTDA, apresentaram
Recursos, em referéncia Pregdo Eletrénico n°. 21/2024 — LOTE 01, para Contratagdo de
empresa especializada nos servigos de fornecimento, transporte e aplicagdo de C.B.U.Q
(concreto betuminoso usinado a quente), podendo ou ndo modificado a frio, com objetivo de
recomposi¢do dos pavimentos no tapa buraco, através do sistema de registro de pregos.

A empresa 3G Solugdes em Obras Ltda, em suma apresentou em seu pedido, mov. 4445049:

[-]

Trata-se de Pregao Eletronico para contratagdo de empresa especializada nos
servigos de fornecimento,

transporte e aplicagdo de CBUQ (concreto betuminoso usinado a quente).

Alicitagéo é regida pela Lei Federal no 14.133/2021 e Decreto Municipal 21.500/2023,
Decreto Municipal

21.635/2023, Decreto 11.462/2023, Lei Complementar no 123/2006, Lei 12.846/2013,
Lei Municipal 12.222/2015 e Lei 8.078/1990.

Em 20/03/2024 foi realizado a sess&o de lances do Preg&o Eletronico onde a empresa
3G SOLUCOES EM OBRAS LTDA foi vencedora nos Lotes 1, 2 e 3.

Conforme a figura abaixo, printe da tela do site BLL Compras, ao finalizar a fase de
lances no dia 20/03/2024 NAO HOUVE SOLICITACAO da pregoeira para anexar
Proposta de Pregos escrita, conforme determina o edital do certame

Destaca-se ainda que a empresa 3G Solugdes em Obras Ltda ficou do dia 20/03/2024
até o dia 26/03/2024 na aba de HABILITAGAO do sistema da BLL, mas em nenhum
momento foi solicitado que anexasse a proposta escrita ao sistema. Entdao no dia
26/03/2024 a pregoeira informou que estaria colocando os itens em fase de recurso
as 11:00 horas desse dia.

Por meio da presente INTIMACAO fica o contratante/licitante a seguir indicado NOTIFICADO de que contra si
corre requerimento de imposigio de penalidade formulado pelo(s) Fiscal(is) do(s) Contrato(s), em fungéo dos fatos a
seguir descritos:

Nimero Ata:
176/2023

Pregdo n. 13/2023

Microsens Ltda

Avenida: Dez de Dezembro, n.7033 — Parque Ouro Branco - Londrina/PR

CEP 86046-140

Secretaria Interessada: | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Objeto do Contrato: Registro de Pregos para eletrodomésticos, visando as unidades da Rede
Municipal de Ensino

Resumo  da(s)
Infragao(oes)
~ometida(s):

Contratado:

1* Infragdio: Inadimpléncia da contratada diante da ndo entrega dos
i — aos hos 20216/23, 20217/23

do
que

Decreto
foram

Dispositivos
n.1.990/2008
infringidos:

Artigos 11, pardgrafo unico - aplica¢io da pena de adverténcia -
Decreto Municipal 1990/2008

Art.11 A pena de adverténcia, que se dard na forma escrita, aplicar-se-d,
a critério da Administragdo, no caso de infrages leves

Parigrafo Unico - Considera-se infragio leve a inexecucio parcial de
deveres contratuais de pequena monta, desde que nio causem elevado
gravame ao envolvido,

interesse ~piiblico a juizo da autoridade

administrativa.

h a/pr/pontagrossa

A presente INTIMACAO ¢ para a finalidade de apresentagio de DEFESA ESCRITA, se quiser, com o prazo de 10
(dez) dias a contar do recebimento, na forma do Decreto Municipal n.1990/2008.

d

O licitante/contratante podera se fazer por do ou agir bem como, ter acesso a integra
dos autos, nas dependéncias do DECOM ou por fotocopia, que devera ser solicitada no local, com o pagamento do
prego piiblico correspondente.

A auséncia de defesa importa na confissdo dos fatos alegados pelo(s) Fiscal(is) do(s) Contrato(s) (PMPG) ¢ poderé
enscar a imposigdo das penalidades previstas em lei ¢ em regulamento.

Esta intimagdo ¢é feita com fundamento no § 1°, do Art. 9° da Lei Municipal n. 8.393/2005 e no art. 44 da Lei Federal
8.666/93 do Decreto n 1.990/2008.

26 de abril de 2024

il
I}
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ELIANE DE FREITAS, Diretora do Departamento de
Compras, em 29/04/2024, as 11:43, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n®
14.369 de 03/05/2018.

L
% A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa pr.gov.br/validar
informando o codigo verificador 4476137 e o codigo CRC 1190EFT7.
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Inconformada com a classificagdo da empresa 3G SOLUCOES EM OBRAS LTDA na
fase de habilitagdo, a empresa ROLP RENTAL LTDA interpds recurso administrativo
sustentando que a empresa 3G SOLUGOES EM OBRAS LTDA nao cumpriu
integralmente com o exigido no item 12.1 do Edital.

O Edital do presente certame dispde o seguinte:

“12.1 A Empresa vencedora, devera anexar no sistema eletronico, a Proposta de
Precos escrita, conforme modelo em anexo 03, com os valores oferecidos apés
a etapa de lances, assinada pelo Representante Legal da empresa citado nos
documentos de habilitagdo, em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, contendo Razédo Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessa
Juridica, Inscrigdo Estadual, enderego completo, numero de telefone e e-mail,
no prazo minimo de 02 (duas) horas a contar da solicitagdo do pregoeiro, e
devera:”

Portanto, a empresa 3G Solugdes em Obras Ltda n&o anexou proposta de pregos
escrita pois NAO foi solicitado pela pregoeira no sistema da BLL Compras, se fosse
solicitado teria feito no momento oportuno.

11l - DOS PEDIDOS Ante o exposto, requer-se:
1) O recebimento das Contrarrazdes apresentadas;

2) Que seja jugado improcedente o recurso administrativo interposto pela empresa
ROLP RENTAL LTDA; 3) Por fim, manter a habilitagdo da empresa 3G SOLUCOES
EM OBRAS LTDA;

4) Que a pregoeira informe qual meio a empresa vencedora deve apresentar a
Proposta Final.

Ademais, a empresa ROLP RENTAL LTDA, m suma apresentou em seu pedido, mov. 4372267:

O Pregéo Eletronico n° 21/2024 que visava a “A presente licitagdo tem como objeto
assegurar a selegdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais
vantajoso para Contratagdo de empresa especializada nos servigos de fornecimento,
transporte e aplicagéo de C.B.U.Q (concreto betuminoso usiando a quaente), podendo
ou nao modificado a frio, com objetivo de recomposi¢do dos pavimentos no tapa
burado., através do sistema de registro de pregos, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste edital e com as caracteristicas constantes no ANEXO
01 deste edital e demais.” teve, de inicio, como sua vencedora a empresa 3 G
SOLUCOES EM OBRAS LTDA.

Ocorre que, a empresa 3 G SOLUGCOES EM OBRAS LTDA, CNPJ n°
32.654.644/0001-90, deixou de cumprir com o edital, ndo apresentou planilha de
custos exigida no anexo 3-b, ndo apresentou proposta atualizada conforme item
8.17.4.

Inconformada com a respeitavel deciséo proferida em 20/03/2024, a recorrente busca
a sua imediata reforma, com o fim de INABILITAR no presente Pregédo Eletrénico, a

i imprimir web&acao
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empresa., 3 G SOLUGOES EM OBRAS LTDA., e HABILITAR a empresa ROLP Diante de todo o exposto, apresenta o presente para requerer a Vossa Senhoria no
RENTAL LTDA., pelos motivos abaixo explanados:

que se segue: Por todo o exposto, requer a Vossa Senhoria:
a) Que seja conhecido o presente RECURSO e declarada a inabilitagdo da empresa

DA FALTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA AJUSTADA E PLANILHA DE 3G SOLUGOES EM OBRAS LTDA.

CUSTOS

A Pregoeira se manifestou, mov. 4445063.

E o relatério sumario.

2. Fundamentagéo:

A doutrina aponta como pressupostos dessa espécie de recurso administrativo manifesta
tempestividade e regularidade da representagao com fulcro a Lei 14.133/2021:

[.]

Art. 165. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagao desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias tteis, contado da data de intimagao ou

de lavratura da ata, em face de:

c) Que sejam providas em todos os seus termos o presente RECURSO, e por isso
mesmo atendidos os seus pedidos como forma de atengao, celebragao e prevaléncia
da lei, da doutrina e dos principios da moralidade administrativa, a publicidade, a
legalidade, a isonomia e a ampla defesa.

A Pregoeira se manifestou:

O questionamento em grau de recurso administrativo postulado pela segunda
colocada seria em relagdo a falta de proposta atualizada para a sequéncia dos atos
licitatério, requerendo portanto a desclassificagdo da vencedora e habilitando-a como
a vencedora do certame. Para tanto, traz um recorte do edital em comento
sustentando sua tese, sendo vejamos:

“12.1 A Empresa vencedora, devera anexar no sistema eletrénico, a Proposta de
Precos escrita, conforme modelo em anexo 03, com os valores oferecidos ap6s
a etapa de lances, assinada pelo Representante Legal da empresa citado nos
documentos de habilitagdo, em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, contendo Raz&do Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, Inscricdo Estadual, enderego completo, nimero de telefone e e-mail,
no prazo minimo de 02 (duas) horas a contar da solicitagdo do pregoeiro, e
devera:”

Noutro turno, a vencedora, em suas contrarrazées alega que a pregoeira em questéo,
nédo solicitou a vencedora, que a proposta atualizada fosse langada no sistema para
sequencia dos atos licitatdrios.

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificagao de interessado

ou de inscricio em

cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitagao ou inabilitagéo de licitante;

d) anulag&o ou revogagéo da licitagéo;

registro cadastral, alteragdo ou

Neste sentido, € vasta a jurisprudéncia do TCU no sentido de que questdes
meramente formais ndo podem impedir o objetivo material do pregéo, sob a égide do
principio do formalismo moderado. E consabido que o TCU orienta para que se evite o
excesso de formalismo, promovendo, nos limites da lei, as diligéncias necessarias a
impedir a desclassificagdo de propostas potencialmente vantajosas para a
administragdo.

e) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da

Administragao; Ademais, se buscassemos o rigor do artigo mandamental do Edital, ou seja, o item

12.1 observamos o tempo exiguo para tal juntada, mas que iniciara, portanto, a partir
da solicitagdo do pregoeiro. Isto posto, as duas horas correriam a partir de sua
solicitagdo. Se esta ndo ocorreu, o tempo, mesmo que exiguo de 2 (duas) horas ndo
foi iniciado.

Il - pedido de reconsideragéo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de
intimac&o, relativamente a ato do qual néo caiba recurso hierarquico.

§ 1° Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b”
e “c” do inciso | do caput deste artigo, serdo observadas as seguintes
disposigoes:

Solicito entéo orientagdes para que se possa dar andamento ao processo.

Destaque-se que o Estado deve criar as condigdes necessarias para que os individuos vivam de
forma harménica e solidaria na sociedade e desenvolvam suas aptidoes fisicas, morais e
intelectuais. Isto porque, a sociedade politica compete assegurar as condigdes indispensaveis

| - a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusdo, e o prazo para apresentagdo das razdes
recursais previsto no inciso | do caput deste artigo sera iniciado na

ao bem geral.
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data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitagdo ou, na hipétese de adogédo da inversdo de fases prevista

no § 1° do art. 17 desta Lei, da ata de julgamento; A fungdo administrativa constitui o dever do Estado de atender ao interesse publico

Il - a apreciagéo dar-se-a em fase Unica.
Indubitavelmente, o Direito Administrativo € uma disciplina do ramo do Direito Publico,
organizada por principios, que se encontram reunidos de forma harmoniosa.
§ 2° O recurso de que trata o inciso | do caput deste artigo sera dirigido a
autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, que, se

nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uuteis, A Administragdo Publica detém prerrogativas e sujeigdes, com o fito de suprir as necessidades

encaminhara o recurso com a sua motivagéo a autoridade superior, a qual decorrentes do interesse coletivo, o que permite, muitas vezes, em virtude da supremacia do

devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uuteis, interesse publico sobre o particular, o condicionamento ou limitagdo do exercicio de direitos e

contado do recebimento dos autos. liberdades individuais.

§ 3° O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato Para alcangar o bem publico, o Estado exerce determinadas atividades, tais como a

insuscetivel de aproveitamento. manutengdo da ordem interna e a execugdo de servigos para o bem-estar e o progresso da
coletividade.

§ 4° O prazo para apresentagdo de contrarrazbes serd o mesmo do

recurso e tera inicio na data de intimagéo pessoal ou de divulgagdo da Entre as fungdes do Estado, podemos identificar: a fungdo legislativa, que consiste na

interposigéo do recurso. elaboragé@o das normas que irdo disciplinar a vida social; a fungéo judiciaria, que consiste na
interpretagéo e aplicagdo do direito em situagdes concretas, e a fungéo administrativa, que se
relaciona ao atendimento das necessidades materiais do povo.

§ 5° Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a

defesa de seus interesses.
Reputa-se atividade administrativa a gestao dos interesses qualificados da comunidade.

Deste modo, constata-se que foi obedecido o prazo legal de até trés dias uteis de antecedéncia

em relagdo & data marcada para a sesséo publica de pregéo eletrénico, conforme estabelecido A atividade administrativa ¢ profundamente influenciada pela conjugagéo, principalmente, dos
no edital, mostrando-se entdo tempestivo. principios, da supremacia do interesse publico e da indisponibilidade do interesse publico.
3. DO MERITO: A Administragdo Publica estad subordinada aos principios de Direito Administrativo e, em

especial, aos principios basicos instituidos no artigo 37, caput, da Constituigdo da Republica, a
saber: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Em primeiro lugar, necessario esclarecer que o referido edital foi embasado na NLLC, que por
sua vez esta em vigor desde 01/04/2021.

O exercicio da atividade administrativa representa deveres para o agente publico e para a
prépria administragdo, como os deveres de guarda, aprimoramento e conservagdo do interesse

A empresa 3G Solugdes em Obras Ltda , em suma, : publico.

[..] Revela-nos o principio da continuidade que a atividade admini: iva, maxime a prestagdo dos
servigos publicos, ndo pode sofrer paralisagdes abruptas e imotivadas.

1) O recebimento das Contrarrazdes apresentadas;

2) Que seja jugado improcedente o recurso administrativo interposto pela empresa A atividade administrativa deve ser prestada ininterruptamente, com vistas a suprir as
ROLP RENTAL LTDA; _ necessidades publicas, ndo podendo paralisar-se a prestagdo do servigo publico, que nada mais
3) Por fim, manter a habilitagéo da empresa 3G SOLUCOES EM OBRAS LTDA; é do que a forma pela qual o Estado desempenha fungdes essenciais ou necessarias a
4) Que a pregoeira informe qual meio a empresa vencedora deve apresentar a coletividade.

Proposta Final

Em decorréncia do principio da autotutela, a Administragdo Publica tem o poder de rever

A empresa ROLP RENTAL LTDA, em suma: os seus proprios atos, seja para revoga-los, quando inconvenientes, ou seja, para anula-

los, quando ilegais ou falhos, motivadamente.

Esse poder conferido @ Administragédo Publica propicia o controle de seus prdprios atos, com a

possibilidade da anulagdo dos atos ilegais e da gacao dos atos incor ou
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inoportunos, independentemente de recurso ao Poder Judiciario. E indene de davidas que a
possibilidade de revisdo interna dos atos administrativos, que é realizada no ambito da prépria
pessoa juridica, ndo pode conduzir a abusos e conseqlientemente a desrespeito de direitos.

Ademais, a Pregoeira baseia seus atos através do art. 64 da Lei 14.133/2021:

Art. 64. Apdés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituigdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

| - complementagao de informagées acerca dos documentos j& apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame

Il - atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas.

§ 1° Na analise dos documentos de habilitagéo, a comissao de licitagédo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

E do Acordédo do TCU 1211/2021 - Plendrio:

Sumério:

REPRESENTAGAO. PREGAO ELETRONICO REGIDO PELO DECRETO
10.024/2019. IRREGULARIDADE NA CONCESSAO DE NOVA OPORTUNIDADE DE
ENVIO DE DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO AOS LICITANTES, NA FASE DE
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, SEM QUE O ATO TENHA SIDO DEVIDAMENTE
FUNDAMENTADO. PROCEDENCIA. REVOGAGAO DO CERTAME. MEDIDA
CAUTELAR PLEITEADA PREJUDICADA. CIENCIA AO JURISDICIONADO ACERCA
DA IRREGULARIDADE. OITIVA DO MINISTERIO DA ECONOMIA SOBRE A
CONVENIENCIA E OPRTUNIDADE DE IMPLANTAGAO DE MELHORIAS NO
SISTEMA COMPRASNET.

Voto

Admitir a juntada de documentos que apenas venham a atestar condigéo pré-
existente a abertura da sessdo publica do certame nao fere os principios da
isonomia e igualdade entre as licitantes e o oposto, ou seja, a desclassificagdo
do licitante, sem que lhe seja conferida oportunidade para sanear os seus
documentos de habilitagdo e/ou proposta, resulta em objetivo dissociado do
interesse publico, com a prevaléncia do processo (meio) sobre o resultado almejado
(fim). O pregoeiro, durante as fases de julgamento das propostas elou
habilitagdo, deve sanear eventuais erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, nos termos dos
arts. 8°, inciso XII, alinea "h"; 17, inciso VI; e 47 do Decreto 10.024/2019; sendo que
a vedagdo a inclusdo de novo documento, prevista no art. 43, §3°, da Lei 8.666/1993
e no art. 64 da Nova Lei de Licitagdes (Lei 14.133/2021), ndo alcanga documento
ausente, comprobatério de condigdo atendida pelo licitante quando apresentou sua
proposta, que nao foi juntado com os demais comprovantes de habilitagdo e/ou da
proposta, por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo
pregoeiro.
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O principio da autotutela demonstra que a Administragdo Publica tem o dever de zelar pelos
bens que integram o seu patriménio, podendo, através de medidas de policia administrativa,
obstaculizar atos que ponham em risco a conservagdo desses mesmos bens, sem a
necessidade de auxilio ou autorizagdo do Poder Judiciario, assim o ato da pregoeira deve ser
revisto, no sentido de regularizar a situagéo falha, pura falta de atengéo desta, ao qual, tal lapso
faz parte da natureza do ser humano, porem é obrigagdo da administragéo publica em
regularizar tal fato, portanto deve esta dar a mesma aplicagéo do art. 64 da 14.133 e Acérdao do
TCU n°. 1211/2021 - Plenério.

Portanto, conforme exposto acolhe parcialmente o provimento do recurso da empresa 3G
Solugdes em Obras Ltda, no sentido de constituir o certame ate o momento da falha da Sra.
Pregoeira, haja vista a definicdo no edital que nos traz:

“12.1 A Empresa vencedora, deverd anexar no sistema eletrénico, a Proposta de
Precos escrita, conforme modelo em anexo 03, com os valores oferecidos apés a
etapa de lances, assinada pelo Representante Legal da empresa citado nos
documentos de habilitagdo, em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, contendo Razdo Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessa Juridica,
Inscrigao Estadual, enderego completo, nimero de telefone e e-mail, no prazo minimo
de 02 (duas) horas a contar da solicitagdo do pregoeiro, e devera"

Consequentemente ser negado o pedido de Recurso da empresa ROLP RENTAL LTDA, em
raz&o do pedido de DA FALTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA AJUSTADA E PLANILHA
DE CUSTOS.

4. CONCLUSAO:

Diante de todo o exposto, poderdo ser recebidos os recursos na sua forma, e com relagédo ao
mérito:

- ser negada a empresa ROLP RENTAL LTDA;
- ser acatada parcialmente a empresa 3G Solugdes em Obras Ltda;

conforme exposto.

Ressalta-se a necessidade de remessa dos autos, & Sra. Secretaria Municipal de Gestédo e
Recursos Humanos, para que profira decisdo final, cumprindo-se o § 2° do artigo 165 da Lei
14.133/2021 e 16, VIII do decreto municipal 21.500/2023.

E O PARECER.

Documento assinado eletronicamente por OSIRES GERALDO KAPP, Procuradoria de Licitacoes
e Contratos - PGM, em 02/05/2024, as 17:02, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto
Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.
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PARECER - PGM/PGM/PLC
PARECER JURIDICO N° 678/2024
01 - SINTESE DO PEDIDO

A Empresa Comercial Bora Eireli (mov. 4125012) apresentou Recurso, em referencia PREGAO
N°: 209/2023:Registro de Pregos com vistas a aquisicdo de MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE, EXCLUSIVAMENTE EM ATENDIMENTO AS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE PONTA GROSSA

A empresa em suma apresentou em seu pedido:

[-]

Primeiramente iremos definir o que s&o:

Saneantes:

Todos os produtos usados na limpeza e conservagdo de ambientes (casas,
escritérios, lojas, hospitais) s@o considerados saneantes, como por exemplo:
detergente liquido, sabao em pd, ceras, agua sanitaria, inseticida, desinfetantes, entre
outros.

Cosméticos:

Todos os produtos destinados a higiene, embelezamento e cuidados pessoais sdo
considerados cosméticos, como por exemplo: sabonetes, shampoos e
condicionadores, cremes hidratantes, protetor solar, entre outros.

Requisitos do Pregao 209/2023:
Conforme o 3° adendo do Pregédo 209/2023, é necessario:

“Apresentar Certificado de Autorizagdo de Funcionamento de Empresa (AFE),
expedido pela ANVISA, exclusivamente para produtos saneantes, cosméticos,
produtos de higiene pessoal e perfumes, exceto para empresa de comércio varejista
e, Licenga ou Alvara Sanitério, expedido por érgdo competente Estadual ou Municipal,
em nome da empresa licitante, exclusivamente para produtos saneantes.

« Caso a licitante seja isenta de alvara sanitario, nos termos da Lei 13.874/19, devera
apresentar declaragéo assinada pelo seu responsavel legal.”

Portanto todas as empresas que apresentaram proposta para os itens: 4, 27, 28, 30,
43, 44, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 79,
80, 93, 94, 95, 96, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 123, 124, 133, 134, 135, 136, 151,
152, 163, 164. S6 poderao ser habilitadas se cumprirem os requisitos do 3° adendo.

Diante do exposto, solicitamos que nosso recurso seja devidamente considerado e
que possamos participar deste processo licitatorio de forma justa e transparente.
Estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

E o relatério sumario.

2. Fundamentacdo:

A doutrina aponta como pressupostos dessa espécie de recurso administrativo manifesta
tempestividade e regularidade da representagédo com fulcro a Lei 14.133/2021:

[]
Art. 165. Dos atos da Administragéo decorrentes da aplicagédo desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias teis, contado da data de intimagao ou
de lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacio de
interessado ou de inscrigdo em registro cadastral, sua alteragdo ou
cancelamento;

b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitagdo ou inabilitagéo de licitante;
d) anulagéo ou revogagao da licitagdo;

e) extingado do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da
Administragao;

Il - pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data
de intimag&o, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

§ 1° Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas
“b” e “c” do inciso | do caput deste artigo, serdo observadas as seguintes
disposi¢des:

| - a intengéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusdo, e o prazo para apresentacdo das razdes
recursais previsto no inciso | do caput deste artigo sera iniciado na
data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitagdo ou, na hipétese de adogéo da inverséo de fases prevista
no § 1° do art. 17 desta Lei, da ata de julgamento;



Il - a apreciagéo dar-se-a em fase Unica.

§ 2° O recurso de que trata o inciso | do caput deste artigo sera dirigido a
autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida, que, se
ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivagéo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decis@o no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

§ 3° O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato
insuscetivel de aproveitamento.

§ 4° O prazo para apresentagdo de contrarrazées serd o mesmo do
recurso e tera inicio na data de intimagdo pessoal ou de divulgagdo da
interposicao do recurso.

§ 5° Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

Deste modo, constata-se que foi obedecido o prazo legal de até trés dias Uteis de antecedéncia
em relagéo a data marcada para a sesséo publica de pregao eletrénico, conforme estabelecido
no edital, mostrando-se entdo tempestivo.

3. DO MERITO:

Em primeiro lugar, necessario esclarecer que o referido edital foi embasado na NLLC, que por
sua vez esta em vigor desde 01/04/2021.

A impugnante, em suma, :

[-]

as empresas que apresentaram proposta para os itens: 4, 27, 28, 30, 43, 44, 51, 52,
53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 67, 68, 69, 70, 71,72, 73, 74, 75, 76, 79, 80, 93, 94, 95,
96, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 123, 124, 133, 134, 135, 136, 151, 152, 163, 164. SO
poderéo ser habilitadas se cumprirem os requisitos do 3° adendo.

Diante do exposto, solicitamos que nosso recurso seja devidamente considerado e
que possamos participar deste processo licitatério de forma justa e transparente.
Estamos & disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

A Sra. Pregoeira se manifestou, mov. 4437799:

Para instruir, tendo em vista recurso referente ao PE 209/2023, apresentado em
momento oportuno pela empresa Comercial Bora Eirelli, lotes
27,67,68,75,76,103,104,133,134,135,136,151 e 152, constante do movimento
4437258.

Segue nos movimentos :

4437264 e 4437269 contrarrazdo das empresas Dalo Empreendimentos e Quimica Santa
Cecilia;

4437748 contrato das empresas;

4437771 30 adendo ao PE 209/2023;

4437779 ata do certame.

Segue relagdo de vencedores dos lotes citados :

ECOOPEL COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ME
(27, 151 e 152);

DALO EMPRENDIMENTOS LTDA (67,68,75,76,103,104,136), durante o certame pediu
desclassificagdo dos lotes 75 e 76;

QUIMICA SANTA CECILIA LTDA (133,134)

TCA DISTRIBUIDORA DE SUPRIMENTOS LTDA (135)
Tenho a informar que as empresa:

Eccopel : apresentou licenga sanitario e ndo apresentou AFE;
Dalo : néo apresentou AFE e licenga sanitaria

Quimica : ndo apresentou AFE e licenga sanitaria;

TCA : nao apresentou AFE e licenga sanitaria.

Segue relacionado a este o SEI051691/2023 que originou o referido pregdo, onde consta o edital
com o descritivo dos lotes citados

Logo ap6s a SME, se manifestou, mov. 4445289:

Conforme contido em Edital, a AFE deve ser apresentada exclusivamente para
produtos saneantes, cosméticos, produtos de higiene pessoal e perfumes, exceto
para empresa de comércio varejista e, Licenga ou Alvara Sanitario, expedido por
orgdo competente Estadual ou Municipal, em nome da empresa licitante,
exclusivamente para produtos saneantes. Caso a empresa licitante seja isenta de
alvara sanitario, devera apresentar declaragao assinada pelo seu responsavel legal.

A vigilancia sanitaria de Ponta Grossa informa em seu enderego eletronico:
"As empresas que necessitam de autorizacdo de funcionamento expedida pela
ANVISA séo:

e Farmacias com ou sem manipulagdo de formulas magistrais; drogarias;

Fabricantes de medicamentos, insumos farmacéuticos, produtos para satde, cosméticos,
produtos de higiene pessoal e perfumes, saneantes de uso domiciliar ou profissional;
Distribuidores e/ou comércio atacadista, armazenadores, importadores/exportadores dos
produtos acima.

Transportadoras de de medicamentos, insumos farmacéuticos, produtos para saude,
cosméticos, produtos de higiene pessoal e perfumes, saneantes de uso domiciliar ou
profissional.

Né&o necessitam da AFE as seguintes atividades:

Coméreio exclusivamente varejista de produtos para saide de uso leigo;

Comércio varejista e/ou atacadista de alimentos;

Comércio exclusivamente varejista de cosméticos, produtos de higiene pessoal, perfumes
€ saneantes;

Filiais que exercem exclusivamente atividades administrativas, sem armazenamento,
desde que a matriz possua AFE;

Empresas que exercem exclusivamente atividades de fabricagao, distribuigao,
armazenamento, embalagem, exportagdo, fracionamento, transporte ou importagdo de
matérias-primas, componentes e insumos nao sujeitos a controle especial, destinados a
fabrica¢do de produtos para saide, cosméticos, produtos de higiene pessoal, perfumes e
saneantes;

Empresas que realizam exclusi air
equipamentos para saude;

Empresas que realizam exclusivamente a instalagdo, manutengdo ¢ assisténcia técnica de
equipamentos para saude estdo dispensadas de ter AFE.

e assisténcia técnica de

[T

Em andlise ao Contrato social das empresas e suas atividades e o contido no site da
Vigilancia sanitaria, seguem apontamentos:

1. Empresa ECOOPEL: apresenta em seu contrato social "[...] Comércio atacadista de
produtos de higiene, limpeza e conservagdo domiciliar e com atividades de fracionamento
e acondicionamento associada [...]" - Necessidade de AFE e licenga ou alvara sanitario ou
declaragdo de que ¢ isenta do mesmo;

2. Empresa DALO: nao necessita de AFE, devendo apresentar apenas licenga ou alvara
sanitario ou declaragdo de que ¢ isenta do mesmo;

. Empresa Quimica Santa Cecilia: apresenta em seu contrato social "[...] Fabricagio de
produtos de limpeza e polimento [...]" - Necessidade de AFE e licenca ou alvara sanitario
ou declaragdo de que ¢ isenta do mesmo;

. Empresa TCA: ndo necessita de AFE, devendo apresentar apenas licenga ou alvara
sanitario ou declaragdo de que ¢ isenta do mesmo;

w

IS

Referéncia: https://fms.pontagrossa.pr.gov.br/visa/afe/

Exposto os tais atos, reiteramos que o instrumento convocatério ou edital da licitagdo é o
documento que concentra todas as regras destinadas a regular o processo licitatério e o
processo da contratagéo publica.

A Nova Lei de Licitagdes n°® 14.133/21, prevé expressamente o principio da vinculagdo ao
instrumento convocatério ou vinculagéo ao edital (respectivamente art. 3° e art. 5°).

O principio da vinculagdo ao instrumento convocatério ou edital preceitua que (i) a
Administragdo Publica deve consolidar as regras de regéncia do processo da contratagdo
publica em um tnico documento denominado edital da licitagdo ou instrumento convocatério; e
(i) ao editar esta regra, estard imediatamente submetida a ela, devendo assegurar o seu
integral cumprimento pelos licitantes e contratados, que a ela também devem respeito.

Conclusao direta e imediata, decorrente do principio da vinculagdo ao instrumento convocatério,
e das regras expressas previstas na legislacdo de regéncia das licitagdes, € que o edital do
certame tem natureza juridica de ato administrativo normativo, destinado a regular as relagdes
juridicas vocacionadas a contratagdo publica.

O contetido normativo do instrumento convocatdrio € evidente, e consubstanciado nas regras
da disputa licitatéria, nas regras relativas a formagéo e execugao do contrato, na previsao dos
tipos infracionais especificos e nas sangdes correspondentes para o cometimento de infragéo,
nas regras de conduta dos agentes publicos, na exigéncia de cumprimento de outras normas
que guardem relagdo com a licitagdo ou com o futuro contrato, e nas regras de conduta
exigiveis de licitantes e contratados.

A norma contida no art. 25 da Lei n°® 14.133/21 reforga a tese de que o instrumento convocatorio
tem natureza juridica de ato administrativo normativo, composto por regras: “o edital devera
conter o objeto da licitacdo e as regras relati a conv ¢ao, ao jul a
habilitagao, aos recursos e as lidades da licitagdo, a fi: izagdo e a gestao do
contrato, a entrega do objeto e as condigdes de pagamento”.

Trata-se de instrumento destinado a regulagdo de uma certa, determinada e especifica relagao
juridica licitatéria e contratual, o que, contudo, ndo lhe retira a natureza juridica de ato
administrativo normativo.

Por fim, sabe-se que uma norma juridica se evidencia por conter preceito e sangdo. O
instrumento convocatério contém preceitos e san¢des para o descumprimento de seus
preceitos — caracteristicas, portanto, de uma norma juridica.

Assim, ja desde a antiga Lei de Licitagdes, a 8666/93, obtemos através das palavras de Lucas
Rocha Furtado, Procurador-Geral do Ministério Pablico junto ao Tribunal de Contas da Unido, o
instrumento convocatério é: “a lei do caso, aquela que ira regular a atuagdo tanto da
administragdo publica quanto dos licitantes. Esse principio € mencionado no art. 3° da Lei de
Licitagdes, e enfatizado pelo art. 41 da mesma lei que dispde que “a Administragdo ndo pode
descumprir as normas e condi¢des do edital, ao qual se acha estritamente vinculada”. (Curso de
Direito Administrativo, 2007, p.416)

Ainda, Hely Lopes Meirelles nos ensina que:

“A vinculagédo ao edital é principio basico de toda licitagdo. O edital € a lei interna da
licitagdo, e, como ftal, vincula aos seus termos tanto os licitantes como a
Administragdo que o expediu.” (Direito Administrativo Brasileiro. 26® Ed. S&do Paulo:
Malheiros Editores Ltda., 2002. P. 263).
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Nesse sentido, o e. Tribunal de Justica do Estado do Parana possui o entendimento de que ha
prevaléncia do principio da vinculagéo ao instrumento convocatério. Vejamos:

AGRAVO DE INSTRUMENTO - MANDADO DE SEGURANGA - PREGAO
ELETRONICO - 1. LIMINAR NAO CONCEDIDA - AUSENTES OS

REQUISITOS AUTORIZADORES DA MEDIDA - ARTIGO 7°, INCISO IlIl, DA LEI
12.016/2009 - 2.DESCUMPRIMENTO DE REGRA EDITALICIA

VERIFICADO - EDITAL QUE PREVE A APRESENTAGAO DE MEDICAMENTO EM
EMBALAGENS COM ATE NO MAXIMO 60 COMPRIMIDOS - PROPOSTA DE
CAIXAS DO FARMACO COM 3.000 COMPRIMIDOS - VIOLAGAO AO PRINCIPIO
DA VINCULAGAO AO EDITAL - RECURSO NAO PROVIDO. 1. O acolhimento de
liminar em mandado de seguranga exige a presenca dos requisitos do "fumus boni
iuris" e do "periculum in mora", ou seja, perigo de leséo grave, irreparavel ou de dificil
reparagao, ao final, da pretensdo. 2. A vinculagdo ao edital é principio basico de toda
licitagdo. Nem se compreenderia que a Administragao fixasse no edital, a forma e o
modo de participagdo dos licitantes e, no decorrer do procedimento ou na realizagédo
do julgamento, se afastasse do estabelecido, ou admitisse documentagéo e propostas
em desacordo com o solicitado. (TJ-PR - Agéo Civil de Improbidade Administrativa:
10118748 PR 1011874-8 (Acordao), Relator: Regina Afonso Portes, Data de
Julgamento: 04/06/2013, 42 Camara Civel, Data de Publicagdo: DJ: 1124 20/06/2013)
APELAGAO CIVEL. MANDADO DE SEGURANCA.VIA ELEITA. ADEQUAGAO.
VIOLAGAO A DIREITO LIQUIDO E CERTO. PRECLUSAO ADMINISTRATIVA.
INOCORRENCIA.INAFASTABILIDADE DA JURISDIGAO. LICITAGAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO.VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. ART. 5° DO DECRETO 5450/2005. ATRASO NA
APRESENTAGAO DA COMPLEMENTAGAO DA  PROPOSTA. FATO
INCONTROVERSO. IMPOSSIBLIDADE DE INVOCAGAO DO PRINCIPIO DA
RAZOABILIDADE. NORMA EXPRESSAMENTE PREVISTA NO EDITAL.AUSENCIA
DE ILEGALIDADE. SENTENGA MANTIDA. RECURSOS NAO PROVIDOS."Se a lei
estabelecer que o prazo para a pratica de certo ato € de uma hora, o decurso do
tempo acarretara a inafastavel preclusdo da faculdade de o sujeito promover o dito
ato.Ninguém podera afirmar que o ato podera ser praticado um minuto depois de
decorrida aquela hora - nem mesmo invocando o principio da razoabilidade. (...) A
aplicagéo do ato convocatdrio devera ser norteada por idéntica orientagao. (...) Nao se
pode admitir que a Administracdo veicule ato convocatério estabelecendo limites,
exigéncias, condigdes de participagdo e de elaboragcdo de propostas e, depois,
simplesmente ignore a sua prépria conduta anterior.”" (JUSTEN FILHO, Margal.
Pregdo: (comentarios a legislagdo do pregdo comum e eletronico). Sdo Paulo:
Dialética, 2013. p. 65) RELATORIO: (TJPR - 52 C.Civel - AC - 1405915-5 - Curitiba -
Rel.: Carlos Mansur Arida - Unanime - - J. 15.12.2015) (TJ-PR - APL: 14059155 PR
1405915-5 (Acordao), Relator: Carlos Mansur Arida, Data de Julgamento: 15/12/2015,
52 Camara Civel, Data de Publicagdo: DJ: 1725 22/01/2016) ESTADO DO
PARANAORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
PARANA.MANDADO DE SEGURANGA N° 1.735.344- 1.0RIGEM: FORO CENTRAL
DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA.IMPETRANTE:
LMENTES POSPRODUGAO DE VIDEOS LTDA - ME.IMPETRADO: PRESIDENTE
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.LITISCONSORTE
PASSIVO: ESTADO DO PARANARELATOR: DES. PAULO ROBERTO
VASCONCELOS.MANDADO DE SEGURANGA - LICITAGAO - TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA - PREGAO ELETRONICO DO TIPO MENOR
PRECO GLOBAL - LICITAGAO ANULADA - EMPRESA IMPETRANTE
APRESENTOU A MENOR PROPOSTA - ALEGAGAO DE DIREITO SUBJETIVO A
CONTRATAGAO - PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUE APUROU A

OCORRENCIA DE ILEGALIDADES QUE DERAM CAUSA A INDEVIDA
DESCLASSIFICAGAO DE OUTROS LICITANTES - PREJUIZO A CONCORRENCIA
PUBLICA COMPROVADO ADMINISTRACAO PUBLICA NAO PODE DESCUMPRIR
AS NORMAS E CONDIGOES DO EDITAL - INTELIGENCIA DOS ARTIGOS 41 E 49
DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993 - PRINCIPIO DA ESTRITA VINCULAGAO AO
EDITAL - AUTOTUTELA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA - POSSIBILIDADE DE
CONTROLE DA TRIBUNAL DE JUSTICAESTADO DO PARANA2 LEGALIDADE
DOS SEUS PROPRIOS ATOS - AUSENCIA DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
E DA ADJUDICAGAO DO OBJETO DA LICITAGAO EM FAVOR DA EMPRESA
IMPETRANTE - ALEGACAO DE EXISTENCIA DIREITO SUBJETIVO A
CONTRATAGAO AFASTADA - AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO -
ORDEM DE SEGURANGA DENEGADA. (TJPR - Orgéo Especial - MSOE - 1735344-
1 - Curitiba - Rel.: Desembargador Paulo Roberto Vasconcelos - Unanime - J.
20.08.2018) (TJ-PR - MS: 17353441 PR 1735344-1 (Acérddo), Relator:
Desembargador Paulo Roberto Vasconcelos, Data de Julgamento: 20/08/2018, Orgéo
Especial, Data de Publicagao: DJ: 2339 06/09/2018)

O TRF4 possui orientagdo no mesmo sentido:

ADMINISTRATIVO.  LICITAGAO. PREGAO  ELETRONICO. PROPOSTA
APRESENTADA EM DESACORDO COM O EDITAL. PRINCIPIOS DA VINCULAGAO
AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, DO JULGAMENTO OBJETIVO E DA
ISONOMIA. ARTIGOS 3° E 41 DA LEI 8.666/93. 1. O Pregdo Eletronico, enquanto
modalidade licitatéria de contratagdo com a Administragdo Publica, deve ser regido
pelos principios que a orientam, com especial relevo para o da isonomia. Desse
modo, assegura-se a igualdade de condigbes entre os particulares que dela
participam, consagrando-se vencedora a proposta que melhor atende, de maneira
objetiva, as exigéncias do edital. 2. Nao ha qualquer ilegalidade na desclassificagdo
de empresa licitante que apresenta proposta e documentacdo em desacordo com as
exigéncias do edital de Pregdo Eletronico, em atengdo aos principios da isonomia
entre os licitantes, da vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento
objetivo, bem como dos artigos 3° e 41 da Lei 8.666/93. (TRF-4 - AC:
50250454120164047200 SC 5025045-41.2016.4.04.7200, Relator: VIVIAN JOSETE
PANTALEAO CAMINHA, Data de Julgamento: 29/07/2020, QUARTA TURMA)

A redagdo que esta descrita no referido Pregdo é clara, portanto, conforme o principio da
vinculagéo do edital, conjuntamente com a manifestagdo da SME(mov. 4445289.), para sanear
e instruir frente ao recurso impetrado, esta PGM nega o provimento deste, mas devendo ser
dado seguimento a este conforme o determinado pela SME na cota a pouco citada.

Ademais, para este tipo de licitagdo devera constar na mascara de edital junto ao DECOM, a
definicdo de equipe de Comissdo Avaliativa, para melhor instruir os pregoeiros, uma vez que
néo sao técni jun i ncaminh: mesmos.

4. CONCLUSAO:

Diante de todo o exposto, podera ser recebido o presente recurso na sua forma , e ser negada
com relagdo ao mérito conforme exposto, assim deve ser dado seguimento conforme
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determinado pela SME em mov. 4445289.

Ressalta-se a necessidade de remessa dos autos, a Secretaria Municipal de Administracdo e

Recursos Humanos, para que profira decis&o final, cumprindo-se o § 2° do artigo 165 da Lei
14.133/2021 e 16, VIl do decreto municipal 21.500/2023.

E O PARECER.
'I D assinado por OSIRES GERALDO KAPP, Procuradoria de Licitagdes e
oot Contratos - PGM, em 23/04/2024, as 17:49, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal

eletronica n° 14.369 de 03/05/2018.

Seil D¢ assinado por GUSTAVO SCHEMIM DA MATTA, Procurador Geral
o @ do Municipio, em 24/04/2024, as 10:32, horario oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n°®

eletrdnica 14.369 de 03/05/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
d informando o codigo verificador 4458542 ¢ o cédigo CRC 2FS8E46CD.

SEI044154/2024 4458542v7

.I Sistema Eletrdnico
Sel. de Informacgdes
PREFEITURA D E
/N, PONTA GROSSA
DECOM - Pregoeira Maria Claudete
Ao (A)

SECRETARIA MUINICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Para decisio da Sra Secretdria, tendo em vista o contido no PARECER JURIDICO N° 678/2024 de
movimento 4458542

24 de abril de 2024

SE' Di assinado el i por MARIA CLAUDETE RODRIGUES WANDERLEY,
et Agente Administrativo I, em 24/04/2024, as 11:24, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto
letrdnica

Municipal n° 14.369 de 03/05/2018.

o)

O

A EF A autenticidade do documento pode ser confrida no site https:/sci.pontagrossa.pr.gov.br/validar
k274 informando o codigo verificador 4461786 ¢ o codigo CRC 04D6FECS.

®
I Sistema Eletrénico
@ de Informagdes
m Fnsrf/rcunaAssns
Gabinete da Secretaria Municipal de Administrac¢io e Recursos Humanos
Ao (A)
DECOM - Pregoeira Maria Claudete
Acompanho parecer juridico 678/2024, cota 4458542, segue para demais

encaminhamentos, desde que atenda aos dispositivos legais.

Atenciosamente,

24 de abril de 2024

por CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA

S eil D assinado eletroni
Sxnlngturs () | Secretaria Municipal de Administrago ¢ Recursos H , em 30/04/2024, as 16:05, horério
cietronica oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n® 14.369 de 03/05/2018.

'!',"3’ * A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.pontagrossa.pr.gov.br/validar
g informando o codigo verificador 4461992 ¢ o codigo CRC 389CC77F.
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stema Eletrénico

Se .H il_—.hﬁarma(i;ec.
AR, PONTA GROSSA

Divisdo de Compras e Contratos
Ao (A)
DECOM - Pregoeira Eliana

Solicitamos que seja dada publicidade as empresas interessadas no Pregdo quanto a abertura das amostras
das empresas classificadas em primeiro lugar, dos seguintes LOTES-1,3,4,6,7,8,9, 10,11, 12,13, 14,
15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22,25, 26, 31 e 32 agendada para o dia 07/05/2024 as 11h00 a qual sera
realizada na sede da Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranca Piblica - Rua Balduino Taques, 445- 2° andar -
Centro, CEP: 84.010-050. Ponta Grossa- PR.

06 de maio de 2024

Documento assinado eletronicamente por TERESINHA HRETSUK, Guarda Municipal, em 06:05:2024, as
15:40, horério oficial de brasilia, conforme o Decreto Municipal n® 14.369 de 03/05/2018.

seilg

eletrénica

] A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei pr.gov.br/validar i o
}+ codigo verificador 4507574 e o codigo CRC 8195F71A.

CONTRATOS

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N°513/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: COMERCIAL TOLOTTI LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Acordam as partes em prorrogar o prazo, aludido na clausula sexta do
instrumento originario, em mais 60 (sessenta) dias, de 20/04/2024 a 19/06/2024.
CLAUSULA SEGUNDA: Em razdo da renovagéo do contrato por mais 60 (sessenta) dias, fica
acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario, R$ 4.980,00
(quatro mil, novecentos e oitenta reais).

CONTRATO N° 183/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: 36.422.318 LUIS FABIANO ANTUNES
OBJETO: Prestagdo de servigos de locagdo de 01 (uma) vaga de estacionamento para a Secre-
taria Municipal de Turismo.
VALOR: R$ 3.840,00 (trés mil oitocentos e quarenta reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade de Licitagao n° 044/2024.

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 096/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: EDUARDO PELEGRINI MOURA & CIA LTDA ME
CLAUSULA PRIMEIRA: Em virtude do aumento quantitativo, fica acrescido em 25% (vinte e cinco
por cento) a quantidade referente ao lote 04, constante no anexo |, do instrumento originario,
totalizando o valor do aditivo em R$ 74.250,00 (setenta e quatro mil duzentos e cinquenta reais),
conforme tabela abaixo:

RECURSOS HUMANOS

= PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
6/ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
\ T4 v, Viscondo do Taunay, 950 - 1 andar - Tol (042) 3220-1000 - 3220-1347 - 3220-1327 CEP 84051-900 - Poda Grossa.-Pr

TESTE SELETIVO N° 001/2024

PROFESSOR 20 HORAS e 40 HORAS — EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |
e PROFESSOR 20 HORAS e 40 HORAS — EDUCAGAO FISICA
PRAZO DETERMINADO

EDITAL COM O RESULTADO FINAL — POS-RECURSO

A Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o contido no item n° 10 do Edital de Abertura do Teste Seletivo n®
001/2024,

TORNA PUBLICO
1. O RESULTADO FINAL — POS-RECURSO, referente a Cota para Afrodescendentes do emprego
de Professor 40 horas — Educagao Infantil e Ensino Fundamental, do Teste Seletivo n° 001/2024,
realizado em 14/04/2024.

2. Quanto aos demais candidatos, ndo houve alteragao na classificagao.
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, 03 de maio de 2024.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PROFESSOR 40 HORAS - EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL COTA AFRO-DESCENDENTE

Class.| N2Inscr | Nome Completo Dt Nasc Nota
1 411 LAYSA ADRIELY FERREIRA DE LIMA 18/12/1992 6,75
2 581 NAYLA CAROLINE SMANIOTTO DA SILVA 6/7/1997 6,75
3 701 KAROLINE DA SILVA 7/11/1999 6,75
4 104 PATRICIA CRISTINA ASSUNCAO SOUZA 17/4/1993 5,75
5 849 PALOMA ADRIANA DA SILVA MARTINS 25/1/1994 5,75
6 293 JOSIANE APARECIDA DE ANDRADE REMUSZKA 7/9/1984 5,5
7 1507 LIRIANE VALERIA PEREIRA SOARES 21/6/1993 5,25
8 785 MARISOL RODRIGUES GOMES TRINDADE 29/8/1971 5
9 55 GISLAINE DE FATIMA DA SILVA DE MORAES 17/6/1983 5

Lote | Item | Quant. | Unidad Descrigdo Marca/Esp Valor Unit. R$

TOLDO LONA COBERTU-
RA PARA PASSARELAS,
JANELAS E PORTAS
- em lona de alpargatas
com tramas de nylon,
anti-chama, anti-fungo e
protegdo contra raios UV,

Ny PROPRIA
cor a escolher; espessura
0,46 mm, estruturas de LONA
ayo alvar’ﬂzadoezincado \WWCOBER-
4| 1 375 M| O e canaiia| _TURAPARA | RS 198,0000
om_ pin . PASSARELAS,

sintético industrial e fundo
anticorrosivo, solda MIG JANELAS E

' ’ PORTAS

Garantia minima de 1 ano,
com instalagdo nos pré-
dios, Escolas e Centros
de Educagéo Infantil da
Rede Municipal de Ensino
(incluindo rural), conforme
a necessidade.

SETIMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 383/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: P S GERENCIAL DE NEGOCIOS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: Em decorréncia da notificagéo feita pelo Sindicato dos Empregados em
Empresas de Asseio e Conservagao, Servigos Terceirizados e Temporarios em Geral de Ponta
Grossa e Regido - SIEMACO, a respeito do adicional de insalubridade paga aos trabalhadores
que fazem a limpeza de banheiros na porcentagem de 20%(vinte por cento), sendo que o correto
é 0 40% (quarenta por cento) fica acrescido ao valor contratual aludido na clausula terceira do
instrumento originario em mais R$ 510.835,80 (quinhentos e dez mil oitocentos e trinta e cinco
reais e oitenta centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Av. Visconde de Taunay, 950 - 1° andar - Tel.: (042) 3220-1000 - 3220-1347 - 3220-1327 CEP 84051-900 - Ponta Grossa - Pr

EDITAL DE CONVOCACAO N° 054/2024
A Secretdria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista a necessidade de suprir vagas existentes na Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa, nos termos do contido na Lei 13345/2018 e nos processos

protocolados sob n° SEI 05157/2023 e 011538/2023

CONVOCA
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico n? 003/2022, para o emprego
de Assistente de Administragdo Il, a comparecerem até o dia 10/05/2024 (Dez de maio de 2024),
no horario das 08 horas as 17 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, sito a Avenida Visconde de Taunay n2 950 — 22
subsolo, Bairro Ronda, munidos de RG, CPF e comprovante de enderego, para confirmarem a

aceitagdo da vaga.

Nome Emprego Class.
Hélio Cavalheiro i de Administracgo Il 176
Daniel Arthemis Balan i de Administragdo Il 177

O ndo comparecimento até a data estipulada caracterizard desisténcia,
perdendo os candidatos os direitos adquiridos em virtude de sua aprovagdo no referido Concurso
Publico.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, 02 de maio de 2024.

CLICIANE LUCIA GARCZAREK TORRES PEREIRA

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA
E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PONTA
GROSSA

RESOLUGAO N° 013/2024

Dispoe sobre Registro da Santa Casa de Misericérdia de Ponta Grossa

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, do
municipio de Ponta Grossa, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei 8.069/90 do Estatuto
da Crianga e do Adolescente e Lei Municipal 14.709/2023, por maioria absoluta de seus
membros, em Reunido Ordinaria realizada no dia 03 de abril de 2024 ;

Considerando, que a Comissao Especial Permanente de Politicas de Atendimento e Registro
de Entidades analisou documentagéo enviada pela Santa Casa de Misericordia de Ponta

Grossa;

Considerando, que a instituicdo encaminhou documentagdo em conformidade com a
Resolugao 019/2023 ;

Resolve:

1. Aprovar o registro da Santa Casa de Misericérdia de Ponta Grossa, inscrita no CNPJ
n° 80.238.926/0001-59, associagéo civil de direito privado, com atuagdo na area de
saude, com sede a Avenida Doutor Francisco Burzio, n° 774- Centro.

2. A Instituigéo fica registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
sob o Nimero 095.

Que o setor administrativo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente tome as devidas providéncias, encaminhando ao 6rgdo competente para

Rua Cel. Dulcidio, 395 — Centro - Ponta Grossa — PR
CEP 84010-280 — Fone: 3220-1065 Ramais 2058/2059
www.cmdcapg.com.br- e-mail: cmdca395@gmail.com

A>

Tl

publicagao.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE PONTA GROSSA

Que essa RESOLUGCAO seja publicada em Diério Oficial do Municipio
Que a presente Resolugdo entra em vigor apés sua publicagéo.

Sala de Sessdes, 02 de maio de 2024.

Publique-se

=1 .
b » / Jorgn C0=
_Paulo-HenFiqug Cc—lmargo Viveiros
Presidente do CMDCA

Rua Cel. Dulcidio, 395 — Centro — Ponta Grossa ~ PR
CEP 84010-280 — Fone: 3220-1065 Ramais 2058/2059
www.cmdcapg.com br- e-mail: cmdca395@gmail.com
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ATA n° 025/2023

Aos dezoito dias de outubro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, deu-se
inicio a reunido ordinaria com a presenga dos Conselheiros: Ménica Mongruel representante
da Fundagao Municipal de Assisténcia Social, Ana Paula Ferri representante da Fundagéo
Municipal de Assisténcia Social, Nilcelene da Gléria Santos representante da Secretaria
Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade representante da Secretaria Municipal da
Fazenda, Jocemara Aparecida dos Santos representante da Secretaria Municipal da Familia
e Desenvolvimento Social, Adriely Aparecida Vieira representante Secretaria Municipal de
Educagéo, Débora Viviane Stadler representante da Fundagéo Municipal de Satde, Francisco
Kapfenberger Filho representante do Gabinete do Prefeito, Alexandre Borsato, representante
da Procuradoria-Geral do Municipio,Célia Regina Balzer Del'Aglio representante da Secretaria
Municipal de Cultura,Ligia Cristina Souza r Ranga representante da Secretaria Municipal de
Esportes, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho, Representante de Entidades que
Desenvolvem Programa de Aprendizagem , Marcelo Oliveira Bleme representante das
entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional, Nathanie Hariene
Panzarini de Abreu, representante de Entidades que Prestam Servigo de Fortalecimento de
Vinculos e Acolhimento Institucional, Camila Vanessa Sviech representante de Profissionais
que Atuam Diretamente em Servigos de Promogéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, Rose Cordeiro Bortolini e Débora Moretdo Assistentes Sociais do CMDCA
Justificaram suas auséncias os Conselheiros Maria de Fatima Pacheco Rodrigues, Regina
Rosa Pedroso Rosa , Paulo Henrique Camargo Viveiros. Presentes como convidados: Camila
Thais Skodowski representante da ESPRO, Marli Domingues representante da
FASPG/DPSE/Abordagem  Social, Keila Cristina  Carneiro  representante  da
FSPG/Superintendéncia, Tatyana Denise Belo Presidente da FASPG, Thais do Prado Dias
Verillo representante FASPG/DPSE/Abordagem Social, Priscila de Fatima Pinheiro
representante da Casa do Pia,Vinicius Iran barbosa representante do CIEE/PR, Luci Mara
Naldony Conselheira Tutelar do Conselho Tutelar Oeste Emilly Pinheiro Colman e Kimberly
Juliana dos Santos representantes do NEPIA e Consuelo S. Lopes representante do Ministério
Publico. A plenaria foi iniciada com a Presidente da mesa, Monica Mongruel, acolhendo a
todos os presentes, em seguida apresentou a pauta da plenaria ordinaria, ndo havendo
nenhuma manifestagdo dos conselheiros, a pauta foi aprovada. Seguindo com a programagéao
a presidente passa a palavra para a Secretaria da Secretaria da Familia e Desenvolvimento
Social - SMFDS e Presidente da Fundagdo de Assisténcia Social - FASPG, Tatyana Denise
Belo, que inicia sua fala resgatando as varias discussdes que aconteceram no municipio no
tocante a crianga e adolescente em situagao de rua e/ou inseridos em trabalhos informais nas
ruas, e celebra a implementagdo do servico de “Abordagem Especializada de Criancas e
Adolescentes”, uma conquista imensuravel para todo Sistema de Garantia de Diretos das
criangas e adolescentes, o langamento aconteceu no dia 16/10/2023, sendo um marco muito
importante para apresentar a populagéo pontagrossense. Ressalta que o trabalho da equipe
se iniciou antes mesmo do langamento, elaborando fluxos com a rede socioassistencial, indo
a campo realizar o diagnéstico social e mapear a realidade do municipio, essencialmente
fazendo uma aproximag&o/acolhida com os usuarios. O horario de atendimento é de segunda
a sexta feira, das 13h as 20h, aos finais de semana e feriado em regime de plantdo. A equipe
€ composta por uma Assistente Social, dois educadores sociais e um motorista. Apds o relato,
Tatyana Belo passa a palavra para a educadora Social Marli Domingues para partilhar sua
experiéncia nesses primeiros dias de atuagao. Marli narra que sdo muitos os desafios nesse
periodo, principalmente porque estdo iniciando um novo servico no municipio e que nunca
havia percebido o tanto que as “ruas sdo atrativas e rentavel”, tornando o processo de
acolhida, escuta e conscientizagdo dessas criangas e adolescentes ainda mais desafiador,
sao muitos os jovens nas ruas, sendo a maioria do sexo masculino com idade de 12 a 17
anos, alguns casos de criangas acompanhadas das genitoras e situages de criangas e
adolescentes pertencentes a tribos indigenas. A presidente agradece a presenca e parceria
da FASPG e da SMFDS, reforgando a importancia dessa parceria para novas conquistas na
area da crianga e do adolescente. Passando para o préximo item da pauta, o conselheiro
Francisco Kapfenberger Filho, coordenador da comissdo de Registro, apresenta um pouco
sobre a instituicdo — Diversa que tem sua atuagdo na defesa do direito das criancas e
adolescentes com deficiéncia, oferecendo um ambiente de escuta e acolhida aos pais de
criangas atipicas, a comissdo apresenta a documentagao enviada pela entidade e reforga que
esta dentro da resolugdo deste conselho, mas que antes de liberar o registro de inscrigdo
recomenda uma visita da comissdo acompanhados da Assistente Social do CMDCA em uma
das reunides da entidade para conhecer melhor a estrutura, atuagéo e servigo ofertado. O
proximo assunto da pauta é referente ao Projeto de Capacitagao para a néo revitimizagao de
criangas e adolescentes no ambiente escolar proposto pelo Nucleo de Estudos, Pesquisa,
Extens&o e Assessoria sobre a Infancia e Adolescéncia — NEPIA da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG, a Assistente Social de referéncia, Kimberly Juliana dos Santos,
esclarece que se trata de um projeto para capacitagao de profissionais da educagédo rede
privada e publica com a finalidade de orientar e instrumentalizar os trabalhadores na escuta
de criangas e adolescentes em situag&o de violéncia, conforme a lein® 13.431/2017. E convida
todos os conselheiros presentes para o primeiro dia da Capacitagdo que acontecera no dia
08/11/2023, de 09h as 11:30, na Associagdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta
Grossa — ACIPG. A Presidente agradece a partilha e parabeniza pelo trabalho, ressalta a
importancia de acrescentar no material de divulgagao e no contexto do projeto a CEVES e o
CMDCA. Dando continuidade a pauta, passamos a tratar sobre o cronograma de capacitagéo
para os Conselhos Tutelares, o curso tera um total de 140 horas, inicia no dia 30/11/2023 e a
previsao para o término é 15/12/2023, das 13h as 17h, destacamos que dentro do cronograma
havera a necessidade da capacitagdo acontecer em dois sabados, de 08h as 17h com 1h de
intervalo para almogo. A Presidente reforga que o curso é obrigatério a todos os candidatos
com votos validos no dia do processo de escolha, seguindo a lei municipal (n°) . As instituicdes
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e equipamentos que trabalham com crianga e adolescente no municipio sdo convidados a
participar do curso em periodo integral e/ou nos dias que a tematica for de interesse. Segue
o cronograma do curso em anexo a esta ata. Referente a posse dos conselheiros escolhidos,
acontecera no dia 10/01/2024 as 10h, na Camara dos Vereadores da Cidade de Ponta Grossa,
a comissao do processo de escolha precisa se reunir para alinhar e organizar a ceriménia de
pose. A Presidente da Comissao Juridica e Financeira apresenta o Parecer referente ao
Requerimento n® 363/2023 da autoria do Vereador Julio Kuller sobre a Lei 10613/2011 que
trata de campanha de conscientizagé@o da populagéo quanto ao maleficio pela pratica de dar
esmolas sendo: “ A Comissao Juridica e Financeira manifesta-se pelo cumprimento da Lei
10613/2011 regulamentada através de Decreto n® 5664/2011 ou seja: cabe ao CMDCA a
parceria quanto a mobilizagao pela conscientizagao ao maleficio ocasionado pela pratica de
esmolas. Quanto as placas educativas, cabe & SMFDS conforme art.2° do Decreto n°
56641/2011,a aquisicdo, instalagdo das mesmas, e até mesmo a campanha educativa
destinada aos cidaddos” MARCELO NAO LEMBRO O QUE FOI DEFINIDO.

Assuntos Gerais: a Presidente Monica apresenta oficio n® 030/2023 do Departamento de
Protegao Social Especial, encaminhando Projeto Basico para aquisicdo de recurso para
contratagdo de empresa especializada na execugao de oficinas socioeducativas voltadas para
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes
atendidas pela Protegdo Social Basica do Municipio, através do Chamamento Publico —
Resolugéo 041/2023 - CMDCA. Comenta que o referido oficio foi entregue no dia 06/10/2023
em maos, para a Presidéncia do CMDCA. A Comissao que analisou os projetos, lembra aos
presentes que a Resolugdo apresentava em seu corpo, as orientagdes de elaboragédo e
modelo do projeto a ser encaminhado, bem como as datas a serem cumpridas. Apds diversos
posicionamentos e discussao sobre o assunto, foi deliberado por informar oficialmente ao
6rgao que o mesmo nd@o cumpriu o disposto na Resolugéo, no que se refere a elaboragéo do
projeto, sendo o que foi apresentado estava totalmente fora das normas da referida Resolugao
e cumprimento de prazos e que a Plenaria indeferiu a solicitagdo em respeito ao prazo valido
a todas entidades/érgaos que cumpriram a Resolugdo em sua integra e sugere que o
Departamento avalie outras formas de se atentar aos prazos de oportunidades apontadas
pelo CMDCA.

A secretaria apresentou os seguintes documentos: oficio n° 204/2023 do CEDCA em
resposta a solicitagdo de exemplares do ECA para serem distribuidos aos novos Conselheiros
Tutelares eleitos na data de 01 de outubro, na capacitagao que participaréo, sendo a resposta
que no momento ndo ha exemplares impressos e encaminha o enderego de um APP que
possui a vers&o online e gratuita; oficio n® 202/2023 do CEDCA informando ao CMDCA que
nao aprovou a reabertura do prazo de ades@o ao Incentivo para Abordagem Social e Casas
de Passagem - Del. 04/2023 encaminhado pela FASPG, considerando respeito ao prazo
vélido a todos os outros municipios; oficio s/n° do Conselho Tutelar Norte, enviando a
escala de plantdo e planilha de atendimento do Conselho Tutelar Norte, deliberado por
encaminhar & Comissé@o de Monitoramento dos Conselhos Tutelares e CEVES; convite da
Secretaria Municipal de Esporte para a | Encontro Municipal de Profissionais de Educagao
Fisica, Gestores e Liderangas Esportivas de Ponta Grossa, a ser realizado nos dias 19 e 20
de outubro no Centro Integrar -UEPG Campus Uvaranas; convite do Programa
Transformando Geragdes para o Espetéaculo Cultural “Nossa Histéria” a ser realizado no dia
21 de outubro as 19:30 h; ap a Lei n° 14.741/2023 que institui a
Campanha de Conscientizagdo sobre a Depresséo na Infancia e Adolescéncia no ambito do

Municipio de Ponta Grossa. Nada mais a tratar, eu, Marcelo Oliveira Bleme lavro a presente
ata que vai assinada por mim e por quem com ela concordar. Ponta Grossa/PR-18 de outubro
de 2023.

Ana Paula Ferri

RG 50029975

Alexandre Borsato

RG 7.828.142-1

Célia Regina Balzer Del'’Aglio
RG 1.218.796-3

Débora Maria Moretéo

RG CPF
Débora Viviane Stadler

RG 103350832

Francisco Kapfenberger Filho
RG 1083002-8

Jocemara Aparecida dos Santos

CPF 048.976.189-59

CPF 042.171.719-00

CPF 373.172.709-97

CPF 078.048.789-31

CPF 306.247.389-49

RG: 3.111920-0 CPF 372.367.419-49
José Ezequiel de Andrade
RG: 3.111920-0 CPF 372.367.419-49

Ligia Cristina Souza e Franga

RG 483546-7 CPF 472.935.439-72

Marcelo Oliveira Bleme

RG 16539214 CPF 100.577.846-98

Margharida Phaula Regyna M de Carvalho,

RG 6.416.326-4 CPF 021.073.049-80

Monica Mongruel

RG 3.471.349-9 CPF 787.741.959-72

Nilcelene da Gléria Santos

RG 4902132-1
Rose Cordeiro Bortolini

CPF 883.217.549-53

RG 1926030-5 CPF 443.116.999-72
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“CMDCA”

ATA n° 026/2023

Ao primeiro dia de novembro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, deu-se
inicio a reunido ordinaria com a presencga dos Conselheiros: Ménica Mongruel representante
da Fundagao Municipal de Assisténcia Social, Nilcelene da Gléria Santos representante da
Secretaria Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade representante da Secretaria
Municipal da Fazenda, Adriely Aparecida Vieira representante Secretaria Municipal de
Educagao, Débora Viviane Stadler representante da Fundagao Municipal de Satde, Francisco
Kapfenberger Filho representante do Gabinete do Prefeito, Alexandre Borsato, representante
da Procuradoria-Geral do Municipio,Ligia Cristina Souza Franga representante da Secretaria
Municipal de Esportes, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho, Representante de
Entidades que Desenvolvem Programa de Aprendizagem, Marcelo Oliveira Bleme
representante das entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional, Daniela
Aparecida do Nascimento representante de Profissionais que atuam diretamente em Servigos
de Promogdo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Rosinei Nakonieczni
representante das Entidades de atendimento & crianca e o adolescente com Deficiéncia, Maria
de Fatima Pacheco Rodrigues representante de categorias profissionais de atuagéo na area
da crianga e do adolescente, Regina Rosa Pedrozo Rosa representante de categorias
profissionais de atuagdo na &rea da crianga e do adolescente, Paulo Henrique Camargo
Viveiros representantes de categorias profissionais de atuagdo na area da crianga e do
adolescente e Rose Cordeiro Bortolini Assistente Social do CMDCA. Justificaram suas
auséncias os Conselheiros Nathanie Harien Panzarini de Abreu, Fabiane Tomachewski,
Camila Vanessa Sviech, Ana Paula Ferri,Jocemara Aparecida dos Santos, Célia Regina
Balzer Del'Aglio. Presentes como convidados: Camila Thais Skodowski representante da
ESPRO,Vinicius Iran Barbosa representante do CIEE/PR, Consuelo S. Lopes representante
do Ministério Publico, Marilza Rodrigues e Maria Eduarda Pavesi representantes do NEPIA.
Iniciando a reunido a Presidente da mesa, Sra. Mdnica Mongruel, apresenta a ata 024/2023,
nao havendo nenhuma manifestagéo dos conselheiros, a ata foi aprovada. Em seguida passa
a palavra para as comissoes internas: Comisséo de sindicancia apresenta a conclus&o técnica
sobre as quatro denuncias formalizadas por familias/ usuérios do Conselho Tutelar, na
sequéncia apresentam o relatério das denuncias formalizadas por instituicdes de ensino. A

Comisséo solicita que o CAPS'l seja oficiado a dar agilidade no acolhimento das criangas/
adolescentes encaminhando pela politica de educagao. A plenaria definiu que seja enviado as

escolas municipais, estaduais e ao Conselho Tutelar uma Orientag&o técnica sobre a atuagéo
profissional na escuta da crianga e do adolescente e a formalizagdo e o encaminhamento de
denuncias referente as criangas e adolescentes, bem como, o importancia da ética profissional
em respeitar o sigilo dos atendimentos e dos profissionais que formalizam as denuncias.
Referente a dentncia ao conselheiro em exercicio, Sr. Moises, a comissdo definiu que o
conselheiro podera ter acesso ao relato da denuncia somente pessoalmente na sede do
CMDCA e acompanhando de um conselheiro de direito, ndo sendo autorizado o registro
fotografico da denuncia, deciséo aprovada por todos os presentes. A presidente informou que
o Conselho de Saude convidou a presidéncia do CMDCA para uma reunido de alinhamento
das agbes referente ao acesso das criangas e adolescentes nos equipamentos de salde, a
reunido acontecera hoje as 17:00 horas, na sede do Conselho de Saude. A conselheira, sra.
Nilcelene, informa que foi publicado em diario oficial a resolugéo de criagédo do 4° Conselho
Tutelar no municipio, a presidente relata que apesar das dificuldades o processo esta em
andamento, e reitera a necessidade da comisséo de redivisdo dos Conselhos Tutelares em
se reunir para acompanhar e dar agilidade aos processos, uma vez que estamos nas vésperas
da posse dos novos membros ao Conselho Tutelar. Na sequéncia, a presidente informa que
o curso de capacitagdo para os novos membros ao Conselho Tutelar esta acontecendo todas
as segundas feiras no auditério da Curia Diocese, e de terca a sabado os encontros
acontecem nas dependéncias do colégio SEPAM, informa também que 17 (dezessete)
candidatos aptos ao conselho apresentaram desisténcia do processo, motivo apresentado é
a classificagdo nas ultimas posigoes e acreditarem que nao serdo convocados a assumir o
cargo durante o periodo de vigéncia. A comissdo do processo de escolha apresentou a
situagao da candidata Maria Eduarda Sequinel, que devido as faltas no curso de capacitagdo
havia sido desclassificada do processo de escolha dos novos membros ao Conselho Tutelar,
conforme orientagdo da resolugdo n° 010/2023. Entretanto, a candidata apresentou a
justificativa para a comissado que avaliou favoravel o retorno da mesma ao processo, nao
havendo nenhum posicionamento contrario pela plenaria, aprovado o retorno da candidata
Maria Eduarda ao pleito. Em assuntos gerais, a Presidente Monica diz que nas semanas
anteriores houve a necessidade de realizar algumas alteragées no Plano Municipal para a

Infancia e a Adolescéncia, solicitado pela ABRINQ, para que o municipio de Ponta Grossa
continue o processo de concorrer com o Prémio Prefeito Amigo da Crianga. Coloca que as

alteragdes foram :atualizar alguns dados, secretarias, incluir informagées atuais da gestéo,
nada que comprometesse o Plano ja aprovado por este Conselho. Mas, como sempre ocorre,
os prazos estavam expirando e ndo havia tempo de reuniao ordinaria, portanto conversou com
a Diretoria e a mesma concordou em aprovar “ad referendum” da Plenaria de hoje. Alguns
questionamentos foram levantados e sanados pela Presidente, a mesma passa para votagdo
de concordéncia ou ndo do referendum.
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Por unanimidade os Conselheiros aprovaram o “ad referendum”,deliberado que a secretaria
do CMDCA tome as providéncias cabiveis. Ainda em assuntos gerais, a Presidente coloca
que com a nova legislagéo de repasse de verbas do Fundo Municipal, a qual da a possibilidade
de verba casada, traz a Resolugao 010/2019 que dispGe sobre a autorizagéo para captagédo
de recursos pelas entidades e a retengdo de 10% do valor para o Fundo ,diz que a referida
Resolugédo necessita de atualizagéo, pois alguns termos utilizados, hoje ndo é mais viavel.
Coloca em votagéo na Plenaria , a favor ou néo da atualizagao a Resolugao 010/2019
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ABSTENGAO
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Aprovado pelos Conselheiros por unanimidade, deliberado que a secretaria do CMDCA tome
as providéncias cabiveis. Na proposta da composigéo dos Conselhos Tutelares, ficou definido:
Norte: Tatiana Nunes da Silva, Adriane Cristina da Silva, Everton de Souza, Adilson Aranha
Pereira Junior e Fernanda Aparecida Dutra; Leste: Michelly Bohatch Markowcz, Rosélia de
Lourdes Ribeiro, Luciane Pfeiffer de Almeida, Rosasngela Aparecida de Souza Kuller e Tatiely
Amaral e Franga; Oeste: Josiane Aparecida Vezine Brabicoski, Patricia Casturina Santos
Radkoswski, Creudinéia Aparecida Rodrigues de Almeida,Vivian Cristiane laciuk e Marilza
Rodrigues . A secretaria apresentou os seguintes documentos: Decreto n® 22.064/2023 que
institui a Rede e Enfrentamento as Violéncias contra as mulheres do municipio de Ponta
Grossa, deliberado por arquivar em pasta propria para consultas; Decreto n°® 22.325/2023 que
dispde sobre a composigao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoas Portadoras de
Deficiéncia , deliberado por arquivar em pasta prépria para consultas; através de e-mail o
CEDCA envia resposta sobre a capacitagédo do SIPIA para os novos Conselheiros Tutelares,
sendo que “....... no momento nao existem recurso humanos para realizar curo presencial de
capacitagao, razao pela qual houve a disponibilizagao de videoaulas da Escola de Conselhos
da Amazénia Legal para os Conselheiros Tutelares bem como, a apresentagdo do manual do
Sistema e o link da Escola Nacional de direitos humanos da crianga e do adolescente, até que
seja possivel realizar a capacitagdo de forma presencial...... ";,comunicado da Carreta da
Alegria sobre os passeios que seréo realizados nos dias 12 a 25 de dezembro de 2023,com
a carreta caracterizada; encaminhado por e-mail a escala de plantes e planilha de
atendimento do més de setembro do Conselho Tutelar Oeste, deliberado por encaminhar par
a Comissao de Monitoramento dos Conselhos Tutelares e CEVES; oficio 154/2023 da Santa
Casa de Ponta Grossa solicitando o registro no CMDCA e encaminhando documentos para
analise, deliberado por encaminhar & Comisséo de Registro para anélise e parecer; recebido
pela Presidente do CMDCA 02 exemplares dos relatérios de pesquisa ,encadernados e
entregues pela Comissdo Municipal de Socioeducagéo sendo: “Perfil dos adolescentes em
cumprimento e medidas socioeducativas no municipio de Ponta Grossa,trajetérias de acesso
a servigos publicos e condigdes de atendimento socioeducativo — setembro a novembro de
2022" e “Andlise qualitativa do atendimento socioeducativo no municipio de Ponta Grossa, a
partir dos servicos socioeducativos e odrgaos/instituicbes da rede de atendimento
socioassistencial e intersetorial”,deliberado por deixar na biblioteca do CMDCA para
consultas. Nada mais a tratar, eu, Marcelo Oliveira Bleme lavro a presente ata que vai
assinada por mim e por quem com ela concordar. Ponta Grossa/PR-01 de novembro de 2023.
Adrielly Aparecida Vieira
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‘CMmoch”

ATA n° 027/2023

As vinte e dois dias de novembro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, deu-
se inicio a reunido ordinaria com a presengca dos Conselheiros: Ménica Mongruel
representante da Fundagao Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Ana Paula,Ferri
representante da Fundacdo Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa, Nilcelene da
Gloria Santos representante da Secretaria Municipal da Fazenda, José Ezequiel Andrade
representante da Secretaria Municipal da Fazenda, Débora Viviane Stadler representante da
Fundagao Municipal de Saude, Francisco Kapfenberger Filho representante do Gabinete do
Prefeito, Ligia Cristina Souza Franga representante da Secretaria Municipal de Esportes,
Jocemra Aparecida Santos representante da Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, Célia Regina Balzer Del’Aglio representante da Secretaria Municipal
de Cultura, Margharida Phaula Regyna Messias de Carvalho, representante de Entidades que
Desenvolvem Programa de Aprendizagem, Gertrudes Dias Sabino Stanislauki representante
de Entidades que Desenvolvem Programa de Aprendizagem, Marcelo Oliveira Bleme
representante das entidades de fortalecimento de vinculos e acolhimento institucional,
Nathanie H. Panzarini de Abreu representante das entidades de fortalecimento de vinculos e
acolhimento institucional, Maria de Fatima Pacheco Rodrigues representante de categorias
profissionais de atuagdo na area da crianga e do adolescente, Paulo Henrique Camargo
Viveiros representantes de categorias profissionais de atuag@o na area da crianga e do
adolescente, Rose Cordeiro Bortolini e Débora Moretdo Assistentes Sociais do CMDCA.
Justificaram suas auséncias as Conselheiras Fabiane Tomachewski, Camila Vanessa Sviech,
Regina Rosa Pedrozo Rosa e Adryelli Aparecida Vieira. Presentes como convidados: Vinicius
Iran Barbosa representante do CIEE/PR, Consuelo S. Lopes representante do Ministério
Publico, Rosélia de Lourdes Ribeiro Conselheira Tutelar do Conselho Tutelar Norte, Josiane
Aparecida Brabicoski Conselheira Tutelar do Conselho Tutelar Oeste, Antonio Laroca Junior
Conselheiro Tutelar do Conselho Tutelar Leste, Tatiana Nunes Conselheira Ttelar do
Conselho Tutelar Norte,Creudindeia A. R Almeida,Marilza Rodrigues e Vivian C. laciuk
Conselheiras Tutelares eleitas para a gestao 2024/2027, Cesar Petronio Mendes e Rodrigo
Godanski do Setor de Informatica da Prefeitura Municipal. Iniciando a plenaria a Presidente
da mesa, Sra. Monica Mongruel, apresenta a ata 021/2023, ndo havendo nenhuma
manifestagdo dos conselheiros, a ata foi aprovada. Na ocasido € apresentado a
documentagéo oficial do desligamento da Assistente Social do CMDCA, Sra, Rose Cordeiro
Bortolini, sendo essa plenaria a Ultima que estara conosco, todos os presentes registram o
carinho e gratiddo pelo periodo que esteve a frente do CMDCA. Dando continuidade,
passamos para apreciacdo da proposta de redivisdo territorial dos Conselhos tutelares, a
presidente reforga que a implementagdo do 4° Conselho Tutelar ¢ oficial e que a Secretaria
da Familia ja esta em processo de licitagdo e aquisi¢do da mobilia, veiculo e a locagéo do
imoével. A conselheira Sra. Jocemara, resgata que a comiss@o de redivisdo anteriormente
estava fazendo a divisao tendo como base o mapa da cidade, mas que avaliaram pertinente
fazer por loteamento, sendo assim, convidaram o Rodrigo e Cesar do setor de informatica da
Prefeitura de Ponta Grossa para apresentar o sistema de defini¢éo territorial Geo Web, o qual
possibilidade aos conselheiros tutelares identificarem a regido e acompanhar a situagéo do
imével e caso seja identificado por eles que a rua e/ou o imével nao aparega do mapa poderao
notificar o setor de informatica para atualizagdo. Ressaltaram que a base de dados néo é o
mesmo da google maps e sim emitida pelo Censo, respeitando a legislagao de uso de dados.
Como segundo item da pauta, que trata da apreciagéo da atualizagdo do Regimento Interno
do CMDCA de acordo com a Lei Municipal 14.709/2023. A Presidente Monica comenta que
foi encaminhado com antecedéncia o regimento interno via e-mail, para que os Conselheiros
pudessem analisar/propor/retirar/sugerir, lembrando que o que estd sendo feito é a
atualizagao/adequagé@o do mesmo, segundo a ei Municipal n® 14.709/2023 recente alterada.
Levantaram-se diversos pontos, os quais foram sanados a durante a discussédo e analise do
regimento. Com as sugestdes inclusas no regimento, a Presidente passou para a votagao da
aprovagao ou nao do mesmo com a redagao apresentada.
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54  Por unanimidade os Conselheiros aprovaram a atualizagdo do Regimento Interno do CMDCA,
55 conforme o descrito a seguir e deliberado que a secretaria do CMDCA tome as providéncias
56 cabiveis. CAPITULO | - DO CONSELHO - Art. 1°- O Conselho Municipal dos Direitos da
57 Crianga e do Adolescente do Municipio de Ponta Grossa (CMDCA — PG.), criado pela Lei
58 Municipal n°4.667/1991 e atualizada pela Lei Municipal n°14.709 de julho de 2023, com sede
59 a Rua Cel. Dulcidio, 395 — Centro, rege-se pelas disposi¢des deste Regimento Interno. -Art.
60 2°- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é 6rgdo auténomo,
61 deliberativo e controlador das politicas de atendimento e servigos, em todos os niveis, relativos
62 as criangas e adolescentes residentes no municipio de Ponta Grossa — Parana.- -Art. 3°- O
63 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Ponta Grossa, € composto
64 paritariamente por 18 (dezoito) membros, de notdria idoneidade, residentes no municipio,
65 conforme dispde a Lei Municipal: | - 09 (nove) membros da Administragdo Publica Municipal,
66 que tenham compromisso com as politicas publicas na area da crianga e adolescentes,
67 indicados pelos seguintes 6rgaos:a) Gabinete do Prefeito;b) Fundagdo Municipal de Satde;c)
68 Secretaria Municipal de Educacdo;d) Secretaria Municipal de Esportes;e)Fundagédo de
69 Assisténcia Social de Ponta Grossa;f) Secretaria Municipal da Fazenda;g) Secretaria
70 Municipal da Familia e Desenvolvimento Social;h) Secretaria Municipal de Cultura;i)
71 Procuradoria-Geral do Municipio.-Il — 9 (nove) membros integrantes da sociedade civil, que
72 tenham compromisso com as politicas publicas na area da crianga e do adolescente,
73 indicados pelas entidades, para participarem do pleito eleitoral, da seguinte forma: a) 02
74 representantes de entidades que atuam na prestagcdo de Servico de Convivéncia e
75 Fortalecimento de Vinculos e Acolhimento Institucional, de criangas e adolescentes de 0 a 18
76 anos incompletos, devidamente registrada no CMDCA,; b) 01 representante de entidades de
77  atendimento a crianga e ao adolescente com deficiéncia, devidamente registradas no CMDCA;
78 c) 02 representantes de categorias profissionais de atuagdo na area da crianga e do
79 adolescente; d) 01 representante das entidades que desenvolvem programa de
80 aprendizagem, na éarea do adolescente, devidamente registrada no CMDCA; e) 02
81 representantes de profissionais que atuam diretamente em servigo de promogao e defesa dos
82 direitos da crianga e do adolescente de instituicdes devidamente registradas no CMDCA,; f) 01
83 representante dos adolescentes, acima de 16 anos de idade, desde que organizados sob
84 diversas formas, juridica, politica ou social, em grupos que tenham como objetivos a garantia
85 de seus direitos. § 1° — Os Secretarios Municipais titulares das pastas relacionadas neste
86 artigo sdo considerados membros natos e, caso ndo possam exercer as fungbes de
87 conselheiro, ser-lhes-a facultado indicar um representante da Secretaria/Fundagao/Orgéo,
88 desde que este tenha poder de decisdo no ambito do CMDCA, e preferencialmente,
89 funcionario efetivo; §2°— Os segmentos ndo governamentais e governamentais deverdo
90 indicar seus representantes garantindo que estes tenham atuag&o na area de atendimento ou
91 defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a excegao das
92 Secretarias meio;§ 3° — Cada Conselheiro contard com um suplente;§ 4° — Os respectivos
93 suplentes substituem os conselheiros nos seus impedimentos e sucedem-lhes na vaga; § 5°-
94 Nao constitui direito adquirido a indicagdo das entidades, dos 6rgaos publicos e dos
95 respectivos membros e suplentes para integrar o CMDCA, cuja composi¢éo podera ser revista
96 a qualquer tempo por lei municipal; § 6° — O conselheiro que néo se fizer representar por trés
97 reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem a devida justificativa, sera notificado pelo
98 CMDCA, comunicando a sua exclusdo, sendo declarada a vacancia pela plenaria, sendo
99 convocado o proximo representante na ordem de classificagdo, quando se tratar de
100 representante da sociedade civil e, sendo representante governamental o ausente, sera
101 comunicado oficialmente a Secretaria/Fundagao/Orgéo que representa, para substituigao; §
102 7° — A escolha dos representantes da sociedade civil ocorrera através de eleigéo propria,
103 organizada e realizada pelo CMDCA, com a fiscalizagdo do Ministério Publico, sendo a
104 regulamentagdo do processo de escolha publicada por Resolugédo; § 8° - Os conselheiros
105 eleitos serdo nomeados por decreto do Prefeito, mediante comunicagédo do presidente do
106 CMDCA, no qual indicara data do inicio e fim do mandato; § 9° - Os representantes da
107 sociedade civil e governamentais junto ao Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente
108 serdo empossados no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a proclamacgao do resultado da
109 respectiva eleigao/indicagdo, com a publicagéo dos seus respectivos representantes eleitos,
110 titulares e suplentes;§ 10 — No prazo de trinta dias apos a posse, os Conselheiros deverao
111 participar de um curso de capacitagdo para o exercicio da fungdo e tomar ciéncia do
112 Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;§ 11 —
113 Eleger, entre seus pares, o Presidente, o Vice-Presidente, respeitando a
114 alternancia de representantes governamentais e ndo governamentais, o Tesoureiro e os
115 Secretarios;§ 12 — Caso n&o haja representantes eleitos da sociedade civil, na supléncia, o
116 CMDCA devera realizar novo pleito eleitoral para as vagas em vacancia. Art. 4°- A fungéo de
117 membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é considerada de
118 interesse publico relevante, ndo remunerada, e estabelecera presungdo de idoneidade
119 moral,devendo o representante prestar informagdes sobre as demandas e deliberages do
120 CMDCA aos seus representados, garantindo assim a participagao efetiva nas reunides
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ordindrias, extraordinarias e de comissdes tematicas.- Art. 5°- Os membros titulares e os
suplentes do CMDCA exercerdo mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a recondugao por
igual periodo, através de nova eleigdo, quando se tratar de representantes néo
governamentais, e indicagdo pelos secretarios municipais, dos representantes
governamentais.- Art.6°- O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA sera considerado extinto antes do término, nos casos
de:l. Falecimento;ll. Renuncia;lll. Auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou
a 05 (cinco) alternadas, a contar da primeira auséncia, durante o mandato e sob avaliagéo da
Plenaria;IV. Afastamento por doenga que exija licenga médica por mais de 06 (seis) meses;V.
Procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;VI. Condenagéo por crime comum
ou de responsabilidade;VIl. Mudanga de municipio;VIIl. Perda de vinculo com o érgéo do
poder publico, com a entidade, com a organizagdo ou a associagdo que representa, quando
nao mais atuar na area da crianga e do adolescente.Paragrafo Ginico. Em caso de substituigdo
de membro do Conselho, a entidade, organizagdo, associagdo e/ou poder publico devera
comunicar oficialmente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, indicando o novo representante.- Art. 7°- Sdo impedidos de servir no CMDCA marido
e mulher, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irméos, cunhados durante o
cunhadio, tio e sobrinho, padrasto e madrasta e enteado.-Art. 8°- O exercicio da fungdo de
Conselheiro de Direitos ndo € remunerada, tem carater publico relevante e é considerado

prioritério, justificando a auséncia a quaisquer outros servigos, quando determinado pelo
comparecimento as Assembleias Gerais Ordinrias ou Extraordinarias, Reunides das

Comissdes/Grupos de Trabalhos e/ou de Diligéncias.-Art. 9°- O Poder Executivo, através da
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que venha substitui-la,
prestara ao CMDCA o apoio administrativo, estrutura administrativa e institucional adequados
para seu funcionamento ininterrupto, respeitando a autonomia do Conselho.- CAPITULO I -
DA COMPETENCIA DO-CONSELHO - Art. 10- Compete ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente: | - Conhecer a realidade de seu territério e elaborar um plano
de agéo, definindo as prioridades de atuagao, e, propor estudos e pesquisas para promover,
subsidiar e dar mais efetividade as politicas publicas; Il - Formular, deliberar, acompanhar,
monitorar e avaliar as politicas de atendimento a Crianga e ao Adolescente e, quando
necessario, criar e estabelecer, por intermédio de entidades publicas e particulares sem fins
lucrativos atuantes no setor, programas, projetos e atividades no ambito municipal, em tudo o
que se refira ou possa afetar as condigdes de vida pessoal, familiar e comunitéria das criangas
e dos adolescentes;lll- Integrar-se com outros érgdos executores de politicas publicas
direcionadas a crianga e adolescente e demais conselhos afins; IV — Propor e acompanhar o
reordenamento institucional, buscando o funcionamento em rede das estruturas publicas
governamentais e das organizagdes da sociedade;V — Elaborar, apresentar e gerir a proposta
orgamentaria para o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; VI-
Acompanhar e participar da elaboragéo, aprovagao e execugao do Plano Plurianual (PPA), da
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA), indicando as
modificagdes necessarias ao alcance dos objetivos das politicas de atencao aos direitos da
crianga e a do adolescente e zelando para que o orgamento publico respeite o principio
constitucional da prioridade absoluta, bem como deliberar sobre o orgamento da crianga; VII
— Acompanhar o processo de elaboragdo da legislagdo municipal relacionada a infancia e a
adolescéncia e participar dele, oferecendo apoio e colaborando com o Poder Legislativo; VIII
— Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente definindo a destinagéo
dos recursos por meio de um plano de aplicagéo e fiscalizando atentamente sua execugéo,
bem como coordenar a captagéo de recursos e desenvolver a mobilizagao da opinido publica
no sentido da indispensavel participagéo dos diversos segmentos da sociedade, inclusive no
tocante ao disposto no art. 260, da Lei n® 8.069/1990;1X - Estabelecer critérios, formas e meios
de articulagéo e de verificagéo da eficacia das agdes governamentais e nao-governamentais
de atendimento as criangas e aos adolescentes no Municipio;X - Admitir, aprovar, manter e
cancelar inscrigdo/cadastro/registro das entidades governamentais e nao-governamentais de
atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, na forma dos arts. 90 e 91 da Lei n®
8.069/1990, que mantenham programas de:a) orientagéo e apoio sécio-familiar;b) apoio sécio-
educativo em meio aberto; c) apoio a colocagao sécio-familiar;d) abrigo;e) liberdade assistida;
f) semiliberdade;g) internagao;h) programas de educagdo, inclusive profissional e
preveng@o.XI — Fixar o percentual do Fundo a ser aplicado para o incentivo ao acolhimento,
sob forma de guarda, de crianga ou adolescente, fixando, inclusive, os critérios de sua
utilizagao;XIl — Criar e manter programas especificos de atendimento, observada a
descentralizagao politico-administrativa;XIll — Promover a divulgagéo de informagdes, dados
e procedimentos com vistas a facilitar o acesso das pessoas e das entidades aos beneficios
do Fundo;XIV - Elaborar e/ou atualizar seu Regimento Interno; XV - Regulamentar as
indicagdes e eleigdo para o cargo de conselheiro, posse e vacancia;XVI - Acompanhar o
reordenamento institucional, sugerindo alterages nas instituigdes publicas e privadas,
destinadas ao atendimento de criangas e adolescentes, bem como incentivar e apoiar a
realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogéo, protegao e defesa da
infancia e juventude;XVII - Promover e coordenar o processo de escolha dos membros dos
Conselhos Tutelares;XVIIl - Conhecer das denuncias de irregularidades nas entidades de
atendimento, efetuadas pelo Conselho Tutelar, para efeito de cancelamento, suspenséo ou
manutengédo de subvengdes e registro;XIX - Informar o Conselho Tutelar sobre as politicas de
atendimento as criangas e aos adolescentes e suas

modificagbes;XX - Eleger, dentre seus membros, a Diretoria do Conselho; XXI-
Promover,incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudo e pesquisa no campo de
promogao, protecédo e defesa da crianga e adolescente;XXII - Instaurar, por meio de comissao
especifica, de composicao paritaria, sindicancia administrativa e processo administrativo
disciplinar para apurar eventual falta funcional praticada por conselheiro tutelar no exercicio
de suas fungdes, assegurando ao acusado o exercicio ao contraditério e de ampla defesa;
XXIII - Integrar-se com outros érgaos executores de politicas publicas direcionadas a crianga
e ao adolescente, e demais conselhos setoriais;XXIV - Instituir as comissdes tematicas e/ou
intersetoriais necessarias para o melhor desempenho de suas fungdes, as quais tém carater
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consultivo e vinculagéo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:§ 1°
— Para os fins dos itens |, II, Ill e IV deste artigo, 0 CMDCA, sempre que necessario, ouvira
previamente a Justica da Infancia e da Juventude, o Ministério Publico e o Conselho Tutelar;
§ 2° - As entidades particulares, ainda que de dedicagéo limitada ou restrita, somente poderao
funcionar no Municipio depois de cadastradas/registradas no CMDCA, o qual comunicara os
registros efetuados e encaminhara copias dos respectivos atos constitutivos e programas de
atendimento ao Conselho Tutelar e ao Ministério Publico;§ 3° — E vedada a doagao de dinheiro
e alimentos, a custa do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
diretamente as pessoas; § 4° — As deliberagdes do CMDCA, vinculam a administrag&o publica
em respeito aos principios constitucionais da participagao popular e da prioridade absoluta &
crianga e ao adolescente e serdo publicadas em Diario Oficial do municipio, na forma de
Resolugéo; § 5°-Manter, em coordenagao com o Departamento de Patriménio, da Prefeitura,
os controles necessarios sobre os bens patrimoniais do Municipio com carga ao CMDCA.-
Capitulo Il - DO MANDATO DOS CONSELHEIROS DE DIREITOS - Art. 11- Os membros
titulares e os suplentes do CMDCA exercerdo mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a
recondugéo por igual periodo, através de nova eleigdo, quando se tratar de representantes
nao governamentais, e indicagdo, pelos secretarios municipais, dos representantes
governamentais. § 1° Os representantes do Poder Publico Municipal e Entidades ndo
governamentais estdo dispensados e suas fungdes e do registro de ponto, durante o periodo
das reunides e dos trabalhos destinados a ele pelo CMDCA; § 2° Ao término do mandato, os
conselheiros serao distinguidos com certificados alusivos de sua participagédo no Conselho,
emitido e assinado pelo Presidente do Conselho.- Capitulo IV - DAS REUNIOES E DO
FUNCIONAMENTO DO -CONSELHO - Art. 12- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente reunir- se-a, ordinariamente, a cada quinzena, sendo a primeira e a terceira
quartas-feiras do més, as 8:30 hs, salvo o recesso do més de janeiro, e extraordinariamente
sempre que for convocado.- Paragrafo tnico. No més de janeiro de cada ano civil, as
atividades do CMDCA serdo suspensas, quando serdo usufruidas férias coletivas dos
funcionérios, tendo em vista o bom funcionamento do Conselho durante o ano. -Art. 13-
Conselheiros de Direitos que nao se fizerem presentes em trés reuniées consecutivas e cinco
alternadas, sem justificativa at¢ o momento da reunido, no ano civil, perderdo a
representatividade no CMDCA, cabendo a Presidéncia solicitar oficialmente a substituigdo
do(s) membro(s). -Paragrafo unico. Quando o Conselheiro faltante for representante da
sociedade civil, sera(ao) convocado(s) o(s) suplente(s), respeitando a ordem de classificagéo
do pleito eleitoral.§ 1° As deliberages serdo tomadas em reunides plenarias, com base nos
votos da maioria e, excepcionalmente pela Diretoria do Conselho, “ad referendum” do
Conselho Pleno, ouvidas as Comissdes Especiais Permanentes, sempre proclamadas pelo
Presidente sob a forma de Resolugéo;§ 2° As deliberagdes do CMDCA no ambito de suas
atribuicbes e competéncias vinculam as agdes governamentais e da sociedade civil
organizada, em respeito aos principios constitucionais da participagéo popular e da prioridade
absoluta da crianga e adolescente; § 3° A Plenaria podera ser convocada extraordinariamente,
pelo Presidente e/ou por iniciativa de 1/3 dos seus membros, mediante oficio protocolado junto
a Secretaria do Conselho, com antecedéncia minima de 24 horas, anteriores ao horério da
reuniao;§4° Todas as convocagdes ordinarias eextraordinarias serdo acompanhadas da
pauta, sendo vedada qualquer deliberagdo de assunto ou informes ndo explicitadas na
convocagéo, sem a aprovagao do Conselho; § 5° As convocagdes serdo enviadas através do
enderego eletronico (e-mail) do CMDCA ao grupo de Conselheiros participantes, através de
e-mail fornecido pelos mesmos, acompanhadas de documentos dos assuntos que serdo
tratadas nas reunides ordinarias ou extraordinarias, com antecedéncia de 48 horas;§ 6° De
cada sess&o plenaria do Conselho sera lavrada uma ata pelo(a) Secretario(a) ou Secretario(a)
Adjunto(a) da Diretoria do Conselho, assinada pelo Presidente e demais Conselheiros
presentes, contendo de forma detalhada os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas.-
Art. 14- O quérum para abertura da reunido do Conselho, podera ser tomada em primeira
convocagédo ou em segunda convocagao, trinta minutos apds a primeira e sera sempre de
maioria simples de seus Membros.-Art. 15- Fica vedada qualquer deliberagédo do Conselho
sem o quérum necessario.-Art. 16- Serdo tomadas por quérum qualificado, sendo 3/4 dos
Conselheiros, as deliberagdes que envolvam: I- Alteragéo da Lei Municipal que cria 0 CMDCA,
o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e os Conselhos Tutelares; -
Alterag@o do Regimento Interno;lll- Eleigédo da Diretoria;|V- Sobre destinagéo de recursos do
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;V- Quando houver a necessidade premente de
inclusdo de determinados temas que nao tenham sido objeto da pauta do dia, podera ser
incluida, apés aprovagao do pleno, desd e que acontega no inicio da plenaria;Vl — A criagdo
de comissdes ou camaras em carater permanente ou temporario, as quais deverdo ser
compostas por, no minimo, 04 (quatro) conselheiros, observada a paridade;VIl — A realizagdo
de reunides hibridas, quando houver situagdes emergenciais, com impacto nas politicas de
atendimento, quando a maioria dos conselheiros de direitos nédo tiverem a disponibilidade de
participar de reunido presencial.-Art. 17- As pautas serdo elaboradas pela Presidéncia do
CMDCA, em conjunto com o Servidor de nivel superior cedido pela Secretaria Municipal da
Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que vier substitui-la.§1° - As pautas deveréo ser
encaminhadas aos Conselheiros, com antecedéncia de no minimo 48 horas;§ 2° - E aberto a
populagédo/érgaos/entidades solicitar pauta para apresentagdo de propostas, projetos,
sugestoes, através de oficio com no minimo 15 dias antes das reunides ordinarias; § 3° - E
facultado a Presidéncia aceitar ou ndo inclusdo em pauta.-Art. 18- As reunides do CMDCA
podero ser realizadas de forma hibrida, desde que aprovada pelo quorum.-CAPITULO V -
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO -Art. 19- O horario do expediente administrativo do
CMDCA é das 8:00 hs as 11:30hs e das 13:00hs as 17:00 hs de segunda a sexta-feira.-Art.
20- O quadro funcional sera composto dos seguintes servidores: |- 01 (um) servidor efetivo
com formagao em nivel superior na area de Servigo Social, Pedagogia, Administragéo,
Ciéncias Sociais, Direito e/ou Gestao Publica;ll- 02 (dois) técnicos administrativos devendo
ser, esses profissionais, servidores efetivos do quadro do municipio, os quais estardo sob as
determinagdes da Presidéncia do CMDCA.Paragrafo unico. O servidor de nivel superior
devera reportar-se a Presidéncia do CMDCA, ficando impossibilitado de tomar decisées sem
a aprovagdo da mesma.-Art. 21- Os servidores do municipio designados para exercerem suas
fungdes no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, seguirdo as
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Determinagdes, Resolugdes e Portarias que forem expedidas pela Presidéncia e Plenaria do
CMDCA, conforme artigo 27 itens IV, da Lei Municipal 14.709/2023-CAPITULO VI- DA
ESTRUTURA DO CMDCA-Art. 22- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA terd& a seguinte estrutura:l. Plenaria; Il.-Diretoria
I1l.ComissdesEspeciais permanentes e/ou transitérias;|V. Secretaria-Executiva.-Segéo |-Da
Plenaria -Art. 23- A Plenaria, constituida da totalidade dos membros do CMDCA, é o 6rgao
deliberativo, consultivo, propositivo, mobilizador e fiscalizador sobre as matérias de
competéncia do Conselho de Direitos.§ 1° - A Plenaria, como érgéo soberano, compor-se-a
dos conselheiros em exercicio pleno de seus mandatos, com direito a voz e voto;§ 2° - As

deliberagdes do CMDCA que necessitem de votagao na Plenaria deverdo ocorrer de forma
nominal, sendo registrado em instrumental interno deste Conselho e anexado a ata; § 3° -Ao

Conselheiro suplente, é garantido o direito a voz em todas as reunides, e ao voto quando no
exercicio da titularidade;§ 4° — As discussdes serdo iniciadas em Plenaria, entre os
Conselheiros, sendo permitida a intervengao, sob a condugéo do Presidente;§ 5° - As reunides
serdo de forma hibrida - online ou presencial - sendo consideradas vélidas também para fins
de votagdo de qualquer matéria.§ 6° — O Conselho, nas Sessbes Ordinarias deliberara
somente as questdes constantes da Ordem do Dia, sem prejuizo das comunicagdes da
Diretoria e de assuntos gerais né@o deliberativos;§ 7° - Se aprovado pela plenaria a inclusao
de assunto nao constante da pauta do dia, o mesmo podera ser discutido e deliberado.-Art.
24- As reunides da Plenaria serdo presididas pela Presidéncia, Vice-presidéncia ou Secretario,
ou no caso de auséncia desses, aquele que for aprovada durante a reunido, lavrando-se
respectiva ata dos trabalhos e deliberagdes:§ 1° — O poder disciplinar, durante as sessoes,
seré exercida pelo Presidente do Plenario; §2°-As matérias constantes da Ordem do Dia,
deverao ser, sempre que possivel, previamente relatadas por Conselheiro designado ou por
Comissédo Especial;§ 3° - Lavrar-se-do atas das sessdes do Plenario, a serem lidas com
antecedéncia, e votadas na reunido seguinte, as quais serdo assinadas por todos os
Conselheiros participantes da reunido;§ 4° - As atas serdo digitalizadas e todas as laudas
rubricadas e ao final de cada ano civil as mesmas serdo arquivadas; § 5° - Para efeito de
presenga e “quérum” manter-se-a lista de presencas;§ 6° - Nao havendo “quérum” e a matéria
exigir urgéncia na deliberagdo, a mesma sera votada e referendada na reunido ordinaria
seguinte; § 7° - A Presidéncia ndo admitira, durante as sessdes, discussdes paralelas que
prejudiquem a ordem dos trabalhos;§ 8° - Nas reuni6es plenarias, as Comissdes Permanentes
el/ou Temporarias deverao apresentar pareceres por escrito, em papel timbrado do CMDCA e
da Comissé@o especifica, assinado pelos membros das mesmas, explanando sobre o tema e
defendendo o posicionamento da Comissao; § 9° - As decisdes do pleno serdo tomadas apés
votagao nominal dos conselheiros de direitos, devendo ser publicizada através de Resolugéo,
devidamente publicada em Diario Oficial; § 10 - A manifestagcdo de representantes de
entidades de atendimento as criangas e adolescentes, bem como a de municipes, devera ser
permitida pela presidéncia do CMDCA, ou aquele que a esteja substituindo;§ 11 — A
manifestagdo dos representantes do Poder Judiciario e Ministério Publico, dar-se-do apo6s
permissdo da Presidéncia, sem direito a voto.-Art. 25- As sessdes Plenarias sdo publicas,
vedada porém, a participagéo de terceiros nas discussoes, salvo a convite da Presidéncia,
mas sem direito a voto.-Secdo |I-DA DIRETORIA-Art. 26- A Diretoria sera constituida pelo

Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral, Secretario Adjunto e Tesoureiro, com
alternancia de representantes governamental e ndo governamental, a quem compete a
responsabilidade pelo processo de administragdo do Conselho, regulagéo dos seus trabalhos
e fiscalizagdo de sua rotina, em conformidade com este Regimento Interno. § 1° - A Diretoria
do CMDCA sera eleita entre seus membros, por um periodo de 02 (dois) anos, respeitando a
alternancia de representantes governamentais e ndo governamentais;§ 2° - Nos casos
excepcionais, sera prorrogado o mandato dos conselheiros eleitos e dos indicados, bem como
da diretoria, por tempo determinado pela plenéria; § 3° - A eleigdo sera aberta, em reunido
ordinéria do CMDCA, com quérum de 3/4 dos membros; § 4° - A candidatura dar-se-a de duas
formas: por chapa ou candidatura individual para Presidente e, sendo candidatura individual,
eleger-se-a o Presidente,0 qual apds eleito fara a composigéo dos pares para o mandato de
sua Diretoria; §5°-O mandato serd de dois anos, sem recondugéo;§ 6°- Os membros da
Diretoria poderao ser destituidos por dentncia motivada, e pelo voto da maioria simples e com
0 “quorum” de 3/4 dos membros do Conselho.-Art. 27- Os membros da Diretoria reunir-se-ao,
regularmente para estabelecer plano de agdo conjunta com as Comissdes Especiais.-
Paragrafo Unico. As decisdes da Diretoria serdo comunicadas nas sessoes do Plenario e
transcritas em ata.Art. 28- Sao atribuigdes do Presidente:l - Representar o Conselho judicial
ou extrajudicialmente, emitindo a opinido do 6rgéo quando solicitado;|l - Presidir as sessées
plenérias, conduzindo as discussdes e votagdes; lIl - Proferir voto de desempate nas sessoes
plenérias;|V - Decidir soberanamente as questées de ordem, reclamagdes e solicitagdes em
plenario; V -Cumprir e fazer cumprir as normas regimentais e deliberagdes do Conselho;VI -
Convocar sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes;VIl - Distribuir as matérias as
comissdes;VIIl - Assinar as correspondéncias e os recibos emitidos pelo Conselho;IX
Representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu prestigio;X - Providenciar junto ao
poder publico municipal a designagdo de funcionarios, alocagdo de bens e liberagdo de
recursos necessarios ao funcionamento do CMDCA;XI - Assinar as Resolugdes autorizando
as transferéncias de verbas para a realizagdo de termos de parceria com as entidades
registradas no CMDCA, conforme preconizado na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014;XIl - Exercer a disciplina regimental;XIll - Nomear os membros das Comissoes
Especiais, apds o referendo do Conselho; XIV - Gerir, com o Tesoureiro, o Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente; XV - Instaurar investigagdo preliminar “ex officio”
ou diante de denuncia circunstanciada sobre violages de direitos contra a crianga e o
adolescente, praticadas por entidades de atendimento, servigos publicos, conselheiros
tutelares, conselheiros de direitos e equipe de apoio dos conselhos mencionados, dando o
devido encaminhamento; XVI — Assinar eletronicamente, com o Secretario Municipal de
Finangas, a liberagdo e outros documentos de que resultem movimentagdgo do Fundo
Municipal; XVII - Admitir matéria de mérito para discussao no Plenario; XVIII - Acatar ou ndo
proposta de inclusdo de matérias em pauta para reunido ordinaria.- Paragrafo tnico. Podera
ser objeto de recurso ao Conselho a rejeigao pelo Presidente de matéria de mérito a que se
refere o inciso XVIII deste artigo.- Art. 29- Compete ao Vice-Presidente: | - Substituir o
Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;ll - Participar das discussoes e votagdes nas
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sessoes plenarias; lll-Participar de Comissoes Internas;|V - Assessorar o Presidente em todas
as suas fungdes;V - Compor as comissdes permanentes e comissoes externas, do CMDCA;
VI - Participar de Comissées, em carater especial, quando indicado pelo Presidente.- Art. 30-
Compete ao Secretario-Geral:| - Estabelecer as conexdes necessarias relativas as decisdes
da Plenaria;ll - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias;lll -
Acompanhar e supervisionar os trabalhos administrativos realizados pela Secretaria-
Executiva;lV - Realizar os registros em atas de reunides ordinarias e extraordinarias e posse
dos membros do Conselho e da Diretoria;V -Supervisionar a manutengdo dos documentos,
mantendo-os em perfeita ordem no CMDCA;VI - Receber e processar o andamento das
conclusdes, pareceres e indicagdes das Comissdes Especiais; VIl — Compor as comissdes
permanentes e comissdes externas, do CMDCA;VIII - Demais fungdes inerentes ao cargo.-
Art. 31- Compete ao Secretario Adjunto: | - Acompanhar e assessorar os trabalhos do
Secretario-Geral;ll - Substituir o Secretario-Geral em suas auséncias;lll - Na falta do
Secretario podera ser substituido por outro membro do Conselho de Direitos, designado pelo
Presidente;|V - Compor as comissées permanentes e comissoes externas, do CMDCA.-

Art. 32- Compete ao Tesoureiro: | - Supervisionar e acompanhar as contas referentes ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; Il - Assinar eletronicamente, na
auséncia do Presidente, as transferéncias de verbas para a realizagdo de termos de
colaboragdo com as entidades registradas no CMDCA;lIl - Acompanhar a destinagdo do
Imposto de Renda para o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, emitindo os recibos
até o ultimo dia util, do ano- base, das atividades do CMDCA ou, quando necessario, apds as
férias coletivas do Conselho IV - Encaminhar anualmente para a Receita Federal a Declaragao
de Beneficios Fiscais- DBF; V - Acompanhar as Deliberagées dos recursos a serem
repassados as Entidades de Atendimento a Crianga e ao Adolescente.; VI — Elaborar planos
de agdo anual e/ou plurianual, junto com a Comissdo Juridica e Financeira, contendo os
programas a serem implementados, no @mbito da politica de promogéo, protegéo, defesa e
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, e as respectivas metas, considerando
os resultados dos diagndsticos realizados e observados os prazos legais, do ciclo
orgamentario; VII — Elaborar anualmente, o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com o
plano de ag&o; VIII - Elaborar, junto com a presidéncia, a proposta orgamentaria do CMDCA
e do FIA municipal; IX — Monitorar e avaliar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, por intermédio de balancetes trimestrais, relatorios
financeiros e o balango anual do FIA municipal, sem prejuizo de outras formas, garantindo a
devida publicagé@o dessas informagdes, em sintonia com o disposto em legislagao especifica;
X — Desenvolver atividades relacionadas a ampliagéo da captagéo de recursos para o Fundo
Municipal; XI — Manter a plenaria informada dos valores existentes no

Fundo Municipal, através de apresentagdo mensal de extrato bancario; XIl - Compor as
comissGes permanentes e comissdes externas, do CMDCA.- Paragrafo unico. Os trabalhos
da Tesouraria serao supervisionados pelo Tesoureiro, o qual, nas suas faltas e impedimentos,
sera substituido pelo Vice-Presidente. Segéo Il COMISSOES ESPECIAIS PERMANENTES
— Art. 33- Ficam criadas as Comissoes Especiais Permanentes de: | - Politica de Atendimento
e Registro de Entidades; Il - Juridica e de Finangas; Il - Divulgagéo e Publicidade; IV -
Comissdo Municipal Intersetorial de Enfrentamento as Violéncias contra Criangas e
Adolescentes — CEVES; V - Comissdo Municipal Permanente de Estudo, Pesquisa,
Orientag@o e Protegéo do Trabalho do Adolescente e Erradicagé@o do Trabalho da Crianga —
COMPETI VI — Comissao Municipal Intersetorial de Socioeducagao — SINASE; VII-Comiss&ao
Intersetorial de Convivéncia Familiar e Comunitaria — CONVIVA; VIl - Comissdo de
Monitoramento dos Conselhos Tutelares; IX - Comissdo de Chamamento Publico dos Termos

de Parcerias; X - Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de Parcerias do
CMDCA; XI - EticaA§ 1°. As comissoes intersetoriais, elencadas nos incisos 1V, V, VI e VII,

terao carater consultivo e seréo vinculadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CMDCA. Paragrafo unico. Por decisdo da Plenaria ou iniciativa da
Presidéncia, e por ato desta, poderdo ser criadas Comissbes Especiais provisérias ou
permanentes, com finalidades especificas.-Art. 34- Incumbe as Comissdes Especiais, além
de suas atribuicdes especificas:| - Opinar, prévia e conclusivamente, através de Parecer
sempre por escrito, em papel timbrado, sobre matéria a ser submetida a Plenaria e/ou &
Diretoria; Il - Responder fundamentadamente, as consultas encaminhadas pela Presidéncia e
pelas demais Comissdes Especiais, ou por membros do Conselho; Ill - Propor medidas e
sugestdes que possam ser objeto de apreciagdo pela Plenaria; IV - Registrar em atas
digitadas, em papel timbrado, suas decisdes.- Paragrafo Unico. Os pronunciamentos das
Comissdes Especiais, sob a forma de proposi¢des e pareceres, digitado em papel timbrado,
serdo submetidos a deliberagéo da Plenaria; - Art. 35- As Comissdes Especiais Internas serdo
dirigidas por um Coordenador, escolhido pelos seus componentes, dentre seus membros.-
Art. 36- As Comissoes Especiais, no desempenho de suas tarefas, poderao utilizar-se dos
servigos da Diretoria.- Segao IV-SECRETARIA EXECUTIVA - Art. 37- A Secretaria-Executiva
compete: | - Manter, sob sua supervisdo todos os documentos do Conselho; Il - Prestar as
informagbes que forem requisitadas ao CMDCA,; IlI - Receber, distribuir e expedir documentos,
recibos e resolugdes; IV - Orientar, coordenar e fiscalizar os servigos da Secretaria; V -
Executar as determinagdes da Presidéncia e deliberagoes da Plenaria; VI - Oferecer apoio
operacional e administrativo ao CMDCA; VII- Preparar a agenda dos trabalhos do Conselho;
VIIl- Convocar os membros das Comissdes Permanentes e Especiais por solicitagdo dos
respectivos Coordenadores; IX- Receber e dar andamento as conclusdes, pareceres e
indicagbes das Comissbes Permanentes e Especiais; X- Estabelecer as conexdes
necessérias relativas as decisdes do Plenario; XI- Manter a Presidéncia informada dos
compromissos agendados, para o respectivo cumprimento; XIl- Manter atualizada e
disponibilizada para consulta toda a documentagé@o do Conselho; XllI- Manter a Presidéncia
informada de todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho; XIV- Coordenar as atividades
da Secretaria-Executiva, sob supervisdo do Secretario-Geral e/ou do Presidente; XV- Receber
e encaminhar a Presidéncia a documentagdo e correspondéncias recebidas pelo
Conselho;XVI- Elaborar o relatério anual do Conselho, apresentando-o em reunido plenaria,
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para aprovagao; XVII- Receber relatérios e documentos dirigidos ao Conselho, os quais serdo
apresentados a Plenaria; XVIII- Providenciar a publicagdo dos atos do Conselho no Diario
Oficial, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis; XIX- Exercer outras fungtes correlatas que lhe
sejam atribuidas pela Presidéncia e/ou pela Plenaria.- SEGAO V - SERVICO
ADMINISTRATIVO - Art. 38- Ao Servigo Administrativo compete: | - Realizar o trabalho de
digitagé@o dos oficios e documentos em gerais, solicitados pela Presidéncia, pela Diretoria,
pelas Comissoes e pela Secretaria- Executiva; Il - Atendimento telefonico e informagoes ao
Publico; Ill -Encaminhamento e recebimento de e-mails; IV - Atualizagdo da péagina do
CMDCA no site da prefeitura, e das redes sociais, quando solicitado pela Comissao de
Divulgagéao e Publicidade; V — Emisséo de recibos do FMDCA sob a supervisdo do Tesoureiro,
quando por este solicitado; VI — Encaminhamento das planilhas do FMDCA para o Tesoureiro;
VIl - Arquivar e manter organizados os documentos em pastas préprias; VIII - Atender as
solicitagbes da Presidéncia, Conselheiros de Direitos e Secretaria-Executiva; IX - Realizar os
trabalhos administrativos pertinentes a fungéo que desempenha; X — Atender as questoes
administrativas das Comissdes Internas do CMDCA; XI - Demais atividades inerentes a
fungdo.-SECAO VI - DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS DE DIREITOS -Art. 39- Além
dos deveres inerentes as suas fungdes, compete-lhes: | - Comparecer as reunides ordinarias,
independentemente de convocagéo, e as extraordinarias, quando convocado; Il - Cumprir
todas as tarefas e encargos que Ihe forem solicitados; Il - Acatar as decisées da Plenaria; IV
- Zelar pelo bom nome do Conselho de Direitos, da Diretoria e do Conselho Tutelar,
notadamente em publico; V - Denunciar qualquer infragdo aos direitos da crianga e do
adolescente aos érgéaos competentes; VI - Velar para que se cumpram as politicas municipais
de atendimento; VII — Participar ativamente para arrecadagéo de recursos ao Fundo Municipal
e a conscientizagdo da comunidade para tal fim; VIII - Participar das Comissoes Especiais da
estrutura do CMDCA, bem como das Comissdes Especiais, que forem designadas pela
Presidéncia do CMDCA; IX — Manter sigilo de todas as informages recebidas durante as
plenarias, assim como nas reuniées de Comissdes, agindo com total ética profissional frente
aos assuntos discutidos X — Garantir que os debates pertinentes as reuniées plenarias e/ou
de comissbes, ndo ultrapassem dos horéarios pré-definidos, evitando enfraquecimento das
politicas publicas a serem definidas pelo CMDCA; XI — Tendo quérum, garantir que as pautas

propostas nas reunides ordindrias e/ou extraordinarias, sejam totalmente cumpridas; XIl —
Contribuir nos debates, com conhecimento de acordo com a representatividade no CMDCA;

XIIl — Participar ativamente das conferéncias e capacitagdes promovidas pelo CMDCA, a fim
de manter-se atualizado frente aos instrumentos legais, pertinentes; XIV—Participar de
capacitagdes, encontros, debates, congressos, formagdes, entre outros, a fim de conhecer
todas as politicas publicas as quais s@o garantidas a todas as criangas e adolescentes; XV—
Colaborar na manutengdo da ordem nas reunides e extraordinarias, oportunizando o
cumprimento da pauta do dia.-SEGAO VII - DOS DIREITOS -Art. 40- Além dos inerentes &
sua competéncia, os Conselheiros de Direitos tém direito a: | - Votar e ser votado para
preenchimento de cargo na diretoria; Il - Propor temas & pauta das reuniées; Il - Ter acesso
a documentagdo contabil e administrativa do Conselho, a qualquer tempo; IV -Obter os
préstimos das Comissdes Especiais no cumprimento de seus deveres; V - Propor a
convocacgao de autoridades para conhecimento e esclarecimentos no interesse da crianga e
adolescente; VI — Propor alteragdes nos instrumentos legais do CMDCA,; VII — Propor a criagéo
de servigos, programas, projetos que venham subsidiar a politica de atendimento da crianga
e do adolescente; VIII — manifestar-se a respeito de projetos de lei, durante o tramite de suas
discussdes, antes da sua promulgacao; IX — Solicitar a retirada de determinados assuntos das
pautas, para melhor embasamento sobre o tema.-Paragrafo Gnico. Os membros do Conselho
de Direitos portardo, durante o respectivo mandato, cédula de identificagdo funcional,
expedida pela Diretoria do CMDCA, para melhor cumprir os deveres constantes dos itens 1V,
Ve Vldo art. 39 do presente Regimento, e do disposto no art. 18, da Lei n® 8.069/ 90.- SE(;AO
VIl - DAS PROIBICOES -Art. 41- E vedado aos Conselheiros de Direitos: | - Pronunciar-se
em nome do Conselho de Direitos e da Diretoria, sem prévia autorizagéo, ou delegacao de
poderes; Il - Utilizar-se da fungéo, para lograr vantagem pessoal, de seus familiares ou de
terceiros; Il - Censurar em publico, pessoas ou agdes do Conselho de Direitos, Diretoria e do
Conselho Tutelar, na esfera dos direitos da crianca e do adolescente, fora das reunides; IV —

Repassar informagdes extra oficiais, de assuntos em debate; V — Retirar documentos da sede

do Conselho, sem expressa autorizagdo da presidéncia ou da diretoria; VI — Manifestar-se
sobre temas em discussdes nas Comissdes, sem a aprovagao do pleno- CAPITULO VII - DAS
COMISSOES ESPECIAIS PERMANENTES- SEGAO | - DA COMISSAO DE POLITICAS DE
ATENDIMENTO E REGISTRO DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO Art. 42- A Comissao
de Politicas de Atendimento e Registro das Entidades, assegurara apoio técnico, estatistico e
registrario, e lhe incumbe | - Manter em ordem as pastas de registro/inscricdo das entidades
governamentais e ndo governamentais que prestam servigos de atendimento as criangas e
adolescentes Il - Examinar solicitagdo de registros de entidades de atendimento, emitindo
parecer escrito, em papel timbrado; Il - Examinar solicitagcdo de inscrigdes de pogramas,
projetos e servigos de atendimento, emitindo parecer escrito, em papel timbrado; IV — Analisar
as solicitagdes de inscrigdo de Programas de Aprendizagem, visando o atendimento a
legislagd@o vigente; V - Opinar sobre pedidos de verbas do Fundo, tendo em vista as
prioridades estabelecidas e as politicas de atendimento, emitindo parecer escrito em papel
timbrado, em parceria com a Comissao Juridica e de Finangas; VI — Todos os pareceres dos
documentos analisados pela CEPARE, deverdo passar por apreciagdo da plenaria do
Conselho, para aprovagéo, ou nao dos mesmos;VIl - Manifestar e sugerir sangdes sobre
denuncias de irregularidades a que se refere o art. 10°”, inciso XVIII, deste Regimento Interno;
VIII - Analisar novas propostas de atendimento na area da crianga e do adolescente IX - Eleger
entre seus membros, o Coordenador da Comissdo X - Cumprir os prazos previstos em
documentos oficiais do CMDCA, para apresentagdo de pareceres escritos, e em papel
timbrado; XI — Solicitar, quando necessario, pareceres técnicos aos érgaos que compdem a
rede de ateng&o a crianga e ao adolescente, subsidiando as decistes a serem tomadas; XII -
Realizar visitas permanentes as instituigées, programas, projetos e servigos que estejam
registrados/inscritos no CMDCA, emitindo relatério a ser apresentado em reunido plenaria; Xl
- Demais agbes pertinentes & Comiss&o.-SEGAO Il - DA COMISSAO DE DIVULGAGAO E
PUBLICIDADE -Art. 43- A Comisséo de Divulgagéo e Publicidade prestara servico de: | -
Difusé@o das Politicas de Atendimento; Il - Promogédo de campanhas para conscientizar a
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A, 260-B, 260-C e 260-E do ECA,; Il - Divulgagdo dos Atos e Resolugdes da Plenaria de
interesse geral; IV — Realizar campanhas de informagdes sobre a importancia e o papel do
CMDCA na execugéo e no controle das politicas de atengéo a populagéo infanto- juvenil — Art.
88 — ECA,; V - Mobilizagao da comunidade a respeito dos direitos da crianga e do adolescente,
em especial dos principios constantes do Estatuto - Lei n° 8.069/ 90; VI - Elaboragéo e
coordenagéo de campanhas temporarias e permanentes, a fim de garantir o direito absoluto
a crianga e ao adolescente; VIl — Alimentar, coordenar e acompanhar as redes sociais do
CMDCA, divulgando assuntos pertinentes a area da crianga e do adolescente, e demais
decisdes do pleno; VIII - Publicizar o Chamamento Publico para financiamento de servigos,
programas e projetos, através de recursos do Fundo Municipal, apés deliberagéo do pleno; IX
— Promover ampla divulgagdo dos projetos selecionados com base em editais, para
financiamento através do Fundo Municipal, objetivando maior participagéo dos declarantes de
Imposto de Renda; X - Realizar ampla divulgagao do processo de Escolha para Membros dos
Conselhos Tutelares; XI - Eleger entre seus membros o Coordenador; XII — Providenciar para
a inclusdo de informagdes, noticias e demais documentos oficiais na pagina do CMDCA, no
site sob o dominio do municipio, mantendo-a atualizada; XIIl - Demais ag¢des pertinentes a
Comiss&o.- SEGAO III-A COMISSAO DE ASSESSORIA JURIDICA E DE FINANCAS- Art. 44-
A Comissao Juridica e de Finangas dara apoio técnico ao CMDCA, sendo responsavel por: |
— Manifestar-se juridicamente, sobre os diversos temas pertinentes ao CMDCA; Il —
Elaborar/atualizar os instrumentos legais do CMDCA, emitindo minutas para apreciagédo do
pleno; Il — Auxiliar juridicamente todas as manifestages do Conselho, das Comissdes e
Secretaria- Executiva, sempre que necessario; |V — Emitir andlise e parecer escrito, em papel
timbrado, dos documentos encaminhados & Comisséo, para apreciagdo da plenaria; V —
Requerer parecer da Procuradoria Geral do Municipio — PGM, a fim de subsidiar analise de
documentos; VI — Orientar a secretaria-executiva, nas manifestagdes de processos oriundos
do Ministério Publico, Vara da Infancia e Juventude e demais érgéos da rede; VII - Contribuir
com a administragdo do Fundo Municipal; VIII - Elaborar os instrumentos orgamentarios,
acompanhado da Diretoria do Conselho; IX — Analisar as prestagdes de contas e balancetes
referentes ao FIA Municipal, apresentados pelo contador; X — Opinar sobre a destinagao de
verbas as entidades de atendimento; XI - Prestar orientagéo a Diretoria, nas areas de sua
competéncia; XII — Emitir parecer sobre programas, projetos e servigos que serdo financiados
com verba do Fundo Municipal, em parceria com a CEPARE; XIII - Acompanhar a execugéo
dos Termos de Parcerias financiados com verbas do Fundo Municipal; XIV-acompanhar a
movimentagéo financeira dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, junto as instituicdes financeiras, em parceria com a Tesouraria; XV - Eleger entre
seus membros o Coordenador da Comissao; XVI - Demais agdes pertinentes & Comiss&o.-
SEGAO IV- COMISSAO DE ETICA- Art. 45- A Comissdo de Etica tem como objetivo: | -
Receber as denlncias de comportamentos em desacordo com as fungdes de Conselheiros
de Direitos, Diretoria, membros da Diretoria de entidades, servidores municipais cedidos ao
CMDCA e Conselheiros Tutelares; Il — Instaurar processo administrativo para verificagdo da
denuncia e, no caso de comprovagao dos fatos, iniciar processo de destitui¢do das fungoes;
IIl - Sugerir as medidas cabiveis a serem aplicadas as infragdes éticas; IV — Apurar dentncias
de infragbes éticas, quando no exercicio de suas fungdes, infringir o acesso aos direitos
constitucionais garantidos a toda crianga e adolescente; V — Propor ao pleno do CMDCA, a
representagéo de 6rgaos ou entidades que infrinjam as legislagdes pertinentes a crianga e ao
adolescente; VI — Promover para assegurar o sigilo dos processos de investigagéo; VII — Ouvir
todas as partes envolvidas nas denlncias formalizadas, ou nao, apresentando relatério para
o pleno do Conselho, com parecer conclusivo; VIII — Indicar, atendendo ao disposto na Lei
Municipal n° 14.709/2023 — artigo 109, o encaminhamento de relatério circunstanciado para o
Ministério Publico, quando necessario, tratando-se de membro dos Conselhos Tutelares; IX —
Cumprir o exposto nos artigos 111 e 112, e seus paragrafos, a fim de cumprir os prazos
estabelecidos pela Lei Municipal n® 14.709/2023, quando se tratar de membro dos Conselhos
Tutelares; X — Ao se tratar de infragédo ética de membros de entidades, cumprir o exposto no
artigo 97 do Estatuto da Crianga e do Adolescente; XI — Apds cumprir os direitos trabalhistas,
quando a infrag&o ética for provocada por funcionario cedido para prestar servico no CMDCA,
solicitar substituicdo dos mesmos; Xl — Se o caso de infragdo ética for praticada por
conselheiro de direitos, e ap6s o cumprimento dos mesmos direitos previstos aos conselheiros
tutelares, o mesmo sera destituido da fungdo, e sendo o mesmo, representante
governamental, solicita-se substituicdo. No caso de conselheiro de direitos nao-
governamental, sera comunicado ao representante legal, e chamar-se-a o suplente; Xl —
Apresentar relatério conclusivo para o pleno no caso de infragdo de conselheiros de direitos
elou conselheiros tutelares serem funcionarios publicos municipais, para deliberagdo do
CMDCA, e tomada de providéncias cabiveis; XIV - Emitir anélise e parecer conclusivo, em
papel timbrado, para apreciagdo da plenaria; XV- Quando a infragdo ética for provocada por
um dos membros desta Comiss&o, o mesmo sera afastado, sendo nomeado pela Presidéncia
do CMDCA, outro Conselheiro de Direitos para atuar provisoriamente; XV - Eleger entre seus
membros o Coordenador da ComissaoXVI - Demais agdes pertinentes & Comissao.-SEGAO
V- COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO DOS TERMOS DE PARCERIA- Art. 46- A
Comissdo de Chamamento Publico, responséavel pelo processo de formagao de cooperagéo
entre 0o CMDCA e as entidades/servigos de atengéo a crianga e ao adolescente, e tem como
objetivo:| — Elaborar e apresentar proposta de Resolugéo para Chamamento Publico, visando
e o repasse de verbas através do Fundo Municipal para a aprovagdo ou nao da Plenaria,
atendendo a legislagdo pertinente; [I-Acompanhar a publicizagdo da Resolugdo para as
entidades de atendimento & crianga e ao adolescente, registradas no CMDCA;lII -
Acompanhar prazos que constem na Resolugdo para manter a efetividade no repasse de
verbas vinculadas ao FIA Municipal, assim como o prazo de liberagao desses recursos;IV -
Analisar e emitir parecer por escrito, em papel timbrado, dos projetos encaminhados pelas
Entidades, analisando conforme tabela de pontuagéo que compdem o Chamamento Publico;V
— Definir critérios objetivos para a selegéo de propostas, e o valor previsto para a realizagéo
do objeto a ser financiado; VI — Definir o valor por meta a ser financiada pelo FIA Municipal; VIl
— Analisar os relatérios de atendimento enviados pelas entidades/servigos, a fim de definir os
valores a ser repassado a cada meta;VIIl - Eleger entre seus membros o Coordenador da
Comisséao;|X - Apresentar os pareceres em reunido plenaria para deliberagao final;X — Demais
agbes pertinentes & Comiss&o.-COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS
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TERMOS DE PARCERIAS DO CMDCA-Art. 47 -A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
dos Termos de Parcerias tem como fungdo:l — Conhecer a Resolugdo de Chamamento
Publico, para repasse de verbas através do Fundo Municipal, a fim de subsidiar as etapas de
monitoramento e avaliagdo de cumprimento dos objetivos apresentados;ll — Conhecer,
acompanhar e fiscalizar a proposta do plano de aplicagdo encaminhada pelas instituigdes e/ou
servicos de atendimento a crianga e ao adolescente, e aprovadas pelo CMDCA;lII -
Acompanhar a prestagdo de contas das entidades e/ou servigos, garantindo o cumprimento
das metas e dos objetivos apresentados;IV — Acompanhar e analisar os relatérios de
frequéncia, apontando divergéncias quanto ao proposto no Termo de Chamamento;V - Emitir
relatério por escrito em papel timbrado, dos Termos de Parcerias firmados, quanto ao
cumprimento dos objetivos e plano de aplicagéo apresentado e aprovado pelo CMDCA;VI —
Analisar as notas fiscais apresentadas pelas entidades e/ou servigos, verificando o
cumprimento do plano de aplicagdo aprovado, e ainda, se os valores estdo de acordo com os
valores praticados pelo mercado;VIl — Analisar os relatérios das atividades desenvolvidas, as
quais devem atender aos objetivos propostos;VIIl — Aprovar, ou nao, a solicitagéo de alteragéo
de plano de aplicagdo, desde que nao haja alteragao do total liberado pelo CMDCA;IX —
Analisar solicitagao de prorrogagao de prazo de prestagao de contas, ouvindo a PGM para
decis&o;X — Realizar as andlises dos Termos de Parcerias em conjunto com Unidade Gestora
de Transferéncias Voluntérias -UGT da secretaria a qual o CMDCA ¢é vinculado; XI- Eleger
entre seus membros o Coordenador da Comisséao; XlI- Apresentar os pareceres em reunido
plenaria para deliberagao final; XIIl — Demais agdes pertinentes & Comiss&o.-COMISSAO DE
MONITORAMENTO DOS CONSELHOS TUTELARES-Art. 48- A Comissao de Monitoramento
dos Conselhos Tutelares tem como fungdo:l — Acompanhar as atividades realizadas pelos
conselheiros tutelares, a fim de auxiliar na ampliagdo da rede de atencdo as criangas e
adolescentes, na aplicagdo das medidas protetivas; || — Conhecer das dificuldades dos
Conselhos Tutelares, encaminhando relatério para o pleno do CMDCA, para procedimentos
pertinentes, a fim de sanar as dificuldades apontadas; Ill — Conhecer de irregularidades
praticadas pelos conselheiros tutelares, propondo agdes necessarias, garantindo a prioridade
absoluta prevista nos instrumentos legais;|V — Analisar as planilhas de atendimentos mensais
dos Conselhos Tutelares, para proposigao de servigos, programas e projetos que atendam a
demanda reprimida;V — Realizar visitas mensais nas sedes dos Conselhos Tutelares;VI —
Acompanhar a frequéncia, as folgas e os plantdes, através de relatérios encaminhados pela
presidéncia dos Conselhos Tutelares;VIl — Rever em parceria dos presidentes dos CTs,
quando necessario, os documentos dos Conselhos Tutelares que tratam dos atendimentos
realizados, em especial, aqueles que auxiliam na construcdo de politicas publicas de
atendimento a crianga e ao adolescente; VIII — Realizar reunido periédica com os presidentes
dos Conselhos Tutelares para levantamento das prioridades e demais necessidades para o
bom funcionamento dos 6rgdos que compdem o Sistema de Garantia de Direitos;IX —
Conhecer de todas as demandas encaminhadas pelos Conselhos Tutelares, tomando
providéncias cabiveis; X - Eleger entre seus membros o Coordenador da Comisséo Xl -
Apresentar os pareceres em reunido plenaria para deliberagao final;Xll — Demais agoes
pertinentes & Comissao.-COMISSAO MUNICIPAL DE ESTUDO, PESQUISA, ORIENTAGAO
E PROTEGAO DO TRABALHO DO ADOLESCENTE E ERRADICAGAO DO TRABALHO DA
CRIANCA — COMPETI-Art. 49- A Comissao Municipal de Estudo, Pesquisa, Orientagédo e
Protecao do Trabalho do Adolescente e Erradicagéo do Trabalho da Crianga — COMPETI, tem
como fung&o:| — Articular entre as instituigdes/servicos governamentais e ndo governamentais,
para o fortalecimento das politicas publicas de enfrentamento ao trabalho infantil, e a

reqularizacao e protecao do trabalho do adolescente; Il — Realizar arupos de estudos, debates,
eventos, simposios, capacitagdes, agdes educativas, agbes preventivas, mobilizagoes

diversas; Ill — Elaborar o Plano Municipal de Prevengao e Erradicacdo do Trabalho Infantil e
Protegdo ao Adolescente Trabalhador, monitorando, avaliando e atualizando-o
periodicamente;|V — Promover agdes educativas e preventivas, visando a protegdo do trabalho
do adolescente e a erradicagdo do trabalho da crianga, mobilizando a comunidade e 6rgdos
que compdem a rede de protegdo; V — Elaborar mensalmente, relatérios com o andamento
das atividades da Comissao para subsidiar o CMDCA na elaboragéo de politicas publicas e
banco de dados;VI — Mapear dados quantitativos em relagdo a situagdo de criancas e
adolescentes que estejam em condigdes contrarias a legislagdo vigente;VIl — Formular
propostas de politicas publicas, encaminhando-as ao CMDCA;VIII — Fiscalizar as entidades
que desenvolvem programas de aprendizagem, atendendo as prerrogativas legais, junto com
0 CMDCA; IX — Encaminhar & plenaria do CMDCA, todos os materiais de divulgagdo a serem
utilizados em diferentes momentos, para aprovagdo;X — Coordenar as agbes a serem
desenvolvidas no més de junho, quando se intensificam os trabalhos de erradicagéo de
violagdes de direitos referentes ao trabalho irregular de criancas e adolescentes; XI — Emitir
pareceres referentes aos temas regularizagéo do trabalho do adolescente e erradicagédo do
trabalho infantil, em papel timbrado; XII — Criar/alterar os fluxos de atendimento as criangas e
adolescentes em situag&o irregular de trabalho;XIll — Sensibilizar os profissionais rede de
atencdo a crianga e adolescente, quanto a importancia do atendimento humanizado;XIV —
Mobilizar agentes publicos quanto a importancia do registro dos casos de trabalho infantil para
relatérios quantitativos dos casos, e consequentemente, a realizagdo de diagnéstico
municipal;XV — Estabelecer parcerias para sanar dificuldades identificadas; XVI — Mapear
casos de trabalho infantil, bem como da rede de atendimento; XVI -Sempre vincular
documentos e agdes realizados pela Comissdo, ao CMDCA;XVIIl - Manifestar-se em
documentos oficiait

sempre que necessario; XI-Apresentar os pareceres em reuniao plenaria
para deliberagdo final;XX— Demais agdes pertinentes @ Comissdo.-Paragrafo Unico. A
Coordenagdo da COMPETI é de competéncia do representante titular do CMDCA, na
Comissgo.-COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL DE ENFRENTAMENTO AS
VIOLENCIAS CONTRA CRIANGCAS E ADOLESCENTES — CEVES-Art. 50- A Comissdo
Municipal Intersetorial de Enfrentamento as Violéncias contra Criangas e Adolescentes -
CEVES, tem como fungéo:l — Articular entre as instituicdes/servicos governamentais e nao
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governamentais, para o fortalecimento das politicas publicas de enfrentamento de todas as
formas de violéncias contra criangas e adolescentes; Il — Realizar grupos de estudos, debates,
eventos, simposios, capacitagbes, agbes educativas, agdes preventivas, mobilizagdes
diversas;lIl — Elaborar o Plano Municipal de Enfrentamento as Violéncias contra Criangas e
Adolescentes, monitorando, avaliando e atualizando-o periodicamente;|V — Promover agoes
educativas e preventivas, visando o enfrentamento as violéncias contra criangas e
adolescentes, mobilizando a comunidade e 6rgaos que compdem a rede de protegédo;V —
Elaborar mensalmente, relatérios com o andamento das atividades da Comissdo para
subsidiar o CMDCA na elaboragéo de politicas publicas e banco de dados;VI — Mapear dados
quantitativos em relagédo a situagao de criangas e adolescentes que estejam em condigdes
contrérias a legislagao vigente;VIl — Formular propostas de politicas publicas, encaminhando-
as ao CMDCA;VIII — Fiscalizar as entidades que desenvolvem programas de atendimento as
criangas e adolescentes vitimas de violéncias, atendendo as prerrogativas legais, junto com o
CMDCA;IX — Encaminhar a plenaria do CMDCA, todos os materiais de divulgagédo a serem
utilizados em diferentes momentos, para aprovagdo; X—Coordenar as agbes a serem
desenvolvidas no més de maio, quando se intensificam os trabalhos de enfrentamento as
violéncias contra criangas e adolescentes; XI — Emitir pareceres referentes ao tema violéncias
contra criangas e adolescentes, em papel timbrado;XIl — Criar/alterar os fluxos de atendimento
as criangas e adolescentes vitimas de violéncias;XIll - Criar/alterar os protocolos de
atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncias;XIV — Sensibilizar os
profissionais rede de atengdo a crianga e adolescente, quanto a importancia do atendimento
humanizado; XV — Mobilizar agentes publicos quanto a importancia do registro dos casos
atendidos para relatérios quantitativos dos casos, e consequentemente, a realizagdo de
diagnéstico municipal;XVI — Estabelecer parcerias para sanar dificuldades identificadas; XVII—-
Mapear casos de violéncia contra criangas e adolescentes, bem como da rede de
atendimento;XVIIl - Sempre vincular documentos e agdes realizados pela Comissao, ao
CMDCA;XIX - Manifestar-se em documentos oficiais, sempre que necessario;XX - Apresentar
os pareceres em reunido plenaria para deliberagéo final; XXI — Demais agdes pertinentes a
Comissé&o.-Paragrafo tnico. A Coordenagéo da CEVES ¢é de competéncia do representante
titular do CMDCA, na Comiss&o.-COMISSAO MUNICIPAL DE SOCIOEDUCAGAO - SINASE-

Art. 51- A Comissdo Municipal de Socioeducagao - SINASE, tem como fungao:| — Promover a
articulagdo entre as instituicdes governamentais de atendimento socioeducativo em ambito

municipal;ll — Realizar grupos de estudos, debates, eventos, simpésios, capacitagoes,
campanhas, agdes educativas, agdes preventivas, mobilizagdes e sensibilizagdo sobre o
tema; |l — Elaborar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, monitorando, avaliando
e atualizando-o em intervalos ndo superior a 2 (dois) anos;lV — Acompanhar a execugao das
medidas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC),
considerando as categorias e indicadores de qualidade dos programas de atendimento
socioeducativo, em conformidade com o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE;V — Articular com o SGD desenvolvimento de agdes integradas e que levem em
consideragéo as peculiaridades inerentes ao atendimento aos adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas;VlI — Aferir a eficacia, efetividade e eficiéncia do Sistema
Municipal de Atendimento Socioeducativo;VIl - Conhecer a realidade da rede do sistema
socioeducativo no municipio de Ponta Grossa;VIIl — Elaborar mensalmente, relatérios com o
andamento das atividades da Comiss&o para subsidiar o CMDCA na elaboragéo de politicas
publicas e banco de dados;IX — Fazer o levantamento dos dados quantitativos em relagéo aos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas; X — Formular propostas de
politicas publicas, encaminhando-as ao CMDCA;XI — Fiscalizar as entidades/servigos que
desenvolvem programas socioeducativos, emitindo relatério em papel timbrado ao
CMDCA;XII — Encaminhar a plenaria do CMDCA, todos os materiais de divulgagdo a serem
utilizados em diferentes momentos, para aprovagao;XIll — Sensibilizar os profissionais da rede,
quanto a importancia do atendimento humanizado; XIV — Mobilizar agentes publicos quanto a
importancia do registro dos casos atendidos para relatérios quantitativos, e
consequentemente, a realizagéo de diagndstico municipal;XV — Sempre vincular documentos
e acdes realizados pela Comissdo, ao CMDCA; XVI - Manifestar-se em documentos oficiais,
sempre que necessario;XVIl - Apresentar os pareceres em reunido plenaria para deliberagdo
final; XVIII — Demais agdes pertinentes a Comiss&o. Paragrafo unico. A Coordenagé@o do
SINASE é de competéncia do representante titular do CMDCA, na Comissao.-COMISSAO
MUNICIPAL INTERSETORIAL DE PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DO DIREITO DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — CONVIVA-
Art. 52- A Comissa@o Municipal Intersetorial de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria tem como fungao:| — Articular
entre as instituicdes/servicos governamentais e ndo governamentais, para o fortalecimento
das politicas publicas de acolhimento familiar, acolhimento institucional e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios; Il — Realizar grupos de estudos, debates, eventos,
simpdsios, capacitagdes, agoes educativas, agdes preventivas, mobilizages diversas, entre
outros; |l - Elaborar o Plano Municipal de Promogéo, Protecéo e Defesa do Direito de Criangas
e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, monitorando, avaliando e atualizando-
o periodicamente;lV — Promover agdes educativas e preventivas, visando a garantia de
convivéncia familiar e comunitaria a todas as criangas e adolescentes, mobilizando a
comunidade e 6rgaos que compdem a rede de protegéo;V — Elaborar mensalmente, relatérios
com o andamento das atividades da Comissao para subsidiar o CMDCA na elaboragédo de
politicas publicas e banco de dados;VI — Mapear dados quantitativos em relagéo a situagéo
de criangas e adolescentes nos servicos de acolhimento; VIl — Avaliar os servigos de
acolhimento governamental e nao-governamental, emitindo relatério e analise qualitativa,
apontando eficiéncia e eficacia no servigo prestado, quanto ao resgate ou fortalecimento dos
vinculos, e retorno ao convivio familiar;VIIl - Formular propostas de politicas publicas na
garantia de convivéncia familiar e comunitaria, encaminhando-as ao CMDCA;IX —Fiscalizar as
entidades/servigos nas diferentes modalidades de acolhimento e servigcos de fortalecimento
de vinculos familiares e comunitéarios, atendendo as prerrogativas legais, junto com o
CMDCA;X Encaminhar & plenaria do CMDCA, todos os materiais de divulgagdo a serem
utilizados em diferentes momentos, para aprovagao;X| — Emitir pareceres referentes aos
servigos de acolhimento institucional e familiar e convivéncia familiar e comunitaria, em papel

timbrado;XIl — Sensibilizar os profissionais da rede de atengéo a crianga e adolescente, quanto
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a importancia do atendimento humanizado;XIll — Estabelecer parcerias para sanar
dificuldades identificadas;XIV - Manifestar-se em documentos oficiais, sempre que
necessario;XV- Apresentar os pareceres em reunido plenaria para deliberagéo final;XVI-
Demais agdes pertinentes a Comisséo.- Paragrafo tnico. A Coordenagédo da CONVIVA é de
competéncia do representante titular do CMDCA, na Comiss&o.-COMISSAO ESPECIAL DE
CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - FIA-Art.53 - A Comissao Especial do FIA tem por
objetivo a captagao de recursos financeiros para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FIA, tem como fung&o:| -Agregar entidades/érgaos/conselhos de classe que
tenham viés com o assunto;ll - Promover campanhas permanentes elucidativas a respeito de
destinacao através do imposto de renda para o Fundo Municipal;lll - Colaborar na montagem
de pegas publicitarias para divulgagéo do Fundo Municipal;IV - Opinar e propor alteragdes em
legislagdes que tratem de Fundo Municipal;V - A Coordenagéo da Comissao fica a cargo da
Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; VI — Organizar
reunies., palestras, encontros, seminarios, entre outros, com o intuito de promover a
divulgagéo quanto as possibilidades de destinagao de parte do Imposto de Renda, e quanto a
responsabilidade social de cada empresa/cidadéo; VIl — Manifestar-se em documentos
oficiais, sempre que necessario;VIll- Apresentar os pareceres em reunido plenaria para
deliberagdo final;IX— Demais agbes pertinentes & Comissdo.-CAPITULO VIII-DAS
ENTIDADES DE ATENDIMENTO-Art. 53- Para disciplinar o registro/cadastro das
entidades/servicos governamentais e nao governamentais, bem como a inscricdo dos
programas, Lei n® 8069/90,- artigo 90, a Comissao de Politicas de Atendimento e Registro das
Entidades sera subsidiada por Resolugéo propria, elaborada para este fim.-Art. 54- Sera
negado o registro a entidade:cuja documentagado apresentada ndo atenda aos requisitos
legais dispostos no ECA, legislacédo pertinente e aqueles estabelecidos pelo CMDCA;que n&o
ofereca instalagdes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranga;que esteja irregularmente constituida ou acéfala;que tenha em seus quadros
pessoas inidoneas;que tenha seu registro cassado ha menos de dois anos.-Paragrafo unico:
Sera cassado o registro da entidade/servico que faga méa aplicagéo das verbas obtidas junto
ao Fundo Municipal ou incida nas restricdes deste artigo.- CAPITULO IX-SECAO I-DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-Art. 55- Fica
criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, vinculado &
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que venha substitui-la,
como meio técnico para a captagédo e aplicagdo dos recursos destinados a execugéo das
politicas de atendimento e programas de assisténcia a crianga e ao adolescente no Municipio.
§ 1° — A Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que vier
substitui-la, sera responsavel pelo ordenamento das despesas do Fundo no prazo maximo de
120 (cento e vinte) dias, sob pena de responsabilizagéo funcional;§ 2° — A Presidéncia do
CMDCA, ou seu Tesoureiro, e o Prefeito ou o Secretario Municipal da Fazenda, sdo
responsaveis pelas assinaturas eletronicas de transferéncias as entidades socios
assistenciais; § 3° - O Secretario Municipal da Fazenda e o Secretario Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, séo responsaveis pelas assinaturas eletrénicas de transferéncias as
entidades socios assistenciais, recursos esses oriundos do FIA Municipal; § 4° — Respondem
solidariamente pelos danos causados ao FIA, a Presidéncia do CMDCA e o Secretario
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social e sem prejuizo da responsabilizagao de
terceiros; -Art. 56- Em cumprimento ao disposto no art. 48 e paragrafo Unico, da Lei
Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, o Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA apresentara relatérios mensais acerca do saldo e da
movimentagdo de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FMDCA, de preferéncia via internet, em pagina propria do Conselho e do Municipio de Ponta
Grossa.-SECAO I1I-DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL-Art. 57- O Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente sera constituido de:l - dotagdes orgamentarias;ll -
repasses especificos da Unido, do Estado e de entidades internacionais;lll - recursos
resultantes de convénios com pessoas de direito publico ou privado;lV - doagdes de pessoas
fisicas ou juridicas;V — resultados decorrentes de incentivos fiscais;VIl - legados; VII -
resultados de eventos promocionais de qualquer natureza;VIll - resultados financeiros das
aplicagdes dos recursos disponiveis;IX - multas, nos termos do art. 214 da Lei n° 8.069/1990.§
1° - Sera destinado ao Fundo, 50% (cinquenta por cento) dos recursos a que se refere o art.
147 da Lei Organica do Municipio;§ 2° - A destinagéo de recursos de pessoa fisica ou pessoa
juridica, com dedutibilidade do Imposto de Renda, sera feita na forma da legislagéo vigente,
em conta especifica do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA;
§ 3° - A critério do doador, a destinagéo dos recursos indicados no paragrafo anterior podera
ser vinculada a projeto especifico constante no ;Banco de Projetos aprovado anteriormente
pelo CMDCA, devendo ser identificada sua escolha através da discriminagédo do projeto e
respectiva entidade executora no préprio depdsito bancéario, enviando copia deste ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; § 4° - O valor da doagéo podera
financiar total ou parcialmente o projeto escolhido;§ 5° - Quando parcial, o financiamento
poderéa ser complementado por outros doadores; § 6° - Quando a doagéo for inespecifica, ou
seja, apenas para o Fundo Municipal da Infancia e da Juventude, sem vinculagéo a projeto ou
a organizagao executora, os recursos serdao destinados na forma deliberada pelo Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;§ 7° - O CMDCA recebera projetos para
serem analisados e que, quando aprovados, serdo incluidos em “Banco de Projetos para

doacgbes de Imposto de Renda” com vistas & garantia dos direitos das criangas e adolescentes
do Municipio de Ponta Grossa; § 8° - Poderdo apresentar projetos as organizagdes
governamentais e ndo governamentais que atuam na area da crianga e adolescente e
realizam trabalhos de atendimento direto a criangas, adolescentes e suas familias, em
programas protetivos e socioeducativos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente; §
9° - Serdo aceitos até 2 (dois) projetos por organizagdo governamental ou nao-
governamental;§ 10 - Os projetos aprovados pelo CMDCA passaréo a integrar o Banco de
Projetos e ficardo disponiveis para receber doagdes mediante a destinagdo de recursos
deduzidos do Imposto de Renda devido, devendo ser disponibilizado no site do Conselho, de
forma a facilitar aos doadores sua escolha de apoio financeiro;§ 11 - Serdo aceitos até 2 (dois)
projetos por organizagé@o governamental ou ndo-governamental;§ 12 - Os projetos integrados
ao Banco de Projetos deverdo ser disponibilizados no site do CMDCA, a fim de facilitar a



867 escolha pelos respectivos doadores;§ 13 - Serdo considerados aprovados, a cada ano, os 947 inclusas no regulamento, a Presidente passou para a votagéo da aprovagéo ou néo do mesmo
868 projetos que nao forem apreciados pelo CMDCA até 30 (trinta) dias antes da data definida 948  com a redagao apresentada.
869 pela Receita Federal do Brasil para a entrega da declaragdo anual de ajuste do Imposto de CONSELHEIRO SIM NAO ABSTENCAO
870 Renda;§ 14 — Os projetos poderéo ser apresentados a qualquer tempo ao CMDCA e depois Débora Stadler X
871 de aprovados serdo mantidos no Banco de Projetos por um prazo de 2 (dois) anos, ou até que Célia Regina B. Del’Aglio X
872 seja integralmente contemplado, podendo ser atualizado pelo proponente apos esse prazo, Francisco Kapfenberger Filho X
873 caso haja interesse em manté-lo ativo;§ 15 - Encerrado o prazo para a apresentagdo da Jocemara A. Santos X
874 declaragdo anual de ajuste das pessoas fisicas e juridicas, os recursos amealhados, ainda Jos¢ Ezequiel de Andrade X
875 que ndo correspondam a totalidade do projeto, serdo repassados as entidades proponentes, Ligia Cristina Souza ¢ Franga X
876 na forma da legislagdo aplicavel.-Art. 58- O repasse de recursos para as entidades e Marcelo Oliveira Bleme X
877 programas voltados as politicas de atendimento e protegéo aos direitos da crianga e do Margharida Phaula R. Messias de Carvalho X
878 adolescente, devidamente registradas/cadastradas no Conselho Municipal de Direitos da Maria de Fatima Pacheco Rodrigues X
879 Crianga e do Adolescente - CMDCA, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos
880 Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Nathanie Hariene Panzarini de Abreu
881 Conselho, mediante apresentagéo de plano de trabalho, sempre de acordo com a legislagdo
882 vigente e tipificagdo de entidades socioassistenciais de protegéo dos direitos da crianga e do Nileelene da Gloria Santos X
Paulo Henrique Camargo Viveiros X

883 adolescente.-Art. 59- A transferéncia de recursos para entidades publicas e privadas que

884 prestam servicos de atendimento a crianga e ao adolescente em ambito municipal, 949 Por unanimidade os Conselheiros aprovaram a atualizagao do Regulamento do Fundo
885 processardo mediante Termos de Parcerias - Termos de Colaboragdo e/ou Termos de

950 Municipal de acordo com a Lei Municipal 14.709/2023, conforme abaixo descrito e deliberado
951 que a secretaria do CMDCA tome as providéncias cabiveis. REGULAMENTO QUE
952 DISCIPLINA O FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PONTA
953 GROSSA. -CONSELHO MUNICIPAL DE CONTROLE DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
954 ADOLESCENTE - CAPITULOI-Secéo I-Das Regras e Principios Art. 1°O Fundo Municipal
955 dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Ponta Grossa é vinculado ao Conselho Municipal

886 Fomento, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria, desde que aprovado pelo
887 Conselho Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA -Art. 60- E facultado ao
888 CMDCA, nos casos de comprovada emergéncia, aprovar a destinagéo de recursos, a qualquer
889 tempo, desde que os mesmos atendam as necessidades prementes de atengéo a crianca e
890 ao adolescente. DA ADMINISTRAGCAO E DESTINAGAO DO FUNDO-Art. 61- Compete
891 relativamente a gestdo do Fundo, observados os padrdes e normas estabelecidos na

956 dos Direitos da Crianga e do Adolescente, 6rgao formulador, deliberativo e controlador das
892 legislagao pertinente:| - Ao Presidente e ao Tesoureiro do CMDCA: a) elaborar e submeter ao ~ . = . . . .
957 agdes de implementagéo da politica dos direitos da crianga e do adolescente, responsavel por
893 Conselho, as demonstragées semestrais de receita e despesa do Fundo; b) manter os . . s P N
958  gerir o Fundo Municipal, fixar critérios de utilizagao e o plano de aplicagéo dos seus recursos,

894  controles necessarios a execugdo orgamentaria do Fundo; ¢) manter, em coordenagédo com o 959 conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo 260 da Lei Federal n° 8.069 /1990.- Art. 2° No

895 Departamento de Patrimonio da Prefeitura, os controles necessarios sobre os bens 960 Municipio de Ponta Grossa havera um unico e respectivo Fundo dos Direitos da Crianga e do
896 patrimoniais do Municipio com carga ao Fundo;d) praticar os demais atos necessérios & 961 Adolescente de Ponta Grossa, conforme estabelece o artigo 88, inciso IV, da Lei Federal n®

897 geréncia, manutengdo e controle do Fundo. Il - Ao Secretério Municipal da Fazenda compete 962 8.069 /1990~ Art. 3° A manutencdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do

898 ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo apds aprovagéo dos Planos de 963 Adolescente é diretriz da politica de atendimento, prevista no inciso IV do artigo 88, da Lei
899 Aplicagéo pelo Conselho e formalizagéo de Termos de Colaboragéo efou Fomento; Ill-Ao 964 Federal n° 8.069 /90.- Paragrafo tnico. O Fundo Municipal é constituido em fundo especial,
900 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente compete aprovar os Planos de 965 criado e mantido por Lei, com recursos do Poder Publico e de outras fontes. Art. 4° O Fundo
901 Aplicagéo dos recursos do Fundo;lV - Cabera a Unidade de Gestéo de Transferéncia - UGT 966 Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente possui personalidade juridica propria,
902 da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social a qual o CMDCA esta vinculado, 967 segundo instrugdo normativa da Receita Federal n°1634 de 06 de margo de 2016, ndo
903 e ao fiscal dos Termos de Parcerias, acompanhar as prestacdes de contas dos recursos 968 podendo utilizar o mesmo niimero base de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
904 destinados a realizagdo dos projetos anteriormente aprovados, apontando sempre que 969 (CNPJ) da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o qual tera Unidade Orgamentaria propria,
905 necessario, divergéncias na execugdo dos mesmos; V - Os recursos financeiros do Fundo 970 como parte integrante do Orgamento Publico. -§ 1° Devem ser aplicadas & execucdo
906 serdo aplicados e mantidos em estabelecimentos oficiais de crédito;Paragrafo tnico. As 971 orgamentaria do Fundo as mesmas normas gerais que regem a execugdo orgamentaria da
907 prestagdes de contas das entidades beneficiarias dos recursos do Fundo seréo apresentadas 972 Unido, Estado e do Municipio; § 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
908 conforme a legislagdo vigente, de acordo com o Tribunal de Contas do Estado do Parana e 973 Adolescente deve assegurar que sejam contempladas no ciclo orgamentario as demais
909 Controladoria Geral do Municipio.-Art. 62- Os recursos do Fundo, sob pena de 974 condigdes e exigéncias para alocagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
910 responsabilidade, serdo destinados exclusivamente as entidades governamentais e nao 975 Crianga e do Adolescente, para financiamento ou co-financiamento dos programas em
911 governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente, através de Plano de Aplicagio 976 atendimento, executados por entidades publicas e privadas § 3° Os recursos obtidos com a
912 incluso nos Termos de Parcerias, aprovados pelo CMDCA-CAPITULO X-DAS DISPOSIGOES 977 captagdo de Imposto de Renda de pessoas fisicas e juridicas serdo aplicados exclusivamente
913 GERAIS E TRANSITORIAS-Art. 63- O CMDCA devera promover ampla e permanente 978  para o financiamento de projetos de entidades ndo governamentais; § 4° O prazo maximo para
914 mobilizagéo da sociedade acerca da sua importancia e sua fungéo, bem como, informagdes 979 o repasse dos recursos oriundos da captagdo de Imposto de Renda, para as entidades ndo
915 daimportancia e da funcéo do Conselho Tutelar- vArt. 64- O Regimento Interno do CMDCA e 980 governamentais, ndo podera ultrapassar 120 (cento e vinte dias) dias, periodo esse

916 do Conselho Tutelar serd homologado por Decreto do Prefeito Municipal, por proposta dos
917 Conselhos. - Art. 65- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
918 CMDCA, o Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA e/ou o

981 necessario para a formalizagédo dos projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal
982 dos Direitos da Crianga e do Adolescente através das parcerias publico privadas.-Art. 5° O

983 ordenador de despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, esta

919 Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA, devem estabelecer 984 vinculado a0 gestor da pasta na qual o CMDCA esté vinculado, cujos atos resultardo em

920 uma politica de qualificagéo profissional permanente dos conselheiros municipais e tutelares, 985 emissao de empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos do

921 voltada a correta identificagdo, atendimento das demandas, conhecimento da legislagdo 986 Fundo, com o acompanhamento do Presidente e Tesoureiro do CMDCA, em conformidade

922 pertinente a politica de atengédo a crianga e ao adolescente, rede de atendimento e demais 987 com as deliberagdes das Plenarias do CMDCA. § 1° Os recursos do Fundo terdo registro

923 informagdes necesséarias para a atuagdo na area. - Paragrafo unico. A politica referida no 988 proprio, de modo que a disponibilidade de caixa, receita e despesa, fique identificada de forma

924 caput compreende o estimulo e o fomecimento dos meios necessarios para adequada 989 individualizada e transparente; § 2° A destinag&o dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos

925 formagéo e atualizagao funcional dos membros dos Conselhos de Direitos e Tutelares e seus 990 da Crianga e do Adolescente, em qualquer caso, dependera de prévia deliberagdo do

926 suplentes, o que inclui, dentre outros, a disponibilizagao de material informativo, realizagéo de 991 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, devendo a Resolugdo ou ato

927 encontros com profissionais que atuam na area da infancia e juventude e patrocinio de cursos 992 administrativo equivalente, publicada em Didrio Oficial, ser anexada a documentacio

928 e palestras sobre assuntos pertinentes & fungéo. -Art. 66- Qualquer cidadéo, membros do 993 respectiva para fins de controle de legalidade e prestacéo de contas. § 3° As providéncias

929 Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é parte 994  admini Y arias a lib 4o dos recursos, apés a deliberagdo do Conselho,
930  legitima para requerer aos Poderes Executivo e Legislativo, assim como ao Tribunal de Contas 995 deverdo observar o principio constitucional da prioridade absoluta a crianga e ao adolescente,
931 e ao Ministério Publico, a apuragéo do descumprimento das normas de garantia dos direitos 996 sem prejuizo efetivo e integral respeito &s normas e principios relativos a administragao dos
932 da crianga e do adolescente, especialmente as contidas na Lei n° 8.069 /1990, bem como 997  recursos publicos, ndo podendo ultrapassar 120 (cento e vinte) dias. Se¢éo Il Das Atribuicdes
933 requerer a implantagdo e/ou implementagdo de atos normativos por meio de medidas 998 do Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente em relagdo ao Fundo Municipal da
934 administrativas e judiciais.- Art. 67- As deliberagées do Conselho Nacional dos Direitos da 999 Crianga e do Adolescente.- Art. 6° Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
935 Crianga e do Adolescente - CONANDA, no seu &mbito de competéncia para elaborar normas 1000 Adolescente, em relagéo ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sem
936 gerais da politica nacional de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, sdo 1001 prejuizo das demais atribuicdes:| — Elaborar e deliberar sobre a politica de promogéo,
937 vinculantes e obrigatérias para a Administragdo Publica, respeitando-se os principios 1002 protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente no seu ambito de
938  constitucionais da prevengao, prioridade absoluta, razoabilidade e legalidade.- Art. 68- Este 1003 agdo; Il - Promover a realizagéo peridica de diagnésticos relativos & situagéo da infancia e
939 Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao. Como terceiro pauta que trata 1004 adolescéncia bem como do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente no
940 da apreciagdo da atualizagédo do Regulamento que disciplina o Fundo Municipal dos Direitos 1005 ambito de sua competéncialll - Elaborar planos de agéo anuais ou plurianuais, contendo os
941 da Crianga e do Adolescente de acordo com a Lei Municipal 14.709/2023. A Presidente Monica 1006 programas a serem implementados no ambito da politica de promogéo, proteco, defesa e
942 comenta que tambeém foi encaminhado com antecedéncia o regulamento via e-mail, para que 1007 atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, e as respectivas metas, considerando
943 os Conselheiros pudessem analisar/propor/retirar/sugerir, lembrando que o que estd sendo 1008 os resultados dos diagndsticos realizados e observados os prazos legais do ciclo
944 feito é a atualizagéo/adequagdo do mesmo, segundo a ei Municipal n° 14.709/2023 1009 orgamentario; IV - Elaborar anualmente o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo
945 recentemente alterada. Durante a discusséo, foram levantados diversos pontos, os quais 1010 Municipal, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com plano
946 foram sanados a durante a apresentagdo e andlise do regulamento. Com as sugestoes 1011 de agéo;V — Elaborar, publicar e publicizar editais, fixando os procedimentos e critérios para

1012 a aprovagao de projetos e serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
1013 da Crianca e do Adolescente, em consonancia com o estabelecido no plano de aplicagéo e
1014 obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,publicidade e eficiéncia;
1015 VI- Publicizar os projetos selecionados com base nos editais, a serem financiados pelo Fundo
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Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; VII - Monitorar e avaliar a aplicagao dos
recursos do Fundo Municipal os Direitos da Crianga e do Adolescente, por intermédio de
balancetes trimestrais, relatérios financeiros e o balango anual do Fundo Municipal, sem
prejuizo de outras formas, garantindo a devida publicagdo dessas informagées, em sintonia
com o disposto em legislagéo especifica; VIII - Monitorar e fiscalizar os programas, projetos e
agoes financiadas com os recursos do Fundo Municipal, segundo critérios e meios definidos
pelo CMDCA, bem como solicitar aos responsaveis legais, a qualquer tempo, as informagdes
necessarias ao acompanhamento e avaliagédo das atividades apoiadas pelo Fundo Municipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente; IX - Desenvolver atividades relacionadas a
ampliagdo da captagdo de recursos para o Fundo; X - Mobilizar a sociedade para participar

nos processos de elaboragé@o e implementagdo da politica de promog&o, protegéo, defesa e
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, bem como na fiscalizagé@o dos recursos
do Fundo Municipal. Paragrafo Gnico. Para o desenvolvimento de suas atribuigdes, o Poder
Executivo devera garantir ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente o
suficiente e necessario suporte organizacional, estrutura fisica, recursos humanos e
financeiros.- Secéo Ill-Das Fontes de Receita e Normas Para as Contribuigdes ao Fundo
Municipal Dos Direitos da Crianga e do Adolescente.-Art. 7° O Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Ponta Grossa tera como receitas: | - Recursos publicos que
Ihe forem destinados, consignados no Orgamento da Unido, do Estado, do Municipio, inclusive
mediante transferéncia do tipo &quot;fundo a fundo&quot; entre estas esferas de governo,
desde que previsto na legislagéo especifica;ll - doagdes de pessoas fisicas e juridicas sejam
elas bens materiais, imoveis ou recursos financeiros; Ill - destinagdes de receitas dedutiveis
do Imposto de Renda, com incentivos fiscais, nos termos do Estatuto da Crianga e do

Adols ite e demais | Ges pertinentes; IV - contribuicées de governos estrangeiros e
de organismos internacionais multilaterais;V - resultado de aplicagdo no mercado financeiro,
observada a legislagdo pertinente; VI - recursos provenientes de multas, cursos de
progndsticos, dentre outros que Ihe forem destinados. - Art. 8° Os recursos consignados ao
orgamento da Unido, Estado e Municipio devem compor o orgamento do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, de forma a garantir a execugdo do Plano de Agdo
elaborado pelo Conselho de Direitos. Art. 9° A definigdo quanto a utilizagao dos rec ursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em conformidade com o artigo 8°,
compete Unica e exclusivamente ao Conselho de Direitos. - Paragrafo tnico. Dentre as
prioridades do plano de aplicagéo aprovado pelo Conselho de Direitos, sera facultado ao
destinador indicar, aquela(s) de sua preferéncia para aplicar os recursos destinados. Art. 10 E
facultado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente chancelar projetos
mediante edital especifico§ 1° Chancela é entendida como autorizagédo para captagédo de
recursos ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, destinados a projetos
aprovados pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, segundo as
condi¢des dispostas no artigo 6° deste Decreto; § 2° A captagédo de recursos ao Fundo Dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, referida no paragrafo anterior, devera ser realizada pela
instituicdo proponente para o financiamento do respectivo projeto; § 3° O Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente fixa o percentual de retengéo dos recursos captados,
em cada chancela, de 10% ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; §
4° O tempo de duragéo entre aprovagao e a captagdo de recursos nao sera superior a 2 (dois)
anos;§ 5° Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo anterior, havendo interesse da
instituicdo proponente, o projeto podera ser submetido a um novo processo de chancela;§ 6°
A chancela do projeto ndo obriga seu financiamento pelo Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, caso nao tenha captado valor suficiente§ 7° O nome do destinador
ao Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente s6 sera divulgado mediante, sua
autorizagdo expressa por escrito, respeitando o que dispde o Codigo Tributario Nacional,-
Secéo IV-Das Condigdes de Aplicagdo Dos Recursos do Fundo- Art. 11 A aplicagdo dos
recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, deliberada pelo Conselho de
Direitos, sera destinada para o financiamento de agdes governamentais e ndo governamentais
relativas ao:l - Desenvolvimento de programas e servigos complementares ou inovadores, por
tempo determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promogao, protecéo, defesa
e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente; Il - Acolhimento, sob a forma de
guarda, de crianca e adolescente, 6rfaos ou abandonados, na forma do disposto no artigo
227, paragrafo 3°, VI, da Constituicdo Federal e do artigo 206, paragrafo 2° da Lei 8.069 de
1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promogéo, Protegéo e Defesa do Direito
de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitarialll - Programas e projetos
de pesquisa, de estudos, elaboragédo de diagnésticos, sistemas de informagéo, monitoramento
e avaliagao das politicas publicas de promogéo, protecéo, defesa e atendimento dos direitos
da crianga e do adolescente;IV - Programas e projetos de capacitagéo e formagao profissional
continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;V - Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, campanhas
educativas, publicagdes, divulgagao das agbes de promog&o, protegéo, defesa e atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente;VI - Agdes de fortalecimento do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com énfase na mobilizagéo social e na articulagao
para a defesa dos direitos da crianga e do adolescente;VIl - Investimento em pequenas
reformas de imovel pertencente & entidade privada sem fins lucrativos, em uso exclusivo da
politica da infancia e adolescéncia- Art. 12 E vedada a utilizagio dos recursos do Fundo

diretamente com a realizagdo de seus objetivos ou servigos determinados pela lei que o
institui, exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade publica prevista em lei. Esses
casos excepcionais devem ser aprovados pelo plenario do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.-Paragrafo tnico. Além das condi¢des estabelecidas no caput,
é vedada ainda a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente nos seguintes casos:| - Transferéncia sem a deliberagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;ll - Pagamento, manutengéo e funcionamento dos
Conselhos Tutelares;lll - Manutengao e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;lV - Financiamento das politicas sociais basicas, em carater
continuado, e que disponham de fundo, nos termos definidos pela legislagao pertinente: V -
Investimento em construgéo e ampliagdo de imével pertencente & entidade privada sem fins
lucrativos, em uso exclusivo da politica da infancia e adolescéncia.-Art. 13 Nos processos de
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selegd@o de projetos nos quais as entidades e os érgéos publicos ou privados representados
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente figurem como beneficiarios
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, os mesmos nao
devem participar da Comiss&o de avaliagdo e abster-se-ao de voto- Art. 14 O financiamento
de projetos pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente estara
condicionado a previsdo orgamentaria e a disponibilidade financeira dos recursos.-Art.
15 Desde que amparada em legislagdo especifica e condicionada a existéncia e ao
funcionamento efetivo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em
conformidade com o disposto na Lei Federal n° 8.069 de 1990 artigo 261, paragrafo tnico,
poderé ser administrada a transferéncia de recurso entre os Fundos dos Direitos da Crianga
e do Adolescente dos entes federados de que se trata este Regulamento.-Art. 16 O saldo
financeiro positivo apurado no balango do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente sera transferido para o exercicio subseqiente, a crédito do mesmo Fundo,
conforme determina o artigo 73 da Lei Federal n® 4.320 de 1964-Segéao V-Das Atribuigées
do Gestor e/ou Ordenador do Fundo Municipal Dos Direitos da Crianga e do Adolescente- Art.
17 O Gestor e/ou Ordenador do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Ponta Grossa, nomeado pelo Poder Executivo, conforme dispde o artigo 5° deste Decreto,
sera o responsavel pelos seguintes procedimentos, dentre outras inerentes ao cargo:l -
Coordenar a execugdo do Plano Anual de aplicagdo dos recursos do Fundo dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;ll - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento
das despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;lll - Emitir
empenhos e ordens de pagamento das despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente; Ill - Fornecer o comprovante de destinagao ao contribuinte, contendo o n®
de ordem, nome completo do destinador, CPF/CNPJ, valor recebido, local e data,
devidamente firmado com o Presidente do Conselho, para a aquisicdo da operagao;V -
Encaminhar a Secretaria da Receita Federal a Declaragao de Beneficios Fiscais (DBF), por
meio da internet, até o ultimo dia util do més de margo, em relagao ao ano calendario anterior
ou de acordo com Normativa da Receita Federal;VI - Apresentar, trimestralmente ou quando
solicitada pelo Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a analise e avaliagao da
situagdo econémico-financeira do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
através de balancetes e relatérios de gestaoVIl - Manter arquivados, pelo prazo previsto em
lei, os documentos comprobatorios da movimentagéo das receitas e despesas do Fundo, para
fins de fiscalizagao; e VIII - Observar, quando do desempenho de suas atribuigdes, o principio
da prioridade absoluta a crianga e ao adolescente, conforme disposto no artigo 4°, caput e
paragrafo Unico, alinea b, da Lei Federal n® 8.069 de 1990 e artigo 227, caput, da
Constituigdo Federal.- Paragrafo unico. Deve ser emitido um comprovante para o destinador,
mediante a apresentagéo de documentos que comprove o deposito bancario em favor do
Fundo, ou de documentagéo de propriedade, habil e idénea, em se tratando de doagao de
bens. -CAPITULO Il- DO CONTROLE E FISCALIZAGAO-Art. 18 Os recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente utilizados para o financiamento, total ou
parcial, de projetos desenvolvidos por entidades governamentais ou ndo governamentais,
estdo sujeitas a prestagdo de contas de gestdo aos dérgédos de controle interno do Poder
Executivo e ao Conselho de Direitos, bem como ao controle externo por parte do Poder
Legislativo, do Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico.- Paragrafo Gnico. O
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, diante de indicios de
irregularidade, ilegalidade ou improbidade em relagdo ao Fundo ou suas doagdes nas leis
orgamentarias, dos quais tenha ciéncia, apresentara representagao junto ao Ministério Publico
para as medidas cabiveis- Art. 19 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente utilizara de todos os meios ao seu alcance, para divulgar amplamente:| - As agoes
prioritarias das politicas de promogéo, protegéo, defesa e atendimento dos Direitos da Crianga
e do Adolescente;ll - Os prazos e requisitos para a apresentagdo de projetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;lll -
A relagao dos projetos aprovados, o valor dos recursos previstos e a execugao orgamentaria
efetiva para implementagéo dos mesmos;|V - O total das receitas previstas no orgamento do
Fundo para cada exercicio; eV - Os mecanismos e monitoramento de avaliagdo e de
fiscalizagdo dos resultados dos projetos beneficiados, com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.- Art. 20 Nos materiais de divulgagéo das agdes, projetos
e programas que tenham recebido financiamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, deve ser obrigatdria a referéncia ao Conselho e ao Fundo como fonte
publica de financiamento.-CAPITULO II-DAS DISPOSICOES FINAIS-Art. 21 A formalizagéo
da parceria publico/privada com os recursos do Fundo para a execugéo de projetos ou a
realizagéo de eventos, esta sujeito as legislagdes vigentes. Passando o quarto item da pauta.
que trata da apreciagdo da atualizagdo do Regimento do Conselho Tutelar de acordo com a
Lei Municipal 14.709/2023. A Presidente Monica comenta que também foi encaminhado com
antecedéncia o regulamento via e-mail, para que os Conselheiros pudessem
analisar/propor/retirar/sugerir, lembrando que o que estd sendo feito é a
atualizagdo/adequagédo do mesmo, segundo a Lei Municipal n°® 14.709/2023 recentemente
alterada. Durante a apresentacdo e andlise do regimento e apds varias colocagbes e
sugestdes, com representantes dos Conselhos Tutelares, ficou aprovado com a seguinte
redagdo:- REGIMENTO INTERNO DOS CONSELHOS TUTELARES DE PONTA
GROSSA/PR-.CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES Art. 1° O presente
Regimento Interno disciplina o funcionamento dos Conselhos Tutelares Leste, Oeste e Norte,
e demais conselhos tutelares que vierem a ser instituidos, no municipio de Ponta Grossa —
PR, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Familia e Desenvolvimento, ou
aquela que venha a substitui-la conforme preveem a Lei Municipal n°14.709 de 2023, e pela
Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990.Art. 2° Os Conselhos Tutelares Leste, Oeste e Norte,
e demais conselhos tutelares que vierem a ser instituidos do municipio de Ponta Grossa, sao
6érgaos permanentes e autdnomos, néo jurisdicionais, encarregados pela sociedade de zelar
pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, definidos na Lei Federal 8.069/90
e na Lei Municipal n® 14.709/2023.Art. 3° Os Conselhos Tutelares Leste, Oeste e Norte, e
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emais conselhos tutelares que vierem a ser instituidos do municipio de Ponta Grossa, sdo
escolhidos pela comunidade local para um mandato de quatro anos, nomeados e empossados
pelo Prefeito de Ponta Grossa - PR, permitida sua recondugéo nos termos da Lei Federal
8069/90 e da Lei Municipal n° 14.709 de 2023, mediante novo processo de escolha. Art. 4°
Cada Conselho Tutelar sera composto por 5 (cinco) membros titulares, sendo definido pelo
CMDCA a composi¢do de cada Conselho Tutelar, de acordo com as regides de atuagéo,
através de Portaria propria. Art. 5° A definicdo da composicdo de cada Conselho Tutelar,
realizada pelo CMDCA, devera respeitar os principios de impessoalidade e transparéncia no
processo de escolha. CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO - SEGAO | DA ESTRUTURA FiSICA
E ADMINISTRATIVA - Art. 6° A estrutura fisica, administrativa e de pessoal necessaria para
o bom funcionamento do Conselho Tutelar é de responsabilidade da Secretaria Municipal da
Familia e Desenvolvimento Social, ou aquela que venha a substitui-la. Art. 7° As sedes dos
Conselhos Tutelares deveréo funcionar em local de facil acesso, e constituido como referéncia
de atendimento a populagdo. Paragrafo Unico. A sede devera oferecer espaco fisico,
instalagbes e equipamentos que permitam o adequado desempenho das atribuicdes e
competéncias dos membros do Conselho Tutelar e o acolhimento digno ao publico, contendo
no minimo:! - placa indicativa da sede do Conselho, contendo horario de atendimento, numero
de telefone do plantdo, em local visivel a populagéo;ll - sala reservada para o atendimento e
recepgao ao publico;lll - sala reservada com recursos ludicos para criangas —brinquedoteca; |V
- salas reservadas para os servigos administrativos;V - salas reservadas e individualizadas
para os conselheiros tutelares;VI - sala de arquivo documental;VIl - espaco de refeigdo para
os funciondrios, conselheiros tutelares de plantdo e, esporadicamente, criangas e/ou
adolescentes;VIll - sala de reunides com multimidia;IX - banheiros para equipe de
funcionarios/conselheiros, banheiros para a populagao atendida e banheiro adaptado;X - sala
adaptada para o atendimento da populagé@o com deficiéncia;X| - sala para técnica de servigo
social;XIl - sala para técnico de psicologia;XIll - sala para motoristas; e XIV - aparelhos
Smartphones institucionais, sendo um para o administrativo € um para o plantdo de cada
Conselho Tutelar. Art. 8° As sedes dos Conselhos Tutelares de Ponta Grossa deverdo
respeitar a territorializagdo dos servigos de politicas publicas, na medida das necessidades
resultantes da realidade social do municipio, por proposta do CMDCA, mediante Decreto do
Prefeito Municipal. Art. 9° A sede do Conselho Tutelar, devera ter a aprovagdo do CMDCA.

PONTA TURISMO PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
GROSSA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

ATO DE DESIGNACAO — GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATO
ORDEM DE SERVICON.° 005 / SMT

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, nomeado pelo Decreto Municipal n.° 18221, de
01/01/2021, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o art. 7°, incisos | a Ill da Lei Federal
n.° 14.133/2021, e arts. 17 e 18 do Decreto Municipal n.° 21.500/2023, resolve DESIGNAR os
empregados publicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestor e Fiscal
responsaveis pelo acompanhamento da Ata de Registro de Pregos n° 32/2024, firmado com
39.560.789 Marcio Rogerio Trappel de Abreu, CNPJ n.° 39.560.789/0001-70, que tem como
objeto registro de pregos para eventual prestacdo de servicos eventuais sob demanda de
lavagem, limpeza, higienizagdo e polimento automotivo, nos veiculos pertencentes a frota do
Municipio de Ponta Grossa.

I- Gestor do Contrato:
Nome: Célia Regina Kubaski Xavier
Matricula Funcional: 28831

II- Fiscal Técnico do Contrato
Nome: Luis Claudio Moutinho
Matricula Funcional: 27523

lll- Fiscal Setorial do Contrato
Nome: Alvicio Vicente da Rocha
Matricula Funcional: 28945

IV- Fiscal Administrativo do Contrato
Nome: Alana Miliorini da Silva
Matricula Funcional: 27522

Os servidores representardo esta Secretaria perante o contratado, atuando pela boa
execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientago, fiscalizagéo, controle e
demais atribuigdes constantes nos documentos vinculativos ao contrato, aos quais os
mesmos tem direito a acesso.

Ponta Grossa, 30 de abril de 2024.
Documento assinado digtaiments

V.b PAULO ROBERTO BAPTISTA STACHOWIAK
Data:03/05/2024 15:50:43.0300

Verifique em hitps:/vaidar i govr

Paulo Roberto Baptista Stachowiak

Secretario Municipal de Turismo

CIENCIA E ASSINATURA DOS SERVIDORES DESIGNADOS:

Declaramos ciéncia da designagao ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razéo
da contratagéo:

GESTOR DO CONTRATO:
[T ——

Veriique em htps:/validar i gov br

FISCAIS DO CONTRATO:

Documento assinada difitaimente.

Vb LUIS CLAUDIO MOUTINHO
WU bata: 3070472004 15:55:54 0300

Verifique em htps:/validar it govr

Documento assinada difitaimente.

V.b ALANA MILIORINI DA SILVA
Data: 30/04/2024 15:1301.0300

Verifique em hips://validar it govbr

Documento assinado digitalmente

\Lb ALVICIO VICENTE DA ROCHA
govbr fugmemmeos

Verifique em htps:/vlidar i gov.br

ATOS DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

pontagro:

PROCURADORIA
GERAL

SEI 022529/2024
PARECER REFERENCIAL PGM n° 02/2024
Validade até 31.12.2024

EMENTA: PARECER REFERENCIAL.  DIREITO
ADMINISTRATIVO.  LICITAGOES E CONTRATOS.
CONTRATACAO DIRETA. DISPENSA DE LICITAGAO
EM RAZAO DO VALOR, NA FORMA ELETRONICA.
ARTIGO 75, I, Il §3° DA LEI 14.133/2021. CHECKLIST
DE DOCUMENTOS. INEXISTENCIA DE DUVIDA
JURIDICA SOBRE A CONTRATAGAO.

1. RELATORIO

Trata-se de parecer referencial a ser aplicado pela Administragédo
Publica Municipal em processos de contratagdo direta, por dispensa de
licitagdo em razéo de valor, na forma eletrénica, com fulcro no art. 75, incisos |,
Il'e § 3° da Lei n® 14.133/2021.

A presente iniciativa fixa como orientagéo a desnecessidade de parecer
juridico individualizado de regularidade processual, sob a condigdo de
obediéncia de checklist de documentos e da inexisténcia de duvida juridica
sobre a contratagdo.

E o relatério.

2. FUNDAMENTAGAO JURIDICA
2.1 Do cabimento de Parecer Referencial

No ambito do Municipio de Ponta Grossa é admitida a emissdo de
Pareceres Referenciais em processos e expedientes administrativos que
possuam expedientes faticos e juridicos idénticas para estabelecimento de
orientagdo juridica uniforme, conforme art. 1° do Decreto Municipal
22.404/2023.

A elaboragéo de parecer referencial dispensa a necessidade de andlise
juridica individualizada nos casos aplicaveis a situagéo prevista. Desta forma, a
simples juntada do Parecer Referencial produzira efeitos, ndo necessitando da
remessa dos autos a Procuradoria de Licitagdes, Contratos e Convénios —
PLC. Isto porque, cumpre ao prescrito no art. 53, paragrafos 4° e 5° da Lei n°
14.133/2021 e art. 3° do Decreto Municipal 22.404/2023.

Insta ressaltar que a presente medida referencial tem prazo de validade
nao superior a um ano, contado a partir de sua publicagédo em Diario Oficial do
Municipio até o dia 31 de dezembro de 2024, em consonancia com o art. 4° do
Decreto Municipal 22.404/2023.

Entretanto, resta garantida a atualidade das orientagdes, ja que, de
acordo com o art. 4°, paragrafo tnico do mesmo diploma, podera ser efetuada
a atualizagéo do parecer antes do prazo estabelecido para sua vigéncia, a fim
de garantir sua adequagédo as mudancas legislativas e jurisprudenciais, bem
como ao contexto administrativo.

2.2 Da Contratac&o Direta por Dispensa em razao do valor, na forma eletrénica

A Constituicdo Federal institui principio da obrigatoriedade em licitar,
em seu artigo 37, inciso XXI. Contudo, em hipéteses elencadas pelo legislador
ha excepcionalidade a essa obrigatoriedade. Isso é tratado nos artigo 72 a 76
da Lei 14.133/2021.

Contudo, conforme previséo constitucional e infraconstitucional havera
casos em que a Administragdo prescindira da selegao formal do procedimento
licitatorio, realizando a contratagéo direta (dispensa ou inexigibilidade), o que
ressalvard a obrigatoriedade de licitar, em sua perspectiva burocratica.
Ademais, pode o legislador fixar condi¢cdes de habilitagdo, ou outros, admitindo
restricdes na sua perspectiva democratica.

Na dispensa, a competicdo é vidvel, porém o legislador enumera
hipéteses exaustivas de afastamento da regra da obrigatoriedade de licitar. Na
inexigibilidade, ha uma inviabilidade de competicdo, que justifica a nédo
realizagéo do certame, pela sua inaptiddo ao melhor atendimento do interesse
publico.

(2.2.a) Do Valores

Com a Lei 14.133/2021 foi introduzida a figura da dispensa de licitagdo
em razao de valor, na forma eletronica, em que a Administragdo Publica pode
dispensar o procedimento licitatério para aquisicdo de bens, servicos e obras
de pequeno valor.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

| - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00
(cem mil reais), no caso de obras e servigos de engenharia ou de
servigos de manutengéo de veiculos automotores;

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras.

§ 3° As contratagbes de que tratam os incisos | e Il do caput deste
artigo serao preferencialmente precedidas de divulgagéo de aviso em
sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com a
especificagdo do objeto pretendido e com a manifestagdo de interesse
da Administragdo em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.




Os valores indicados nos incisos | e Il do art. 75 da Lei 14.133/2021
sao anualmente atualizados, sendo que para 2024 n&o pode ultrapassar, na
forma do Decreto Federal n° 11.871/2023, as seguintes quantias:

a) R$ 119.812,02 (cento e dezenove mil oitocentos e doze reais e dois
centavos), no caso de obras e servigos de engenharia ou de servigos
de manuteng&o de veiculos automotores;

b) R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois

centavos) no caso de outros servigos e compras;

Além disso, os valores acima indicados serdo duplicados para
compras, obras e servigos contratados por consorcio publico ou por autarquia
ou fundagao qualificadas como agéncias executivas (art. 75, §3° da Lei 14.133/2021).

(2.2.b) Das Hipéteses

Em ambito municipal, os procedimentos estédo descritos nos artigos 30
e 31 do Decreto Municipal n° 21.500/2023, sendo que a matéria esta
regulamentada de maneira mais especifica no Decreto Municipal 22.216/2023,
cujas hipéteses de sua utilizagdo sdo:

Decreto Municipal 22.216/2023

Art. 2° Os ¢rgaos e entidades da Administragdo Publica municipal

adotarao a dispensa de licitagdo, na forma eletrnica, observando-se

os procedimentos descritos nos artigos 30 e 31 do Decreto Municipal n°
21.500/2023, nas seguintes hipéteses:

| - contratagédo de obras e servigos de engenharia ou de servicos de
manutengéo de veiculos automotores, no limite do disposto no inciso |
do caput do art. 75 da Lei n® 14.133/2021;

Il - contratagéo de bens e servigos, no limite do disposto no inciso Il do
caput do art. 75 da Lei n® 14.133/2021;

Il - contratagdo de obras, bens e servigos, incluidos os servigos de
engenharia, nos termos do disposto no inciso Ill e seguintes do caput
do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, quando cabivel; e

IV - registro de pregos para a contratagédo de bens e servigos por mais
de um orgao ou entidade, nos termos do § 6° do art. 82 da Lei n°
14.133/2021.

De acordo com os §2° e 3° do art. 2° Decreto Municipal 22.216/2023,
em um mesmo procedimento de dispensa eletronica poderdo constar bens e/ou
servicos pertencentes a mais de uma linha de fornecimento, ou seja, um
conjunto de materiais ou servigos pertencentes a diferentes grupos do catalogo
utilizado pelo Municipio. Nestas hipéteses é vedado que o material a ser
adquirido e/ou servigo a ser contratado sejam parte integrantes de um mesmo
item objeto da Dispensa Eletronica.

(2.2.c) Vedagao de fracionamento

Observe-se que a autoridade responsavel devera certificar-se de que a
aquisicdo por dispensa de licitagdo, por limite de valor, ndo representa
fracionamento do objeto.

Nos termos do art. 2° §4° do Decreto Municipal 22.216/2023 para fins
de aferigdo dos valores que atendam aos limites referidos nos incisos | e Il do
artigo 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, deverao ser observados:

| - o somatério despendido no exercicio financeiro pela respectiva
unidade gestora;

Il - o somatdrio da despesa realizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratagées no mesmo ramo
de atividade.

Tais somatorios aludidos ndo se aplicam as contratagdes de até R$
9.584,97 (nove mil quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e sete
centavos) de servigos de manutengdo de veiculos automotores de propriedade
do 6rgédo ou entidade contratante, incluido o fornecimento de pecgas, de que
trata o § 7° do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021.

(2.2.d) Do Check list de documentos

Visando orientar as dreas técnicas quanto aos requisitos
imprescindiveis que deverdo constar do processo administrativo, segue lista de
verificagdo, a ser observada, consoante o art. 3° Decreto Municipal
22.216/2023, para entéo publicar o aviso de dispensa de licitagdo.

O processo SEI deve seguir a ordem estrita da Lista de Verificacdo
Fase Interna, observando-se a nomenclatura dos arquivos ali indicadas. Apos,
todos os procedimentos a Secretaria requisitante, por meio do seu Diretor
Administrativo, ou alguém designado para esta funcéo, deve preencher o check
list e anexa-lo ao processo, juntamente com o presente parecer referencial.

O preenchimento do checklist da fase interna é de responsabilidade da
Pasta requisitante, incluindo o ordenador de despesas.

Ap6s seu preenchimento deve ser encaminhado ao Departamento de
Compras responsavel. Ao receber os autos, o agente de contratagdo dara
continuidade ao procedimento, com o inicio da fase externa. Caso verifique
alguma irregularidade ou elemento faltante, encaminhara o expediente ao
6rgao interessado para complementar a instrugéo.

(2.2.e) Dos Procedimentos
A dispensa eletronica estd prevista no Decreto Municipal n°
21.500/2023 em seus art. 30 e 31.

Art. 30. Em caso de utilizagdo do sistema de dispensa eletronica, o
procedimento  estabelecido devera ocorrer em ferramenta
informatizada propria ou outros sistemas disponiveis no mercado,
desde que esteja integrado ao Transferegov.br, nos termos do
Decreto Federal n° 11.271/2022, que institui o Sistema de Gestao de
Parcerias da Uniao - Sigpar.

Art. 31. O prazo fixado para abertura do procedimento e envio de
lances eletrénico, ndo sera inferior a 3 (trés) dias Uteis, contados da
data de divulgagéo do aviso de contratagdo direta, nos meios oficiais,
na plataforma, no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP) e

i i aos I no
sistema, por i na linha de
fornecimento que pretende atender.

A fase externa se inicia com a publicagdo do Aviso de Dispensa
Eletrénica em sitio eletrdnico oficial, conforme check list abaixo:

No caso de restar deserta ou fracassada a dispensa eletronica o
agente de contratagdo deve encaminhar o processo ao Secretério titular da
Pasta, para que decida entre a abertura de novo processo de dispensa
eletronica, ou a contratagdo de empresa com o menor prego, que atenda as
condigdes de habilitagdo, conforme determinar o art. 18 do Decreto Municipal
n° 22.216/2023.




(2.2.f) Davida Juridica

Em caso de haver duvida juridica especifica, que demande apreciagdo
pormenorizada, bem como os casos que ndo estejam contemplados
integralmente por esta manifestagao juridica referencial, devem ser formulada
pelo gestor publico de forma clara e especifica.

Além disso, descrever de forma fundamentada a posicdo que a
unidade entender como a correta, para o respectivo pedido e por fim, submeter
essa decisdo para andlise, eventual aderéncia e deferéncia da Procuradoria de
Licitagdes e Contratos, podendo esta complementar a posigdo desposada pela
unidade.

Destaque-se que o presente parecer restringe-se aos aspectos legais
do procedimento, ausentes juizos de valor referentes aos aspectos econémico
e técnico, nem da oportunidade e conveniéncia da deciséo adotada.

3. CONCLUSAO

Ante o exposto, a dispensa eletronica deve se amparar nas
recomendagdes ofertadas no bojo deste Parecer Referencial.

Com a emissdo do presente parecer referencial, fica dispensado o
envio do processo para analise juridica individualizado de regularidade
processual, tanto na fase interna quanto externa, sob a condicdo de
obediéncia de checklist de documentos e da inexisténcia de duvida juridica
sobre a contratagdo.

E, para a utilizagdo deste parecer referencial nos casos concretos,
devera compor a instrugéo do processo:

a) copia integral deste parecer referencial com a aprovagdo do
Procurador-geral do Municipio; e

b. juntada do check list da fase interna pela Secretaria Requisitante e
do check list da fase externa pelo agente de contratagdo. Ambos os
documentos s&o indicativos de que a situagdo concreta se enquadra nos
parametros e pressupostos do parecer referencial.

Fazem parte deste parecer:

Anexo 01 - Check List fase interna da Dispensa Eletronica

Anexo 02 - Check List fase exterrna da Dispensa Eletrénica

E o parecer.

ANEXO 01. Check List fase interna da Dispensa Eletrénica

ANEXO 02. Check List fase externa da Dispensa Eletrénica

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
ia Municipal da Ed| a

T Viero Ronl, = o e mar
RESOLUGAO N° 011, de 02/05/2024
Alteragdo na composigdo do Comité para o

Gerenciamento das Acgdes de Prevengdo a
Violéncia e de nas uni

da Rede Municipal de Ensino de Ponta Grossa,

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO de Ponta Grossa, no uso das atribuiges que

Ihe foram conferidas e considerando:

a Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;
a Lei Federal n° 13.663/18, que inclui a promogdo de medidas de conscientizagdo, de
prevengéo e de combate a todos os tipos de violéncia e a promogao da cultura de paz entre as

dos

de ensino;

o Decreto Federal n® 11.469/23, que instituiu o Grupo de Trabalho Interministerial para prop6or
politicas de prevengao e enfrentamento da violéncia nas escolas;

o Decreto Estadual n° 1.398/23, que instituiu o Comité Intersetorial de Prevengéo,
Monitoramento e Seguranga em Escolas;

a Lei Municipal n° 11.888/14, que instituiu no calendario oficial do municipio a “Semana da
Paz’;

o Decreto Municipal n° 21.800/23, que cria o Grupo de Ronda Comunitaria Escolar Municipal —
GRCEM;

0 Decreto Municipal n° 21.769/23, que cria o Observatério da Crianga e do Adolescente de
Ponta Grossa.

RESOLVE

Art. 1°. A Resolugdo n° 009 de 05/05/2023, que compée o Comité para o Gerenciamento das Agdes de

Prevengao a Violéncia e de na i da Rede icipal de Ensino
de Ponta Grossa, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

»

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
i icipal da Ed

x

Rua Valrio Ronch, 150 ~ Uvaranas — CEF B4030-330 - Tlefone (72) 320-1010 ramel 3011 — 6-mall: 035635001 Sme@oon aionsa pr Govtr

Vanessa Cavalari Calixto, Assessora Juridica;

Leide Daiana Kuller Taborda da Silva, Coordenadora da Divisao de Convénios e Desc. de Re-
cursos;
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X
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

Art. 2°. A presente Resolugdo entrara em vigor na presente data e tera vigéncia nos termos do art. 1°.

Ponta Grossa, 02 de maio de 2024.

Secretaria Municipal da Educagio
Dec. Municipal n° 18.211 de 01/01/2021

FMSPG
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO 015/2024-FMSPG
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONTRATADA: T DE J M DE MIRANDA - RESIDENCIA PARA IDOSO
OBJETO: Contratagéo de Prestagdo de Servigo para acolhimento em instituicdo de longa perma-
néncia para idosos do sexo feminino com caracteristicas domiciliar.
VALOR: R$ 133.200,00 (cento e trinta e trés mil e duzentos reais)
PRAZO: 36 (trinta e seis) meses
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Inexigibilidade n° 007/2024.

CONTRATO DE PROGRMA N° 19/2022
CONSORCIADO: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONSORCIO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS — CIMSAMU
OBJETO: O presente Contrato de Programa tem por objeto a continuidade da manutengéo de
sistema integrado de forma regionalizada denominado Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
SAMU 192 na regido denominada Campos Gerais, incluindo Central de Regulagdo, Unidades de
Suporte Avangado e Unidades de Suporte Basico, o qual facilitard o acesso ao servigo de aten-
dimento mével de urgéncia e emergéncia da populagdo na area de abrangéncia dos Municipios
de Arapoti, Carambei, Castro, Fernandes Pinheiro, Guamiranga, Imbad, Imbituva, Inacio Martins,
Ipiranga, Irati, Ivai, Jaguariaiva, Mallet, Ortigueira, Palmeira, Pirai do Sul, Ponta Grossa, Porto
Amazonas, Rebougas, Reserva, Rio Azul, Sdo Jodo do Triunfo, Sengés, Teixeira Soares, Telémaco
Borba, Tibagi e Ventania, municipios consorciados e integrantes do CONSORCIO, nos termos do
artigo 13 da Lei Federal n°® 11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007.
PRAZO: 01/01/2024 a 31/12/2024
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.
LICITAGAO: Dispensa de licitagdo n° 027/2024

CONTRATO DE RATEIO N° 20/2022
CONSORCIADO: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CONSORCIO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS — CIMSAMU
OBJETO: Distribuigdo dos custos das atividades desenvolvidas pelo Consércio Intermunicipal
SAMU Campos Gerais — CIMSAMU, implantado pelo Ministério da Satide e SESA/PARANA, atra-
vés da pactuagdo com as 32, 4% e 212 Regionais de Saude de forma a assegurar a consecugéo dos
objetivos propostos entre as partes, integrantes do referido consoércio considerando especialmente
0 que consta no contrato de programa.
VALOR: 6.437.899,68 (Seis milhdes quatrocentos e trinta e sete mil oitocentos e noventa e nove
reais e sessenta e oito centavos)
PRAZO: 01/01/2024 a 31/12/2024
FORO: Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ATENDIMENTO MO-
VEL DE URGENCIA PARA OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE AGOES PARA O SERVI-
GO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 43/2022
CONTRATO N°: 019/2022
PROCESSO DE LICITACAO N°: CONCORRENCIA N° 002/2022
CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS — CIMSAMU.
CONTRATADA: SMB SERVIGOS DE ENGENHARIA E MEDICINA S/A-CNPJ N°: 09.378.748/0001-05
OBJETO:
O PRESENTE TERMO ADITIVO VISA FORMALIZAR A MODIFICAGAO QUANTITATIVA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS RELACIONADA AO NUMERO DE UNIDADES MOVEIS DE UR-
GENCIA PREVISTO NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO N 019/2022 E NOS ADITIVOS
NUMEROS 05,07,08 E 09 DO RESPECTIVO CONTRATO, EM RAZAO DA DESMOBILIZAGAO
DE UNIDADES DE SUPORTE BASICO E AVANGADO, CONFORME PREVISTO NA DELIBERA-
CAO CIB/PR N° 106/2024 E RESOLUGAO SESA N° 500/2024 QUE ALTERAM O QUANTITATIVO
DE UNIDADES CONTEMPLADAS COM INCENTIVO FINANCEIRO ESTADUAL PARA O APOIO
NA ORGANIZAGAO DO ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA NAS RODOVIAS QUE
COMPOE O ANEL DE INTEGRAGAO ESTADUAL.
VIGENCIA: OS EFEITOS DO PRESENTE TERMO ADITIVO PASSAM A VIGORAR A PARTIR DE
01 DE MAIO DE 2024.
VALOR: R$ 422.029,00 (QUATROCENTOS E VINTE E DOIS MIL E VINTE E NOVE REAIS)
ORGAMENTARIA: OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - 01.001.10.30
2.0001.1.001.3.3.90.39.0000.

EDIGAO N° 3.853 - PONTA GROSSA, SABADO, DOMINGO E SEGUNDA-FEIRA, 04, 05 E 06 DE MAIO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR
Adjudicacao / Homologagao — Concorréncia, na forma eletrénica n° 001/2024 - FMS

A Presidente da Fundagéo Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais com base na Lei Federal n° 14.133/2021 e
alteragdes posteriores, analisando o processo licitatério n° 044321/2023 realizado sob a
modalidade CONCORRENCIA na forma eletronica n° 001/2024-FMS, para contratagdo de
empresa iali para a realizagdo de servicos de manutengdo corretiva com
fornecimento de materiais € mao-de-obra das Unidades Basicas de Saude, Laboratério Central,
Centro Municipal de Especialidades e Almoxarifado da Fundagéo Municipal de Saude, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas em edital e seus anexos. Realizado em
20/03/2024, nada havendo irregular, HOMOLOGO o resultado do procedimento,
ADJUDICANDO o objeto da licitagao para a(s) empresa(s) a seguir classificada(s):

LOTE DESCRIGAO VALOR

Unidades Basicas de Satude: ANTONIO
RUSSO, AURELIO GROTT, EUGENIO JOSE
01 BOCCHI, JOSE BUENO, ROBERTO
FUSTEMBERG, JEAN MAURICE FRAIVE e

LABORATORIO CENTRAL

VENCEDOR

Ponta Fina Comércio e
Licitagdes LTDA
CNPJ 00.634.770/0001-96

R$ 1.924.000,00

Unidades Basicas de Saude: PAULO
MADUREIRA NOVAES, CARLOS DEZAUNET,
03 | ALFREDO LEVANDOSKI, ADILSON BAGGIO, | Rg 1.980.000,00
FELIZ VIANA, MATO QUEIMADO, ROCA

VELHA e ALMOXARIFADO FMS (IBC)

Ponta Fina Comércio e
Licitagdes LTDA
CNPJ 00.634.770/0001-96

Unidades Basicas de Satide: LOBOMIR
URBAN, ANTERO DE MELLO, SHARISE
04 | ARRUDA, NILTON LUIZ DE CASTRO, MADRE | R$ 1.945.000,00
JOSEFA, CESAR ROCHAMILLEO e

CARAZINHO

Masterdomus Construgéo
Civil LTDA
CNPJ 04.663.309/0001-12

Restando as mesmas habilitadas pelo agente de contratagdo, por haverem apresentado
as propostas mais vantajosas e que melhor atendem as necessidades do municipio.

Ponta Grossa/PR, 03 de maio de 2024.
PRISCILA  Asinadodeforma
DEGRAF0 ity
51312259 9ia -
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Priscila Degraf

Presidente da Fundag&o Municipal de Saude

’:\Jﬂd&PG FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

12 ADENDO AO EDITAL DO PREGAO NA FORMA ELETRONICA 13/2024.
A FUNDACAO MUNICIPAL DE PONTA GROSSA/PR, por forga da Lei 14.133/21, torna publico que o edital do PREGAO, na Forma
Eletrdnica n° 13/2024 - Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE.

Onde de Lé:

7.8 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relagéo & proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,02
conforme artigo 31, paragrafo Unico do Decreto n® 10.024/2019.

Leia-se:

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,0005
conforme artigo 31, paragrafo Unico do Decreto n° 10.024/2019.

CADASTRO DE PROPOSTA: as 08h00 do dia 17/05/2024 as 08h00 do dia 20/05/2024

ABERTURA: 20/05/2024 HORARIO: 09:00

Todas as demais segdes e condigdes do edital i

Maiores informagdes, bem como a integra do Edital, poderéo ser obtidos junto ao Departamento de Compras da Fundag&o Municipal de
Salide de Ponta Grossa, sito & Av. Visconde de Taunay. 950, no horario das 08:00h as 17:00 h, ou ainda pelo fone (042) 3220-1000
ramal 4030 ou no site www.blicompras.org.br

Ponta Grossa, 03 de maio de 2024

Priscila Degraf

Presidente da Fundagao Municipal de Saude

PONTA | ruvoscio
e
GROSSA | [iuwz

ORDEM DE SERVICO N° 50/2024

A PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribuigdes
previstas no art. 15 da Lei Municipal n° 13.345/2018 e ainda, de acordo com o art. 7°, incisos I a III da Lei
14.133/2021 e art. 17 e art. 18 ambos do Decreto Municipal 21.500/2023,

RESOLVE
Art. 1° Designar os empregados péblicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores ¢ Fiscais
responséveis pelo acompanhamento do Contrato n° 14/2024, firmado com a empresa ABP COMERCIO DE
BEBIDAS LTDA, oriundo do Processo da Dispensa de Licitagio n° 026/2024, cujo objeto do presente ¢
Contratagdo de Prestagdo de Servico para aluguel de uma tenda com as medidas de 10 m X 10 m, cobertura tipo
piramide 10 X 10, com 40 mts de fechamento.

Valor: R$ 21.600,00 (Vinte e um mil e seiscentos reais)
Prazo: 90 (noventa) dias.

I- GESTORA DO CONTRATO:
Nome: Josemar Fontoura de Castro Matricula: 200387

1I- FISCAL ADMINISTRATIVO:
Nome: Jéssica Aparecida dos Santos Soares Matricula: 24758

Art. 2° Os empregados piiblicos acima designados tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no Manual de
Gestio e Fiscalizagdo de Contratos, através de assi no respecti di letroni

Ponta Grossa, 06 de maio de 2024.

Assinado de forma

PRISCILA gl por srsCih
DEGRAF-05 CHevros i
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PRISCILA DEGRAF

Presidente - Fundagdo Municipal de Ponta Grossa
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ORDEM DE SERVICO N° 51/2024

A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, 1o uso de suas atribuigdes
previstas no art. 15 da Lei Municipal n® 13.345/2018 e ainda, de acordo com o art. 7°, incisos I a III da Lei
14.133/2021 e art. 17 e art. 18 ambos do Decreto Municipal 21.500/2023,

RESOLVE
Art. 1° Designar os empregados publicos abaixo denominados para atuarem, na qualidade de Gestores e Fiscais
responséveis pelo acompanhamento do Contrato n® 15/2024, firmado com a empresa T DE J M DE MIRANDA -
RESIDENCIA PARA IDOSO, oriundo do Processo da Inexigibilidade de Licitagdo 07/2024, cujo objeto do
presente ¢ Contratagio de Prestacdo de Servigo para i em instituigdo de longa éncia para idosos
do sexo feminino com caracteristicas domiciliar.

Valor: R$ 133.200,00 (cento e trinta e trés mil e duzentos reais)
Prazo: 36 (trinta e seis) meses.

1- GESTORA DO CONTRATO:
Nome: Elaine Peclat Bastos Matricula: 18413

1I- FISCAL ADMINISTRATIVO:
Nome: Patricia Pereira Valenga Matricula: 23599

Art. 2° Os pliblicos acima desi; tomardo ciéncia de suas responsabiliddes contidas no Manual de
Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, através de assi no respecti i Oni

Ponta Grossa, 06 de maio de 2024.
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DEGRAF:05 PEAFostanass
131225914 Dados: 20240506

1427:13-0300

PRISCILA DEGRAF
Presidente - Fundacio Municipal de Ponta Grossa

Estado do PARANA
FASPG Exercicio: 2024

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACAO N°
7/2024

* FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA
7

PROCESSO: 16

PROTOCOLO: 4533 /2024

DATA: 03/05/2024

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA GROSSA

Fornecedor: VIACAO CAMPOS GERAIS LTDA
CNPJ: 80.229.461/0001-70 Insc. Estadual:

‘Enderego: OURO VERDE,

Bairro: OFICINAS ~ Cidade: PONTA GROSSA - PR CEP: 84035312
Telefone:

Contratagao de Servigos com fomecimento de Créditos destinados & recarga dos cartoes de transporte coletivo dos usudrios dos servigos ¢
projetos do Departamento de Protegdo Social Bisica ¢ Protegio Social Especial.

Justifica-se, diante da exclusividade da prestagio de servigo no municipio. A Empresa ¢ exclusiva na venda de Créditos de Transportes
Municipais Metropolitano em Ponta Grossa, - destinados 4 recarga dos cartdes de transporte coletivo dos usudrios dos Servicos e Projetos
do Departamento de Protego Social Bésica ¢ Protegdo Social Especial.

Programtica
2100303244004922203390320000 | 1 [MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
2100408244004722363390320000 I 1 IMATER]AL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Tot| Orde [ Ttem Unidade | Qtde.
i 1| 112361 [(FASPG) CREDITOS DE VALE TRANSPORTE [ sv T i7s00.00 | 400 [ 70.000,00

Total: 70.000,00

Art. 74, 1, Lei 14133/21

TATYANA DENISE BELO
Presidente
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